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มาตรฐานที ่ ข้อเสนอแนะ ปกีารศกึษา 2566 ผลการปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 1.ควรส่งเสริมการเข้าแข่งขันทางวิชาการ และการแขง่ขัน

ของนักเรียน ในรูปกลุ่มหรือทีม   

   ทางฝ่ายวิชาการและฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และกิจการนักเรียน  ได้

ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการแขง่ขันท้ังในรูปแบบกลุ่มหรือทีม เช่น  

 

ระดับประถมศกึษา 

-รางวัลเหรียญทองโครงการประเมินทักษะภาษาอังกฤษ

ระดับประเทศคร้ังท่ี 5 

1. เด็กชายติณณ ์อินนุพัฒน์ ช้ัน ป.6   

2. เด็กหญิงชัชญานิช  วรบุตร ช้ัน ป.6 

-รางวัลเหรียญเงินโครงการประเมินทักษะภาษาอังกฤษ

ระดับประเทศคร้ังท่ี 5 

     1.     เด็กชายเตชินท์ สิงหกมุพล ชั้น ป.6 

     2.   เด็กชายวริท คุณประคลัภ ์ชั้น ป.6 

     3.   เด็กชายพอกฤษณ ์อิ่มมาก ชัน้ ป.6  

-รางวัลเหรียญทองแดงโครงการประเมินทักษะภาษาอังกฤษ

ระดับประเทศคร้ังท่ี 5 

1. เด็กชายอาชวนิ มุ่งมานะกิจ ชั้น ป.4  

2. เด็กหญิงกันต์กนษิฐ์ เสนะวีณัน ชัน้ ป.4 

3. เด็กหญิงณัชชยา แสงทองศรี ชัน้ ป.6  

4. เด็กหญิงชนัฐกานต์  ลีละขจรเกียรต ิชั้น ป.6 
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มาตรฐานที ่ ข้อเสนอแนะ ปกีารศกึษา 2566 ผลการปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน(ต่อ)  -รางวัลเหรียญทอง ในโครงการการสอบแขง่ขัน Thailand Spelling Bee 

,TSB2024 คร้ังที่ 2  

1. เด็กชายณัฐนันท์ วิเชยีรวรรณ ชั้น ป.2 

2. เด็กชายณัฎฐกิตติ์  จุลลวาทเีลศิ ช้ัน ป.3 

3. เด็กชายอาชวนิ มุ่งมานะกิจ ชั้น ป. 4 

4. เด็กชายเตชิน สิงหกุมพล ชัน้ ป.5 

ระดับมัธยมศึกษา 

-ผลการแขง่ขันความเข้มแข็งทางวชิาการ  กลุ่มสาระการเรียนรู้

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม การแข่งขัน “ Academic 

Competition : The Museum Game”  ระดับช้ันมัธยมศกึษา โดยมีผล

การแขง่ขันดังน้ี 

1. นางสาวเมตตา นวปราโมทย ์   ม.5/3  ชนะเลิศ  

2. นางสาวธัญชนก โล่ห์ตระกูล  ม.5/5  ชนะเลิศ  

3. เด็กหญิงนันท์นภัส สาตรา  ม.1/1  รองชนะเลิศอันดับ 1 

4. เด็กหญิงภรภัทร เจนกฤติยา  ม.1/1  รองชนะเลิศอันดับ 1  

5. นายอนุภัทร ดิษจันทร์  ม.6/5  รองชนะเลิศอันดับ 2  

6. นางสาวอุปานันท์ เล็กใจซื่อ  ม.6/5  รองชนะเลิศอันดับ 2 
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มาตรฐานที ่ ข้อเสนอแนะ ปกีารศกึษา 2566 ผลการปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน(ต่อ) 2.การรับทุนต่างประเทศ ควรครอบคลุมประถมศึกษา และ

กลุ่มเรียน GEP ในระดับมัธยมศกึษา (ผู้เรียน / ผู้สอน) 

   ในปีการศึกษา 2567 นักเรียนระดับช้ัน ม.6 โรงเรียนสาธิตฯได้รับ

ทุนจากมหาวทิยาลัยตา่งประเทศมากมาย เชน่ ประเทศจีน ประเทศ

ไตห้วัน และประเทศออสเตเรีย โดยจ านวนนักเรียนท่ีได้

ทุนการศึกษาในต่างประเทศ คิดเป็น ร้อยละ 4.43  ของจ านวน

นักเรียน ม.6 ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2567 ท้ังหมด 158 

คน 

3. น าข้อมูลของรายวชิาวทิยาศาสตร์ ท่ีมีผลการ ทดสอบ

ทางการศกึษาระดับชาติขัน้พืน้ฐานมาวิเคราะห์เพื่อพัฒนา

ในปีตอ่ไป 

   อาจารย์ผู้สอนได้น าผลมาวเิคราะห์เพื่อออกแบบจัดการเรียนการ

สอนและออกแบบปรับปรุงการเรียนการสอน ให้มีประสิทธิภาพมาก

ขึน้ โดยในปีการศึกษา 2567 ผลการทดสอบทางการศกึษา 

ระดับชาติขัน้พืน้ฐาน (O-NET) ของนักเรียน ชัน้ประถมศึกษาปท่ีี 6 

คิดเป็นร้อยละ 59.94 ซึ่งมีคา่เฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ คิดเป็นร้อย

ละ 17.07 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการของผู้บรหิารสถานศึกษา 

1.เนื่องจากปัจจุบันโรงเรียนใชแ้ผนยุทธศาสตร์ระยะ ๕ ปี 

(2566-2570)ควรมกีารปรับปรุงเพื่อสอดรับแก่การ

เปลี่ยนแปลงในทุกสถานณการณ์ 

   มกีารทบทวนแผนยุทธศาสตร์ จัดท าแผนปฏบัิตกิารประจ าป ีและ

แผนงานประจ าปขีองโรงเรียน มกีารปรับแผนเพ่ือให้สอดคลอ้งกับ

แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย และรองรับนโยบายการเป็น

มหาวทิยาลัยดิจิทัล 

 

2.ควรประชาสัมพันธ์ขอ้มูลข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบันให้แก่

ผู้ปกครอง ผู้เรียน ได้ทราบขอ้มูลข่าวสารโดยเฉพาะป้าย

โฆษณาประชาสัมพันธ์ (ผู้ปกครอง) 

   มกีารอัพเดทข้อมูลขา่วสารต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบัน ในช่องทางที่

หลากหลายและรวดเร็ว เช่น เว็บไซต์โรงเรียนสาธิตฯ เพจ เฟซบุ๊ก

ทางการของโรงเรียนสาธิตฯ และไลนเ์ครอืขา่ยผู้ปกครอง 
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มาตรฐานที ่ ข้อเสนอแนะ ปกีารศกึษา 2566 ผลการปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ 

การจัดการของผูบ้ริหารสถานศึกษา(ต่อ)   

3.ควรมมีาตรการป้องกันและบทลงโทษเร่ืองการสูบบุหร่ี

ไฟฟา้ภายในโรงเรียน (ผู้ปกครอง/ผู้เรียน) 

   ปรากฏอยูใ่นเล่มคู่มอืนักเรียนมกีารออกระเบียบบทลงโทษตาม

ขั้นตอน 

4.ควรมกีารเอาใจใส่ดูแลครูผู้สอนเร่ืองการ Bully ผู้เรียนใน

ขณะที่ผู้เรียนสอบถามความรูเ้พิ่มเตมิ (EP) (ผู้ปกครอง) 

   มกีารสอบถามพูดคุยและสร้างมาตรการ ออกระเบียบและพูดคุย

กันถึงปัญหา และหาแนวทางแกไ้ขปัญหา โดยการประชุมในกลุม่

สาระ และดูแลเอาใจใส่นกัเรียนอยา่งสม่ าเสมอ 

5.ควรปรับปรุงหรือสอดส่องดูแลสภาพแวดลอ้ม อาคาร

สถานท่ีดา้นความสะอาดของหอ้งน้ าโดยเฉพาะในช่ัวโมง

เร่งดว่น (ผู้เรียน) 

 

   จัดเตรียมอุปกรณท์ าความสะอาด เชน่ น้ ายาท าความสะอาด สบู่ 

และกระดาษช าระ ให้เพยีงพอและอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

เพิ่มความถี่ในการท าความสะอาด ในช่วงช่ัวโมงเร่งดว่นในทุกๆ

ชั่วโมงเพื่อให้ห้องน้ ามีความสะอาดและปลอดภัยในการใชง้าน 

6. การรักษาบุคลากรไวก้ับโรงเรียน  โรงเรียนควรมวีธีิการ

เพื่อการรักษาการคงอยูข่องครูผู้สอน  เนื่องจากมีอัตรา

การลาออกของครูผู้สอนค่อนขา้งมาก เชน่ ผลตอบแทน 

สิทธิประโยชน ์ที่เพิ่มขึ้น 

   มกีารให้โอกาสในการพัฒนาความก้าวหนา้ในอาชพี เชน่ มกีาร

ปรับฐานเงินเดอืนใหม ่มีการมอบรางวัล การใหผ้ลตอบแทนและ

สิทธิประโยชนต์า่ง ๆ เชน่  มสีวัสดกิารการรักษาพยาบาล เพิ่ม

เงินเดอืน เงนิพิเศษ โบนัส เป็นต้น  

7. ควรส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนในทุกมิติตามความ

ตอ้งการของผู้เรียน  ท้ังดา้นทุนต่างประเทศ และส่งเสริม

ผลสัมฤทธ์ิตามโครงการ กสพท. ส าหรับเด็กที่ตอ้งการ

เรียนต่อภายในประเทศไทย 

   โครงการ กสพท. มกีารจัดโครงการเตรียมความพร้อมก่อนสอบ 

เชน่ โครงการ A-level  โครงการตวิภาอังฤษก่อนสอบมาตรฐาน   

TOEIC, TOELF  และ IELTS ท้ังน้ีนักเรียนโรงเรียนสาธิตฯในระดับชัน้

มัธยมศกึษาปีท่ี 6 สามารถสอบเข้ามหาวทิยาลัยชัน้น าระดับประเทศ  

Top 10 คิดเป็นร้อยละ 80 
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มาตรฐานที ่ ข้อเสนอแนะ ปกีารศกึษา 2566 ผลการปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียน 

การสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ 

1. ควรมกีารจัดกิจกรรมนอกห้องเรียน เพื่อสร้างเสริม

ประสบการณ์และแสดงศักยภาพ สงเสริมให้เหมาะสม เช่น

ค่ายลูกเสอืนอกสถานท่ี และอื่นๆ 

   ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิตฯ ได้จัดกิจกรรมนอก

ห้องเรียนมากมายหลายกิจกรรม เช่น ระดับมัธยมศกึษา เม่ือวันท่ี 6 

สิงหาคม 2567 ได้จัดกจิกรรมทัศนศกึษานอกสถานท่ีเข้าชม การ

แสดงเชดิหนังใหญ่ วัดขนอนและเขา้ชมประติมากรรมหุน่ขี้ผึ้งและ

พระพุทธรูปปางต่างๆ ที่อุทยานหุ่นขีผ้ึง้สยาม จังหวัดราชบุรี ,

โครงการภาคภาษาอังกฤษ  English Program จัดค่ายภาษาอังกฤษ 

English Camp 2024 ขึ้นระหว่างวันท่ี 6 -8 ตุลาคม 2567 ณ สวน

นงนุช จ.ชลบุรี และนักเรียนระดับช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 1 - 3  ได้

เดินทางไปค่าย พักแรมลูกเสอื-เนตรนารี ประจ าปกีารศึกษา 2567 

ณ ค่ายวาสนาดีรีสอร์ท จังหวัดราชบุรี  ระหวา่งวันท่ี  21-23 

ธันวาคม 2567 เพื่อให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง ได้รับทักษะ

การใช้ชีวิตนอกสถานท่ี ส่วนระดับประถมศึกษา เนื่องจากปี

การศึกษา 2567 มีข่าวเกี่ยวกับอุบัตเิหตุรถโรงเรียนเกิดเหตุไฟไหม้ 

จึงงดจัดกจิกรรมนอกสถานท่ี 

2. ส่งเสริมกิจรรมภายนอกโรงเรียน ซึ่งสวนใหญผู่้ปกครอง

เป็นผู้สนับสนุนและส่งเสริมบุตรหลานตนเอง อยากให้ทาง

โรงเรียนเพิ่มเตมิเวลา  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิด

กิจกรรม  เชน่ การส่งเสริมการแข่งขันทางวิชาการ  

ส่งเสริมด้านกฬีาฟุตบอล และเตน้ cover dance เป็นต้น 

(ผู้ปกครอง) 

   โรงเรียนสาธิตฯส่งเสริมให้นักเรียนสอบโอลมิปิควชิาการ ข้อสอบ

มาตรฐานสากล HSK นอกจากนี้ยังมกีารจัดท าทีมกีฬาฟุตบอล

โรงเรียน กิจกรรมประกวดเตน้ cover dance โดยนักเรียนได้รับการ

ส่งเสริมจากอาจารย ์และผู้บริหารของโรงเรียนสาธิตฯให้การ

สนับสนุนเป็นอยา่งดี 
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มาตรฐานที ่ ข้อเสนอแนะ ปกีารศกึษา 2566 ผลการปฏิบัต ิ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการ

สอนที่เนน้ผู้เรียนเป็นส าคัญ(ต่อ) 

3. ควรดูแลผู้เรียนในการวางแผนการเอนทรานเข้าศึกษาใน

ระดับมหาวิทยาลัย เนื่องจากมหีลายวิธีการในการคัดเลอืก 

เชน่การเสนอ Portfolio ,การสอบ Tcas โดยท่ีตอนนี้ผู้เรียนมี

ปัญหาเร่ืองการจัดท า 

   มกีารให้ค าปรึกษาจากอาจารยแ์นะแนวในการเข้าศึกษาทัง้ใน

โรงเรียนและมหาวทิยาลัย มีการให้ขอ้มูลเกี่ยวกับเกณฑ์การ

คัดเลอืก มีการติดตามและประเมนิผลการด าเนนิการของนักเรียน

อย่างตอ่เนื่อง ท าให้บรรลุเป้าหมายได้อยา่งเต็มท่ี เชน่ มีการตวิสอบ 

A-level ซึ่งเป็นกิจกรรมสง่เสริมทักษะทางวิชาการครัง้ท่ี 10 เมื่อ

วันท่ี 13 สิงหาคม 2567 เป็นการตวิพชิติโจทย ์A-level วชิาเคมี โดย

มผีู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สิทธิวุฒ ิเจริญสุทธิวรากุล จากคณะ

วทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลัยมหดิล มาถ่ายทอดเทคนิคในการท า

ข้อสอบ A-Level วชิาเคม ี 

4. ควรส่งเสริมการพัฒนาครูผู้สอนให้ชัดเจน โดยการจดัท า

แผนพัฒนาตนเอง เพื่อพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื่อง 

   ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิตฯมกีารส่งเสริมและพัฒนา

ครูผู้สอน เพื่อพัฒนาตนเองอยา่งต่อเนื่องและชัดเจน มกีารฝึกอบรม

และพัฒนาทักษะการสอน การนิเทศการสอนในกลุ่มสาระ การใช้

เทคโนโลยใีนการสอนและการเรียนรู้ และมีการปรับปรุงการสอน

อย่างตอ่เนื่อง ท าให้ผู้สอนมคีวามมั่นใจและสามารถพัฒนาตนเองได้

นอกจากนี้ยังมกีารจัดโครงการครูมอือาชพีหอ้งเรียนแหง่อนาคต 

และจัดอบรม ว PA เพื่อขอต าแหนง่ทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
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ประวัติโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ตั้งอยู่เลขที่ 1 ถนนอู่ทองนอก แขวงวชิร 

พยาบาล   กรุงเทพมหานคร 10300 โทรศัพท์ 0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069 

สวนสุนันทานี้ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้สร้าง

ข้ึนในปลายรัชกาลสําหรับเป็นที่ประทับพักผ่อนพระราชอิริยาบถแทนการเสด็จประพาสหัวเมือง       

จึงพระราชทานกระแสพระราชดําริให้กะแบบแปลนแผนผังมีลักษณะเป็นสวนป่ากลายๆ นอกจากน้ี   

ยังทรงมีพระราชดําริไว้ล่วงหน้าเพ่ือให้เป็นที่ประทับของพระมเหสี พระราชธิดา และเป็นที่อยู่ของบาท

บริจาริกา เมื่อเปลี่ยนรัชกาลของพระองค์แล้ว 

การท่ีพระองค์พระราชทานนามสถานที่แห่งน้ีว่า “สวนสุนันทา” เพ่ือเป็นพระราชอนุสรณ์ถึง          

พระอัครมเหสีสมเด็จพระนางเจ้าสุนันทากุมารีรัตน์ พระบรมราชเทวี ซ่ึงทิวงคตเม่ือ พ.ศ. 2423 เนื่องใน

พระราชดําริดังกล่าว สวนสุนันทาจึงมีลักษณะเป็นทั้งพระราชวังซ่ึงมีพระที่นั่งและตําหนักน้อยใหญ่  

เรียงรายสลับกัน มีคูคลอง หนองบึง และป่าละเมาะ ทั้งยังทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้นําพันธุ์ไม้จาก    

ที่ต่างๆ ของประเทศไทย และพันธุ์ไม้ที่ได้ทรงนํามาจากต่างประเทศเข้ามาปลูกไว้ “สวนสุนันทา” จึงเป็น

สถานที่ที่มีทั้งความงามในเชิงศิลปะการก่อสร้างแบบยุโรปตามความนิยมในสมัยรัชกาลที่ 5 กับทั้ง

ความสวยงามและความร่มรื่นจากลักษณะการจัดสวนป่าในแนวพระราชดําริด้วย 

ต่อมา “สวนสุนันทา” เปล่ียนสภาพเป็นสถานศึกษาทางราชการได้แบ่งอาณาเขตส่วนหนึ่ง   

เป็นโรงเรียนฝึกหัดครูสวนสุนันทา ส่วนหนึ่งเป็นโรงเรียนการเรือนและอีกส่วนหนึ่งเป็นหน่วยงาน          

ของกระทรวงมหาดไทยการขยายงานของหน่วยราชการทั้งหมด โดยกระทรวงศึกษาธิการให้จัดตั้งเป็น

สถานศึกษาของกุลสตรีมีช่ือว่า โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัย อาจารย์นิลรัตน์ บรรณสิทธิ์วรศาสตร์ 

เป็นอาจารย์ใหญ่เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ.2480 

ในระยะเริ่มแรกกระทรวงศึกษาธิการให้ย้ายนักเรียนมาจากหลายโรงเรียน เช่น โรงเรียน

เบญจมราชาลัย โรงเรียนโชติเวช และโรงเรียนเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ จัดการสอนตั้งแต่ระดับช้ันเตรียม

ประถมจนถึงช้ันมัธยมปทีี่ 8 และผู้ที่จบช้ันมัธยมปทีี่ 8 เข้าศึกษาประโยคครูประถมหลักสูตร 1 ป ี

พ.ศ. 2508 เปล่ียนแปลงการรับนักเรียนจากนักเรียนหญิงล้วน มาเป็นนักเรียนทั้งชายและหญิง

ทางวิทยาลัยจึงกําหนดเครื่องแบบของนักเรียนสาธิตข้ึนใหม่และใช้กันมาจนปัจจุบันนี้ 

พ.ศ. 2533 โรงเรียนมัธยมสาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา มีนักเรียนตั้งแต่ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 รวม 18 ห้องเรียน จํานวนนักเรียนทั้งหมด 771 คน ปีพ .ศ .  2535 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ได้พระราชทานนามใหม่ให้แก่วิทยาลัยครูสวนสุนันทา

ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน
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เป็นสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา ดังนั้นโรงเรียนมัธยมสาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา จึงเปล่ียนช่ือเป็น

โรงเรียนมัธยมสาธิตสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา และได้มีการปรับเปล่ียนเป็นมหาวิทยาลัยในวันที่ 15 

มิถุนายน 2547 จึงเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

 พ.ศ. 2551 ได้จัดโครงสร้างใหม่โดยรวมเป็นโรงเรียนเดียวกันใช้ช่ือใหม่ว่า โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ.2565 โรงเรียนสาธิตฯ รับการตรวจประเมินภายนอกรอบ 4 (การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบ

วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์) ด้านแบบอย่างที่ดี (Best Practice) โดยได้รับผลการประเมินในระดับ "ดีเยี่ยม" 

ทั้ง 3 มาตรฐาน 

พ.ศ.2566 โรงเรียนสาธิตฯ จัดการเรียนการสอนตามรูปแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา

ทุกระดับช้ัน และระดับมัธยมศึกษาจัดการเรียนการสอนในทุกกลุ่มสาระเน้นการเรียนรู้ เชิงรุก     

(Active learning) เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนในทุกด้าน มีจํานวนห้องเรียนทั้งหมด 51 ห้อง แบ่งเป็น

ระดับประถมศึกษา 18 ห้อง  ระดับมัธยมศึกษา 33 ห้อง โดยแบ่งเป็น GEP 21  ห้อง และ EP 12  ห้อง 

รวมนักเรียนทั้งหมด 1,384 คน แบ่งเป็นนักเรียนระดับประถม 567  คน   นักเรียนระดับมัธยม  817 คน 

พ.ศ.2567 โรงเรียนสาธิตฯ จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ(integrated learning)  โดยการ

ผสมผสานเนื้อหาความรู้เข้าด้วยกัน มุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียน และการสื่อสารโดยใช้

ภาษาอังกฤษและภาษาจีนตลอดจนการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงาม มีความตระหนักรู้ถึงการเปน็

พลเมืองโลก และเข้าใจบริบทสากล รกัการเรียนรู้ตลอดชีวิต และมีจิตอาสา มีจํานวนห้องเรียนทั้งหมด 

52 ห้อง แบ่งเป็นระดับประถมศึกษา 19 ห้อง  ระดับมธัยมศึกษา 33 ห้อง โดยแบ่งเป็น GEP 21  ห้อง 

และ EP 12  ห้อง รวมนกัเรียนทั้งหมด 1,404 คน แบ่งเป็นนักเรียนระดับประถม 579  คน   นกัเรียน

ระดับมธัยม  825 คน 
 

สถานที่ตั้ง/ทีอ่ยู่   

  เลขที่  1 ถนนอู่ทองนอก  แขวงวชิรพยาบาล  เขตดุสิต    กรุงเทพมหานคร  10300                 

โทรศัพท์  0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069                   
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ข้อมูลผู้บริหาร 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.สุมาลี เทียนทองดี ผู้อํานวยการโรงเรียน 

2. อาจารย์วินิตา แน่ประโคน รองผู้อํานวยการฝ่ายแผนงานและประกัน

คุณภาพ 

3. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนัชยศ จําปาหวาย รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการ  

4. อาจารย์ธิติกาญจน์ ฐิติโสภณศกัด์ิ รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหาร 

5. อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ รองผู้อํานวยการฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และกิจการ

นักเรียน 

6. นางสาวนฤมล พรหมโลก รักษาการหัวหน้าสํานกังาน 

7. อาจารย์ณฐัณิชา                       ทนะไชย หัวหน้ากลุ่มสาระประถมศึกษา 

8. อาจารย์วรรณา  หกประเสริฐ หัวหน้ากลุ่มสาระมัธยมศึกษา 

9. อาจารย์ณฏัฐกรณ์ ศิริวัชรพรสิน หัวหน้ากลุ่มสาระภาคภาษาอังกฤษ 

10. อาจารย์นันทินี นักดนตร ี หัวหน้ากลุ่มงานทะเบียนและวัดผล 

11. นางสาววรรณา บุญประเสริฐ รักษาการหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

12. นางสาวเกษราภรณ ์ แตงมาก รักษาการหัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี 

13. นางสาวสุรัสวดี แย้มประโคน รักษาการหัวหน้าฝ่ายวิชาการและกิจการ

นักเรียน 

14. นายปรุงศกัด์ิ เชิดชู รักษาการหัวหน้าฝ่ายแผนงานงบประมาณ

และประกันคุณภาพ 
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2) รายชื่อบุคลากรที่ปฏิบัติงานโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ปีการศึกษา  

 

 บุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) ข้าราชการ 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้
ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิการศึกษา วิชาเอก 

คณิตศาสตร์ 1 อาจารย์สุธิรา   ทรัพย์เจริญ ศศ.ม. บริหาร

การศึกษา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณแผ่นดิน (อาจารย์) 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

ภาษาต่างประเทศ 1 อาจารย์ ดร.ภูวิชญ์ งิ้วลาย ปร.ด. ภาษาศาสตร์ 

ภาษาไทย 
2 อาจารย์ ดร.บัวลักษณ์ เพชรงาม กศ.ด. หลักสูตรและการ

สอน 

คณิตศาสตร์ 

3 อาจารย์ ดร.ภัทรา อุ่นทินกร ปร.ด. หลักสูตรและการ

สอน 

4 อาจารย์ ดร.วีรยุทธ พลายเล็ก ปร.ด. หลักสูตรและการ

สอน 

5 อาจารย์ชูฉกาจ ชูเลิศ วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา

สารสนเทศ 

ศิลปะ 6 อาจารย์พิชัย   นิยมธรรม ศศ.บ ศิลปกรรม 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณรายได้ (อาจารย์) 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

ภาษาไทย 

1 อาจารย์ภาคภูมิ         คล้ายทอง ศ.บ. ภาษาไทย 

2 อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ศป.บ ภาษาไทย 

3 อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล ค.บ. ภาษาไทย 

4 อาจารย์กุลธิดา   พลายพิชิต ค.บ. ภาษาไทย 

5 อาจารย์วินิตา แน่ประโคน ศศ.ม.  บริหารการศึกษา 

6 อาจารย์ณัฐกาญจน ์ แดงทองคํา ค.บ. การประถมศึกษา 

7 อาจารย์ชุติมา จุมปาแฝด ค.บ. การประถมศึกษา 
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กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

คณิตศาสตร์ 

1 อาจารย์น้ําผ้ึง ชูเลิศ วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา

สารสนเทศ 

2 อาจารย์โสภาพรรณ  เวชากุล วท.ม. คณิตศาสตร์ 

3 อาจารย์กมลวัณล์   กงจีน วท.ม.  คณิตศาสตร์

ประยกุต ์

4 อาจารย์ ดร.ณหทยั   เทพเกษตรกลุ ปร.ด. คณิตศาสตร์

ประยกุต ์

5 อาจารย์กัญชริญา พรมแพน ศศ.ม.  การบริหาร

การศึกษา 

6 อาจารย์สนธยา   ทองทวี ศศ.บ. ภาษาจีน 

7 อาจารย์สุวนนัท์      สิริเลิศวรปัญญา ศศ.บ ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

วิทยาศาสตร ์

1 อาจารย์ยุทธนา รัตนสุวรรณ วท.ม. เคมีวิเคราะห์ 

2 อาจารย์เพ็ญนภา หมีโต วท.ม. วิทยาการเรียนรู้และ

และนวัตกรรม

การศึกษา 

3 อาจารย์ปัทมาภรณ์   แก้วคงคา วทบ. วิทยาศาสตร ์

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

4 อาจารย์อรชร   หอมพิลา ค.บ.  มัธยมศึกษา  

5 อาจารย์ณัฐพัชร์   ปรีชาพีชคุปต ์ วท.บ.  จุลชีววิทยา 

6 อาจารย์ ดร.จิตริน   ชัยประภา ปร.ด. วัสดุศาสตร์และ 

วิศกรรม 

7 อาจารย์หนึ่งฤทัย      คําหงสา ค.บ. ฟิสิกส์ 

ศษ.ม. นวัตกรรมหลักสูตรและ

การจัดการเรียนรู้ 

8 อาจารย์ณฐพล อยู่เป็นสุข ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

9 อาจารย์นฤมล      หลายประเสริฐพร วทบ. ฟิสิกส์ประยุกต์ 

ค.ม. การออกแบบการ

เรียนการสอน 

ภาษา 

ต่างประเทศ 

1 อาจารย์ณัฐณิชา ทนะไชย ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

2 อาจารย์เพชรพนม จิตมัน่ พธ.บ. ภาษาอังกฤษ 
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กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

ภาษา 

ต่างประเทศ 

3 อาจารย์บุตรศิรินทร์     จิวพานิชย์ ค.บ. การศึกษา

ภาษาต่างประเทศ 

ศษ.ม. นวัตกรรมหลักสูตร

และการจัดการ

เรียนรู ้

4 อาจารย์สมจิตร ศรีพนาสณฑ์ MTCSOL Teaching chinese to 

speakers of other 

languages 

5 อาจารย์เมชญา   เล่ียวบุ้นกิม MTCSOL Teaching chinese to 

speakers of other 

languages 

6 อาจารย์ธวัลพร   บุญเซียม ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

7 อาจารย์ศักด์ิชัย   สมเงิน ค.บ.  ภาษาอังกฤษ 

8 อาจารย์อรกญัญา  พฤกษ์สุวรรณ ค.บ.  ภาษาอังกฤษ 

9 อาจารย์ศิริญาภรณ ์ ฤทธิณ์รงค์ ค.บ.  ภาษาอังกฤษ 

10 อาจารย์ปรียาภรณ์   อิทธิพิสิฐ MTCSOL Speakers of Other 

Languages in Teaching 

Chinese to Speakers of 

Other Languages 

11 อาจารย์เมธาวีย์      ศักด์ิศิษฏ์พิพัฒน์ กศ.ม. การสอนภาษาจีน

สําหรับชาวต่างชาต ิ

12 อาจารย์ณัฎฐกรณ์   ศิริวัชรพรสิน MTCSOL Chinese to Speakers of 

Other Languages in 

Teaching Chinese to 

Speakers of Other 

Languages 

13 อาจารย์อาณาดา   ชลานุเคราะห ์ ค.บ.  ภาษาอังกฤษ 

14 Miss. Anastasiia        Sergeeva LLB Law 

Certified in 

teaching 

 

ต.6028/2567 
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กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

ภาษา 

ต่างประเทศ 

15 Mr.Lee                    Hudson B.A. Arts in Mass 

Communication and 

Journalism 

Certified in 

teaching 

ต.4114/2567 

16 Mr.Nildren                Lumacaf Pahit B.E. Secondary 

Education/Major in 

social Studies,Cum 

Laude 

Certified in 

teaching 

ต.10385/2567 

17 Mr.Wes Harven      Guillemer Maravilla M.A. Arts in Education/Major 

in English Language 

Ceaching 

Certified in 

teaching 

ต.10384/2567 

18 Miss. Jayraida            Gamayen Ebit B.A.  Arts in Mass 

Communication and 

Journalism 

Certified in 

teaching 

ต.5874/2567 

19 Mr.Dmitrii                    Minkin B.A. Acting 

Certified in 

teaching 

ต.13979/2567 

20 Mr.Jun                        Zhang ศศ.บ. ภาษาไทยทางธุรกิจ  

Certified in 

teaching 

ต. 9216/2566 

21 Ms.Rialyn                   Eiselstein B.Sc. Science In Commerce-

Major in Management 

Certified in 

teaching 

ต.1472/2567 
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กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

 

22 Mr.Jimhar                Aganad Amarillo B.Sc. Biological Science 

Certified in 

teaching 

ต.13951/2567 

สังคมศึกษา  

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

1 อาจารย์วรรณา หกประเสริฐ ศษ.ม.  นวัตกรรมหลักสูตร

และการจัดการ

เรียนรู ้

2 อาจารย์อินทรดารา  เช่ืองดี ค.บ. สังคมศึกษา 

3 อาจารย์สมบตั ิ อุทาวัน พธ.บ. การสอน

ภาษาอังกฤษ 

4 อาจารย์กิตติธัช  จรัสเลิศวงศ ์ ค.บ. สังคมศึกษา 

5 อาจารย์วสุธร   อภิวัฒน์พงค์ รบ. การปกครอง 

6 อาจารย์พิมปไพ จิ๋วแพ กศ.ม.  การศึกษาปฐมวัย   

7 อาจารย์รตันสุ์ดา   พุทธศยั ศศ.ม. หลักสูตรและการ

สอน 

8 อาจารย์วนิดา บุตรวาป ี ค.ม. สังคมศึกษา 

การงานอาชีพ 

และ

เทคโนโลยี 

1 อาจารย์ศราวุฒิ       แย้มดี บธ.บ อังกฤษส่ือสารธรุกิจ 

2 อาจารย์สาวิตรี ผิวงาม วท.ม. การส่ือสารข้อมูลและ

เครือข่าย 

3 อาจารย์จุฑารัตน์     สิริวิบูลย์ผล ค.บ. คหกรรมศาสตร์ 

4 อาจารย์ศิริลักษณ์        เลิศหิรัญ

ทรัพย์ 

บธ.บ. บริหารธุรกิจ

(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

5 อาจารย์มัณฑนา   จับปรั่ง สส.บ. สารสนเทศศาสตร์ 

(ระบบสารสนเทศ

เพื่อการจัดการ) 

6 อาจารย์นัทธิรา   โยโพธิ ์ ค.อ.ม. คอมพิวเตอร์และ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

7 อาจารย์จุติพงษ์   บุญเซียม 

 

วทบ. อุตสาหกรรมการ

อาหารและบริการ 
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กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

สุขศึกษาและ

พลศึกษา 

 

1 อาจารย์อริสา         สินธ ุ วท.ม. สุขศึกษา 

2 อาจารย์เสาวณี        ก้านดอกไม้ วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 

3 อาจารย์ระยอง        ก้านดอกไม้ ศ.บ. พลศึกษา 

4 อาจารย์วิษณ ุ         สมัญญา กศ.ม. การจัดการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา 

ศิลปะ 

 

1 อาจารย์รุ่งทิวา พงษ์จําปา ศษ.ม.  นวัตกรรมหลักสูตร

และการจัดการ

เรียนรู ้

2 อาจารย์นันทินี นักดนตร ี ศศ.ม. มานุษยดุริยางควิทยา 

3 อาจารย์แคทธียา เจริญสุข ศศบ. นาฏศิลป์ไทย 

4 อาจารย์สุภารณี สาระสา ศศ.ม. มานษุยดุริยางควิทยา 

5 อาจารย์ ดร.ภาวิณี โสระเวช ปร.ด. การบริหารการ

พัฒนา 

แนะแนว/

ห้องสมุด 

1 อาจารย์สุมิตรา สุวรรณ ์ ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์และ

สารสนเทศศาสตร์ 

2 อาจารย์พชร วังมี สศ.บ. สังคมสงเคราะห์ 

3 อาจารย์จามร สิริกรรณะ ศศ.บ. สังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณแผ่นดิน (เจ้าหน้าที)่ 

ลําดับ ช่ือ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
วิชาเอก 

1 นางสาวนฤมล พรหมโลก บธ.ม. บริหารธุรกิจ 

2 นายเจตนา ศาสตร์ประเสริฐ ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม

ทางการศึกษา 

3 นางสาวณัฐธิดา เปรมปริก รป.ม. รัฐประศาสนศาสตร์ 

4 นางสาวญาญ่า แสงทอง บธ.ม. การตลาด 

5 นายปรุงศักด์ิ เชิดชู ศศ.บ. รัฐประศาสนศาสตร์ 
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พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณรายได้ (เจ้าหน้าที่) 

ลําดับ ช่ือ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
วิชาเอก 

1 นาวสาววรรณา บุญประเสริฐ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

2 นางสุภาภรณ์ เรืองเดช บธ.บ. บริหารทรัพยากรมนษุย์ 

3 นายโกสุม พิมพ์เสน บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

4 นางสาวเกษราภรณ ์ แตงมาก บธ.ม การบัญชี 

5 นายชาติชาย เกษมราช ปวส. การตลาด 

6 นางสาวสุภัตรา กรุดแก้ว บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

7 นางสาวแกมมณี จีนเอม ศศ.บ. การจัดการทัว่ไป 

8 นางสาวลลิตา ภูมิแก้ว บช.บ. การบัญชี 

9 นางสาวสมหญิง มีสมบติั บธ.บ. ระบบสารสนเทศทาง

คอมพิวเตอร์ 

10 นายจิรัฏฐ์ วิทย์วัฒนโชต ิ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

11 นายวรพล ไพวิโรจน์ วท.บ. เทคโนโลยีและการสื่อสาร

การศึกษา 

12 นายวงศ์ไกรวิชญ์  นาคสัมปรุณะ ปวส. การตลาด 

13 นางสาวอารียา โคตวงษา วท.บ. การจัดการอุตสาหกรรม 

14 นางสาวณฏัฐ์ปภาดา    กีรติชัยชนินทร์ บธ.ม. บริหารธุรกิจ 

15 นางสาวสุรัสวดี แย้มประโคน ศศบ. ภาษาอังกฤษ 

16 นางสาวเหมือนขวัญ จรงค์หน ู ศศ.ม. จิตวิทยาอุตสาหกรรมและ

องค์การ 

17 นางสาวบศุรินทร์   สอดศรี ศศ.บ. ภาษาไทยเพื่ออาชีพ 

18 นายชนะชล ทองย้อย ศป.บ. ดนตร ี
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คนงาน 

ลําดับที่ ชื่อ – สกุล หน้าที่ 

1 นางเสวียง ปาจิตต์ แม่บ้าน 

2 นางสายใจ ขันคํา แม่บ้าน 

3 นางสาวพรรณ ี ศรีนวล แม่บ้าน 

4 นายรพีภัทร วลัยวรรณา พนักงานขับรถ 

5 นายสิทธิชัย กล่ันสุคนธ์ คนงาน 

6 นายสิวะ ปาจิตต์ เจ้าหน้าทีร่ักษาความปลอดภัย 

7 นางปรียานุช ครุธบุญยงค์ แม่บ้าน 

8 นางสาวประภาพัชร จูเมือง แม่บ้าน 

9 นางสาวอุษา สังข์ทอง แม่บ้าน 

10 นางสาวแสงดาว เอ่ียมทรัพย์ใหญ่ แม่บ้าน 

11 นายบุญเสริม ชะหน ู พนักงานขับรถ 

12 นางสาวปรารถนา สุขสุกรี เจ้าหน้าทีร่ักษาความปลอดภัย 

13 นางมนทยา เจริญหลาย แม่บ้าน 

14 นางศิริพร บุญยะลาโภ แม่บ้าน 

15 นางต๋อย ร่วมสุข แม่บ้าน 
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ข้อมูลนักเรียน 

  

                        จํานวนนักเรียน 

ระดับช้ัน    

ปีการศึกษา 2567 

ชาย หญิง รวม 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 53 26 79 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 76 45 121 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 60 36 96 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 54 35 89 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 66 33 99 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 60 35 95 

รวม 369 210 579 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 1 (EP) 17 14 31 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 2 (EP) 15 18 33 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 3 (EP) 24 14 38 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 4 (EP) 12 8 20 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 (EP) 15 13 28 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 6 (EP) 19 18 37 

รวม 102 85 187 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 1    69 47 116 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 2 58 36 94 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 3 57 42 99 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 4 52 45 97 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 54 57 111 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 6 64 57 121 

รวม 354 284 638 

รวมนักเรียนทั้งหมด 1,404 

          ข้อมูล ณ วันที่ 21 มีนาคม 2568      

 

 

 



 

 

0

20

40

60

80

100

120

140

160

180

ปีการศึกษา 256

ปีการศึกษา 256

ปีการศึกษา 256

จํา
นว

นนั
กเ
รีย

น
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ที่มา:ฝ่าย

 

ข้อมูล

 

 

 

 

 

 

         

ที่มา:ฝ่าย

สังคมศึกษ

การ

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

ป.1

65 105

66 115

667 79

เปรียบเทยี

 

 

 
ยทะเบียนและวั

ลผลสัมฤท

          

ยทะเบียนและวั

ค

วิท

ษา ศาสนาและ

สุขศึกษาแล

รงานอาชีพและ

ภาษาต

ป.2 ป.3

95 91

96 92

121 96

ยบจํานวนน

วดัผลโรงเรียนส

ทธ์ิทางการ
ร้อยละของ

ระดับชั้

วดัผลโรงเรียนส

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

ทยาศาสตร์

ะวัฒนธรรม

ละพลศึกษา

ศิลปะ

ะเทคโนโลยี

ต่างประเทศ

กลุม่

ป.4

100

95

89

นักเรียนระ

 

สาธิตมหาวิทย

รเรียนระด
งนักเรียนที่มี

ชัน้ประถมศึก

สาธิตมหาวิทย

0 10 2

มสาระ 

ป.5 ป.6

72 72

95 74

99 95

ะดับช้ัน ป.1

 

าลัยราชภัฏสว

ดับสถานศึ
มีผลการเรียน

กษาปีที่ 1 – 6

 

 

 
าลัยราชภัฏสว

20 30 4

รายงานการปร

(Self As

โรงเรียนสาธิตม

ม.1 ม

142 1

128 13

147 1

1-ม.6 ปีกา

วนสุนันทา 

ศึกษา 
นแต่ละรายวิ

6  ปีการศึกษ

วนสุนันทา 

40 50 6

ระเมินตนเอง ปกี

ssessment Repor

มหาวิทยาลัยราชภั

ม.2 ม.3

41 172

36 133

27 137

ารศึกษา 2

วชาในระดับ 3

ษา 2567 

74

60 70 8

การศกึษา 2567 

rt : SAR) 

ภัฏสวนสุนันทา 

ม.4 ม.5

167 12

137 124

117 139

2565-2567

 

 3 ขึ้นไป 

93.

85.00

4.31

97.

100.

100.

100.

95.

80 90 10

 

15 

5 ม.6

1 120

4 119

9 158

7 

28

.24

00

00

00

69

00
คะแนนเฉลี่ย  



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา:ฝ่าย
 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา:ฝ่าย

 

 

 

สังคมศึกษา

การง

การ

ร้อ

ระ

ยทะเบียนและวั

ร้อ

ระ

ยทะเบียนและวั

ภ

คณิ

วิทย

า ศาสนาและวั

สุขศึกษาและ

านอาชีพและเท

ภาษาตา่

ค

วิท

สังคมศึกษา 

สุขศึกษาแล

รงานอาชีพและ

ภาษาต

อยละของนัก

ะดับชั้นมัธยม

วดัผลโรงเรียนส

อยละของนัก

ะดับชั้นมัธย

วดัผลโรงเรียนส

กลุ่มสา

0

ภาษาไทย

ณิตศาสตร์

ยาศาสตร์

ัฒนธรรม

ะพลศึกษา

ศิลปะ

ทคโนโลยี

างประเทศ

กลุ่มสา

ภาษาไทย

คณิตศาสตร์

ทยาศาสตร์

 ศาสนาและ… 

ละพลศึกษา

ศิลปะ

ะเทคโนโลยี

ต่างประเทศ

เรียนที่มีผลก

มศึกษาปีที่ 1

สาธิตมหาวิทย

เรียนที่มีผลก

มศึกษาปีที่ 1

สาธิตมหาวิทย

าระ 

10 20

าระ 

0 10

 

การเรียนแต่

 1 – 6   ภาคเ

าลัยราชภัฏสว

การเรียนแต่

 1 – 6  ภาคเรี

าลัยราชภัฏสว

0 30 40

20 30

รายงานการป

(Self A

โรงเรียนสาธิตม

ละรายวิชาใน

เรียนที่ 1 ปีก

วนสุนันทา 

ละรายวิชาใน

รียนที่ 2 ปีก

วนสุนันทา 

0 50 60

40 50

ระเมินตนเอง ปกี

ssessment Repo

มหาวิทยาลัยราชภั

นระดับ 3 ขึน้

การศึกษา 25

นระดับ 3 ขึน้

ารศึกษา 25

65.47

72.99

65.59

66.30

0 70 80

62.19

63.28

60 70

การศกึษา 2567 

ort : SAR) 

ภัฏสวนสุนันทา 

้นไป 

567 

้นไป 

567 

82.55

81.60

81.95

93.5

9

0 90 100

84.30

76.93

84.30

9

77.29

79.71

80 90

 

16 

คะแนนเฉลี่ย 

54

0

คะแนนเฉลี

92.27

100

ลี่ย 



 

 

55
68

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100

ความส

     1) ผ

        ป

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา:ฝ่าย

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา:ฝ่าย

64
.0

6

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

โ

คะแนนเฉลี่ย 

คะแ

55
.6

8

45
.9

1 53
.3

8

42
21

ภาษาไทย

โรงเรียนสาธิต

สําเร็จขอ

 ผลการทด

ประจําปีกา

ผลการทด

ยวิชาการโรงเรีย

ผลการทด

  

ยวิชาการโรงเรีย

62
.3

3 67
.7

0

54
20

ภาษาไทย

โรงเรียนสาธิต

 

 

แนนเฉลี่ย 

43
.4

6

32
.3

7

42
.2

1

คณิต

ตฯ ระดับ

งนักเรียน

สอบทางก

ารศึกษา 2

ดสอบทางกา

ยนสาธิตมหาวิ

ดสอบทางกา

   

ยนสาธิตมหาวิ

47
.0

554
.2

0

ค

ตฯ ระดับ

40
.7

2

32
.3

7

ศาสตร์

ับจังหวัดกรุงเท

นโรงเรียน

การศึกษาร

567 

ารศึกษาระดั

ชั้นป

วทิยาลัยราชภัฏ

ารศึกษาระดั

ชั้นมั

 

วทิยาลัยราชภัฏ

47
.3

0

50
.5

0

47
30

คณิตศาสตร์

บจังหวัดกรุงเท

33
.8

5

30
.5

9 38
.4

4

8
9

วิทยาศาสตร

ทพมหานคร

นสาธิตมห

ะดับชาติข้ั

ดับชาติขั้นพื้น

ประถมศึกษา ี

 

 
ฏสวนสุนันทา(ป

 

ดับชาติขั้นพื้น

มธัยมศึกษาปี

ฏสวนสุนันทา(ม

52
.9

4

47
.3

0

วิ

ทพมหานคร

รายงานการปร

(Self As

โรงเรียนสาธิตม

46
.3

4

38
04

28
.9

5

ร์ สังคม

ระดับสังก

าวิทยาลัย

ั้นพื้นฐาน 

นฐาน (O-NE

าปีที่ 6 

ประถม) 

นฐาน (O-NE

ปีที่ 6 

มัธยม) 

48
.0

7 56
.4

3

42
87

วิทยาศาสตร์

ระดับสัง

ระเมินตนเอง ปกี

ssessment Repor

มหาวิทยาลัยราชภั

38
.0

4 44
.9

4

35
.7

7

มศึกษาฯ

กัด อว.

ยราชภัฎส

 (O-NET)  

ET)  ปีการศึก

ET)  ปีการศึก

 

63
.3

7

42
.8

7
ภา

กัด อว.

การศกึษา 2567 

rt : SAR) 

ภัฏสวนสุนันทา 

55
.9

7

39
.4

9

57
.4

1

ภาษาอังกฤ

ระดับประเทศ

สวนสุนันท

 

กษา 2567 

กษา 2567 

 

47
.5

5

61
.5

5

33
.4

9

าษาอังกฤษ

ระดับประเท

 

17 

30
.6

1

ฤษ

ศ

กลุ่มสา

ทา 

ศ

กลุ่มสาระ

ระ 

ะ 



 

 

1)

 

 

 

ที่มา:ฝ่าย

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา:ฝ่าย

1

1
2
3
4
5
6
7
8
9

10

) เปรียบเ

ประจําปี

ผลการท

ยวิชาการโรงเรีย

ผลการท

ยวิชาการโรงเรีย

60
.4

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90
00

ภ

คะแนนเฉลี่ย 

57
.4

0

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90
00

ภาษ

คะแนนเฉลีย่

ทียบผลกา

ปีการศึกษา

ทดสอบทางก

ยนสาธิตมหาวิ

ทดสอบทางก

ยนสาธิตมหาวิ

67
.3

8

64
.0

6

ภาษาไทย

ปีการศึกษ

 

55
.10

55
.6

8

ษาไทย

ปีการศึกษ

ย 

ารทดสอบท

า 2565-25

การศึกษาระ

ระดับชั้น

วทิยาลัยราชภัฏ

การศึกษาระ

ระดับชั้

วทิยาลัยราชภัฏ

64
.5

0

59
87

คณิตศ

ษา 2565

48
.4

3

43
.9

2 43
.4

6

คณิตศาสตร์

ษา 2565

ทางการศึก

567 

ะดับชาติขั้นพื

ั้นประถมศึก

 

 

 

 

 

 

 

 
ฏสวนสุนันทา(ป

ะดับชาติขั้นพื

ชัน้มัธยมศึกษ

ฏสวนสุนันทา(ม

59
.8

7

47
.0

5

ศาสตร์

ปีการศึกษา

40
.9

8

38
.2

9

วิทยาศา

ปีการศึกษา

รายงานการป

(Self A

โรงเรียนสาธิตม

กษาระดับช

พื้นฐาน  ปีกา

ษาปีที่ 6 

ประถม) 

พื้นฐาน  ปีกา

ษาปีที 6 

มัธยม) 

80
.8

5

50
.4

7
วิทยาศาส

า 2566

53
.8

6

33
.8

5

าสตร์ สัง

า 2566

ระเมินตนเอง ปกี

ssessment Repo

มหาวิทยาลัยราชภั

ชาติข้ันพื้นฐ

ารศึกษา 256

ารศึกษา 256

0

59
.9

4

สตร์

ปีการศึกษา 2
53

.8
6

46
.3

4

คมศึกษาฯ

ปีการศึกษา 2

การศกึษา 2567 

ort : SAR) 

ภัฏสวนสุนันทา 

นฐาน (O-N

65-2567  

65-2567  

70
.6

8

70
.17

63
.3

7

ภาษาอังกฤษ

25667

40
.0

4

41
.7

3

55
97

ภาษาอังกฤ

25667

 

18 

NET)        

6

กลุ่มสาร

55
.9

7

ฤษ
กลุ่มสาร

ะ 

ระ 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

19 
 

ข้อมูลอาคารสถานที่ และทรพัยากร 

    โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทามีพื้นที่ 4.5 ไร ่ จําแนกเปน็ ฝ่ายประถมและฝ่าย

มัธยม  

1.ฝ่ายประถม  

1.1 อาคารเรียน 2 หลัง ได้แก่ อาคาร 15 และอาคาร 16 

1.2 จํานวนห้องเรียนท้ังหมด 19 ห้อง 

1.3 สนามกีฬาอเนกประสงค์  1  สนาม 

1.4 ข้อมูลทรพัยากร 

1.4.1 คอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต มีจํานวนทั้งหมด  101 เครื่อง 

1.4.2 โปรเจคเตอร์ 19  เครือ่ง 

1.4.3 ห้องที่จัดไว้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 24 ห้อง ได้แก่ ห้องพักครู 8 

ห้อง ห้องประชุมอาจารย์อาคาร 15 ห้องธุรการ ห้องวิชาการ ห้องพยาบาล ห้องกิจการนักเรียน 

ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคหกรรม ห้องอาหาร 

ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย-สากล ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องประชาสัมพันธ์ 

ห้องสมาคมฯ และห้องแผนงานและประกันคุณภาพ อย่างละ 1 ห้อง 

 

2.ฝ่ายมัธยม 

1.1 อาคารเรียน 3 หลัง ได้แก่ อาคาร 12 อาคาร 13 อาคาร 14  

  1.2 จํานวนห้องเรียนท้ังหมด 33 ห้อง 

   1.2.1 ห้องเรียนภาคปกติจํานวน  21 ห้องเรียน   

              1.2.2 ห้องเรียนภาคภาษาอังกฤษ 12 ห้องเรียน  

1.3 สนามกีฬากลางแจ้ง 1  สนาม และสนามกีฬาอเนกประสงค์ 1 สนาม 

1.4 ข้อมูลทรพัยากร 

1.4.1 คอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต มีจํานวนทั้งหมด 296 เครื่อง 

1.4.2 โปรเจคเตอร์ 45  เครือ่ง 

1.4.3 ห้องที่จัดไว้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 28 ห้อง  ได้แก่ ห้องพักครู 8 

ห้อง ห้องประชุมอาจารย์อาคาร 16 ห้องประชุมพณิชยกุล จํานวน 1 ห้อง ห้องธุรการ 2 ห้อง         

ห้องคอมพิวเตอร์ 3 ห้อง ห้องสมุด 2 ห้อง ห้องกิจการนักเรียน ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

ห้องปฏิบัติการคหกรรม ห้องอาหาร ห้องวิชาการ ห้องพยาบาล ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย-สากล 

ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องผู้อํานวยการ ห้องประชาสัมพันธ์ และห้องสมาคมฯ 

อย่างละ 1 ห้อง 
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ข้อมูลงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

ที่มา:ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ 

 

ข้อมูลสภาพชุมชน 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนตั้งอยู่ใกล้กับแหล่งสถานศึกษาหลายแห่งได้แก่ โรงเรียน    

ราชวินิต โรงเรียนวัดราชาธิวาส โรงเรียนเซนต์คาเบรียล โรงเรียนเซนต์ฟรังซิสซาเวียร์ โรงเรียนละออ

อุทิศ และมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เป็นต้น โดยมีแหล่งค้นคว้าที่สําคัญคือ หอสมุดแห่งชาติ สํานักงาน

สถิติแห่งชาติ สํานักงานเขตดุสิต สํานักวิทยบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พระที่นั่งวิมาน

เมฆ ส่วนใหญ่นักเรียนนับถือศาสนาพุทธ และผู้ปกครองมีอาชีพรับราชการ รัฐวิสาหกิจ ค้าขายและ

รับจ้าง ชุมชนมีการให้ความร่วมมือ และมีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาดี ทั้งในด้านการร่วมกิจกรรม

ของโรงเรียนและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น        

 โรงเรียนสาธิตฯมีแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้แก่ ห้องสมุดฝ่ายมัธยม มีจํานวนหนังสือ

ทั้งหมด 33,454  เล่ม แบ่งเป็นโครงการความเป็นเลิศทางภาษา (GEP) จํานวน 31,363 เล่ม และ

โครงการภาคภาษาอังกฤษ (EP) 2,091 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพ่ือการสืบค้นข้อมูล 150 เครื่อง และ

ห้องสมุดฝ่ายประถม มีหนังสือจํานวน 9,433 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพ่ือการสืบค้นข้อมูล 45 เครื่อง โดย

ใช้ระบบยืมค้นหนังสือเป็นระบบห้องสมุดอัตโนมัติ และแหล่งการเรียนรู้ภายนอกได้แก่  สํานักวิทย

บริการมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  สํานักศิลปะและวัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

หอสมุดแห่งชาติ  วัดราชาธิวาสวรวิหาร เป็นต้น  นอกจากน้ียังมีภูมิปัญญาท้องถิ่น ซ่ึงได้แก่ น้ําพริกลง

เรืออาหารชาววังของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

 

 

แหล่งงบประมาณ จํานวน (บาท) สัดส่วน(ร้อยละ) 

เงินอุดหนุน(งบประมาณแผ่นดิน) 10,567,300 10.58 

เงินบํารุงการศึกษา 89,271,300 89.42 

  -เงินรายได้ที่รบัจัดสรร 49,902,600  

  -เงินรายได้ที่นําเข้าส่วนกลาง 22,912,000 

  -เงินรายได้ฝากถอนคืน 16,456,700 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 99,838,600 100 
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โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1-3 ป. 4-6 

ภาษาไทย 200 160 

คณิตศาสตร์ 200 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 120 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 

ประวตัิศาสตร์ 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 

ศิลปะ 80 80 

การงานอาชีพ 40 80 

ภาษาต่างประเทศ 120 120 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้/เพิ่มเติม 

ภาษาจีน 40 80 

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 80 40 

English Discovery - 40 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 

กิจกรรมลูกเสือ 40 40 

กิจกรรมชุมนมุ 40 40 

รวม 1,200 1,200 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,200 ชั่วโมง/ปี 

ที่มา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 
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ที่มา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(มัธยม) 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศึกษา 

ม. 1-3 ม. 4-6 

ภาษาไทย 120 240 

คณิตศาสตร์ 120 240 

วิทยาศาสตร ์ 120 240 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 160 320 

-ประวตัิศาสตร์ 40 80 

-ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

-หน้าทีพ่ลเมือง วัฒนธรรมและการ

ดําเนินชีวิตในสังคม 

-เศรษฐศาสตร์ 

-ภูมิศาสตร์ 

 

 

120 

 

 

 

               240 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 120 

ศิลปะ 80 120 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 120 

ภาษาต่างประเทศ 120 240 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 880 1,640 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 360 

รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด

เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น 
ปีละไม่น้อยกว่า 200 ช่ัวโมง 

ปีละไม่น้อยกว่า  

1,600 ช่ัวโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,200 ชั่วโมง/ปี 

รวม 3 ปี  

ไม่น้อยกว่า  3,600 

ชั่วโมง 
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ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยเขตพื้นทีก่ารศึกษา 

ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.1.1) ผู้เรียนมีความ สามารถในการอ่าน การ

เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณสูงกว่าเป้า 

หมายที่สถานศึกษากําหนด 
   

 
 
 

1.1.2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก เปลี่ยน

ความคิดเห็น โดยใชเ้หตุผล ประกอบการตัดสินใจ 

และแก้ปัญหาได ้
   

  

1.1.3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีการไปใช้ และเผยแพร่    

  

1.1.4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและ

สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทํางาน

อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
   

  

1.1.5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากําหนด 
   

  

1.1.6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ

ที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ

ทํางานหรืองานอาชีพ 
   

  
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1.2 คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.2.1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากําหนดเป็นแบบอย่างได ้
  

1.2.2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น  เห็นคุณค่าของความ

เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ

ปัญญาไทย 

  

1.2.3) ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

  

1.2.4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่า

เป้าหมายที่สถาน ศึกษากําหนด 
  

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา

กําหนดชัดเจน   
   

2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  

 
  

3.ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ

ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทกุกลุ่มเป้าหมาย   
 

  

4.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ   
 

  

5.จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อ้ือต่อ

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ           
 

  

6.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนนุการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้   
 

  
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มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

และสามารถนาํไปประยกุต์ใช้ในชีวิตได้  
    

2.ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรยีนรูที้่เอ้ือ

ต่อการเรียนรู ้  
    

3.มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

    

4.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ

นําผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   

  

5.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับ

เพ่ือพัฒนาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้         
   

  
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สรุปผลการติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม  

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

1. ผลสัมฤทธิท์างการเรียนของผู้เรียนมีความโดดเด่น มีหลักฐานเชิงประจกัษ์ โดยเฉพาะด้าน

ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ (ผลการเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไป) 

2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านการเข้าแข่งขันทางวิชาการ และการแข่งขันของ

นักเรียน รวมถึงการรับทนุศึกษาต่อต่างประเทศตามที่ผู้เรียนให้สนใจ 
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มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพันธ

กิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทกุ

กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ         

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและ

การจัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2  ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

 1.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพที่โดยเฉพาะการดูแลเอาใจใส่ผู้เรียน เปรียบเสมือนบ้านหลังที่สอง 

คุณครูรู้จักเด็กและผู้ปกครองเกือบทุกคน 

         2.มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีการอบรมสร้างความรู้ความเข้าใจ

และเส้น ทางความก้าวหน้า 

         3.มีสภาพแวดล้อมทางกายภาพ เช่น ส่ือการเรียนการสอน เทคโนโลยีที่ทันสมัย และสังคมที่เอ้ือต่อ

การจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ เพื่อส่งเสริมความเข้าใจและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง  และสามารถนําไป

ประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรูที้่เอ้ือต่อการเรียนรู ้
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรบัปรุงการจดัการเรียนรู ้        

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3  ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

1.มีการจัดการเรียนการสอนผ่านกระบวนการคิดและปฎิบัติจริง เช่นการจัดการเรียนการสอนแบบ

บูรณาการ และ Active Learning  

2.ผู้สอนสามารถใช้ส่ือ เทคโนโลยีที่ทนัสมยั และมีวิจัยช้ันเรียนทีน่ําไปสู่การพัฒนาผลงานทาง

วิชาการ  

 3.การเอาใจใส่ของคุณครู การช่วยเหลือ ส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนออกมาเป็นอย่างรูปธรรม

ผู้เรียนมีความเข้าใจและช่ืนชอบ 
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สรุปผลประเมินการตรวจเยีย่มรอบสี่ผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  

และข้อเสนอแนะ 

 
การพิจารณา  ให้ทําเครื่องหมาย √ ในช่องผลการพิจารณาที่พบข้อมูล หลักฐานเชิงประจักษ์   

ให้ทําเครื่องหมาย X ในช่องผลการพิจารณาที่ไม่พบข้อมูล หลักฐานเชิงประจักษ์   

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

จุดเน้น ผู้เรียนมีความสมดุลด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทย

และพลเมืองโลก 

ได้ผลประเมิน  

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด 

 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน 

 2. มีการระบวิุธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนา

ผู้เรียน 

 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 4. มีการนําผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงข้ึน 

 5. มีการนําเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

ได้ผลประเมิน  ดีเยี่ยม  

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงข้ึนในช่วง 3 ปกีารศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน และ 

• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างทีดี่ (Best Practice)  หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 

 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

       การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองทีดี่ของประเทศและโลก มีความรู้เท่า

ทันการเปลี่ยนแปลง และมีคุณธรรมและจริยธรรม 

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

30 

 

สรุปผลประเมิน 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีมาก) 

  ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

        ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้เท่าทันการ

เปล่ียนแปลงของโลก มีคุณธรรม จริยธรรม และมี

จิตสํานึกในการเปน็พลเมืองที่ดีของประเทศและโลก 

โดยผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และใช้ 

การเรียนการสอนแบบ Active Learning ที่เน้น 

การพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ 

ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้นทักษะภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน  นอกจากน้ีมีการจัดทํา Roadmap ใน 

การพัฒนาผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนดี  โดยมี เ ป้าหมายให้นัก เรียนไ ด้รับ

ทุนการศึกษาเพื่อเรียนต่อในต่างประเทศ 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1  

จากผลการตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า สถานศึกษามีร่องรอยหรือหลักฐานครบถ้วนตามตัวช้ีวัดที่กําหนด สามารถ

พัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีผลการดําเนินงานที่สูงข้ึนอย่างต่อเนื่อง 3 ปีการศึกษา และพบแนว

ทางการพัฒนาที่สูงข้ึน โดยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม และสูง

กว่าค่าเป้าหมาย ทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ อันประกอบด้วย ความสามารถในการอ่าน การเขียน 

การส่ือสาร การคิดคํานวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้าน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นความ

เป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและ

จิตสังคม นอกจากนี้ สถานศึกษายังเป็นแบบอย่างที่ดี คือ มีหลักสูตรที่เน้นให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา

ทางวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม ผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และใช้การเรียนการสอนแบบ 

Active Learning ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้น

ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน ทั้งเป็นรายวิชาและกิจกรรมนอกห้องเรียน จึงส่งผลให้คะแนนเฉลี่ย

ของผลการสอบO-NET วิชาภาษาอังกฤษ ในระดับช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 สูงกว่าโรงเรียนอ่ืน ๆ ในสังกัด

เดียวกัน ส่วนในระดับมัธยมศึกษาจัดให้มีการเรียนการสอน 2 โครงการ ได้แก่ GEP (Gifted English 

Program) และ EP (English Program) โดยทุกปีได้จัดให้มีการทดสอบภาษาอังกฤษ ได้แก่ TU-SET และ 

SSRU-TEP ซ่ึงผลการทดสอบ 3 ปีย้อนหลัง พบว่า ผู้เรียนสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษทุกปี
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การศึกษา นอกจากนี้มีการจัดทํา Road map ในการพัฒนาผู้เรียน เพ่ือมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้ทํากิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ และได้รับการสนับสนุนให้ไป

ประกวดจนได้รางวัลระดับชาติและนานาชาติมากมาย ได้แก่ รางวัลเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ รางวัลเพชร

ยอดมงกุฎ รางวัลประกวดวาดภาพ รางวัลสุดยอดอัจฉริยภาพระดับประเทศวิชาคณิตศาสตร์ เป็นต้น 

นอกจากน้ี สถานศึกษามีเป้าหมายให้ผู้เรียนได้รับทุนการศึกษาไปศึกษาต่อในต่างประเทศ จึงมีการ

เตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนให้กับผู้เรียนทุกคน ส่งผลให้มีจํานวนผู้เรียนได้รับ

ทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาตรีในต่างประเทศเป็นจํานวนมาก ทั้งน้ี เพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียนให้สูงข้ึน สถานศึกษาควรมีการสร้างเครือข่ายกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือให้

ผู้เรียนมีโอกาสศึกษาต่อได้มากข้ึน ควรจัดการเรียนการสอนวิชาอ่ืน ๆ ที่นอกเหนือจากภาษาอังกฤษให้

สอดคล้องกับการสอบO-NET เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ในการสอบ ควรจัดกิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนา

ชุมชนรอบสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ร่วมแก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อัน

ดีกับชุมชน ควรส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดเฉพาะด้านวิศวกรรม เพ่ือเตรียมผู้เรียนที่มีความต้องการ

ศึกษาต่อในด้านวิศวกรรมอีกด้วย 

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น  พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงชีวิตประจําวัน และครอบคลุมทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ได้ผลประเมิน  

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด 

 1. มีการวางแผนการดําเนินการในแต่ละปีการศึกษา  

 2. มีการนําแผนการดําเนินการไปใช้ดําเนินการ 

 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการตามแผน  

 4. มีการนําผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรงุแก้ไขในปกีารศึกษาต่อไป 

 5. มีการนําเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้

รับทราบ 
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ได้ผลประเมิน   ดีเยี่ยม 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงข้ึนในช่วง 3 ปกีารศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน และ 

• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างทีดี่ (Best Practice)  หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 

แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

      การบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบบรูณาการที่

หลากหลาย 

 

 

 

สรุปผลประเมิน 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีมาก) 

 ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

   มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วย

รูปแบบบูรณาการที่หลากหลายและมีการพัฒนา

เส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) 

ให้กับบุคลากรอีกด้วย 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 2  

จากผลการตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า สถานศึกษามีร่องรอยหรือหลักฐานครบถ้วนตามตัวช้ีวัดที่กําหนดสามารถ

ดําเนินการได้ตามจุดเน้นที่กําหนดไว้ คือ พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเช่ือมโยง

ชีวิตประจําวัน และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยมีกระบวนการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง อาทิ

เช่น แผนการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ แผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการประจําปี เป็นต้น ซ่ึงเป็น

กระบวนการบริหารจัดการที่นําสถานศึกษาไปสู่เป้าหมายความเป็นพลเมืองโลก (Global Citizen) ฯลฯ 

นอกจากน้ียังนําหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการ มีการทํางานเป็นทีม (Teamwork) มีการ

ทํางานแบบเชิงรุก (Proactive) และที่สําคัญมีการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) 

ให้กับบุคลากรอีกด้วย เป็นต้น และยังมีแบบอย่างท่ีดี คือ การบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วย

รูปแบบบูรณาการที่หลากหลาย อาทิเช่น แผนการจัดทํา Road map ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์  
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(e-office) ระบบ ERP ในการบริหารงบประมาณ และระบบบริหารการจัดการด้านวิชาการ (ผลส้ม) เป็น

ต้น ซ่ึงส่งผลทําให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน ทั้งน้ีเพ่ือพัฒนากระบวนการ

บริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงข้ึน สถานศึกษาควรมีการ

จัดทํานวัตกรรม (Innovation) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจนยิ่งข้ึน และนําไปเผยแพร่ต่อ

สาธารณชน องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของ

ผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สําคัญ  

จุดเน้น  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ (Active learning) 

ได้ผลประเมิน   

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด 

 1. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกช้ันป ี

 2. ครูทุกคนมีการนําแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ทีเ่อ้ือต่อการเรียนรู ้

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างเปน็ระบบ 

 4. มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรบัปรุงการจัดการเรียน

การสอน 

 

ได้ผลประเมิน   ดีเยี่ยม 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงข้ึนในช่วง 3 ปกีารศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน และ 

• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างทีดี่ (Best Practice)  หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 

 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

       การจัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL เพื่อไปสู่เป้าหมายที่จะให้ 

 

สรุปผลประเมิน 
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นักเรียนได้นําองค์ความรู้ ทกัษะ กระบวนการ ไป

เช่ือมโยงกับชีวิตประจําวันและมุ่งสู่การเป็น

พลเมืองโลกได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้น

การจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นการปฏิบติั (Active 

learning) ในลักษณะของการบูรณาการ และมี

รูปแบบที่หลากหลายสอดคล้องกับวิชา และมี

การใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีมาก) 

  ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

   1. ครูมีความพร้อมในการจัดการเรียนสอนทั้งใน

รูปแบบออนไลน์ทําให้สอนแบบบูรณาการและตาม 

Road map ที่กําหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียนได้เต็มที่เป็นการดําเนินการจัดการเรียนการ

สอนตาม SCHOOL MODEL อาทิ เช่น การจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการ ( (Integrated Learning) การ

จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (collaborative learning) 

การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry 

base learning) และการจัดการเรียนรู้แบบ

ผสมผสาน(Blended learning) 

    2. ครูมีสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนท่ี

เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในลักษณะของการ 

บูรณาการ และมีรูปแบบที่หลากหลายสอดคล้อง

กับ วิชา  และมีการใ ช้ ส่ือและเทคโนโลยีอย่าง

เหมาะสม 

    3. ครูมีทุกคนทําวิจัยในช้ันเรียน การแสดงผล

งานผู้เรียนเพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใช้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3  

   สถานศึกษาควรส่งเสริมกระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและพัฒนานักเรียน ซ่ึงสามารถยืนยันการนําผลการประเมินมาพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ

พัฒนาปรับปรงุการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี สถานศึกษาควรนําเสนอในประเด็นที่เกี่ยวข้อกับ

การสะท้อนปัญหา การเรียนรู้ร่วมกันในการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ทั้งสภาพปัญหา

นวัตกรรมที่ใช้แก้กระบวนการที่ปฏิบัติผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน หรือพัฒนาการของผู้เรียนซ่ึงสามารถบันทึก 

หรือ Logbook ที่แสดงให้เห็นถึงความน่าเช่ือถือของข้อมูลที่อ้างถึง ในภาพรวมทั้งหมดให้สถานศึกษา

รายงานข้อมูลในเชิงสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ของครู ทั้งด้านความรู้ความเข้าใจ ความสามารถใน

การปฏิบัติ และคุณลักษณะของครูในการทํางานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และอีกทั้งในรูปแบบการ

จัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL ก็ควรมีคู่มืออธิบายรูปแบบ ข้ันตอน กระบวนการ และ

คุณลักษณะในภาพรวมอย่างชัดเจน เพื่อให้มีแนวปฏิบตัิในทิศทางเดียวกัน และควรมีพัฒนาครูทุกคนให้

มีความรู้ในการใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึนเพ่ือรองรบัการสอนท้ังในรูปแบบออนไลน์

และออนไซด์ให้ทันสมัย ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ที่สอดคล้องกับวิชา และพัฒนาการทาง

สังคมพหุวัฒนธรรม 

            

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

สถานศึกษาควรมีการสร้างเครือข่ายกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนมี

โอกาสศึกษาต่อได้มากข้ึน ควรจัดการเรียนการสอนวิชาอ่ืน ๆ ที่นอกเหนือจากภาษาอังกฤษให้

สอดคล้องกับการสอบ O-NET เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ในการสอบ ควรจัดกิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนา

ชุมชนรอบสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ร่วมแก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อัน

ดีกับชุมชน ควรส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดเฉพาะด้านวิศวกรรม เพ่ือเตรียมผู้เรียนที่มีความต้องการ

ศึกษาต่อในด้านวิศวกรรมอีกด้วย และสถานศึกษาควรมีการจัดทําแนวทางรักษาผลการพัฒนาให้มี

ความต่อเนื่องและย่ังยืน อาจส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) เพ่ือ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์หรือผลผลิตสูงข้ึน และเป็นสถานศึกษาคุณภาพช้ันนําสู่สากลที่เป็นต้นแบบให้

สถานศึกษาอื่นนําไปใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษาต่อไป 
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การนําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ 

ในการปรบัปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนือ่ง 
 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.โรงเรียนสาธิตฯ จัดส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET         

มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับต้นสังกัด 

2. โรงเรียนสาธิตฯ จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์         

ของนักเรียน 

3. โรงเรียนสาธิตฯ จัดให้มีการวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET มาเป็นส่วนหนึ่งในการจดัการเรียนการ

สอน 

4.โรงเรียนสาธิตฯ มีการสร้างเครือข่ายกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพ่ิมมากข้ึนเพ่ือให้ผู้เรียน

มีโอกาสศึกษาต่อได้มากข้ึน 

5. โรงเรียนสาธิตฯ นําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของผู้เรียนมาใช้ในการจัดโครงการ/

กิจกรรมเพื่อพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย ติดตามการใช้ความรู้ที่ได้รับจากการค้นคว้าและศึกษาใน

ห้องเรียนมา ปรับพฤติกรรมการบริโภคและการออกกําลังกายอย่างสม่ําเสมอ  

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ 

1.โรงเรียนสาธิตฯ จัดทํานวัตกรรม (Innovation) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจน

ยิ่งข้ึน และนําไปเผยแพร่ต่อสาธารณชน องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบ เพ่ือให้เกิด

ประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

2.โรงเรียนสาธิตฯ จัดโครงการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุนให้มีทักษะ

และวัฒนธรรมดิจิทัลในการทํางานร่วมกัน พร้อมรับมือกับการเปล่ียนแปลงในสังคมดิจิทัล 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

1.โรงเรียนสาธิตฯ ส่งเสริมกระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและพัฒนานักเรียน ซ่ึงสามารถยืนยันการนําผลการประเมินมาพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนของอาจารย์อย่างเป็นระบบ และการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ

พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี  
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2.โรงเรียนสาธิตฯ กิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนาชุมชนรอบโรงเรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วม

แก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน 

3.โรงเรียนสาธิตฯจัดทําคู่มืออธิบายรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL 

ข้ันตอน กระบวนการ และคุณลักษณะในภาพรวม เพื่อให้มีแนวปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน 
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การบริหารจัดการศึกษา  

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา ได้จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที ่1 

ถึงมธัยมศึกษาปีที่ 6 โดยมีการแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเปน็ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงาน

และประกันคุณภาพ และฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และกิจการนกัเรียน จัดการเรียนการสอนตามปรัชญา 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของโรงรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทาโดยมีรายละเอียดดังนี้   

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตอนที่ 2 แผนปฏิบัติการประจําปีของสถานศึกษา
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ปรัชญา 

“ ทรงปญัญา ศรัทธาธรรม นําสังคม ” 

 ทรงปัญญา คือ มุ่งมัน่ในการเสริมสร้างภูมิปัญญาและเป็นแหล่งภมูิปญัญา 

สําหรับทุกคนเพ่ือการรู้แจ้งตามความเปน็จริง และใช้ประโยชน์ 

อย่างสร้างสรรค์ 

 ศรัทธาธรรม คือ มุ่งมัน่ในการให้ทุกคนเป็นผู้ประพฤติธรรม มีความซื่อสัตย์  

เสียสละและอดทนอดกล้ัน พร้อมทั้งมีจรรยาวิชาชีพทีร่ับผิดชอบ 

ต่อสังคม 

นําสังคม คือ มุ่งมัน่ให้ทกุคนใส่ใจในปัญหาสังคม และมีส่วนช่วยเหลือหรือนํา 

ให้สังคมหลุดพ้นจากปัญหาและพัฒนาสู่ความสันติ และยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ 

   “สถานศึกษาต้นแบบการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐานแบบมืออาชีพสู่มาตรฐานสากล” 

 

พันธกิจ  

1. ผลิตผู้เรียนให้มีองค์ความรู้ มีความเชีย่วชาญทางด้านภาษา สามารถสอบเข้าเรียนต่อใน

ระดับมหาวิทยาลัยช้ันนําทั้งในประเทศและต่างประเทศได้ตรงตามความต้องการผู้เรียนและของสังคม

ในปัจจบุนั 

2. พัฒนาระบบการจัดการศึกษา สร้างนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาการเรียนรู ้และยกระดับการ

บริหารงานให้ได้มาตรฐานสากล 

3. พัฒนาศกัยภาพของครแูละบุคลากรให้เป็นมืออาชีพ สามารถสร้างงานวิจัยและผลงาน

สร้างสรรค์ระดับชาติและเผยแพร่สู่ระดับนานาชาติ เพือ่นําไปใช้ประโยชน์อย่างย่ังยืน 

4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ เพื่อขับเคล่ือนยุทธศาสตร์ชาติทางด้านการจัด

การศึกษาข้ันพื้นฐาน และทํานบุํารงุศิลปะและวัฒนธรรม 

 

วัตถุประสงค์ 

1. จัดการเรียนรู้มีคุณภาพและตอบสนองความต้องการของสังคม 

2. จัดกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเพ่ือสร้างครูมืออาชีพ 

3. ส่งเสริมครแูละบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 

4. ร่วมมือกบัทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ 

5. การบริหารจัดการมีคุณภาพ 

6. นักเรียนมีความเปน็ชาววังสวนสุนนัทาและพร้อมเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมอาเซียน 
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เป้าหมาย 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรยีนระดับชาติระดับดีและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน 

2. นักศึกษาฝกึประสบการณ์วิชาชีพครทีูม่ีคุณภาพ 

3. นักเรียนศึกษาต่อในสถาบันอุดมศึกษาได้ทั้งหมด 

4. นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความเปน็ชาววังสวนสุนนัทา และพร้อมเปน็ส่วนหนึง่ของ

ประชาคมอาเซียน 

5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

6. ผลการประเมินด้านการบริหารจัดการผ่านเกณฑ์มาตรฐานในระดับดีมาก 

 

ค่านิยมหลกั (Core Values) 

 RISE : Resilience, Integrity, Social Responsibility, Excellence 

   R : ความสามารถในการปรบัตัว (Resilience) 

   I :  ความมีศักด์ิศรีในการเปน็มหาวิทยาลัยราชภฏั  (Integrity) 

   S : ความรบัผิดชอบต่อสังคม (Social Responsibility) 

   E : ความเป็นเลิศมืออาชีพ (Excellence) 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนสาธิตฯ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

2. ซ่ือสัตย์ สุจริต 

3. มีวินัย 

4. ใฝ่เรียนรู ้

5. อยู่อย่างพอเพียง 

6. มุ่งมัน่ในการทํางาน 

7. รักความเปน็ไทย 

8. มีจิตสาธารณะ 

9. กล้าแสดงออกในทางที่เหมาะสม 

 

อัตลักษณ์ (Identity) 

 เป็นเลิศทางวิชาการ เช่ียวชาญทางภาษา มีจิตอาสา และกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
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เอกลักษณ์ (Uniqueness) 

 ผลิตนักเรียนที่มีองค์ความรู้ เชิดชูคุณธรรม เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม 

 

วัฒนธรรมองค์กร (Organizational Culture) 

SSRU 

   S : สง่างาม (Smart) 

   S : ความจริงใจ (Sincerity) 

   R : ความรับผิดชอบ (Responsibility) 

   U : ความเป็นหนึ่งเดียว (Unity) 

 

จุดเน้นของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสุนันทา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นหน่วยงานทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานที่มี

หน้าที่จัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ เพ่ือเป็นกําลังสําคัญของชาติ เป็นมนุษย์ที่มี

ความสมดุลทั้งด้านร่างกายและจิตใจ มีองค์ความรู้ คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทยและ

เป็นพลโลก มีความสามารถในการส่ือสารภาษาต่างประเทศ ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพ้ืนฐาน รวมทั้งเจตคติที่จําเป็น

ต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญบนพ้ืนฐาน

ความเช่ือว่า ทุกคนสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมา 

โรงเรียนได้กําหนดแนวความคิดในการพัฒนานักเรียนที่สําคัญไว้ 3 ประการ ดังนี้  

 1. การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ (integrated learning) เป็นการจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน โดยการผสมผสานเนื้อหาความรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ เข้าด้วยกัน ได้แก่ 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  คณิตศาสตร์  สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  ภาษาไทย 

ภาษาต่างประเทศ ศิลปะ สุขศึกษาและพลศึกษา และการงานอาชีพ มุ่งเน้นการส่งเสริมสมรรถนะของ

ผู้เรียน อีกทั้งยังมีการผสมผสานกระบวนการสอน กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนการปลูกฝังคุณธรรม 

ค่านิยมอันดีงาม โดยคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และความสามารถทางสติปัญญา ซ่ึงการบูร

ณาการทางการสอนนี้จะช่วยฝึกให้นักเรียนรู้จักนําความรู้ไปผสมผสานกัน   ฝึกให้รู้จักใช้เหตุผลและ

การนําไปประยุกต์ใช้เพ่ือแก้ปัญหาที่เกิดข้ึนในชีวิตประจําวันได้ ซ่ึงมีรูปแบบในการจัดการศึกษาดังนี้   
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กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ิมเติมนอกเหนือจากวิชาหลัก เช่น English for Tour Guide, English Through 

Movie, English Discovery, English Club  และกิจกรรมนอกห้องเรียน เช่น English Camp และ Chinese 

Camp ทําให้ผลการสอบ ทักษะภาษาของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 มัธยมศึกษาปีที่ 3 และ

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีพัฒนาการสูงข้ึนอย่างเห็นได้ชัด 

 

ตารางแสดงค่าพิสัยที่นักเรียนสอบมาตรฐานทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

ระดับช้ัน IELTS 

(4-9) 

SAT 

(1600) 

CU-TEP 

(120) 

TU-SET 

(100) 

SSRU-TEP 

(100) 

ช้ันมัธยมศึกษาปี่ที่ 6 5.5 - 6.5 900 -1200 70 - 90 - 60 - 90 

ช้ันมัธยมศึกษาปี่ที่ 3 - - - 55 - 90 - 

ที่มา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

 ในปีการศึกษา 2567 ทางโรงเรียนได้วางเป้าหมายการยกระดับคุณภาพของผู้เรียนด้าน

สมรรถนะการส่ือสาร โดยเฉพาะภาษาจีนให้สูงข้ึน โดยเริ่มตั้งแต่นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 จนถึง 

มัธยมศึกษาปีที่ 6 ที่มีการจัดการเรียนการสอนตามแนวมาตรฐานการสอบวัดระดับความสามารถ

ภาษาจีน (HSK)  และการส่งเสริมให้นักเรียนสอบวัดระดับทางภาษาจีน ในระดับช้ันมัธยมศึกษาตอน

ปลาย มีการเพิ่มสมรรถนะจุดเด่นสําหรับแผนการเรียนภาษาอังกฤษ-จีน ตั้งแต่ระดับช้ัน ม.4-6 ซ่ึงมี

ความโดดเด่น ทั้งนี้ทางโรงเรียนมีเป้าหมายที่กําหนดให้นักเรียนที่สําเร็จการศึกษาในระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายได้รับทุนการศึกษาต่อในต่างประเทศ โดยปีการศึกษา 2567 มีนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 6 ได้รับทุนศึกษาต่อในประเทศจีนจํานวน 5 คน ทุนเรียนต่อในประเทศออสเตรเลีย จํานวน 1 คน 

และไต้หวัน จํานวน 1 คน รวมทั้งส้ิน 7 คน 

 3. พัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะการปฏิบัติ โดยครูออกแบบการเรียนการสอนด้วยการเรียนรู้

เชิงรุก (Active Learning) แบบฐานสมรรถนะ มีการประยุกต์การใช้ส่ือดิจิทัล และปัญญาประดิษฐ์ ที่

บูรณาการการใช้ภาษาอังกฤษเข้าไปในทุกรายวิชา เน้นการปฏิบัติหรือการลงมือทํา มีการจัดหน่วย

บูรณาการในหลายวิชา ได้แก่ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ สังคม ภาษาอังกฤษ และการงานอาชีพ เป็น

ต้น ปรับเปล่ียนจาก Road Map มาเป็น Yearly Competency Mapping ของแต่ระดับช้ัน ในปีการศึกษา 

2567 ได้มีการปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัยมีการมุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถนะที่เป็นสมรรถนะหลัก และ

ที่เป็นจุดเด่นของโรงเรียนเพ่ิมเติม มีการออกแบบรายวิชาให้เน้นการจัดการเรียนรู้ทีส่่งเสริมสมรรถนะ 7 

ด้าน มุ่งพัฒนาทักษะทั้งทางวิชาการและทักษะชีวิต และบ่มเพาะนักเรียนให้รักการเรียนรู้ตลอดชีวิต มี

การจัดทัศนศึกษาให้กับผู้เรียนทุกระดับช้ัน ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย มีกิจกรรมเพิ่มเติม เพ่ือฝึก

ทักษะการรับประทานอาหารสากลแบบตะวันตก ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 เพ่ิมวิชากอล์ฟ ใน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 และวิชาลีลาศ เพ่ือตรงตามความสนใจของผู้เรียนอย่างแท้จริง ในระดับช้ัน
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มัธยมศึกษาปีที่ 6 และมีการเพ่ิมจํานวนชมรมมากถึง 30 ชมรม ตามความสนใจของผู้เรียน มีการจัด

กิจกรรมเพ่ือเตรียมความพร้อมให้นักเรียน เช่น การเตรียมตัวสอบรายวิชา A-Levels การเตรียมจัดทํา 

portfolio การเตรียมตัวสอบสัมภาษณ์เข้าเรียน เป็นต้น ก่อนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือมุ่งสู่ความเป็น

พลโลกหรือระดับนานาชาติ  

 จากแนวความคิดในการพัฒนานักเรียนและภารกิจของสถานศึกษา ผ่าน SCHOOL MODEL 

ผ่านการเรียนรู้แบบบูรณาการที่มุ่งเน้นการส่งเสริมสมรรถนะ มีการกําหนด Yearly Competency 

Mapping ซ่ึงจะเห็นได้ว่าการจัดการศึกษามีความสําคัญอย่างยิ่งที่ต้องเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญและ

สามารถลงมือปฏิบัติได้จริง สามารถแก้ปัญหาได้ในยุคของสังคมโลกมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซ่ึงมีหน้าที่เตรียมความพร้อมและพัฒนาเยาวชนของ

ชาติจึงจําเป็นต้องปรบัเปลี่ยนวิธีคิด รูปแบบการดําเนินงานให้มีมาตรฐานสากลอย่างต่อเนื่อง เพื่อความ

เป็นเลิศและที่สําคัญเพื่อให้สามารถพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ได้อย่างมีคุณภาพต่อไป  

 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีการบริหารจัดการศึกษา

โดยแบ่งโครงสร้างการบริหารโรงเรียนออกเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงาน

และการประกันคุณภาพ และฝ่ายวิเทศสัมพันธ์และกิจการนกัเรียน โดยยึดการบริหารแบบธรรมาภิบาล 

การมีส่วนร่วมและการกระจายอํานาจ จัดทําแผนปฏิบัติการและดําเนินการตามแผนปฏิบัติการโดยมี

การแต่งตั้งคณะกรรมการในการดําเนินการ และกํากับติดตามการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้ง

รายงานผลการดําเนินโครงการเมื่อเสร็จส้ินโครงการ มีจัดเก็บรวบรวมทําข้อมูลต่างๆ อย่างเป็นระบบ

เพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยในด้านการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณา

การที่ส่งเสริมสมรรถนะ โรงเรียนสาธิตฯส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สําคัญ และใช้รูปแบบการสอนเชิงรุก มีใช้แอพพลิเคช่ันต่างๆ และปัญญาประดิษฐ์ มาประกอบการการ

สอนให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ ได้ฝึกทดลองและปฏิบัติเสมือนจริง เพ่ือให้

นักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพที่แท้จริง ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ 

ความสามารถ โดยมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียนอบรมพัฒนาตนเองเพื่อนํามา

พัฒนาการเรียนการสอนในสาระการเรียนรู้รวมทั้งสนับสนุนการศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา ได้กําหนดยทุธศาสตร์และกลยุทธ์เพื่อเปน็

แนวทางในการดําเนินการให้บรรลุตามวิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าหมาย โดยตามด้านหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรู้ด้านการบริหารจัดการและด้านสังคม ดังน้ี 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Thrusts) 

ยุทธศาสตร์ที ่1 สร้างผู้เรียนให้มีความเปน็เลิศทางวิชาการ มีความเชี่ยวชาญทางด้านภาษา 

และมี   คุณธรรมและจริยธรรม 

ยุทธศาสตร์ที ่2 ยกระดับการดําเนินงานตามภารกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และบริหารจัดการ

บนหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ที ่3 สร้างผลงานวิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรมระดับชาติและระดับนานาชาติ 

 สู่การพัฒนาสังคมอย่างยัง่ยืน 

     ยุทธศาสตร์ที ่4 สร้างเครือข่ายและบริหารทรัพยากรเพื่อความย่ังยืนภายใต้สภาวะการ

เปล่ียนแปลง 
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โครงการ/กิจกรรมในปีการศึกษา 2567 ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ 

/กิจกรรม 

ระดับ 

ประถม มัธยม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 

- โครงการสุนันทาวิชาการ   

- โครงการงานวันวิชาการ ประจําปีการศึกษา 2567   

- โครงการทดสอบภาษาอังกฤษ (SSRU-TEP) ของ

นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ประจําปี

การศึกษา 2567 

  

-โครงการทดสอบภาษาอังกฤษ TU-SET    

-โครงการค่ายภาษาอังกฤษ   

- ผลสอบ O-NET   

- คะแนนการอ่านคิดวิเคราะห ์   

- ผลสอบ NT และ RT   

1.2 คุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ของผู้เรียน  

- โครงการ พิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีวันมหาธีร

ราชเจ้า ประจาํป ี2567 

  

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จพระปรเมนทร

รามาธิบด ีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยูห่ัว 

รัชกาลที่  10    

  

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ 

พระบรมราชินีนาถ   พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

  

-โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนประจําปีการศึกษา 2567   

-โครงการเข้าค่ายกลางวันลูกเสือ-เนตรนารีสํารอง ชัน้ 

ป.1-3 

  

-โครงการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารีสามัญ ชัน้ ป.4-6 

ประจําปีการศึกษา 2567 

  

โครงการเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ – เนตรนาร ีชั้นมัธยมศึกษาปี

ที่ 1-3 ปีการศึกษา 2567 
  

โครงการปัจฉมินเิทศนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 

6  ประจําปีการศึกษา 2567 

  

-โครงการกีฬาจัตวาสามัคค ีปีการศึกษา 2567   

-โครงการปัจฉิมนเิทศนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

ประจําปีการศึกษา 2567 

  

-โครงการวันเด็กแห่งชาต ิประจําปีการศึกษา 2567   

-โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง   
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     มาตรฐาน/

ประเด็นพิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

1.2คุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ของผู้เรียน

(ต่อ) 

-โครงการไหว้ครูและต้อนรับนักเรียนใหม ่ประจําปี

การศึกษา 2567 

  

-โครงการเลือกตั้งประธานนักเรียนและคณะกรรมการ

นักเรียน ประจําปีการศึกษา  2567 

  

-โครงการการพัฒนามารยาทในการรับประทานอาหาร

สากล 

  

 

   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ 

/กิจกรรม 

ระดับ 

ประถม มัธยม 

2.1 มีเป้าหมาย

วิสัยทัศน์และพันธกิจ

ที่สถานศึกษากําหนด

ชัดเจน 

- แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (2566-2570) 

แผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ 2568 

  

2.2 มีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา 

- แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (2566-2570) 

แผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ 2568 

 
 

 
 

- แผนปฏิบัติการดําเนินงานด้านประกันคุณภาพ   

- ประกาศใช้ 3 มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาสอดคล้องกับกระทรวง ฯ 

 
 

 
 

- กําหนดนโยบายของสถานศึกษา    

- คําสั่งแตง่ตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน

และคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา ปีการศึกษา 2567      

  

- รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก (สมศ.) 

รอบ 4 

  

- รายงานประจาํปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพ

ภายในของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2567 

(เว็บไซต์ของโรงเรียน) 

  

- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ    

- ผลการประเมิน กพร. ปีงบประมาณ 2567   

- เอกสารการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ

โรงเรียนสาธติฯ ปกีารศึกษา 2567 
  

- เอกสารบันทึกการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2567   



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

50 

 

       มาตรฐาน/

ประเด็นพิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ 

/กิจกรรม 

ระดับ 

ประถม มัธยม 

2.3 ดําเนินงานพัฒนา

วิชาการที่เน้นคุณภาพ

ผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- เอกสารการประชุมสมาคมฯปีการศึกษา 2567   

- ส่งเสริมการยกระดับความเป็นเลิศทาง

วิชาการ 
  

- ผลรางวัลการแข่งขันของนักเรียนในระดับชาติ

และนานาชาติ 

  

- ผล ก.พ.ร.ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567   
- คู่มือนักเรียน ปีการศึกษา 2567   

2.4 พัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

-โครงการอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากรไปสู่มือ

อาชีพ ระยะ 2 ปีการศึกษา 2567 
  

-โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

  

-โครงการฝึกอบรมภาษาจีนระยะสัน้   

2.5 จัดสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพและ

สังคมที่เอื้อต่อการ

จัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ 

- ภาพกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม จัดสร้าง

ตรวจสอบอาคารเรียน 

  

2.6 จัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้ 

- เว็บไซต์ของโรงเรียน 

 

  

- บันทกึการสอนของอาจารย์   
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      มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

3.1จัดการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง และสามารถ

นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิต

ได ้

- เอกสาร การจัดการเรียนรู้เชิงรุก   

- แผนการจัดการเรียนรู้ (เว็บไซต์อาจารย์)   

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหล่ง

เรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญา

ท้องถิ่นที่เอื้อต่อการ

เรียนรู้ 

- แบบประเมินนิเทศการสอน 

 

  

- แผนการจัดการเรียนรู้ใน(เว็บไซต์โรงเรียน)  
 

 

3.3 มีการบริหารจัดการ

ชั้นเรียนเชิงบวก 

- บันทึกการสอนและแบบประเมินผลการสอน

ของอาจารย์ 

 
 

 

3.4 ตรวจสอบและ

ประเมินผู้เรียนอย่างเป็น

ระบบและนําผลมา

พัฒนาผู้เรียน 

- การประเมินผลการเรียนอย่างเป็นระบบ  
 

 

3.5 มีการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้และให้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพื่อพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ 

- แบบประเมินการสอนของอาจารย์  
 

 

- การวิจัยในชั้นเรียน (เว็บไซต์โรงเรียน)  

 

 
 

 
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โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีกระบวนการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพ 

ด้วยวงจรคุณภาพ Deming Cycle (PDCA) ในทุกฝ่าย กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายงาน ตลอดจนโครงการ 

และกิจกรรม นอกจากนี้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า

การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดําเนินการอย่าง

ต่อเนื่อง เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพ

การศึกษา 8 ประการ ได้แก่ 

1) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดย ผู้อํานวยการและผู้บริหารร่วมกันศึกษา 

การวิเคราะห์ กําหนดมาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมายความสําเร็จของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ีว่า

ด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้และนโยบายของ

สํานักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม (สป.อว.) มีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ซ่ึงกําหนดผู้รับผิดชอบในการพิจารณา

สาระสําคัญอย่างชัดเจน มีการประกาศมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความสําเร็จของแต่ละ

มาตรฐาน รวมทั้งเผยแพร่ต่อสาธารณชนให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกได้รับทราบ  

2) จัดทําแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ 

พ.ศ.2568 ตามมาตรฐานของสถานศึกษา มีการศึกษา วิเคราะห์ SWOT และความจําเป็นของ

สถานศึกษา มีการกําหนดวิธีการดําเนินงานทุกโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องกับทุกมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา มีการกําหนดผู้รับผิดชอบ ปฏิทินดําเนินงาน มีการกําหนดการใช้

งบประมาณและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ  

3) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา

ครอบคลุม 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ และฝ่ายวิเทศ

สัมพันธ์และกิจการนักเรียน โดยกําหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน มีการจัดทําระบบสารสนเทศโรงเรียน

เป็นหมวดหมู่และสะดวกต่อการเข้าถึงและการนําข้อมูลสารสนเทศไปใช้ เพ่ือการบริหารจัดการและ

การ จัดการเรียนรู้ซ่ึงในปีการศึกษา 2567 ได้แก่เว็บไซต์ของโรงเรียน บันทึกการสอนของอาจารย์ 

(เว็บไซต์อาจารย์) และระบบ e-office เป็นต้น  

4) การดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัติการตาม

ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 (แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา) โดยมีการกําหนดปฏิทิน

วิชาการ และการนําแผนปฏิบัติการประจําปีไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน นําแผนปฏิบัติการประจําปีสู่การ

ปฏิบตัิตามกรอบระยะเวลาที่โครงการกิจกรรมกําหนดและให้มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานเมื่อ

เสร็จส้ินโครงการเพ่ือให้การดําเนินงานบรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้ 

ตอนที่ 3 ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
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           5) การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยแต่งตั้งคณะกรรมการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เตรียมการและดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา มี

การประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือติดตาม ตรวจสอบ และสรุปผลการประเมินสภาพ

เอกสารร่องรอยแต่ละมาตรฐานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 เพื่อรับการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

6) การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยแต่งตั้ง

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 เข้ามามีส่วนร่วมใน 

กระบวนการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ดําเนินการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 โดยประเมินในรูปแบบ

แฟ้มเอกสาร  และจากการตรวจเยี่ยม Site Visit 

7) จัดทํารายงานประจําปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน โดยมีการจัดทํารายงาน

ประจําปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลสําเร็จ

ของการบริหารจัดการศึกษา และเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนผ่านช่องทางระบบสารสนเทศของ

โรงเรียน 

8) จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง นําผลการประเมินคุณภาพภายในของ

สถาน ศึกษาจากการประเมินตนเองมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือ

นําไปใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารและการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ 

1) มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

2) มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ  

3) มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

 มาตรฐานและตัวบ่งช้ีได้กําหนดคําอธิบายประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ วิธีการเก็บ

รวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล และเกณฑ์การสรุประดับคุณภาพ มีรายละเอียด ดังนี้ 

 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

คําอธิบาย 

  ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ ประกอบด้วย

ความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคํานวณ การคิดประเภทต่างๆ การสร้าง

นวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมี

ความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดี

ตามที่สถานศึกษากําหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่อยู่ร่วมกัน   บน

ความแตกต่างและหลายหลาก รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  
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การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 

ผลการพิจารณา  

ปี 2567 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  1.1.1.มีความสามารถในการอ่าน 

การเขียน การสื่อสารและการคิด

คํานวณ 

ร้อยละ 82 ร้อยละ 99.60  

  1.1.2.มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 82 ร้อยละ 99.80  

  1.1.3.มีความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม 

ร้อยละ 82 ร้อยละ 99.94  

  1 .1 .4.มีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ร้อยละ 82 ร้อยละ 99.94  

 1.1.5.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 77 ร้อยละ 88.26  

  1.1.6.มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ

เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ร้อยละ 92 ร้อยละ 100  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

   1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยม

ที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 

ร้อยละ 92 ร้อยละ 100  

  1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและ

ความเป็นไทย 

ร้อยละ 92 ร้อยละ 100  

  1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน

ความแตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ 92 ร้อยละ 100  

  1.2.4สุขภาวะทางร่างกาย และจิต

สังคม 

ร้อยละ 92  ร้อยละ 100  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม  
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1.1  กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ดังนี้ 

 ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิตฯ มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย    

มีการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ภายใต้กรอบ

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน รวมทั้งแผนปฏิบัติการประจําปีที่สอดคล้องกับ

วิสัยทัศน์พันธกิจ กลยุทธ์ยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เพื่อส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน ดังนี้         

  1) ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ โรงเรียนสาธิตฯมี

การดําเนินการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยส่งเสริมให้ผู้เรียน

รักการเรียนรู้และมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะในการอ่านและเขียนสรุปเป็นความรู้จากส่ิงที่อ่านและฟังได้

อย่างถูกต้องท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาจีน มีทักษะในกระบวนการคิด การระดมสมอง เช่น 

กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาไทย และภาษาอังกฤษเพ่ือสะสมคําศัพท์ ในช่วงเช้า 07.00-07.40 น. 

ทุกวันของฝ่ายประถม ในส่วนของโครงการภาคภาษาอังกฤษจัดกิจกรรมการติวภาษาอังกฤษเพื่อการ

สอบให้กับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา เพ่ือเพ่ิมทักษะทางด้านภาษา ในการฟัง อ่าน พูด โดยอาจารย์

ชาวต่างชาติ โครงการสุนันทาวิชาการ และโครงการงานวันวิชาการ ประจําปีการศึกษา 2567  ซ่ึง

กิจกรรม/โครงการเหล่านี้เป็นการเน้นพัฒนาผู้เรียนเรื่องการอ่านออก เขียนได้การส่ือสาร  และการคิด

คํานวณได้เป็นอย่างดี          

    2) ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็นและแก้ปัญหา โรงเรียนมีการดําเนินการจัดกิจกรรมและจัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมให้

ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิดในรูปแบบต่างๆท้ังแบบใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ แบบกระบวนการคิด

อย่างสร้างสรรค์ แบบระดมสมอง แบบกระบวนการแก้ปัญหา แบบลงมือปฏิบัติจริง ส่งเสริมความกล้า

แสดงออกของผู้เรียนเช่น กิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการในระดับ ป.1-ป.6 เช่น 

ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่1 จัดสอนเป็น 6 หน่วยความรู้เรื่องได้แก่ ครอบครัวและฉัน  สัตว์ประหลาด

ของฉัน  ผักสวนครัว ของเล่นของฉัน หมู่บ้านของฉัน และชีวิตของฉัน โดยในระดับช้ันมัธยมศึกษา

มุ่งเน้นความเข้มข้นทางเนื้อหาของแต่ละกลุ่มสาระ ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีการแทรกกิจกรรมและ

แนวการจัดการเรียนรู้ตามแบบ PISA มีรายวิชาเพ่ิมเติมภาษาอังกฤษและภาษาจีนตามระดับความ

เข้มข้นตั้งแต่ระดับเบื้องต้นสําหรับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 จึนถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 อย่างชัดเจนในทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทําให้ผู้เรียนมีโอกาสได้ฝึกฝนการนําหลักการไปใช้ในชีวิตประจําวันเพ่ือพัฒนา

ทักษะการสื่อสาร การทดลองทางวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา) ในระดับมัธยม รวมทั้ง โครงการ

กิจกรรมทางวิชาการที่มีการแข่งขันทางทักษะด้านกระบวนการคิดอย่างหลากหลายท้ังภายในและ
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ภายนอกโรงเรียน เช่น การแข่งขันสอบวัดทักษะวิชาการระดับชาติ (สวช)  โครงการสุนันทาวิชาการ 

โครงการงานวันวิชาการ ประจําปีการศึกษา 2567  ซ่ึงเป็นกิจกรรมที่พัฒนาให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์อย่าง

มีเหตุผล ระดมสมองคิดอย่างเป็นระบบ มีกระบวนการใช้เกม และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ

ร่วมมือกันเรียนรู้ สําหรับมัธยมศึกษาตอนต้นมีโครงการเตรียมความพร้อมสําหรับการสอบแข่งขัน

ระดับโอลิมปิมวิชาการ ได้แก่ สอวน. และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีโครงการ กสพท. ที่เน้นพัฒนา

และเตรียมความพร้อมนักเรียนที่สนใจในการศึกษาต่อในอาชีพสายแพทย์ วิศวกรรม วิทยาศาสตร์ 

เทคโนโลยี และวิทยาศาสตร์ประยุกต์ 

3) ด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โรงเรียนมีการดําเนินการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา 

ผู้เรียนด้วยส่ือและนวัตกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถลงมือปฏิบัติได้จริง สามารถ

เลือกใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ ออกแบบสร้างสรรค์ช้ินงาน โครงงาน ด้วยความรู้ ความเข้าใจและ

ความสามารถอย่างเหมาะสมของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เช่น การนําปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน และการทํากิจกรรมหรือช้ินงานต่าง ๆ ของนักเรียน มีการนําเสนอและ

แลกเปล่ียนผลงานการเรียนรู้ร่วมกันเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ โดยผู้เรียนมีการสร้างสรรค์ผลงาน

นวัตกรรมผ่านรายวิชาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น แสดงโครงงานนวัตกรรมของนักเรียนระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 3 และมัธยมศึกษาปีที่ 5 ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยีและ

วิชาวิทยาการคํานวณ การใช้ ChatGPT ร่วมกับ ChatBot ในการฝึกการวิเคราะห์และการพัฒนาผลงาน

ของผู้เรียน  

    4) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โรงเรียนมีการดําเนินการ 

พัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารผ่านกระบวนการจัดการ

เรียนการสอน เช่น การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาคณิตศาสตร์ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับการ

สร้างรูปเรขาคณิต โดยใช้โปรแกรม GSP  การใช้โปรแกรม Scratch ซ่ึงเป็นโปรแกรมการเขียนโค้ดด้ิงใน

รูปแบบที่ใช้งานได้ง่าย เช่น ภาพเคล่ือนไหว เกม เป็นต้นเรียนรู้เกี่ยวกับโปรแกรม Photoshop ซ่ึงเป็น

โปรแกรมสําหรับแก้ไขภาพ ตกแต่งภาพถ่ายและกราฟฟิก รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะด้าน

คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา ในการใช้แอพพลิเคชั่นของ Google เช่น Google Classroom Google Form 

หรือแอพพลิเคชั่นของ Canva โดยผู้เรียนต้องสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ค้นคว้าเรียนรู้ด้วย

ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่อาจารย์กําหนดได้อย่างหลากหลาย 

5) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนมีการดําเนินการส่งเสริม

คุณภาพของผู้เรียนให้มีความรู้รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้แก่ ด้านความรู้ สุขภาพร่างกาย 

และคุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งมีการดําเนินการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานที่โรงเรียนกําหนด ตลอดจนแก้ปัญหาพัฒนาการของผู้เรียนในทักษะอ่านไม่ออก อ่านไม่คล่อง 
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ส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา เพื่อให้ผู้เรียนเกิดสุนทรียภาพและสุนทรียรส 

โดยจัดทั้งในช่ัวโมงเรียนและนอกเวลาเรียนเช่น โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการงานวันวิชาการ 

ประจําปีการศึกษา 2567  อีกทั้งยังมีการสนับสนุนดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมความรู้สู่อนาคตทาง

วิชาการ เช่น กิจกรรมการเข้าศึกษาต่อในคณะแพทย์ศาสตร์หรือคณะแพทย์ศาสตร์แห่งประเทศไทย 

กิจกรรมส่งเสริมทุนศึกษาต่อประเทศสิงคโปร์ตั้งแต่ ม.2 - ม.5  

6) ด้านความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โรงเรียนมีการดําเนินการพัฒนา

ความรู้ของผู้เรียนโดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะของผู้เรียน ให้มีทักษะพ้ืนฐานในการ

ทํางานและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ผู้เรียนรู้จักวางแผนในการทํางาน เรียนรู้วิธีการทํางานเป็นรายบุคคล

และรายกลุ่ม สามารถทํางานร่วมกันกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดการเรียนการสอนตาม

โครงสร้างหลักสูตร ส่งเสริมให้นักเรียนเลือกเรียนกิจกรรมที่ส่งเสริมการประกอบอาชีพในอนาคต 

ได้แก่ กิจกรรมการเข้าศึกษาต่อในคณะ แพทย์ศาสตร์หรือคณะแพทย์ศาสตร์แห่งประเทศไทย  

กิจกรรมการติวโค้งสุดท้าย A-Level ที่ส่งเสริมและพัฒนาฝึกทักษะทางด้านอาชีพให้กับผู้เรียนใน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความสนใจเก่ียวกับอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล

ศึกษา มีการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะทางด้านกีฬาให้กับผู้เรียน เพ่ือพัฒนาความสามารถ

และทักษะเฉพาะตัวให้กับผู้เรียน เช่น การตีกอล์ฟ การเต้นลีลาศ และโครงการพัฒนาศักยภาพและ

ทักษะกีฬา เป็นต้น                   

            7) ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด โรงเรียนสาธิตฯมีการดําเนินการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย และ

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการที่สถานศึกษากําหนด มีการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา สร้างเสริมผู้ เรียนให้มีความรักความศรัทธาในสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ และสถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ โดยมีกิจกรรม Homeroom ทุกวัน

ก่อนเข้าเรียนออนไลน์โดยอาจารย์ประจําช้ัน-อาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้อยู่

ในสังคมได้อย่างมีความสุข ส่งเสริมประชาธิปไตย ปลูกฝังคุณลักษณะที่ดีให้เกิดกับผู้เรียนมีจรรยา

มารยาทตามแบบแผนวัฒนธรรมไทยที่สังคมยอมรับ ปลูกนิสัยใฝ่ทําดี มีวินัย โดยส่งเสริมให้นักเรียน

ปฏิบัติตามค่านิยมหลัก 12 ประการ รวมท้ังส่งเสริมทักษะผู้เรียนในการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เช่น ยืนตรงเคารพธงชาติ ร้องเพลงชาติในกิจกรรมหน้าเสาธงทุกวันตอนเช้า เข้าร่วม

กิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ ได้แก่ วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ           

พระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่  10 วันเฉลิม   

พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง โครงการ

พิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีวันมหาธีรราชเจ้า ประจําป ี2567 กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะ
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ประโยชน์  เพื่อปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ และปลูกฝังการดําเนินชีวิตอย่างพอประมาณ สามารถ

อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนด้วยความรับผิดชอบ 

        

1.2 ผลการดําเนินงาน 

 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

           1) ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ จากการ           

ที่โรงเรียนสาธิตฯดําเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ทําให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะ           

ในการอ่านและเขียนสรุปเป็นความรู้จากส่ิงที่อ่านและฟังได้อย่างถูกต้องท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้และส่ิงต่างๆรอบตัวเพ่ิมข้ึน คิดเป็นค่าร้อยละ 99.60          

ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 2) ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหาจากการที่โรงเรียนดําเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ทําให้ผู้เรียนได้พัฒนา

ทักษะการคิดในรูปแบบต่างๆทั้งแบบใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ แบบกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ 

แบบระดมสมอง แบบกระบวนการแก้ปัญหา แบบลงมือปฏิบัติจริง คิดเป็นค่าร้อยละ 99.80             

ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 3) ด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการส่งเสริมและ

สนับสนุนผู้เรียนในการเลือกใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ ทําให้ผู้เรียนสามารถออกแบบสร้างสรรค์ช้ินงาน

โครงงาน อย่างเหมาะสมกับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และสร้างผลงานจากการประดิษฐ์ของใช้ให้เป็น

นวัตกรรมใหม่ๆของผู้เรียน คิดเป็นค่าร้อยละ 99.94 ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 4) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร จากการที่โรงเรียนมีการ

ดําเนินการพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผ่าน

กระบวนการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมทักษะผู้เรียนใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วย

ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่ครูประจําวิชากําหนดได้อย่างหลากหลาย และแก้ปัญหากับเหตุการณ์ที่เกิดข้ึน

ได้คิดเป็นค่าร้อยละ 99.94 ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 5) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการ

ส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนให้มีความรู้รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดโครงการพัฒนา

ศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมี
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่สถานศึกษากําหนด 

คิดเป็นค่าร้อยละ 88.26 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้  

 6) ด้านความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการ

พัฒนาความรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการทํางาน และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ โดยการแนะแนว

การศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพตามความสนใจและตามความถนัดของผู้เรียน ส่งผลให้นักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีสถานที่เรียนต่อในระดับที่สูงข้ึน มีความรู้และทัศนคติที่ดีต่อการ

ประกอบอาชีพที่สุจริต อีกทั้งกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ยังได้เปดิแผนการเรียนวิชาเลือกเพ่ิมเติม เพ่ือให้ผู้เรียนในระดับ

ม.ปลาย ได้เรียนรู้ ในวิชาชีพเฉพาะ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเลือกเป็นแนวทางในการศึกษาต่อ

ระดับอุดมศึกษาหรือเลือกเป็นแนวทางสําหรับประกอบอาชีพ คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซ่ึงสูงกว่าค่า

เป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 1) ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด จากการที่โรงเรียนมีการ

ดําเนินการในกิจกรรมต่างๆ ทําให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐาน

ความเป็นไทย และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการที่สถานศึกษากําหนด สร้างเสริมผู้เรียนให้มี

ความรักความศรัทธาในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิต

สาธารณะ โดยครูที่ปรึกษามีส่วนร่วมในการกระตุ้นให้ผู้เรียนทําจิตอาสาทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา รวมทั้งส่งเสริมทักษะผู้เรียนในการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง            

คิดเป็นค่าร้อยละ 100  ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 2) ด้านความภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการในกิจกรรม

ต่างๆและการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทย นาฏศิลป์และดนตรีไทย ทําให้ผู้เรียนรักภูมิใจ

ในความเป็นไทย สามารถอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาไทยและวัฒนธรรมไทย อีกทั้งทําให้ผู้เรียนที่มีความ

สนใจในด้านดนตรีไทย สามารถมีทักษะในการบรรเลงดนตรีประเภทเด่ียวจนถึงรวมวงได้ และผู้เรียนที่

มีความสนใจในด้านนาฏศิลป์ไทย สามารถมีทักษะในการแสดงนาฏศิลป์ ฝึกฝนและเรียนรู้ร่วมกัน

ระหว่างรุ่นพ่ีและรุ่นน้อง ส่งผลให้ผู้เรียนเห็นคุณค่า ตระหนักถึงวัฒนธรรมไทยและศิลปะการแสดงของ

ชาติไทย รวมทั้งผู้เรียนมีผลงานเป็นที่ยอมรับและประจักษ์ภายในสถานศึกษา คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซ่ึง

สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
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 3) ด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย จากการที่โรงเรียนมีการ

ดําเนินการในกิจกรรมต่างๆ ทําให้ผู้เรียนสามารถยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่าง

บุคคล ส่งผลให้สามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ปัญหาและรู้จักปรับตัวในการร่วมกิจกรรมตามบริบท

ทางสังคมได้ด้วยความเข้าใจที่ถูกต้อง คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 4) ด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการในกิจกรรมต่างๆ

ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสังคม ซ่ึงผลการดําเนินการทําให้ผู้เรียนมี

สุขภาพกาย สุขภาพจิตสังคมที่ดี สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความ

ขัดแย้งกับผู้อ่ืนนอกจากผู้เรียนจะมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดีแล้ว ผู้เรียนยังได้รับความรู้และรู้จัก

ป้องกันตัวเองจากปัญหาทางด้านสังคม อีกทั้งโรงเรียนมีการใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น

รูปธรรมต่อเนื่องในการดําเนินการ คิดเป็นค่าร้อยละ 100  ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
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3. จุดเด่น 

  1.3.1 ในปีการศึกษา 2567 นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉล่ียสูงกว่า

ระดับประเทศในทุกกลุ่มสาระ โดยเฉพาะคะแนนเฉล่ีย O-NET วิชาภาษาอังกฤษ ซ่ึงได้คะแนนเฉล่ียสูง

กว่าระดับสังกัด  นักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้คะแนนเฉล่ีย O-NET สูงกว่าระดับประเทศ 

ในทุกกลุ่มสาระและนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉล่ีย O-NET ในวิชาคณิตศาสตร์ 

วิชาวิทยาศาสตร์ และวิชาสังคมศึกษาฯสูงกว่าระดับสังกัดวิชา รวมถึงยังได้คะแนนเฉล่ียสูงกว่า

ระดับประเทศในทุกกลุ่มสาระ 

  1.3.2 นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้รับทุนศึกษาต่อในต่างประเทศ เช่น 

ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ประเทศไต้หวัน และประเทศออสเตรเลีย 

  1.3.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารการ

แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง   

  1.3.4 ผู้เรียนมีทักษะในการทํางาน มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ รักการทํางาน 

สามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

  1.3.5 โรงเรียนสาธิตฯ มีการดําเนินการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน 

โดยส่งเสริมผ่านการจัดการเรียนการสอนหรือโครงการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เพ่ือสร้าง

คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีให้แก่ผู้เรียนนําไปปรับใช้ในชีวิตประจําวัน  

    

         1.4 จุดควรพัฒนา 

  1.4.1 ควรส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนน

เฉล่ียสูงกว่าระดับต้นสังกัด 

  1.4.2 ควรวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET มาเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนการสอน  

  1.4.3 ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์ของ

นักเรียน 

  1.4.4 ควรนําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทาง

ร่างกายโดยการดูแล ติดตามการใช้ความรู้ที่ได้รับจากการค้นคว้าและศึกษาในห้องเรียนมา ปรับ

พฤติกรรมการบริโภคและการออกกําลังกายอย่างสม่ําเสมอ เพ่ือพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของ

ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

 

1.5 การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือเป็นเลิศ 

  ในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนสาธิตฯ พัฒนาผู้เรียนให้เปน็พลเมืองที่ดีของประเทศและ

โลก มีความรู้เท่าทนัการเปล่ียนแปลง และมีคุณธรรมและจริยธรรม และมีจิตสํานึกในการเปน็พลเมือง
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ที่ดีของประเทศและโลก โดยผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบรูณาการ และใช้การเรียนการสอนแบบ 

Active Learning ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้น

ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน มีการจดักิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให้กับนักเรียน

ระดับช้ันมธัยมศึกษาในทกุวันพฤหัสบดี มีกิจกรรมสอนเสริมตามความสนใจของผู้เรียนในช่วงเย็นของ

ทุกวัน มีชมรมที่จัดโดยแต่ละกลุ่มสาระ และที่นกัเรียนสนใจเป็นพิเศษ โดยการพัฒนาผู้เรียนในระดับ

มัธยมศึกษาเน้นการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี การคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และการค้นหาตนเอง 

กล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ เช่น การเป็นพิธีกร การเปน็ผู้ดําเนินการจิกรรม โครงการส่งเสริมการ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม เปน็ต้น นอกจากนี้ส่งเสริมการทาํกิจกรรมจิตอาสา โดยมีเป้าหมายให้นกัเรียน

สามารถสอบเข้าเรียนในมหาวิทยาลัยระดับช้ันนําของประเทศ หรือที่นักเรียนสนใจได้ทุกคน และได้รบั

ทุนการศึกษาเพื่อเรียนต่อในต่างประเทศ  

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

คําอธิบาย 

 เป็นการจัดการระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกําหนดเป้าหมาย

วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน มีการดําเนินงานตามแผนงาน สามารถดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่

เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ดําเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบสารสนเทศ 

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้การดําเนินการบริหารและจัดการของสถานศึกษาที่

ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา ด้านข้อมูลสารสนเทศ และด้าน

สภาพแวดล้อม โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพ่ือสร้างความ

มั่นใจด้านคุณภาพการศึกษา 

 

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 

ผลการพิจารณา  

ปี 2567 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่

บรรลุ 

มาตรฐานที ่2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ

พันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2 .2  มี ระบบบริหาร จัดการของ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  
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มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 

ผลการพิจารณา  

ปี 2567 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่

บรรลุ 

สถานศึกษา 

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณ ภ า พ ผู้ เ รี ย น ร อ บ ด้ า น ต า ม

ห ลั ก สู ต ร ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ทุ ก

กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ยอดเยี่ยม  
 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 กระบวนการพัฒนา 

  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีกระบวนการพัฒนาบริหารจัดและ

จัดการดังนี้ 

  2.1.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน โดยโรงเรียน

สาธิตฯได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์ (พ.ศ. 2566-2570) และแผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

โดยดําเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา วิเคราะห์ SWOT นําผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมาตลอดจนผล

การประเมินภายในสถานศึกษาปี 2566 เพ่ือใช้เป็นฐานข้อมูลในการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ

พันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นและต้น

สังกัด โดยบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกําหนดและวางแผนโดยได้รับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน และจัดโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
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แผนปฏิบัติการด้านประกันคุณภาพประจําปีการศึกษา 2567 ตลอดจนการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา เพ่ือเป็นเครื่องมือในการขับเคล่ือนการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของ

สถานศึกษา  

2.1.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  โดยโรงเรียนสาธิตฯบริหาร

จัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ โดยจัดโครงสร้างการบริหารแบ่งเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร      

ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจการนักเรียน ทั้งระดับประถมและระดับ

มัธยม โดยส่งเสริมให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาและร่วม

รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล โดยจัดโครงการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐาน มีการกํากับ 

ติดตาม ประเมินผลงานโครงการ กิจกรรมและรายงานสรุปผล นําข้อมูลไปจัดทํารายงานประเมิน

ตนเองและรายงานประจําปีของสถานศึกษา กิจกรรมประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน และมี

โครงการ/กิจกรรม เพ่ือจัดระบบดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษา ได้แก่ กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม 

อาคารเรียน อุปกรณ์ต่างๆ ให้พร้อมสําหรับการเรียนการสอนและใช้งาน มีระบบอุปกรณ์ดับเพลิง 

ระบบน้ําด่ืมน้ําใช้และการจัดเก็บขยะมีคุณภาพ กิจกรรมจราจรและความปลอดภัย โดยติดกล้องวงจร

ตามจุดเสี่ยงและดูแลด้านบุคคลภายนอกอย่างเข้มงวด  

        2.1.3  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้าน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยโรงเรียนสาธิตฯมีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ

ด้านเช่ือมโยงชีวิตประจําวัน และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายตามหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือให้

สอดคล้องกับบริบทและสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน ปีพุทธศักราช 2560 ได้แก่ การจัดการเรียนสอนในรูปแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา ใน

ระดับมัธยมศึกษามีการจัดทํา Yealy Compency Mapping สําหรับระดับมัธยมศึกษาตอนต้นและตอน

ปลาย ซ่ึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจะเน้นให้ผู้เรียนเลือกการเรียนรู้ตามแผนการเรียนท่ีนักเรียน

สนใจ ได้แก่ แผนการเรียนวิทยาศาสตร์-คณิตศาสตร์ แผนการเรียนคณิตศาสตร์-ภาษาอังกฤษ และ

แผนการเรียนภาษาอังกฤษ-ภาษาจีน เพ่ือเป็นการจัดการเรียนการสอนที่เตรียมความพร้อมใน

การศึกษาต่อในอาชีพที่นักเรียนสนใจในอนาคต โดยการจัดกระบวนการเรียนรู้เน้นพัฒนาทักษะที่

สําคัญในศตวรรษที่ 21 นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตฯได้จัดโครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ กิจกรรมฝึกสมาธิตอนเช้าของนักเรียนประถมศึกษา กิจกรรมตั้ง

สติก่อนสตาร์ทของนักเรียนมัธยมทุกเช้าวันพฤหัสบดี โครงการวันสําคัญทางศาสนาเพ่ือให้นักเรียน

เรียนรู้การทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมทั้งของไทยและระดับสากล เช่น วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา วัน

สุนทรภู่ วันคริสมาสต์ เป็นต้น ทางวิชาการ เช่น โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการปั้นดินให้เป็นดาว 

โครงการวันวิทยาศาสตร์ โครงการงานวันวิชาการ โครงการทดสอบภาษาอังกฤษ (SSRU-TEP) ของ

นักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา โครงการทดสอบภาษาอังกฤษ TU-SET ของโครงการภาคภาษาอังกฤษ 
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ประจําปีการศึกษา 2567 เป็นต้น ด้านการวัดและประเมินผลจัดกิจกรรม 

การวิเคราะห์ข้อสอบ เพ่ือการออกข้อสอบที่เน้นการวิเคราะห์ข้อสอบมากกว่าความจํา กิจกรรมการ

สอบประเมินคุณภาพการศึกษาระดับเขตและระดับชาติ การแข่งขันการพูดสุนทรพจน์เป็นภาษาอังกฤษ 

ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทั้งระดับชาติ และระดับนานาชาติมากมาย  

    2.1.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยโรงเรียนสาธิตฯมีการ

กําหนดแผนงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีโครงการครูมืออาชีพ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเส้นทางสู่ความสําเร็จขององค์กรแห่งสมรรถนะ โครงการฝึกอบรม

ภาษาจีนระยะส้ัน โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการทํางานโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของบุคลากร 

เพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้รับความรู้และความเข้าใจ มี

ทักษะดิจิทัลสามารถนํามาให้ปรับใช้ในการทํางานและพัฒนาสายงานของตนเอง มีการทํา PLC และ

การจัดการความรู้ของบุคลากรทุกคน ได้แก่ กิจกรรม KM และมีการส่งผลงานเข้าร่วมนําเสนอและ

แข่งขัน เพ่ือให้สามารถนํามาปรับใช้ในการทํางานให้มีประสิทธิภาพสู่ความเป็นมืออาชีพที่ดีย่ิงข้ึน

ตลอดจน เพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้รับรู้และมีส่วนร่วมใน

การขับเคล่ือนภารกิจให้สําเร็จเพ่ือพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ  และโครงการพัฒนาศักยภาพ

ผลงานวิจัยและการเผยแพร่เพื่อพัฒนาผลงานวิจัยของอาจารย์เพื่อนําไปสู่การเผยแพร่ในระดับชาติและ

นานาชาติ  ตลอดจนมีการส่งเสริมด้านภาษาอังกฤษโดยสนับสนุนให้บุคลากรได้ทดสอบความรู้

ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย SSRU-TEP เพ่ือให้อาจารย์พัฒนาทักษะด้านภาษาอังกฤษและใช้ในการ

เรียนการสอน นอกจากนี้ทางโรงเรียนสาธิตฯยังจัดกิจกรรมการผลิตและใช้ส่ือนวัตกรรม กิจกรรม

ทําเวปไซต์อาจารย์ กิจกรรมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกผลและประเมินผลการสอน 

โครงการนิเทศกาํกับและติดตาม กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอนเพ่ือไปสู่ห้องเรียนแห่งอนาคต   

       2.1.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ โดยโรงเรียนสาธิตฯ มีช่องทางในการส่ือสารเกี่ยวกับงานอาคารสถานที่และ

ห้องเรียน รวมทั้งอุปกรณ์ต่างๆ ที่ต้องการให้ซ่อมแซมและปรับปรุง แบ่งเป็นฝ่ายประถมและมัธยม 

เพ่ือให้พร้อมสําหรับการเรียนการสอนและใช้งานอยู่เสมอ มีระบบอุปกรณ์ดับเพลิงที่มีการตรวจสอบ

ตามระยะเวลาอย่างสม่ําเสมอ มีเครื่องฟอกอากาศเพ่ือป้องกันอันตราจากฝุ่น PM 2.5 ทุกห้องเรียน มี

ระบบน้ําด่ืมน้ําใช้ที่มีการตรวจสอบคุณภาพน้ําทุกภาคเรียน และการจัดเก็บขยะคัดแยกขยะ มีการติด

กล้องวงจรปิดทุกห้องเรียน และตามจุดต่าง ๆ ทุกช้ันทุกอาคาร และระบบการรักษาความปลอดภัยโดย

ดูแลการมาติดต่อจากบุคคลภายนอกอย่างเข้มงวด จัดบรรยากาศภายในโรงเรียนเพ่ือการส่งเสริม



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

76 

 

ผู้เรียนด้านการอ่าน จัดหาสื่ออุปกรณ์ เทคโนโลยี เอ้ือต่อการเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการต่างๆ มีอุปกรณ์ ส่ือ

เทคโนโลยีเพียงพอ สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน ทุกห้องเรียนมีความสะอาด สวยงาม 

ปลอดภัย มีพ้ืนที่จัดกิจกรรมเพียงพอ จัดมุมประสบการณ์ภายในห้องเรียนและมีป้ายนิเทศแสดงผลงาน

ผู้เรียน     

  2.1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้โรงเรียนสาธิตฯใช้ระบบการบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่ชัดเจนและง่ายสําหรับอาจารย์และ

บุคลากร ได้แก่ ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ทําให้ส่ือสารข้อมูลทางราชการได้รวดเร็ว 

ระบบ ERP ในการบริหารงบประมาณทําให้สามารถนําข้อมูลมาประกอบการบริหารได้อย่างดี สําหรับ

งานทะเบียนและวัดผลได้ดําเนินการโดยใช้ระบบผลส้ม ซ่ึงครูสามารถดูข้อมูลผู้เรียน และประเมินผล

การเรียน การอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน รวมทั้งการประเมินสมรรถนะ 5 ด้านของผู้เรียนได้อย่าง

ถูกต้องและรวดเร็ว ทําให้มีข้อมูลให้อาจารย์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพ และจัดบริการ

ส่ือเทคโนโลยีแก่ผู้เรียนในการสืบค้นข้อมูลผ่านระบบคอมพิวเตอร์ของโรงเรียน ห้องสมุด อีกทั้งครูและ

นักเรียนสามารถเข้าถึงข้อมูลใช้การสืบค้นข้อมูลและยืมหนังสือได้จากห้องสมุดของมหาวิทยาลัย 

อย่างไรก็ตามปีการศึกษา 2567 ทางโรงเรียนได้เริ่มพัฒนาระบบโครงสร้างการบริหารจัดการการศึกษา

ของโรงเรียนสาธิตฯ ข้ึนมาใหม่ ที่สามารถเช่ือมโยงทุกส่วนงานและทุกฝ่ายงาน ได้แก่ ทะเบียนและ

วัดผล การเงินและบัญชี งานวิชาการและกิจการนักเรียน และงานประกันคุณภาพ มีการพัฒนา

แพลตฟอร์มการเรียนรู้สําหรับนักเรียนโดยเฉพาะของโรงเรียนสาธิตฯ ทั้งน้ีให้เป็นระบบท่ีสามารถ

เช่ือมโยงกับมหาวิทยาลัยได้ เพ่ือยกระดับการเป็นโรงเรียนท่ีเรียนรู้ด้วยระบบดิจิทัล (Digital Learning 

School) ซ่ึงโครงการดังกล่าวจะแล้วเสร็จในปีงบประมาณ 2569 

 

2.2 ผลการดําเนินงาน 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีผลการพัฒนา  ดังนี้ 

2.2.1 โรงเรียนสาธิตฯ มีการวางกรอบค่าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน โดย

ผ่านการระดมความคิดเห็นจากคณะกรรมการอํานวยการ ผู้บริหาร อาจารย์ ผู้ปกครอง นักเรียน และ

บุคลากรทางการศึกษาให้มีส่วนรวมในการกําหนดทิศทางของโรงเรียน 

2.2.2 โรงเรียนสาธิตฯมีการกําหนดรูปแบบการทํางานที่ชัดเจน ตามข้ันตอนการ

ดําเนินงานตามวงวรเดมมิ่ง (PDCA) วางกรอบเป้าหมายที่ชัดเจน 

          2.2.3 โรงเรียนสาธิตฯมีการพัฒนางานแต่ละด้านอย่างต่อเนื่อง จนบรรลุเป้าหมายที่

กําหนดไว้ทําให้งานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล และส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลในด้านต่างๆ 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

77 
 

โดยอาจารย์จํานวน 78 คน ร้อยละ 100 ได้รับการอบรม/สัมมนา มากกว่า 20 ช่ัวโมงต่อปี และมีความ

เช่ียวชาญในวิชาชีพ 

2.2.4 ผู้บริหารและอาจารย์ให้ความสําคัญกับการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา โดยเน้นการสร้างความรู้ความเข้าใจและให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพการศึกษาแก่

อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

2.2.5 โรงเรียนสาธิตฯมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพและมีความปลอดภัย 

  2.2.6 ผู้บริหารมีสารสนเทศในการบริหารท่ีเป็นปัจจุบัน อาจารย์ผู้สอนมีข้อมูลผู้เรียน

มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ตลอดจนบริการส่ือเทคโนโลยีแก่ผู้เรียนในการสืบค้น

ข้อมูล  

สรุปผลจากการดําเนินงาน มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ทัง้ 6 ประเด็น 

มีคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม 
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2.3 จุดเด่น 

   2.3.1 ผู้บริหารใช้ระบบการบริหารแบบ PDCA และใช้หลักธรรมาภิบาลเปิดโอกาสให้

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาแบบออนไลน์ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

การศึกษา 

2.3.2 โรงเรียนสาธิตฯ มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบบูรณาการ

ที่หลากหลาย มีการกําหนด Yearly Competency Mapping สําหรับผู้เรียน และมีการพัฒนาเส้นทาง

ความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) ให้กับบุคลากรท้ังสายวิชาการ และสายสนับสนุนวิชาการ 

   2.3.3 ผู้บริหารมีการวางแผนและดําเนินงานพัฒนางานที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบ

ด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการปฏิบัติหน้าที่และการพัฒนาการสอนของอาจารย์

ผู้สอน ซ่ึงจากผลการประเมิน กพร.ปีงบประมาณ 2567 โรงเรียนสาธิตฯบรรลุผลทุกตัวช้ีวัด 100% 

ได้ผลประเมินในระดับ “ดีเลิศ” 

       

2.4 จุดควรพัฒนา 

2.4.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร์และด้าน

เทคโนโลยีทางการศึกษาเพิ่มมากข้ึนเพ่ือนํามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

                  2.4.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติ    

 

2.5 การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือเป็นเลิศ 

      โรงเรียนสาธิตฯ มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

มีการกําหนด Yearly Competency Mapping มีการใช้ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ระบบ 

ERP ในการบริหารงบประมาณและระบบบริหารการจัดการด้านวิชาการ เป็นต้น ซ่ึงส่งผลทําให้การ

บริหารจัดการมีประสิทธิภาพประสิทธิผลมากยิ่งข้ึนทั้งน้ีเพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารจัดการและ

พัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงข้ึนสถานศึกษาควรมีการจัดทํานวัตกรรม 

(Innovation) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจนยิ่งข้ึนและนําไปเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่าง

ต่อเนื่องและยั่งยืน  และยังมีสถานศึกษาได้มาศึกษาดูงานการบริหารของโรงเรียนสาธิตฯ เพ่ือนําไปเป็น

แนวทางในการบริหารจัดการ 
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

คําอธิบาย 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการ 

ช้ันเรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และนําผลที่ได้มาให้

ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจดัการเรียนรู้  

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสําคัญ 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2567 

ผลการพิจารณา  

ปี 2567 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

นําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรูที้่เอ้ือต่อการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียน

เชิงบวก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน

อย่างเปน็ระบบ และนําผลมา

พัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรบัปรุงจัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที ่

3 

ยอดเยี่ยม  
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มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

3.1 กระบวนการพัฒนา 

          3.1 กระบวนการพัฒนา 

          โรงเรียนสาธิตฯ ได้ดําเนินการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนให้มีศักยภาพในการจัดกระบวนเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ รายละเอียดดังนี้ 

              3.1.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิต

ได้ โดยโรงเรียนสาธิตฯ ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการสอนแบบบูรณาการฐานสมรรถนะ การเรียนรู้เชิงรุก มีการนํา

นวัตกรรมดิจิทลัและปัญญาประดิษฐ์มาประยุกต์ใช้ บูรณาการภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน 

ตลอดจนทฤษฎีการเรียนรู้ใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ในทุกกลุ่มสาระและทุก

ระดับช้ัน  

  3.1.2 อาจารย์ผู้สอนใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ ปัญญาประดิษฐ์ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้  โดยผู้บริหารให้แนวทางอาจารย์ผู้สอนผลิตส่ือและใช้ส่ือการสอน โดยจัดโครงการอบรม

ครูมืออาชีพ กิจกรรมการผลิตและใช้ส่ือนวัตกรรมในการสอนแบบออนไลน์  

                   3.1.3 อาจารย์ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยอาจารย์ผู้สอนได้รับการ

พัฒนาให้มีความชัดเจนในการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เพ่ือพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ ทําให้

มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ให้ความรัก ความอบอุ่น ดูแลเอาใจใส่อย่างดี ส่งเสริมให้รักการเรียนรู้ โดย

ใช้วิธีช้ีแนะ แนะนํา ให้คําปรึกษาและการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนซึ่งนําผลท่ีได้ไปแก้ปัญหาจริง มีการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ผลการ

ดําเนินงาน ส่งผลให้อาจารย์ผู้สอนจํานวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับยอดเย่ียม มีการบริหาร

จัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี

ความสุข      

               3.1.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน โรงเรียน

สาธิตฯจัดกิจกรรมวิเคราะห์ข้อสอบ กิจกรรมการวัดและประเมินผล โครงการทดสอบ  SSRU-TEP 

กิจกรรมการซ่อมเสริมผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ํากว่าเกณฑ์ กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ

ของผู้เรียนการแข่งขัน กิจกรรมการสมัครทดสอบของสถาบันต่าง ๆ และอาจารย์ผู้สอนจัดทําเครื่องมือ

ในการประเมินผลงาน มีเกณฑ์ในการตรวจสอบชัดเจน  

  3.1.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้  ผู้บริหารส่งเสริมให้มีจัดโครงการอบรมครูมืออาชีพ  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

เส้นทางสู่ความสําเร็จขององค์กรแห่งสมรรถนะ ทําให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ
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เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  นอกจากน้ีจัดให้มีการรายงานผลการเรียนต่อผู้ปกครอง 

เพ่ือร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนร่วมกันระหว่างบ้านและโรงเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการ

พัฒนา และอาจารย์ผู้สอนแก้ไขข้อบกพร่องของผู้เรียน อาจารย์ผู้สอนปรับปรุงการจัดการเรียนการ

สอนอยู่เสมอ 

 

3.2 ผลการดําเนินงาน  

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 

  3.2.1 อาจารย์ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา ตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจากการนําเสนอผลงาน อภิปราย และจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที่

สามารถนําไปจัดกิจกรรมได้จริงแบบออนไลน์ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะการแสดงออก     

การแสดงความคิดเห็นนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้     

  3.2.2 อาจารย์ผู้สอนใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ ปัญญาประดิษฐ์ และแหล่งเรียนรู้ที่

เอ้ือต่อการเรียนรู้สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงและลงมือปฏิบัติอย่างมีความสุข 

  3.2.3 อาจารย์ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยมีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือ

ต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  3.2.4 อาจารย์ผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น

ระบบ มีข้ันตอนชัดเจน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ

จัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 

  3.2.5 อาจารย์ผู้สอนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อยู่เสมอ คิดเป็นร้อยละ 100 ซ่ึงเป็น ระดับยอดเยี่ยม  

 สรุปผลจากการดําเนินงาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น

สําคัญ ทั้ง 5 ประเด็น มีคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม 

 

3.3 จุดเด่น 

  3.3.1 อาจารย์ผู้สอนมีความพร้อมในการจัดการเรียนสอนทําให้สอนแบบบูรณาการ

สามารถพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนได้เต็มที่ เป็นการดําเนินการจัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL 

MODEL ของการเรียนรู้แบบบูรณาการ ที่ส่งเสริมสมรรถนะ ตามแผนที่กําหนด Yearly Competency 

Mapping ร่วมกับการใช้เทคนิคการเรียนรู้เชิงรุก เช่น การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (collaborative 

learning) การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry base learning) การประยุกต์ใช้สื่อ

ปัญญาประดิษฐ์เพื่อการศึกษา (AI for Education) และการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended 
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learning) เป็นต้น การจัดการเรียนการสอนในแต่ละรายวิชามีการประยุกต์ใช้ AI และสื่อเทคโนโลยีใน

การจัดการเรียนการสอน 

  3.3.2 อาจารย์ผู้สอนทุกคนทําวิจัยในชั้นเรียน และได้รับการตีพิมพ์ในระดับชาติและ

นานาชาติ มีการแสดงผลงานเพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

3.4 จุดควรพัฒนา 

   3.4.1 พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทกุคนให้มีความรู้ในการใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมากข้ึนเพื่อรองรับการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ทีส่อดคล้องกับวิชา 

และพัฒนายกระดับให้สูงข้ึน 

   

3.5 การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือดีเลิศ 

       3.5.1 อาจารย์ผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายที่เน้นผู้เรียนเป็น

สําคัญโดยใช้รูปแบบบูรณาและมี Yearly Competency Mapping ในการจัดการเรียนการสอนทําให้

ผู้เรียนสามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง และพัฒนานักเรียนได้ต็มศักยภาพและเรียนอย่างมี

ความสุขภายใต้สภาวะในปัจจุบัน   

  3.5.2 การจัดกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและ

อาจารย์ผู้สอนแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ผ่านการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 จากผลการจัดการเรียนการสอนประจําปีการศึกษา 2567 พบว่าการดําเนินงานโครงการและ

กิจกรรมต่างๆ เป็นไปด้วยดีส่งผลให้โรงเรียนสาธิตฯจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลสําเร็จ

ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน    จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับ ยอดเย่ียม  ทั้งน้ีด้วย

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

สําคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

 ทั้งนี้โรงเรียนสาธิตฯ มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่สอดคล้องกับ

จุดเน้นของโรงเรียนจนมีผลการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนอยู่ในระดับยอดเย่ียม โดยมีค่าเฉล่ียผลการ

ทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับประเทศหลายวิชา โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ได้

ค่าเฉล่ียผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  วิชาภาษาอังกฤษสูงกว่าในระดับต้นสังกัด (อว.) นักเรียน

ของโรงเรียนสาธิตฯมีความสามารถในการอ่านและเขียน การส่ือสารทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ

ภาษาจีน ความสามารถในการคิดคํานวณ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารได้ดี  ได้รับการ

ปลูกฝังและอบรมส่ังสอนด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 9 ประการ     

ดังปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1 โดยด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร

สถานศึกษานั้นมีผลการประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม นอกจากน้ีโรงเรียนสาธิตฯ    

มีการวางแผนและดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่เกิดจากการร่วมกันระดมสมองและใช้ผลการ

ประเมินรวมทั้งผลการดําเนินงานที่ผ่านมาเป็นข้อมูลฐานในการพัฒนาโรงเรียน นอกจากน้ีโรงเรียน

สาธิตฯ มีการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นข้ันตอน อย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลจึงมีผลประเมินอยู่ในระดับยอดเย่ียม โดยโรงเรียนสาธิตฯให้ความสําคัญกับ

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพ่ือเกิดความร่วมมือในการวางระบบและดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาเป็นอย่างดี และทุกคนที่มีส่วนร่วมและส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจระบบการบริหาร 

ตลอดจนความพึงพอใจ 

การจัดการของโรงเรียนสาธิตฯในระดับสูง ทําให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด ตลอดจนได้รับผล

การประเมิน กพร.ในระดับ ”ดีเยี่ยม” บรรลุทุกตัวช้ีวัด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และด้าน
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กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ นั้นมีผลประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดย

อาจารย์โรงเรียนสาธิตฯมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มีการวิเคราะห์ 

ออกแบบและจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรและบริบทของโรงเรียนสาธิตฯ ที่เน้นพัฒนาทักษะการสื่อสาร

ภาษาต่างประเทศ ได้แก่ ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน การส่งเสริมการเป็นพลเมืองโลก สามารถปรับตัวและ

มีความยืดหยุ่น อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ครูและบุคลากรมีการนาํนวัตกรรม/ส่ือเทคโนโลยีมาใช้ใน

การเรียนการสอนและการทํางาน มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน

อย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนามาแลกเปล่ียนเรียนรู้และทําให้ได้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อยู่เสมอทําให้พัฒนาผู้เรียนได้อย่างเต็มศักยภาพตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียน

สาธิตฯ ต่อไป 
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จากผลการดําเนินงานของโรงเรียนสาธิตฯ ในปีการศึกษา 2567 สามารถสรุปผลการ

ประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาใน

อนาคตและความต้องการการช่วยเหลือ ส่ิงที่สถานศึกษาต้องการความช่วยเหลือความต้องการและ

การช่วยเหลือ การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี ประเด็นที่ต้องการให้มีการประเมินผลการติดตาม

ตรวจสอบจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ดังนี้ 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

  1 .ในปีการศึกษา  2567 นักเรียนระดับช้ัน

ประถมศึกษาปี ท่ี 6 ได้คะแนนเฉล่ียสูงกว่า

ระดับประเทศในทุกกลุ่มสาระ โดยเฉพาะคะแนน

เฉล่ีย O-NET วิชาภาษาอังกฤษ ซ่ึงได้คะแนน

เฉล่ียสูงกว่าระดับสังกัด  นักเรียนในระดับช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้คะแนนเฉล่ีย O-NET สูง

กว่าระดับประเทศ ในทุกกลุ่มสาระและนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ย  

O-NET ในวิชาคณิตศาสตร์ วิชาวิทยาศาสตร์ 

และวิชาสังคมศึกษาฯสูงกว่าระดับสังกัดวิชา 

รวมถึงยังได้คะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับประเทศใน

ทุกกลุ่มสาระ 

  2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์

อย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหาได้ 

 3. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารการแสวงหาความรู้

ได้ด้วยตนเอง   

  4. ผู้เรียนมีทักษะในการทํางาน มีการวางแผน

อย่างเป็นระบบ รักการทํางาน สามารถทํางาน

ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีเจต 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

  1.ควรส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพื่อให้

ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนนเฉล่ียสูง

กว่าระดับต้นสังกัด 

  2. ควรวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET มาเป็นส่วน

หนึ่งในการจัดการเรียนการสอน 

  3. ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรมและอัตลักษณ์ของนักเรียน 

 4. ควรนําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของ

ผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย

โดยการดูแล ติดตามการใช้ความรูที้่ได้รบัจาก

การค้นคว้าและศึกษาในห้องเรียนมา ปรับ

พฤติกรรมการบริโภคและการออกกําลังกาย

อย่างสม่ําเสมอ เพื่อพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย

ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

 

 ตอนที่ 4 สรุปผลแนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

คติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

5. โรงเรียนสาธิตฯ มีการดําเนินการส่งเสริมคุณ

ลักษระอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน โดยส่งเสริมผ่าน

การจัดการเรียนการสอนหรือโครงการทั้งภายใน

และภายนอกโรงเรียน เพื่อสร้างคุณลักษณะและ

ค่านิยมที่ดีให้แก่ผู้เรียนนําไปปรับใช้ในชีวิตประจําวัน 

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

1. ผู้บริหารใช้ระบบการบริหารแบบ PDCA 

และใช้หลักธรรมาภิบาลเปดิโอกาสให้ทกุฝ่ายมีส่วน

ร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาแบบ

ออนไลน์ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานการศึกษา 

2. โรงเรียนสาธิตฯการบริหารและการจัดการ

สถานศึกษาด้วยรูปแบบบรูณาการที่หลากหลาย

และมีการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ 

(Career Path) ให้กับบุคลากร 

3.ผู้บริหารมีการวางแผนและดําเนินงานพัฒนางาน 

ที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ได้แก่ ด้านวิชาการด้านการปฏิบัติหน้าที่และการ

พัฒนาการสอนของอาจารย์ผู้สอนซ่ึงจากผลการ

ประเมิน กพร.ปีงบประมาณ 2568 โรงเรียนสาธิตฯ

บรรลุผลทุกตวัชี้วัด 100% ได้ผลประเมินในระดับ 

“ดีเลิศ”  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

1 .  ส่ ง เสริมใ ห้อาจารย์ ผู้สอนมีทักษะด้าน

ภาษาอังกฤษคอมพิวเตอร์และด้านเทคโนโลยี 

ทางการศึกษาเพ่ิมมากข้ึนเพ่ือนํามาใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

2.ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัย

ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

1.อาจารย์ผู้สอนมีความพร้อมในการจัดการเรียน

สอนทําให้สอนแบบบูรณาการและตาม Yearly 

Competency Mapping ที่กําหนดไว้สามารถพัฒนา

สมรรถนะของผู้เรียนได้เต็มที่เป็นการดําเนินการ

จัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL   

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

  พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทุกคนให้มีความรู้ในการ

ใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน

เพื่อรองรบัการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ 

Application ทีส่อดคล้องกับวิชาและพัฒนาการ

ทางสังคมพหวัุฒนธรรม 
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จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

 ที่มีเรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated Learning)

การ จัดการ เรี ยนรู้ แบบร่ วมมื อ ( collaborative 

learning)การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 

(Inquiry base learning) การใช้ส่ือปัญญาประดิษฐ์

เพ่ือการศึกษา (AI for Education) และการจัดการ

เรียนรู้แบบผสมผสาน (Blendedlearning)  

2. อาจารย์ผู้สอนทุกคนทําวิจัยในช้ันเรียน มีการ

เผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติในรูปแบบการ

ตีพิมพ์เผยแพร่ มีการแสดงผลงานเพ่ือให้เกิดการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะะท้อนกลับเพ่ือ

พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1. ส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่า

ระดับต้นสังกัด 

2. ส่งเสริมให้แนวทางแก่ผู้เรียนในการรับทุนในการศึกษาต่อที่ต่างประเทศ 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์ของผู้เรียน 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

           1.ส่งเสริมอาจารย์ผู้สอนและบุคลากรทกุคนมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ ด้านสื่อและเทคโนโลยี

ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและมุ่งผลสัมฤทธิ์ไปทีผู้่เรียน 

           2.ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

1.พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทุกคนให้มีความรู้ในการใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน

เพ่ือรองรับการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ที่สอดคล้องกับวิชาและพัฒนาการทางสังคม

พหุวัฒนธรรม  
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สิ่งที่สถานศึกษาต้องการความช่วยเหลือ 

ระบบบริหารจัดการการศึกษาทีเ่ช่ือมโยงกับระบบสารสนเทศและส่วนงานต่าง ๆ ของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือดีเลิศ  

     โรงเรียนสาธิตฯ รับการตรวจประเมินภายนอกรอบ 4 หรือรับการตรวจเยี่ยมภายใต้

สถานการณ์ COVID – 19 (การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์) ในปีการศึกษา 

2566 ในด้านแบบอย่างที่ดี (Best Practice) โดยได้รับผลการประเมิน ระดับ “ดีเยี่ยม” ทั้ง 3 มาตรฐาน 

โดยในปีการศึกษา 2567 โรงเรียนได้ดําเนินการและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และมาตรฐาน

การบริหารจัดการให้ดีย่ิงข้ึนจากที่แสดงดังผลคะแนนจากการสอบระดับชาติของนักเรียน และจํานวน

นักเรียนที่สามารถสอบเข้าต่อในระดับมหาวิทยาลัย และที่ได้รับทุนการศึกษาในต่างประเทศ ย่อมแสดง

ว่าโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีหรือเป็นแนวทางในการ

บริหารจัดการของสถานศึกษาได้อย่างดี ซ่ึงในแต่ละปีการศึกษาจะมีคณะผู้บริหาร อาจารย์ และ

เจ้าหน้าที่ของสถานศึกษาท้ังในประเทศและต่างประเทศมาศึกษาดูงานที่โรงเรียนสาธิตฯ ดังเช่นในปี

การศึกษา 2567 มีคณะผู้บริหารจากโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม อธิการบดีและคณะ

ผู้บริหารจากมหาวิทยาลัยยูนนานนอร์มอล ประเทศจีน อธิการบดีและผู้บริหารโรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา  เป็นต้น 

 

 
    

 
   

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศกึษา 2567 

(Self Assessment Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม ปีการศึกษา 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร

โ

รายงานการประเ

(Self Asse

โรงเรียนสาธิตมหา

เมินตนเอง ปกีาร

essment Report :

าวิทยาลัยราชภัฏส

รศกึษา 2567 

: SAR) 

สวนสุนันทา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการ

(Self 

โรงเรียนสาธิ

รประเมินตนเอง ปี

 Assessment Rep

ตมหาวิทยาลัยราช

ปีการศกึษา 256

port : SAR) 

ชภัฏสวนสุนันทา 

67 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร

โ

รายงานการประเ

(Self Asse

โรงเรียนสาธิตมหา

เมินตนเอง ปกีาร

essment Report :

าวิทยาลัยราชภัฏส

รศกึษา 2567 

: SAR) 

สวนสุนันทา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการ

(Self 

โรงเรียนสาธิ

รประเมินตนเอง ปี

 Assessment Rep

ตมหาวิทยาลัยราช

ปีการศกึษา 256

port : SAR) 

ชภัฏสวนสุนันทา 

67 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร

โ

รายงานการประเ

(Self Asse

โรงเรียนสาธิตมหา

เมินตนเอง ปกีาร

essment Report :

าวิทยาลัยราชภัฏส

รศกึษา 2567 

: SAR) 

สวนสุนันทา 



 

 

 

รายงานการ

(Self 

โรงเรียนสาธิ

รประเมินตนเอง ปี

 Assessment Rep

ตมหาวิทยาลัยราช

ปีการศกึษา 256

port : SAR) 

ชภัฏสวนสุนันทา 

67 



ปรัชญา
“ ทรงปัญญา ศรัทธาธรรม นำสังคม ”

02-160-1066

www.ssru.ac.th

วิสัยทัศน์
        “สถานศึกษาต้นแบบการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

แบบมืออาชีพสู่มาตรฐานสากล”
อัตลักษณ์ 

         เป็นเลิศทางวิชาการ เชี่ยวชาญทางภาษา
มีจิตอาสา และกล้าแสดงออกอย่างสร้างสรรค์


