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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา    

และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการ

อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จึงได้จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน    

และการจัดท ารายงานประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565 ของโรงเรียนขึ้นเพื่อพัฒนาคุณภาพ  

และมาตรฐานการศกึษาของโรงเรียนให้มคีุณภาพช้ันน า 

 ร า ย ง า น ป ร ะ เ มิ น ต น เ อ ง ฉ บั บ นี้  เ ป็ น ผ ล ก า ร ป ร ะ เ มิ น คุ ณ ภ า พ ส ถ า น ศึ ก ษ า                     

ประจ าปีการศกึษา 2565  โดยมีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา ส าหรับการประเมนิผลการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบไปด้วย 

3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน มาตรฐานที่ 2กระบวนการบริหารและการจัดการ 

และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยทั้งนี้ทางโรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้เผยแพร่รายงานประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565 

ทางเว็บไซต์ของโรงเรียน เพื่อให้ผู้ปกครองและบุคคลทั่วไปได้รับทราบข้อมูลผลการด าเนินงานของ

โรงเรียนสาธิตฯ รวมทั้งเป็นฐานข้อมูลในการ รับตรวจประเมินภายในสถานศึกษา ตลอดจนรองรับการ

ประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 

(องค์การมหาชน) ตามล าดับต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะกรรมการอ านวยการ อาจารย์ และบุคลากรทุกท่าน ณ โอกาสนี้ที่ให้ความ

ร่วมมือในการจัดท ารายงานครั้งนี ้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยดี 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

ประวัติโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ตั้งอยู่เลขที่ 1 ถนนอู่ทองนอก แขวงดุสิต   

กรุงเทพมหานคร 10300 โทรศัพท์ 0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069 

สวนสุนันทานี้ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้สร้าง

ขึ้นในปลายรัชกาลส าหรับเป็นที่ประทับพักผ่อนพระราชอิริยาบถแทนการเสด็จประพาสหัวเมือง       

จึงพระราชทานกระแสพระราชด าริให้กะแบบแปลนแผนผังมีลักษณะเป็นสวนป่ากลายๆ นอกจากนี ้  

ยังทรงมีพระราชด าริไว้ล่วงหน้าเพื่อให้เป็นที่ประทับของพระมเหสี พระราชธิดา และเป็นที่อยู่ของบาท

บริจาริกา เมื่อเปลี่ยนรัชกาลของพระองค์แล้ว 

การที่พระองค์พระราชทานนามสถานที่แห่งนี้ว่า “สวนสุนันทา” เพื่อเป็นพระราชอนุสรณ์ถึง          

พระอัครมเหสีสมเด็จพระนางเจ้าสุนันทากุมารีรัตน์ พระบรมราชเทวี ซึ่งทิวงคตเมื่อ พ.ศ. 2423เนื่องใน

พระราชด าริดังกล่าว สวนสุนันทาจึงมีลักษณะเป็นทั้งพระราชวังซึ่งมีพระที่นั่งและต าหนักน้อยใหญ่  

เรียงรายสลับกัน มีคูคลอง หนองบึง และป่าละเมาะ ทั้งยังทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้น าพันธุ์ไม้จาก    

ที่ตา่งๆ ของประเทศไทย และพันธุ์ไม้ที่ได้ทรงน ามาจากต่างประเทศเข้ามาปลูกไว้ 

“สวนสุนันทา” จงึเป็นสถานที่ที่มทีั้งความงามในเชิงศลิปะการก่อสร้างแบบยุโรปตามความนิยม

ในสมัยรัชกาลที่ 5 กับทั้งความสวยงามและความร่มรื่นจากลักษณะการจัดสวนป่าในแนวพระราชด าริ

ด้วย 

ต่อมา “สวนสุนันทา” เปลี่ยนสภาพเป็นสถานศึกษาทางราชการได้แบ่งอาณาเขตส่วนหนึ่ง   

เป็นโรงเรียนฝึกหัดครูสวนสุนันทา ส่วนหนึ่งเป็นโรงเรียนการเรือนและอีกส่วนหนึ่งเป็นหน่วยงาน          

ของกระทรวงมหาดไทยการขยายงานของหน่วยราชการทั้งหมดท าให้ลักษณะของ “สวนสุนันทา” 

เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมาก 

ครั้งแรกเมื่อสวนสุนันทาได้เปลี่ยนเป็นสถานศึกษานั้น กระทรวงศึกษาธิการให้จัดตั้งเป็น

สถานศึกษาของกุลสตรีมีชื่อว่า โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัย อาจารย์นิลรัตน์ บรรณสิทธิ์วรศาสตร์ 

เป็นอาจารย์ใหญ่เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ.2480 

ในระยะเริ่มแรกกระทรวงศึกษาธิการให้ย้ายนักเรียนมาจากหลายโรงเรียน เช่น โรงเรียน

เบญจมราชาลัย โรงเรียนโชติเวช และโรงเรียนเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ จัดการสอนตั้งแต่ระดับช้ันเตรียม

ประถมจนถึงช้ันมัธยมปีที่ 8 และผูท้ี่จบช้ันมัธยมปีที่ 8 เข้าศกึษาประโยคครูประถมหลักสูตร 1 ปี 

พ.ศ. 2481 ทางราชการได้งดสอนนักเรียนระดับช้ันมัธยมปีที่ 8 ในโรงเรียนทั่วไป ให้มีสอน

เฉพาะที่โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาแห่งเดียว ทางโรงเรียนจึงจัดการสอนแผนกฝึกหัดครูประถมขึ้น

ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐาน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ก าหนดหลักสูตร 3 ปี รับนักเรียนที่จบช้ันมัธยมปีที่ 6 ดังนั้น การจัดการศึกษาของโรงเรียนสุนันทา

วิทยาลัย จึงมี 3 แผนก คือ 

1) แผนกประถมศึกษา  

2) แผนกมัธยมศึกษา 

3) แผนกฝึกหัดครู 

ในยุคแรกแผนกประถมศึกษาเปิดสอนช้ัน ป.1-4 ใช้อาคาร 25 , 26 และ 28 เป็นอาคารเรียน        

(ในปัจจุบันรื้อถอนหมดแล้ว) ต่อมา ปี พ.ศ.2483 เปิดสอนช้ันเตรียมประถม และยุบไปเปิดที่โรงเรียน 

อนุบาลลอออุทิศแทน ระหว่างปี พ.ศ. 2484-2488 เกิดน้ าท่วมใหญ่ และประเทศตกอยู่ในสภาวะ

สงคราม มีการย้ายไปเรียนที่ตา่งจังหวัดบ้าง ขออาศัยเรียนที่โรงเรียนเขมะสิริอนุสรณ์(เดิม)บ้าง กว่าจะ

กลับเข้าสู่สภาพปกติได้ในปี พ.ศ.2489 ต่อมา ปี พ.ศ. 2491 รับโอนนักเรียนประถม จากโรงเรียนละออ

อุทิศ มารวมไว้ที่แผนกประถมสวนสุนันทาและปีพ.ศ. 2500 โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัยได้รับการยก

ฐานะเป็นวิทยาลัยครูสวนสุนันทาแผนกสามัญฝ่ายประถมศึกษา จึงมีฐานะเป็นโรงเรียนประถมสาธิต 

วิทยาลัยครูสวนสุนันทา 

ส าหรับแผนกมัธยม เมื่อยุบช้ันมัธยมปีที่ 8 แล้ว ในปี พ.ศ. 2481 จึงมีนักเรียนช้ันมัธยมปีที่ 7 

เป็นช้ันสูงสุดและในปี พ.ศ. 2482 เมื่อนักเรียนชัน้มัธยมปีที่ 7 นีก้็จบช้ันมัธยมปีที่ 8 

ดังนั้นนักเรียนในแผนกมัธยมจึงมีตั้งแต่ช้ันมัธยมปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 6 แบ่งเป็นนักเรียน 9 

หอ้งเรียน คือ 

ช้ันมัธยมปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 3 ช้ันละ 1 หอ้งเรียน รวม 3 หอ้งเรียน 

ช้ันมัธยมปีที่ 4 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 6 ช้ันละ 2 ห้องเรียน รวม 6 หอ้งเรียน 

นักเรียนมัธยมแต่งเครื่องแบบเช่นเดียวกับนักเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา แต่ปักอักษรว่า  

ส.ส.ว. ที่อกเบือ้งซ้าย (สาธิตวทิยาลัยครูสวนสุนันทา) 

พ.ศ. 2501 โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัย ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการให้เปลี่ยนชื่อ

เป็น“วิทยาลัยครูสวนสุนันทา”การจัดการศกึษาในแผนกมัธยมก็เปลี่ยนเป็น“ฝา่ยมัธยมสาธิต”มีอาจารย์

หัวหน้าฝ่ายครู – อาจารย์ ในโรงเรียนมัธยมสาธิตเป็นตัวจักรกลในการด าเนินการ  และรับนักเรียน

หญิงที่จบช้ันประถมปีที่ 7 เข้าศึกษาในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และเปลี่ยนอักษรย่อจาก ส.ส.ว. เป็น 

ส.ว.ส. (สาธิตวทิยาลัยครูสวนสุนันทา) 

พ.ศ. 2508 เปลี่ยนแปลงการรับนักเรียนจากนักเรียนหญิงล้วน มาเป็นนักเรียนทั้งชายและหญิง

ทางวิทยาลัยจึงก าหนดเครือ่งแบบของนักเรียนสาธิตขึ้นใหม่และใช้กันมาจนปัจจุบันนี้ 

พ.ศ. 2522 โรงเรียนมัธยมสาธิตได้จัดสอนตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น สายสามัญ คือ                 

รับนักเรียนที่จบช้ันประถมปีที่ 6 เข้าเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 (ม.1) และยังรับนักเรียนช้ันประถมปีที่ 7                    

(รุ่นสุดท้าย) เข้าเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 ด้วย 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2524 โรงเรียนมัธยมสาธิตได้จัดสอนตามหลักสูตรประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย พ.ศ. 

2524 โดยรับนักเรียนที่จบช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ม.3) เข้าเรียนในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 (ม.4)  และเปิด

แผนการเรียน 3 แผน คือ 

  1) แผนการเรียนคณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์ 

  2) แผนการเรียนคณิตศาสตร์ – ภาษาอังกฤษ 

  3) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ฝร่ังเศส 

พ.ศ. 2533 โรงเรียนมัธยมสาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา มีนักเรียนตั้งแต่ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 

ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  6 รวม 18 ห้องเรียน จ านวนนักเรียนทั้ งหมด 771 คน ปีพ.ศ. 2535 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ได้พระราชทานนามใหม่ให้แก่วิทยาลัยครูสวนสุนันทา

เป็นสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา ดังนั้นโรงเรียนมัธยมสาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา จึงเปลี่ยนชื่อเป็น

โรงเรียนมัธยมสาธิตสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา และได้มีการปรับเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยในวันที่ 15 

มิถุนายน 2547 จึงเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2547 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับนักเรียนในโครงการ 

GEP (Gifted English Program) จ านวน 3 ห้องเรียน โดยนักเรียนจะได้เรียนภาษาอังกฤษกับอาจารย์

เจ้าของภาษา และในปีนี้เองได้มกีารปรับเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัย ในวันที่ 15 มิถุนายน 2547 จึงเปลี่ยน

ช่ือเป็นโรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2549 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับนักเรียนในโครงการ 

EP (English Program) จ านวน 1 ห้องเรียน สรุปมีนักเรียนช้ัน ม. 1 โครงการ GEP จ านวน 2 ห้อง 

โครงการ EP จ านวน 1 หอ้ง 

พ.ศ. 2550 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับสมัครนักเรียนใน

โครงการ EP (English Program) จ านวน 2 ห้องเรียน และนักเรียนจากโครงการ GEP (Gifted English 

Program) จ านวน 2 ห้องเรียน สรุปมีนักเรียน ช้ัน ม.1 โครงการ GEP จ านวน 2 ห้องเรียน โครงการ EP 

จ านวน 2 ห้องเรียน 

พ.ศ. 2551 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และโรงเรียนประถมสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้จัดโครงสรา้งใหมโ่ดยรวมเป็นโรงเรียนเดียวกันใช้ชื่อใหม่ว่า โรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

พ.ศ. 2559 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีห้องเรียนทั้งหมด 59 หอ้ง โดย

แบ่งเป็นระดบัประถมศกึษา จ านวน 15 หอ้ง ระดับมัธยมศกึษา จ านวน 44 หอ้ง 

พ.ศ. 2560 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรยีนการสอนเป็น

ภาษาอังกฤษในสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์และสังคม ในระดบัช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 (MEP) 

และมีห้องเรียนทั้งหมด 62 หอ้ง โดยแบ่งเปน็ระดับประถมศกึษา จ านวน 15 หอ้ง ระดบัมัธยมศกึษา จ านวน 

47 หอ้ง 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ.2561 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จัดรูปแบบการสอนแบบบูรณาการ

ในระดับประถมศึกษาทุกระดับช้ัน และระดับมัธยมศึกษามี Road Map ในการสอนทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเ้รียนอย่างเต็มที่ 
พ.ศ.2562 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรียนสอนตาม Road 

Map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งในระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพื่อพัฒนานักเรียน

ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

พ.ศ.2563 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรียนสอน ตาม Road 

Map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งในระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา ในรูปแบบออนไลน์

และออนไซต์ตามสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) เพื่อเป็นการลดความ

เสี่ยงในการติดเชื้อไวรัสโคโรน่า  ซึ่งนักเรียนได้รับความรู้ตามเนื้อหาสาระที่ก าหนดและมีการพัฒนาได้

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

พ.ศ.2564 ด้วยสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) ที่รุนแรงทาง

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีการจัดให้มีการเรียนสอนแบบออนไลน์ 100% ทั้ง

ระดับประถมและมัธยมใน Google Classroom เป็นระดับช้ันและห้องเรียน ซึ่งนักเรียนเข้าเรียนในระบบ

ของ Google Meet, Zoom และมีการใช้แอพพลิเคช่ันต่างๆ มาประกอบการการสอนให้นักเรียนมีส่วน

ร่วมในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ ได้ฝึกทดลองและปฏิบัติเสมือนจริง เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนา

อย่างเต็มศักยภาพ 

พ.ศ.2565 โรงเรียนสาธิตฯ รับการตรวจประเมินภายนอกรอบ 4 (การตรวจเยี่ยมผ่านทาง

ระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์) ด้านแบบอย่างที่ดี (Best Practice) โดยได้รับผลการประเมินในระดับ 

"ดีเยี่ยม" ทั้ง 3 มาตรฐาน 
 

สถานที่ตั้ง/ที่อยู่   

  เ ล ขที่  1  ถ นนอู่ ท อ ง นอก  แ ข ว ง ว ชิ ร ะ  เ ข ตดุ สิ ต    ก รุ ง เ ทพมห านคร  1 03 00                 

โทรศัพท์  0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069                   
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลผู้บรหิาร 
 

 

 

 

 
 

 

 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ กอบัวแก้ว ผูอ้ านวยการโรงเรียน 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนวัฒน์   ศรศีริิวัฒน์ รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและประกัน

คุณภาพ 

3. อาจารย์อรัญ สัมดี รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฝ่ายประถม  

4. อาจารย์ชูฉกาจ ชูเลิศ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฝ่ายมัธยม 

5. อาจารย์วินิตา แนป่ระโคน รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการฝ่ายประถม 

6. อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรมีา รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการฝ่ายมัธยม 

7. อาจารย์เพชรพนม      จติมั่น รองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียนฝ่าย

ประถม 

8. อาจารย์ระยอง ก้านดอกไม้ รองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียนฝ่าย

มัธยม 

9. อาจารย์สุชาติ              นิลส าราญจิต รองผู้อ านวยการโครงการภาคภาษาอังกฤษ 

10. อาจารย์ ดร.ภูวชิญ์    งิ้วลาย รองผูอ้ านวยการฝา่ยวิชาการโครงการภาค

ภาษาอังกฤษ 

11. อาจารย์ ดร.บัวลักษณ์   เพชรงาม ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการโครงการภาค

ภาษาอังกฤษ 

12. อาจารย์ ดร.ภัทรา อุ่นทินกร ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการและกิจการ

พิเศษ 

13. อาจารย์นันทินี นักดนตรี ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายงานทะเบียน 

14. อาจารย์โสภาพรรรณ เวชากุล ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายส่งเสริมวิชาการ 

15. อาจารย์นวลมรกต ทวีทอง ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียน

โครงการภาคภาษาอังกฤษ 

16.อาจารย์ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายวชิาการและกิจการ

พิเศษฝา่ยมัธยม 

17.อาจารย์ศิริลักษณ์ เลิศหริัญทรัพย์ ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียนและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลบุคลากร 

 
1) จ านวนบุคลากร 

จ านวนบุคลากรโรงเรยีนสาธิตฯ 

ประเภทบุคลากร 

จ านวน

บุคลากร 
วุฒิการศึกษา 

รวม 

ชาย หญิง ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อื่นๆ 

1. บุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) 26 44 38 25 7 - 70 

2. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 7 18 18 4 - 3 25 

3. คนงาน 4 10 - - - 14 14 

รวม 37 72 56 29 7 17 109 

  

  

    

    

  

  

   

  

 

 

64% 

23% 

13% 

จ านวนบุคลากร 

สายวชิาการ 

สายสนับสนุนวิชาการ 

คนงาน 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

จ านวนบุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
อาจารย์

ข้าราชการ 

พนักงาน 

ม.ประเภทประจ า 

พนักงาน 

ม.ประเภทชั่วคราว รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

วิทยาศาสตร์ - - - 1 5 7 13 

คณิตศาสตร์ - 1 2 1 1 7 12 

ภาษาไทย - - - 1 3 3 7 

ภาษาต่างประเทศ - - 1 - 5 5 11 

สังคมศกึษา ศาสนา วัฒนธรรม - - - - 1 7 8 

ศลิปะ - - 1 - 1 5 7 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี - - - - 2 3 5 

สุขศึกษาและพลศึกษา - - - - 2 2 4 

แนะแนว/หอ้งสมุด - - - - 2 1 3 

รวม - 1 4 3 22 40 70 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) รายชื่อบุคลากรที่ปฏิบัติงานโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ปีการศึกษา  

 

 

 

วทิยาศาสตร์ 

19% 

คณิตศาสตร์ 

17% 

ภาษาไทย 

10% ภาษาตา่งประเทศ 

16% สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

11% 

ศลิปะ 

10% 

การงานอาชพีและ

เทคโนโลยี 

7% สุขศึกษาและพลศกึษา 

6% 

แนะแนว/ห้องสมุด 

4% 

จ านวนบุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 บุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) ข้าราชการ 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 
ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา วิชาเอก 

คณิตศาสตร์ 1 อาจารย์สุธิรา   ทรัพย์เจริญ ศศ.ม. บริหารการศกึษา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณแผ่นดิน (อาจารย์) 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

ภาษาต่างประเทศ 1 อาจารย์ ดร.ภูวชิญ์ งิ้วลาย ปร.ด. ภาษาศาสตร์ 

ภาษาไทย 2 อาจารย์ ดร.บัวลักษณ์ เพชรงาม กศ.ด. หลักสูตรและการสอน 

คณิตศาสตร์ 

3 อาจารย์ ดร.ภัทรา อุ่นทินกร ปร.ด. หลักสูตรและการสอน 

4 อาจารย์ ดร.วีรยุทธ พลายเล็ก ปร.ด. หลักสูตรและการสอน 

5 อาจารย์ชูฉกาจ ชูเลิศ วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา

สารสนเทศ 

ศลิปะ 6 อาจารย์พิชัย   นิยมธรรม ศศ.บ ศลิปกรรม 

วิทยาศาสตร์ 7 อาจารย์ ดร.ภาวิณี รัตนคอน ปร.ด. วิทยาศาสตร์ศกึษา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณรายได้ (อาจารย์) 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

ภาษาไทย 

1 อาจารย์ภาคภูมิ           คล้ายทอง ศ.บ. ภาษาไทย 

2 อาจารย์ณัฐวุฒิ จโินวัฒน์ ศป.บ ภาษาไทย 

3 อาจารย์นงคน์ภา อาจทวีกูล ค.บ. ภาษาไทย 

4 อาจารย์อรัญ สัมดี กศ.ม. การประถมศกึษา 

5 อาจารย์วินติา แนป่ระโคน ศษม.  บริหารการศกึษา 

6 อาจารย์ณัฐกาญจน์ แดงทองค า ค.บ. การประถมศกึษา 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

คณิตศาสตร์ 

1 อาจารย์น้ าผึ้ง ชูเลิศ วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา

สารสนเทศ 

2 อาจารย์โสภาพรรณ  เวชากุล วท.ม. คณิตศาสตร์ 

3 อาจารย์ณัฏฐาภรณ์ ศรชีนะ วท.บ. คณิตศาสตร์ 

4 อาจารย์อลงกต วงศศ์รยีา วท.ม. คณิตศาสตร์ 

5 อาจารย์สุณิสา             เป็งมณ ี ศศ.ม คณิตศาสตร์ศกึษา 

6 อาจารย์กัญชริญา พรมแพน ศษ.ม.  การบริหาร

การศกึษา 

7 อาจารย์สนธยา   ทองทวี ศศ.บ. ภาษาจนี 

8 อาจารย์สุวนันท์      สิรเิลิศวรปัญญา ป.ตร ี ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

วิทยาศาสตร์ 

1 อาจารย์สุชาติ นิลส าราญจิต ศษ.ม. วิทยาศาสตร์ 

2 อาจารย์ปิยะพงษ์ ทวีพงษ์ ศษ.บ. วิทยาศาสตร์-ฟิสิกส์ 

3 อาจารย์มัลลิกา ปาละโชติ วท.ม. วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 

4 อาจารย์ชลธิชา เก็นซ์ กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศกึษา 

5 อาจารย์อัจฉรา วงษ์สวรรค์ วท.ม. จุลชีววิทยา 

6 อาจารย์เพ็ญนภา หมโีต วท.ม. วิทยาการเรียนรูแ้ละ

และนวัตกรรม

การศกึษา 

7 อาจารย์ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา ศษ.ม. การบริหารการศกึษา 

8 อาจารย์ยุทธนา รัตนสุวรรณ วท.ม. เคมีวิเคราะห์ 

9 อาจารย์อรยิพล          จวิาลักษณ์ วท.ม. ฟิสิกส์ 

10 อาจารย์นฤมล      หลายประเสริฐพร ค.ม. การออกแบบการ

เรียนการสอน 

11 อาจารย์หนึ่งฤทัย ค าหงสา ค.บ. ฟิสิกส์ 

12 อาจารย์ณฐพล อยู่เป็นสุข ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

สังคมศกึษา  

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

1 อาจารย์วรรณา หกประเสริฐ ค.บ. สังคมศกึษา 

2 อาจารย์ชนกนาถ แสงทอง ค.บ. สังคมศกึษา 

3 อาจารย์อินทรดารา  เชื่องดี ค.บ. สังคมศกึษา 

4 อาจารย์สมบัติ อุทาวัน พธ.บ. การสอน

ภาษาอังกฤษ 

5 อาจารย์นวลมรกต ทวีทอง อ.ม ประวัติศาสตร์ 

6 อาจารย์ ดร.ไปรพร แสงจันทร์ ปร.ด. วิชาการบริหารการ

พัฒนา 

7 อาจารย์พิมปไพ จิ๋วแพ กศ.ม  การศกึษาปฐมวัย  
(Early childhood 

education) 

8 อาจารย์ปภาวี  บุญประเสริฐ ศศบ. ภาษาอังกฤษ 

การงานอาชีพ 

และ

เทคโนโลย ี

1 อาจารย์ศราวุฒิ       แย้มดี บธ.บ อังกฤษสื่อสารธุรกิจ 

2 อาจารย์ณัฐสันต์        สินธุชัยภาคเสรี บธ.ม การบัญชี 

3 อาจารย์สาวติรี ผวิงาม วท.ม. การสื่อสารข้อมูลและ

เครือขา่ย 

4 อาจารย์จุฑารัตน์     สิรวิิบูลย์ผล ค.บ. คหกรรมศาสตร์ 

5 อาจารย์ศริิลักษณ์       เลิศหริัญทรัพย์ บธ.บ. บริหารธุรกิจ

(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

สุขศึกษา 

และพลศึกษา 

1 อาจารย์อรสิา         สินธุ วท.ม. สุขศึกษา 

2 อาจารย์เสาวณี        ก้านดอกไม้ วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 

3 อาจารย์ระยอง        ก้านดอกไม้ ศ.บ. พลศึกษา 

4 อาจารย์วิษณุ          สมัญญา กศ.ม. การจัดการเรียนรูสุ้ข

ศกึษาและพลศกึษา 

ภาษา 

ต่างประเทศ 

1 อาจารย์กิตติพงษ์ เสนาะสรรพ์ ศศ.บ. ภาษาจนี 

2 อาจารย์กุลรดา ชีรนรวนิชย์ ศศ.ม. ภาษาอังกฤษศึกษา 

3 อาจารย์เพชรพนม จติมั่น พธ.บ. ภาษาอังกฤษ 

4 อาจารย์สมจติร ศรพีนาสณฑ์ ป.โท Teaching chinese to 

speakers of other 

languages 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

 

5 อาจารย์ณัฐณิชา ทนะไชย ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

6 อาจารย์บุตรศิรินทร์ จวิพานิชย์ ค.บ. การศึกษา

ภาษาต่างประเทศ 

7 Hugues 

 

Warneck 

 

Bachelor of 

Arts  

Music and 

Musicology 

8 Dziyana Babrouskaya ป.ตร ี  

9 Surgey Panfilov ป.ตร ี  

10 อาจารย์เมธาวีย์       ศักดิ์ศษิฏ์พพิัฒน์ กศ.ม. การสอนภาษาจนีให้

ชาวต่างชาติ 

ศลิปะ 

 

1 อาจารย์รุง่ทิวา พงษ์จ าปา ศศ.บ. จติรกรรม 

2 อาจารย์นันทินี นักดนตรี ศศ.ม. มานุษยดุริยางควิทยา 

3 อาจารย์เกียรตภิูมิ พาช่ืน ศศ.บ. ศลิปกรรม 

4 อาจารย์แคทธียา เจริญสุข ศศบ. นาฏศลิป์ไทย 

5 อาจารย์สุภารณี สาระสา ศศ.ม. มานุษยดุริยางควิทยา 

6 อาจารย์ ดร.ภาวิณี โสระเวช ปร.ด. การบริหารการ

พัฒนา 

แนะแนว/

หอ้งสมุด 

1 อาจารย์สุมิตรา สุวรรณ์ ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์

และสารสนเทศ

ศาสตร์ 

2 อาจารย์พชร วังมี สศ.บ. สังคมสงเคราะห์ 

3 อาจารย์จามร สิรกิรรณะ ศศ.บ. สังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณแผ่นดิน (เจ้าหน้าที)่ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศกึษา 
วิชาเอก 

1 นางพิมพ์ณัฐชยา นาคสัมปุรณะ บธ. บริหารทรัพยากรมนุษย์ 

2 นายเจตนา ศาสตร์ประเสริฐ ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม

ทางการศึกษา 

3 นางสาวณัฐธิดา เปรมปริก รป.ม. รัฐประศาสนศาสตร์ 

4 นางสาววิมล รักรี ค.บ. ภาษาไทย  

5 นางสาวศิวนาท แสงทอง บธ.ม. การตลาด 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณรายได้ (เจ้าหน้าที่) 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศกึษา 
วิชาเอก 

1 นาวสาววรรณา บุญประเสริฐ ค.บ. การศกึษาปฐมวัย 

2 นางสุภาภรณ์ เรืองเดช บธ.บ. บริหารทรัพยากรมนุษย์ 

3 นายโกสุม พิมพ์เสน บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

4 นางสาวเกษราภรณ์ แตงมาก บธ.ม การบัญชี 

5 นางธิดา สีทองสุข ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 

6 นายจิรัฏฐ์ วิทย์วัฒนโชติ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

7 นายวรพล ไพวิโรจน ์ วท.บ. เทคโนโลยีและการสื่อสาร

การศกึษา 

8 นางสาวยุวดี จติรโอวาท บธ.บ การบัญชี 

9 นางสาวแกมมณี จนีเอม ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 

10 นางสาวลลิตา ภูมแิก้ว บช.บ. การบัญชี 

11 นางสาวสมหญิง มีสมบัติ บธ.บ. ระบบสารสนเทศทาง

คอมพิวเตอร์ 

12 นายชาติชาย เกษมราช ปวส. การตลาด 

13 นางสาวธิดารัตน์ มะโนพิน ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

14 นายปกรณ์ จันสุรยิวงศ์ ค.ม. การบริหารการศกึษา 

15 นางสาวสุภัตรา กรุดแก้ว บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

16 นางสาวอารียา โคตวงษา วท.บ. การจัดการอุตสาหกรรม 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

17 นางสาวเหมือนขวัญ จรงค์หนู ศศ.ม. จติวิทยาอุตสาหกรรมและ

องค์การ 

18 นางสาววชริาภรณ์ ณ พล บธ.ม การจัดการ 

19 นายวงศ์ไกรวิชญ์  นาคสัมปุรณะ ปวส. การตลาด 

20 นางสาวณัฏฐ์ปภาดา    กีรติชัยชนินทร์ บธ.บ. การจัดการ 

 

คนงาน 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล หน้าที่ 

1 นางเสวียง ปาจติต์ แมบ่้าน 

2 นางสุนันท์ เสมานติย์ แมบ่้าน 

3 นางสาวพรรณี วงษ์วรรณ แมบ่้าน 

4 นางสายใจ ขันค า แมบ่้าน 

5 นายรพีภัทร วลัยวรรณา พนักงานขับรถ 

6 นายสิทธิชัย กลั่นสุคนธ์ คนงาน 

7 นายสิวะ ปาจติต์ เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 

8 นางปรียานุช ครุธบุญยงค์ แมบ่้าน 

9 นางสาววนิดา บัวจูม แมบ่้าน 

10 นายบุญเสริม ชะหนู พนักงานขับรถ 

11 นางสาวปรารถนา สุขสุกรี เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 

12 นางมนทยา เจริญหลาย แมบ่้าน 

13 นางศิริพร บุญยะลาโภ แมบ่้าน 

14 นางสาวประภาพัชร จูเมอืง แมบ่้าน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลนักเรยีน 

  

                        จ านวนนักเรียน 

ระดับช้ัน    

ปีการศึกษา 2565 

ชาย หญิง รวม 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 63 42 105 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 2 57 38 95 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 61 30 91 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 4 63 37 100 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 42 30 72 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 47 23 72 

รวม 333 200 533 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 (EP) 24 16 40 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 (EP) 17 21 38 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 (EP) 24 28 52 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 4 (EP) 23 19 42 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 (EP) 21 15 36 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 (EP) 14 11 25 

รวม 123 110 233 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1    59 43 102 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 54 49 103 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 65 55 120 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 4 67 58 125 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 54 31 85 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 50 45 95 

รวม 349 281 630 

รวมนักเรยีนทั้งหมด 1,396 

ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

0
20
40
60
80

100
120
140
160
180
200

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ปีการศึกษา 2563 113 96 109 78 69 66 146 175 184 126 123 121

ปีการศึกษา 2564 112 104 92 103 73 70 147 143 172 172 120 121

ปีการศึกษา 2565 105 95 91 100 72 72 142 141 172 167 121 120

จ า
วน

นัก
เร
ียน

 

 

เปรียบเทยีบจ านวนนักเรียนระดับชั้น ป.1-ม.6 ปีการศกึษา 2563-2565 

   

 

 

 

 

 

  

 

  

  
ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ข้อมูลผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับสถานศึกษา 
ร้อยละของนักเรยีนที่มีผลการเรยีนแตล่ะรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  ปกีารศึกษา 2565 

 

 

 

 

 

 

                  

 

 

 
ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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การงานอาชพีและเทคโนโลยี 

กลุ่มสาระ 

คะแนนเฉลี่ย 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ร้อยละของนักเรยีนที่มีผลการเรยีนแตล่ะรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6   ภาคเรยีนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

 
ร้อยละของนักเรยีนที่มีผลการเรยีนแตล่ะรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6  ภาคเรยีนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

กลุ่มสาระ 

คะแนนเฉลี่ย 
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ภาษาต่างประเทศ 

การงานอาชพีและเทคโนโลยี 

กลุ่มสาระ 

คะแนนเฉลี่ย 
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การงานอาชพีและเทคโนโลยี 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนสาธิตฯ ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับสังกัดส านักงาน สกอ. ระดับประเทศ 

กลุ่มสาระ 

ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฎสวนสุนนัทา 

     1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

        ประจ าปีการศึกษา 2565 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2565 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2565 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

   

  

 

    

  

 

 

 
 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(มัธยม) 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

โรงเรียนสาธิตฯ ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับสังกัดส านักงาน สกอ. ระดับประเทศ 

คะแนนเฉลี่ย 

กลุ่มสาระ 

 

คะแนนเฉลี่ย 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1) เปรียบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)        

ประจ าปีการศึกษา 2562-2564 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา 2563-2565   

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา 2563-2565   

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท ี6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(มัธยม) 
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ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

คะแนนเฉลี่ย 

กลุ่มสาระ 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 

ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 

คะแนนเฉลี่ย 

กลุ่มสาระ 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลอาคารสถานที ่และทรัพยากร 

    โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามพีืน้ที่ 4.5 ไร่  จ าแนกเป็น ฝ่ายประถมและฝา่ย

มัธยม (ตามโครงสร้างหน้า 30) 

1.ฝา่ยประถม  

1.1 อาคารเรียน 2 หลัง ได้แก่ อาคาร 15 และอาคาร 16 

1.2 จ านวนหอ้งเรียนทั้งหมด 18 หอ้ง 

1.3 สนามกีฬากลางแจ้งอเนกประสงค์  1  สนาม 

1.4 ข้อมูลทรัพยากร 

1.4.1 คอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต มีจ านวนทั้งหมด  101 เครื่อง 

1.4.2 โปรเจคเตอร์ 20  เครื่อง 

1.4.3 ห้องที่จัดไว้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 24 ห้อง ได้แก่ ห้องพักครู 8 

ห้อง ห้องประชุมอาจารย์อาคาร 15 ห้องธุรการ ห้องวิชาการ ห้องพยาบาล ห้องกิจการนักเรียน 

ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคหกรรม ห้องอาหาร 

ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย-สากล ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องประชาสัมพันธ์ 

หอ้งสมาคมฯ และหอ้งแผนงานและประกันคุณภาพ อย่างละ 1 หอ้ง 

 2.ฝ่ายมัธยม 

1.1 อาคารเรียน 3 หลัง ได้แก่ อาคาร 12 อาคาร 13 อาคาร 14  

  1.2 จ านวนหอ้งเรียนทั้งหมด 37 หอ้ง 

   1.2.1 หอ้งเรียนภาคปกติจ านวน  25 ห้องเรียน   

              1.2.2 หอ้งเรียนภาคภาษาอังกฤษ 12 หอ้งเรียน  

1.3 สนามกีฬากลางแจ้งอเนกประสงค์ 2  สนาม 

1.4 ข้อมูลทรัพยากร 

1.4.1 คอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต มีจ านวนทั้งหมด 296 เครื่อง 

1.4.2 โปรเจคเตอร์ 45  เครื่อง 

1.4.3 หอ้งที่จัดไว้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 28 ห้อง  ได้แก่ ห้องพักครู 8 

ห้อง ห้องประชุมอาจารย์อาคาร 16 ห้องประชุมพณิชยกุล จ านวน 1 ห้อง ห้องธุรการ 2 ห้อง         

ห้องคอมพิวเตอร์ 3 ห้อง ห้องสมุด 2 ห้อง ห้องกิจการนักเรียน ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

ห้องปฏิบัติการคหกรรม ห้องอาหาร ห้องวิชาการ ห้องพยาบาล ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย-สากล 

หอ้งปฏิบัติการนาฏศลิป์ หอ้งปฏิบัติการศิลปะ ห้องผู้อ านวยการ ห้องประชาสัมพันธ์ และห้องสมาคมฯ 

อย่างละ 1 หอ้ง 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา:ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ 

 

ข้อมูลสภาพชุมชน 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนตั้งอยู่ใกล้กับแหล่งสถานศึกษาหลายแห่งได้แก่ โรงเรียน    

ราชวินิต โรงเรียนวัดราชาธิวาส โรงเรียนเซนต์คาเบรียล โรงเรียนเซนต์ฟรังซิสซาเวียร์ มหาวิทยาลัย

สวนดุสิต และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นต้น โดยมีแหล่งค้นคว้าที่ส าคัญคือ หอสมุดแห่งชาติ 

ส านักงานสถิติแห่งชาติ ส านักงานเขตดุสิต ส านักวิทยบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา    

พระที่นั่งวิมานเมฆ ส่วนใหญ่นักเรียนนับถือศาสนาพุทธ และผู้ปกครองมีอาชีพรับราชการ รัฐวิสาหกิจ 

ค้าขายและรับจา้ง ชุมชนมกีารให้ความร่วมมือ และมีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาดี ทั้งในด้านการร่วม

กิจกรรมของโรงเรียนและการมสี่วนรว่มในการบริหารจัดการศกึษาของสถานศกึษา 

 

ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น        

 โรงเรียนสาธิตฯมีแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้แก่ ห้องสมุดฝ่ายมัธยม มีจ านวนหนังสือ 

32,563 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นข้อมูล 150 เครื่อง และห้องสมุดฝ่ายประถม มีหนังสือ

จ านวน 9,400 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพื่อการสบืค้นขอ้มูล 45 เครื่อง โดยใช้ระบบยืมค้นหนังสือเป็นระบบ

ห้องสมุดอัตโนมัติ โดยในปีการศึกษา 2564 โรงเรียนสาธิตฯได้สร้างแหล่งการเรียนรู้เพื่อบริการ

วิชาการแก่นักเรียนและบุคลภายนอก คือ“ห้องเรียนหรรษา” ในแหล่งเรียนรู้บริการวิชาการ และแหล่ง

การเรียนรู้ภายนอกได้แก่  ส านักวิทยบริการมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  ส านักศิลปะและ

วัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หอสมุดแห่งชาติ  วัดราชาธิวาสวรวิหาร เป็นต้น  

นอกจากนี้ยังมีภูมิปัญญาท้องถิ่น ซึ่งได้แก่ น้ าพริกลงเรืออาหารชาววังของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา  

แหล่งงบประมาณ จ านวน (บาท) 

เงนิอุดหนุน(งบประมาณแผ่นดิน) 8,885,900 

เงนิบ ารุงการศึกษา 92,607,900 

  -เงินรายได้ที่รับจัดสรร 52,089,120 

  -เงินรายได้ที่น าเข้าส่วนกลาง 23,864,680 

  -เงินรายได้ฝากถอนคืน 15,858,100 

  -ค่าประกันอุบัติเหตุ/ค่าประกันของเสียหาย     796,500 

รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น 101,493,800 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1-3 ป. 4-6 

ภาษาไทย 200 160 

คณิตศาสตร์ 200 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 120 

สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 

ประวัติศาสตร์ 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 

ศลิปะ 80 80 

การงานอาชีพ 40 80 

ภาษาต่างประเทศ 120 120 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้/เพิ่มเติม 

ภาษาจนี 40 80 

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 80 40 

English Discovery - 40 

กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 

กิจกรรมลูกเสือ 40 40 

กิจกรรมชุมนุม 40 40 

รวม 1,200 1,200 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,200 ชั่วโมง/ปี 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(มัธยม) 

 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศกึษา 

ม. 1-3 ม. 4-6 

ภาษาไทย 120 240 

คณิตศาสตร์ 120 240 

วิทยาศาสตร์ 120 240 

สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 160 320 

-ประวัติศาสตร์ 40 80 

-ศาสนา ศลีธรรม จริยธรรม 

-หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการ

ด าเนนิชีวิตในสังคม 

-เศรษฐศาสตร์ 

-ภูมศิาสตร์ 

 

 

120 

 

 

 

               240 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 120 

ศลิปะ 80 120 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 120 

ภาษาต่างประเทศ 120 240 

รวมเวลาเรียน (พืน้ฐาน) 880 1,640 

กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 120 360 

รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด

เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น 
ปีละไม่น้อยกว่า 200 ช่ัวโมง 

ปีละไม่น้อยกว่า  

1,600 ช่ัวโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,200 ชั่วโมง/ปี 

รวม 3 ปี  

ไม่น้อยกว่า  3,600 

ชั่วโมง 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ผลการประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศกึษา 2564 

ผลการประเมินคณุภาพภายในโดยเขตพื้นที่การศึกษา 

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรยีน 

ระดับ 

 

ก าลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.1.1) ผู้เรียนมคีวาม สามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณสูงกวา่เป้า 

หมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
   

 
 
 

1.1.2) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ 
คิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภปิรายแลก เปลี่ยน

ความคิดเห็น โดยใชเ้หตุผล ประกอบการตัดสินใจ 

และแก้ปัญหาได ้
   

  

1.1.3) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีการไปใช ้และเผยแพร่    

  

1.1.4) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและ

สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน

อย่างสร้างสรรค์และมคีุณธรรม 
   

  

1.1.5) ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศกึษาสูงกวา่เป้าหมายท่ี

สถานศกึษาก าหนด 
   

  

1.1.6) ผู้เรียนมคีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติ
ท่ีดพีร้อมท่ีจะศกึษาตอ่ในระดับช้ันท่ีสูงขึ้นและการ

ท างานหรืองานอาชีพ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

ระดับ 

 

ก าลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.2.1) ผู้เรียนมคีุณลักษณะและค่านยิมท่ีดสีูงกว่าเป้าหมายท่ี

สถานศกึษาก าหนดเป็นแบบอย่างได ้

   

  

1.2.2) ผู้เรียนมคีวามภูมิใจในท้องถิ่น  เห็นคุณค่าของความ

เป็นไทย มีสว่นร่วมในการอนุรักษ ์วัฒนธรรมประเพณแีละภูมิ

ปัญญาไทย 

   

  

1.2.3) ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

   

  

1.2.4) ผู้เรียนมสีุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคมสูงกวา่
เป้าหมายท่ีสถาน ศกึษาก าหนด 

   

  

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

ก าลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจที่สถานศกึษา

ก าหนดชัดเจน   
   

2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา 
  

 
  

3.ด าเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบ

ด้านตามหลักสูตรสถานศกึษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย   
 

  

4.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ   
 

  

5.จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอือ้ต่อ

การจัดการเรียนรูอ้ย่างมคีุณภาพ           
 

  

6.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

ก าลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้  
    

2.ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้

ต่อการเรียนรู้  
    

3.มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

    

4.ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และ

น าผลมาพัฒนาผูเ้รียน 
   

  

5.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ขอ้มูลสะท้อนกลับ

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้         
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

สรุปผลการตดิตามตรวจสอบ และประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ปกีารศึกษา 2564 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม  

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรยีน 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผูเ้รียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1  ยอดเยีย่ม  

 

จุดเด่น 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนมีความโดดเด่น มีหลักฐานเชิงประจักษ์ โดยเฉพาะด้าน

ภาษาอังกฤษ ซึ่งสอดคล้องกับความคิดเห็นผู้ปกครองมคีวามเชื่อมั่นในเรื่องของการเรียน Online ที่โดดเด่น 

    2. ผู้เรียนมีความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนออนไลน์ (ช่วงสถานการณ์โควิด- 19) 

ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างคล่องแคล่ว ในการเข้าระบบห้องเรียน Google Meet     

การส่งการบ้านใน Google Classroom ได้ด้วยตนเอง โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษา สอดคล้องกับผู้เรียน

มีความสุขในการเรียนออนไลน์ 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธ

กิจที่สถานศกึษาก าหนดชัดเจน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศกึษา 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศกึษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมคีุณภาพ         

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2  ยอดเยีย่ม  

 

จุดเด่น 

 1. มเีป้าหมายวิสัยทัศนแ์ละพันธกิจ และ Roadmap ที่ชัดเจน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง  และสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่าง

เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผูเ้รียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้        

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3  ยอดเยีย่ม  

 

จุดเด่น 

1. การฝกึประสบการณว์ิชาชีพ อาจารย์พี่เลีย้งดูแลนักศกึษาฝกึประสบการณ์อย่างใกล้ชิด 

ตลอดจนให้ค าแนะน าเป็นอย่างด ีเช่นการควบคุมช้ันเรียนการใชจ้ติวิทยาในการสื่อสารกับผูเ้รียนช้ัน ป.1 

เชน่ การใช้โทนเสียงต่ าเพื่อควบคุมเด็ก ไม่ใชน้้ าเสียงดุ  
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

สรุปผลประเมินการตรวจเยี่ยมรอบสีผ่่านทางระบบวธิีการทางอเิล็กทรอนิกส์  

และข้อเสนอแนะ 

 
การพิจารณา  ให้ท าเครื่องหมาย √ ในช่องผลการพิจารณาที่พบข้อมูล หลักฐานเชิงประจักษ์   

ให้ท าเครื่องหมาย X ในช่องผลการพิจารณาที่ไม่พบข้อมูล หลักฐานเชงิประจักษ์   

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน 

จุดเน้น ผู้เรยีนมีความสมดุลด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย

และพลเมืองโลก 

ได้ผลประเมิน  

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด 

 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผูเ้รียน 

 2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพของผูเ้รียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนา

ผูเ้รียน 

 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรยีนตามเป้าหมายการพัฒนาผูเ้รียน 

 4. มีการน าผลประเมินคุณภาพของผู้เรยีนมาพัฒนาผูเ้รียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึน้ 

 5. มีการน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรยีนต่อผูท้ี่เกี่ยวข้อง 

 

ได้ผลประเมิน  ดีเยี่ยม  

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรอืข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึน้ในชว่ง 3 ปีการศกึษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรอืการพัฒนาที่สูงขึ้น 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึน้ในช่วง 3 ปีการศกึษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรอืการพัฒนาที่สูงขึ้น และ 

• มีหลักฐานแสดงใหเ้ห็นว่าสถานศกึษามี แบบอย่างที่ดี (Best Practice)  หรอื 

นวัตกรรม (Innovation) 

 แบบอย่างท่ีด ี(Best Practice) 

       การพัฒนาผูเ้รียนให้เป็นพลเมืองที่ดีของประเทศและโลก มีความรูเ้ท่า

ทันการเปลี่ยนแปลง และมีคุณธรรมและจรยิธรรม 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

สรุปผลประเมิน 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑก์าร

พิจารณาระดับดีมาก) 

  ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑก์าร

พิจารณาระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

         ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้เท่าทันการ

เปลี่ยนแปลงของโลก มีคุณธรรม จริยธรรม และมี

จติส านึกในการเป็นพลเมืองที่ดีของประเทศและโลก 

โดยผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และใช้ 

การเรียนการสอนแบบ Active Learning ที่เน้น 

การพัฒนาผูเ้รียนใหเ้กิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ 

ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้นทักษะภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน นอกจากนี้มีการจัดท า Roadmap ใน 

การพัฒนาผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนดี  โดยมี เป้ าหมายให้นัก เรียนได้รับ

ทุนการศึกษาเพื่อเรียนต่อในต่างประเทศ 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1  

จากผลการตรวจเยี่ยมผา่นทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า สถานศึกษามีร่องรอยหรือหลักฐานครบถ้วนตามตัวชี้วัดที่ก าหนด สามารถ

พัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีผลการด าเนินงานที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 3 ปีการศึกษา และพบแนว

ทางการพัฒนาที่สูงขึ้น โดยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม และสูง

กว่าค่าเป้าหมาย ทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ อันประกอบด้วย ความสามารถในการอ่าน การเขียน 

การสื่อสาร การคิดค านวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้าน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นความ

เป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและ

จิตสังคม นอกจากนี้ สถานศึกษายังเป็นแบบอย่างที่ดี คือ มีหลักสูตรที่เน้นให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา

ทางวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม ผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และใช้การเรียนการสอนแบบ 

Active Learning ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้น

ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน ทั้งเป็นรายวิชาและกิจกรรมนอกห้องเรียน  จึงส่งผลให้คะแนนเฉลี่ย

ของผลการสอบO-NET วิชาภาษาอังกฤษ ในระดับช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 สูงกว่าโรงเรียนอื่น ๆ ในสังกัด

เดียวกัน ส่วนในระดับมัธยมศึกษาจัดให้มีการเรียนการสอน 2 โครงการ ได้แก่ GEP (Gifted English 

Program) และ EP (English Program) โดยทุกปีได้จัดให้มีการทดสอบภาษาอังกฤษ ได้แก่ TU-SET และ 

SSRU-TEP ซึ่งผลการทดสอบ 3 ปีย้อนหลัง พบว่า ผู้เรียนสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษทุกปี
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การศึกษา นอกจากนี้มีการจัดท า Road map ในการพัฒนาผู้เรียน เพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้ท ากิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ และได้รับการสนับสนุนให้ไป

ประกวดจนได้รางวัลระดับชาติและนานาชาติมากมาย ได้แก่ รางวัลเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ รางวัลเพชร

ยอดมงกุฎ รางวัลประกวดวาดภาพ รางวัลสุดยอดอัจฉริยภาพระดับประเทศวิชาคณิตศาสตร์ เป็นต้น 

นอกจากนี้ สถานศึกษามีเป้าหมายให้ผู้เรียนได้รับทุนการศึกษาไปศึกษาต่อในต่างประเทศ จึงมีการ

เตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนให้กับผู้เรียนทุกคน ส่งผลให้มีจ านวนผู้เรียนได้รับ

ทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาตรีในต่างประเทศเป็นจ านวนมาก ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพ

ผูเ้รียนให้สูงขึ้น สถานศกึษาควรมีการสรา้งเครือขา่ยกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้

ผูเ้รียนมีโอกาสศกึษาต่อได้มากขึ้น ควรจัดการเรียนการสอนวิชาอื่น ๆ ที่นอกเหนือจากภาษาอังกฤษให้

สอดคล้องกับการสอบO-NET เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ในการสอบ ควรจัดกิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนา

ชุมชนรอบสถานศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วมแก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อัน

ดีกับชุมชน ควรส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดเฉพาะด้านวิศวกรรม เพื่อเตรียมผู้เรียนที่มีความต้องการ

ศกึษาต่อในด้านวิศวกรรมอกีด้วย 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนบรหิารและการจัดการ 

จุดเน้น  พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านเชื่อมโยงชีวติประจ าวัน และครอบคลุมทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ได้ผลประเมิน  

ผลการพจิารณา ตัวชี้วัด 

 1. มีการวางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษา  

 2. มีการน าแผนการด าเนินการไปใช้ด าเนินการ 

 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินการตามแผน  

 4. มีการน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป 

 5. มีการน าเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศกึษาให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียได้

รับทราบ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ได้ผลประเมิน   ดีเยี่ยม 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรอืข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึน้ในชว่ง 3 ปีการศกึษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรอืการพัฒนาที่สูงขึ้น 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึน้ในช่วง 3 ปีการศกึษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรอืการพัฒนาที่สูงขึ้น และ 

• มีหลักฐานแสดงใหเ้ห็นว่าสถานศกึษามี แบบอย่างที่ดี (Best Practice)  หรอื 

นวัตกรรม (Innovation) 

แบบอย่างท่ีด ี(Best Practice) 

      การบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบบูรณาการที่

หลากหลาย 

 

 

 

สรุปผลประเมิน 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑก์าร

พิจารณาระดับดีมาก) 

 ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑก์าร

พิจารณาระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

   มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วย

รูปแบบบูรณาการที่หลากหลายและมีการพัฒนา

เส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) 

ให้กับบุคลากรอีกด้วย 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 2  

จากผลการตรวจเยี่ยมผา่นทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า สถานศึกษามีร่องรอยหรือหลักฐานครบถ้วนตามตัวชี้วัดที่ก าหนดสามารถ

ด าเนินการได้ตามจุดเน้นที่ก าหนดไว้ คือ พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยง

ชีวิตประจ าวัน และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยมีกระบวนการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง อาทิ

เช่น แผนการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ แผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการประจ าปี เป็นต้น ซึ่งเป็น

กระบวนการบริหารจัดการที่น าสถานศึกษาไปสู่เป้าหมายความเป็นพลเมืองโลก (Global Citizen) ฯลฯ 

นอกจากนี้ยังน าหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการ มีการท างานเป็นทีม (Teamwork) มีการ

ท างานแบบเชิงรุก (Proactive) และที่ส าคัญมีการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) 

ให้กับบุคลากรอีกด้วย เป็นต้น และยังมีแบบอย่างที่ดี คือ การบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วย

รูปแบบบูรณาการที่หลากหลาย อาทิเช่น แผนการจัดท า Road map ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์  
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

(e-office) ระบบ ERP ในการบริหารงบประมาณ และระบบบริหารการจัดการด้านวิชาการ (ผลส้ม) เป็น

ต้น ซึ่งส่งผลท าใหก้ารบริหารจัดการมีประสทิธิภาพประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น ทั้งนี้เพื่อพัฒนากระบวนการ

บริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้น สถานศึกษาควรมีการ

จัดท านวัตกรรม (Innovation) เพื่อพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจนยิ่งขึ้น และน าไปเผยแพร่ต่อ

สาธารณชน องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของ

ผูเ้รียนได้อย่างตอ่เนื่องและยั่งยืน 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

จุดเน้น  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ (Active learning) 

ได้ผลประเมิน   

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด 

 1. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรูค้รบทุกรายวิชา ทุกชั้นปี 

 2. ครูทุกคนมีการน าแผนการจัดการเรยีนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบ 

 4. มีการน าผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรยีนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใหข้้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียน

การสอน 

 

ได้ผลประเมิน   ดีเยี่ยม 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรอืข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึน้ในชว่ง 3 ปีการศกึษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรอืการพัฒนาที่สูงขึ้น 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึน้ในช่วง 3 ปีการศกึษา และ 

• มีแนวทางรักษาผลหรอืการพัฒนาที่สูงขึ้น และ 

• มีหลักฐานแสดงใหเ้ห็นว่าสถานศกึษามี แบบอย่างที่ดี (Best Practice)  หรอื 

นวัตกรรม (Innovation) 

 แบบอย่างท่ีด ี(Best Practice) 

       การจัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL เพื่อไปสู่เป้าหมายที่จะให้

นักเรียนได้น าองค์ความรู ้ทักษะ กระบวนการ ไปเชื่อมโยงกับชีวิตประจ าวันและมุ่งสู่
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การเป็นพลเมืองโลกได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในลักษณะของการบูรณาการ และมีรูปแบบที่

หลากหลายสอดคล้องกับวิชา และมีการใชส้ื่อและเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 

 

สรุปผลประเมิน 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่ก าหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑก์าร

พิจารณาระดับดีมาก) 

  ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเป็นไปตามเกณฑก์าร

พิจารณาระดับดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

   1. ครูมีความพร้อมในการจัดการเรียนสอนทั้งใน

รูปแบบออนไลน์ท าให้สอนแบบบูรณาการและตาม 

Road map ที่ก าหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียนได้เต็มที่เป็นการด าเนินการจัดการเรียนการ

สอนตาม SCHOOL MODEL อาทิ เช่น การจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการ ( (Integrated Learning) การ

จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (collaborative learning) 

การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ ( Inquiry 

base learning) และการจัดการเรียนรู้แบบ

ผสมผสาน(Blended learning) 

    2. ครูมีสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในลักษณะของการ 

บูรณาการ และมีรูปแบบที่หลากหลายสอดคล้อง

กับวิชา และมีการใ ช้สื่อและเทคโนโลยีอย่าง

เหมาะสม 

    3. ครูมีทุกคนท าวิจัยในช้ันเรียน การแสดงผล

งานผู้เรียนเพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรยีนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3  

   สถานศึกษาควรส่งเสริมกระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC เพื่อพัฒนาการ

เรียนรูท้างวิชาชีพของตนเองและพัฒนานักเรียน ซึ่งสามารถยืนยันการน าผลการประเมินมาพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ

พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างด ีสถานศกึษาควรน าเสนอในประเด็นที่เกี่ยวข้อกับ

การสะท้อนปัญหา การเรียนรู้ร่วมกันในการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ทั้งสภาพปัญหา
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

นวัตกรรมที่ใช้แก้กระบวนการที่ปฏิบัติผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น หรือพัฒนาการของผู้เรียนซึ่งสามารถบันทึก 

หรือ Logbook ที่แสดงให้เห็นถึงความน่าเชื่อถือของข้อมูลที่อ้างถึง ในภาพรวมทั้งหมดให้สถานศึกษา

รายงานข้อมูลในเชิงสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ของครู ทั้งด้านความรู้ความเข้าใจ ความสามารถใน

การปฏิบัติ และคุณลักษณะของครูในการท างานเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และอีกทั้งในรูปแบบการ

จัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL ก็ควรมีคู่มืออธิบายรูปแบบ ขั้นตอน กระบวนการ และ

คุณลักษณะในภาพรวมอย่างชัดเจน เพื่อให้มีแนวปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน และควรมีพัฒนาครูทุกคนให้

มีความรูใ้นการใชส้ื่อเทคโนโลยีได้อย่างมปีระสิทธิภาพมากขึน้เพื่อรองรับการสอนทั้งในรูปแบบออนไลน์

และออนไซด์ให้ทันสมัย ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ที่สอดคล้องกับวิชา และพัฒนาการทาง

สังคมพหุวัฒนธรรม 

            

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

สถานศกึษาควรมีการสรา้งเครือขา่ยกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนมี

โอกาสศึกษาต่อได้มากขึ้น ควรจัดการเรียนการสอนวิชาอื่น ๆ ที่นอกเหนือจากภาษาอังกฤษให้

สอดคล้องกับการสอบ O-NET เพื่อเพิ่มผลสัมฤทธิ์ในการสอบ ควรจัดกิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนา

ชุมชนรอบสถานศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วมแก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อัน

ดีกับชุมชน ควรส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดเฉพาะด้านวิศวกรรม เพื่อเตรียมผู้เรียนที่มีความต้องการ

ศึกษาต่อในด้านวิศวกรรมอีกด้วย และสถานศึกษาควรมีการจัดท าแนวทางรักษาผลการพัฒนาให้มี

ความต่อเนื่องและยั่งยืน อาจส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีการจัดท านวัตกรรม (Innovation) เพื่อ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์หรือผลผลิตสูงขึ้น และเป็นสถานศึกษาคุณภาพช้ันน าสู่สากลที่เป็นต้นแบบให้

สถานศกึษาอื่นน าไปใช้ในการพัฒนาการจัดการศกึษาต่อไป 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ 

ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน 

1.โรงเรียนสาธิตฯ จัดส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET         

มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับต้นสังกัด 

2. โรงเรียนสาธิตฯ จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์         

ของนักเรียน 

3. โรงเรียนสาธิตฯ จัดให้มกีารวิเคราะหข์้อสอบ O-NET มาเป็นส่วนหน่ึงในการจัดการเรียนการ

สอน 

4.โรงเรียนสาธิตฯ มกีารสรา้งเครือขา่ยกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพิ่มมากขึ้นเพื่อให้ผู้เรียน

มีโอกาสศกึษาต่อได้มากขึ้น 

5. โรงเรียนสาธิตฯ น าผลการตรวจสุขภาพประจ าปีของผู้เรียนมาใช้ในการจัดโครงการ/

กิจกรรมเพื่อพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย ติดตามการใช้ความรู้ที่ได้รับจากการค้นคว้าและศึกษาใน

หอ้งเรียนมา ปรับพฤติกรรมการบริโภคและการออกก าลังกายอย่างสม่ าเสมอ  

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ 

1.โรงเรียนสาธิตฯ จัดท านวัตกรรม (Innovation) เพื่อพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจน

ยิ่งขึ้น และน าไปเผยแพร่ต่อสาธารณชน องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบ เพื่อให้เกิด

ประโยชน์ตอ่การเรียนรูข้องผู้เรยีนได้อย่างตอ่เนื่องและยั่งยืน 

2.โรงเรียนสาธิตฯ จัดโครงการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุนให้มีทักษะ

และวัฒนธรรมดิจทิัลในการท างานรว่มกัน พร้อมรับมอืกับการเปลี่ยนแปลงในสังคมดิจิทัล 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

1.โรงเรียนสาธิตฯ ส่งเสริมกระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC เพื่อพัฒนาการ

เรียนรูท้างวิชาชีพของตนเองและพัฒนานักเรียน ซึ่งสามารถยืนยันการน าผลการประเมินมาพัฒนาการ

จัดการเรยีนการสอนของอาจารย์อย่างเป็นระบบ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ

พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างด ี 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.โรงเรียนสาธิตฯ กิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนาชุมชนรอบโรงเรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วม

แก้ปัญหาหรอืพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน 

3.โรงเรียนสาธิตฯจัดท าคู่มืออธิบายรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL 

ขั้นตอน กระบวนการ และคุณลักษณะในภาพรวม เพื่อให้มแีนวปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

การบรหิารจัดการศึกษา  

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้มกีารแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 2 ฝ่าย 

ได้แก่ ฝ่ายประถมศึกษา  และฝา่ยมัธยมศึกษา โดยจัดการเรยีนการสอนตามปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

วัตถุประสงค์ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของโรงรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            

โดยมีรายละเอียดดังนี ้ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตอนที่ 2  แผนปฏิบัตกิารประจ าปีของสถานศึกษา 
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โครงสร้างของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนนัทา 

คณะกรรมการอ านวยการ 

โครงการความเป็นเลศิด้านภาษา  

GEP (Gifted English Program) 

คณะกรรมการสถานศกึษา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการภาคภาษาอังกฤษ 

(EP) 

ฝ่ายประถม 

โครงการความเป็นเลศิด้านภาษา  

GEP (Gifted English Program) 

ฝ่ายมัธยม 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 โครงสร้างการบรหิารจัดการ (Administrative Chart) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ฝ่ายบริการการศึกษา  

1.1 งานหลกัสูตรและการสอน      1.2 งานการรับเข้าศกึษาต่อ             

1.3 งานฝกึประสบการณ์วชิาชีพ    1.4 งานส่งเสรมิวิชาการ    

1.5 งานห้องสมุด                       1.6 งานนิเทศภายใน 

1.7 งานแนะแนวและทุนการศึกษา 1.8 งานประเมินผู้สอน                 

2.ฝ่ายทะเบียนและวัดผล 

2.1 งานทะเบียนและประมวลผลข้อมลู 

3.ฝ่ายวจิัยและบริการวชิาการ 

3.1 งานผลิตผลงานวิจัย             3.2 งานเผยแพร่ผลงานวิจัย 

3.3 งานบริการวชิาการแก่สงัคม  3.4 งานแหล่งการเรียนรู้ 

1.ฝ่ายนโยบายและแผนงาน 

    1.1  งานนโยบายและแผน  1.2 งานวางแผน 

    1.3 งานงบประมาณ         1.4  งานบริหารความเสี่ยง 

   1.5  งานพัฒนาระบบ / ประเมินผลการปฏิบัติราชการ (ก.พ.ร.)        

   1.6 งานควบคุมภายใน  

2.ฝ่ายประกันคุณภาพ 

    2..1 งานประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา    

   2..2 งานรับการประเมินภายนอก (สมศ.) 

 

 

ผู้อ านวยการ 

 
ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายบริหาร 

1. ฝ่ายกิจการนักเรียน                                                          

 1.1 งานปกครองและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1.2 งานอนามัยโรงเรียน       

1.3 งานทุนการศึกษาและรางวลั                 1.4 งานศิลปวฒันธรรม     

1.5 งานกีฬา                                             1.6 งานโภชนาการ            

1.7 งานสัมพันธ์ชุมชน                               1.8 งานเวรประจ าวัน 

2.ฝ่ายกิจการพิเศษ 

2..1 งานสมาคมผู้ปกครองและครู   

2..2 งานสมาคมศิษย์เก่าสวนสุนันทา 

 

1.ฝ่ายบริหารทั่วไป 

1.1 งานธุรการ/สารบรรณ     

1.2 งานประชาสมัพันธ/์วิเทศ   สัมพันธ์ 
1.3 งานอบรมและพัฒนา     

1.4 งาน IT/โสตทัศนูปกรณ์ 
1.5 งานอาคารสถานที่        

1.6 งานยานพาหนะ   

 1.7 งานบุคลากร/ผลงานวิชาการ   

 1.8 งานกรรมการอ านวยการและกรรมการสถานศึกษา 

2.ฝ่ายคลังและพัสด ุ

 2..1 งานการเงนิ งบประมาณ  2.2 งานบัญช ี

 2.3 งานพัสดุ                  2.4 งานสวัสดิการ  

 2.5 งานสหการ/ร้านค้า 

 

ฝ่ายกจิการนักเรียน 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ปรัชญา 

   

“ ทรงปัญญา ศรัทธาธรรม น าสังคม ” 

 ทรงปัญญา คือ มุ่งมั่นในการเสริมสร้างภูมปิัญญาและเป็นแหลง่ภูมปิัญญา 

ส าหรับทุกคนเพื่อการรู้แจ้งตามความเป็นจริง และใช้ประโยชน์ 

อย่างสร้างสรรค์ 

 ศรัทธาธรรม คือ มุ่งมั่นในการให้ทุกคนเป็นผู้ประพฤติธรรม มีความซื่อสัตย์  

เสียสละและอดทนอดกลั้น พร้อมทั้งมีจรรยาวิชาชีพที่รับผดิชอบ 

ต่อสังคม 

น าสังคม คือ มุ่งมั่นให้ทุกคนใส่ใจในปัญหาสังคม และมีสว่นช่วยเหลือหรอืน า 

ให้สังคมหลุดพ้นจากปัญหาและพัฒนาสู่ความสันติ และยั่งยืน 

วสิัยทัศน์ 

   “โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา สถานศกึษาคุณภาพช้ันน าสู่สากล” 

 

พันธกิจ  

1. จัดการศกึษาเพื่อสร้างผูเ้รียนใหม้ีคุณภาพระดับแนวหนา้ตรงตามความตอ้งการของสังคมยุค

เศรษฐกิจฐานความรูอ้ยู่ในสังคมโลกอย่างมคีวามสุข 

2. พัฒนาศักยภาพครูให้มีความเป็นครูมอือาชีพที่ตอบสนองตอ่การปฏิรูปการศกึษาสู่สังคม

โลกและเป็นแบบอย่างที่ดีในสังคม 

3. พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ใหท้ันต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมปัจจุบันที่เอื้อตอ่การเรียนรูข้อง

ผูเ้รียน 

4.จัดฝกึประสบการณว์ิชาชีพครูใหม้ีคุณภาพและเป็นครูต้นแบบครู ตอบสนองความตอ้งการ

ของสังคม 

5. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและสบืสานความเป็นชาววัง เผยแพร่สู่สากล 

 

วัตถุประสงค์ 

1. จัดการเรยีนรูม้ีคุณภาพและตอบสนองความต้องการของสังคม 

2. จัดกระบวนการฝึกประสบการณว์ิชาชีพเพื่อสร้างครูมอือาชีพ 

3. สง่เสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มคีวามเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

4. ร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนาผูเ้รียนใหม้ีคุณลักษณะพึงประสงค์ 

5. การบริหารจัดการมีคุณภาพ 

6. นักเรียนมีความเป็นชาววังสวนสุนันทาและพร้อมเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมอาเซียน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

เป้าหมาย 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติระดับดีและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน 

2. นักศกึษาฝกึประสบการณ์วชิาชีพครูที่มีคุณภาพ 

3. นักเรียนศกึษาต่อในสถาบันอุดมศกึษาได้ทั้งหมด 

4. นักเรียนมคีุณธรรม จริยธรรม มคีวามเป็นชาววังสวนสุนันทา และพร้อมเป็นส่วนหนึ่งของ

ประชาคมอาเซียน 

5. กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

6. ผลการประเมินด้านการบริหารจัดการผา่นเกณฑ์มาตรฐานในระดับดีมาก 

 

ค่านิยมหลัก (Core Values) 

 W (wisdom& Creativity) : ปัญญาและความคิดสร้างสรรค์ 

 H  (Happiness & Loyalty) : ความผาสุกและความรักภักดีในองค์กร 

 I   (Integration & Collaboration) : บูรณาการและความร่วมมือ 

 P  (Professionalism) : ความเป็นมอือาชีพ 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนสาธิตฯ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ 

2. ซื่อสัตย์ สุจรติ 

3. มวีินัย 

4. ใฝ่เรยีนรู้ 

5. อยู่อย่างพอเพียง 

6. มุง่มั่นในการท างาน 

7. รักความเป็นไทย 

8. มีจิตสาธารณะ 

9. กล้าแสดงออกในทางที่เหมาะสม 

 

อัตลักษณ์ (Identity) 

 นักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าแสดงออก คิดริเริ่มสร้างสรรค์ แก้ปัญหาเป็นและมีจิต

สาธารณะ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

เอกลักษณ์ (Uniqueness) 

 ปลูกฝังองค์ความรู ้เชดิชูคุณธรรม สืบสานความเป็นชาววัง 
 

จุดเนน้ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่มีหน้าที่         

จัดการศึกษาที่มุง่พัฒนาผูเ้รียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย 

ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตาม

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่

จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบน

พืน้ฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ในช่วงระยะเวลาที่ผ่าน

มา โรงเรียนได้ก าหนดแนวความคดิในการพัฒนานักเรียนที่ส าคัญไว้ 3 ประการ ดังนี้ 

 1.การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ (integrated learning) เป็นการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน โดยการผสมผสานเนื้อหาความรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ เข้าด้วยกัน  ได้แก่วิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ศิลปศึกษา พลานามัย เป็นต้น อีกทั้งยังมีการ

ผสมผสานกระบวนการสอน กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงาม    

โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และความสามารถทางสติปัญญา ซึ่งการบูรณาการทางการ

สอนนี้จะช่วยฝึกให้นักเรียนรู้จักน าความรู้ไปผสมผสานกัน    ฝึกให้รู้จักใช้ เหตุผลและการน าไป

ประยุกต์ใชเ้พื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึน้ในชวีิตประจ าวันได้ ซึ่งมีรูปแบบในการจัดการศึกษาดังนี้  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 2.เน้นภาษาอังกฤษ ซึ่งภาษาอังกฤษนี้ถือได้ว่าเป็นจุดเด่นของโรงเรียน เนื่องจากคะแนน

เฉลี่ยของผลการสอบ O-NET ของโรงเรียนในหลายๆ ครั้งที่ผ่านมามีค่าคะแนนสูงกว่าโรงเรียนในสังกัด

เดียวกัน หากถามว่าท าไมถึงต้องเน้นภาษาอังกฤษ ค าตอบคือเพราะการรู้ภาษาอังกฤษเพียงหนึ่งภาษา 

สามารถติดต่อสื่อสารกับผู้คนบนโลกนี้ได้มากกว่าพันล้านคน ซึ่งส่วนใหญ่ล้วนมาจากประเทศ

มหาอ านาจที่มีบทบาทส าคัญทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ การศึกษา และด้านอื่นๆของสังคมโลกในยุค

ปัจจุบัน จนหลายคนนิยามภาษาอังกฤษว่าเป็นภาษานานาชาติ ( international language) หรือ 

ภาษาสากล (global language) ซึ่งการด าเนินการด้านพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของโรงเรียนจะเริ่ม

ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยปรับเปลี่ยนวิธีการสอนของครูให้ใช้

ภาษาอังกฤษในการสอนทุกรายวิชา มอบนโยบายให้ทุกรายวิชาจัดท าเอกสารประกอบการสอนเป็น

ภาษาอังกฤษ และให้ผู้สอนสอดแทรกภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้ได้จัดท า 

Road Map ในการพัฒนาผูเ้รียนเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยยึดแนวทางการพัฒนาภาษาอังกฤษ

ตามกรอบมาตรฐานของยุโรป หรือ CEFR ที่มีการวัดผลภาษาอังกฤษด้วยข้อสอบมาตรฐานเป็นระยะ 

ส่งเสริมให้นักเรียนสอบข้อสอบมาตรฐานต่าง ๆ เช่น IELTS, TU-SET, CU-TEP , SSRU-TEP เป็นต้น 

การด าเนินงานตาม Road Map จะมีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพิ่มเติมนอกเหนือจากวิชาหลัก เช่น English 

for Tour Guide, English Through Movie, English Discovery, English Club  และกิจกรรมนอกห้องเรียน 

เช่น English Breakfast, English Camp ท าให้ผลการสอบ ทักษะภาษาของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 3 และช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 มีพัฒนาการสูงขึ้นอย่างเห็นได้ชัด 

 

ตารางแสดงค่าพิสัยที่นักเรยีนสอบมาตรฐานทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

ระดับช้ัน IELTS 

(4-9) 

SAT 

(1600) 

CU-TEP 

(120) 

TU-SET 

(100) 

SSRU-TEP 

(100) 

ช้ันมัธยมศกึษาปี่ที่ 6 5.5 - 6.5 900 -1200 70 - 90 - 60 - 90 

ช้ันมัธยมศกึษาปี่ที่ 3 - - - 55 - 90 - 

ท่ีมา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 

 

 นอกจากนีท้างโรงเรียนได้เสริมทักษะทางด้านภาษาจีนให้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 

จนถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีการจัดการเรยีนการสอนตามแนวมาตรฐานการสอบวัดระดับความสามารถ

ภาษาจีน (HSK)  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 นั้นได้จัดการเรียนการสอนใน

แผนการเรียนภาษาอังกฤษ-จีน ที่มีความโดดเด่นและมีนักเรียนเลือกเข้าเรียนเป็นอันดับต้น ๆ ซึ่งการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะภาษานี้ โรงเรียนมีเป้าหมายที่ก าหนดให้นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาใน

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้รับทุนการศึกษาต่อในต่างประเทศ ซึ่งที่ผ่านมามีนักเรียนได้รับ
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ทุนการศึกษาในต่ างประเทศตามรายชื่อนัก เรี ยนทุนที่ปรากฏหน้ า เว็บ ไซต์ ของโรงเรียน 

https://sd.ssru.ac.th 

 

 3.พัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะการปฏิบัติ โดยครูจะออกแบบการสอนที่เรียกว่า  Active 

Learning ในทุกรายวิชาเน้นการปฏิบัติหรือการลงมือท า ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรม

พัฒนาผู้เรยีน มุ่งทักษะวิชาการและทักษะชีวิตให้ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเพิ่มการฝึกทักษะ

การรับประทานอาหารสากลแบบตะวันตก ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 เพิ่มวิชากอล์ฟ (Golf) ใน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 5 และวิชาลีลาศ ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 เพื่อเตรียมความพร้อมให้

นักเรียนก่อนจบการศกึษาขั้นพื้นฐานเพื่อมุง่สูค่วามเป็นพลโลกหรอืระดับนานาชาติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

 

จากแนวความคิดในการพัฒนานักเรียนและภารกิจของสถานศึกษา จะเห็นได้ว่าการจัด

การศึกษามีความส าคัญอย่างยิ่ง ในยุคของสังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซึ่งมี หน้าที่ เตรียมความพร้อมและพัฒนาเยาวชนของชาติ              

จึงจ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิธีคิด รูปแบบการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องให้มีความเป็นเลิศเพื่อให้สามารถ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ได้อย่างมคีุณภาพต่อไป  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศกึษา 

 ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีการบริหารจัดการศึกษา

โดยแบ่งโครงสร้างการบริหารโรงเรียนออกเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงาน

และการประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจการนักเรียน โดยยึดการบริหารแบบธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วม

และการกระจายอ านาจ จัดท าแผนปฏิบัติการและด าเนินการตามแผนปฏิบัติการโดยมีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการในการด าเนินการ และก ากับติดตามการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งรายงานผล

การด าเนินโครงการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ มีจัดเก็บรวบรวมท าข้อมูลต่างๆ อย่างเป็นระบบเพื่อรองรับ

การประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยในด้านการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนสาธิตฯส่งเสริม

ให้อาจารย์ผู้สอนจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ และใช้แอพพลิเคช่ันต่างๆ มา

ประกอบการการสอนให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ ได้ฝึกทดลองและปฏิบัติ

เสมือนจริง เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพที่แท้จริง ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนา

บุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ โดยมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนอบรม

พัฒนาตนเองเพื่อน ามาพัฒนาการเรียนการสอนในสาระการเรียนรู้รวมทั้งสนับสนุนการศึกษาต่อใน

ระดับที่สูงขึน้ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการจดัการศกึษา 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้ก าหนดยุทธศาสตรแ์ละกลยุทธ์เพื่อเป็น

แนวทางในการด าเนินการใหบ้รรลุตามวิสัยทัศน/์พันธกิจ/เป้าหมาย โดยตามด้านหลักสูตรและการ

จัดการเรยีนรู้ด้านการบริหารจัดการและด้านสังคม ดังนี้ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Thrusts) 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1 พัฒนาโรงเรยีนใหเ้ป็นสถานศกึษาคุณภาพชัน้น า 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 2 สร้างสรรค์งานวิจัยและสังคมแหง่การเรียนรู้ 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 3 ขยายการยกย่องระดับชาติและนานาชาติ 
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(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการ/กิจกรรมในปกีารศึกษา 2565 ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน  

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กจิกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน 

- โครงการบริการวิชาการ เพ่ิมองคค์วามรู้ “สนุกกัน..ใคร

แพใ้ครชนะ” กับโปรแกรม Scratch 

  

- โครงการสุนันทาวิชาการ   

- โครงการงานวันวชิาการ ประจ าปีการศึกษา 2565   

- โครงการทดสอบภาษาอังกฤษ (SSRU-TEP) ของนักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศกึษาตอนปลาย ประจ าปกีารศึกษา 2565  

-โครงการทดสอบภาษาอังกฤษ TU-SET  

-โครงการค่ายภาษาอังกฤษ  

  

- คะแนน O-NET 

- คะแนนการอ่านคดิวเิคราะห์ (ผลสม้) 

- คะแนนสมรรถนะ 5 ด้าน (ผลส้ม) 

- กิจกรรมการวัดและประเมินผล 

  

- คะแนน NT   

 

               

 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
48 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

65
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

   มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ

ผู้เรียน (ต่อ) 

- โครงการ พิธีวางพวงมาลาและถวายราช

สดุดวีันมหาธรีราชเจ้า ประจ าป ี2565 

  

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ

พระปรเมนทรรามาธบิดี ศรีสนิทรมหาวชิ

ราลงกรณ พระวชริเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาล

ท่ี  10    

  

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง

เจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชนินีาถ พระบรมราช

ชนนพีันปีหลวง 

  

-โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนประจ าปี

การศึกษา 2565 

  

-โครงการเข้าค่ายกลางวันลูกเสอื-เนตร

นารีส ารอง ช้ัน ป.1-3 

  

-โครงการอยู่คา่ยพักแรมลูกเสอื เนตรนารี

สามัญ ชั้น ป.4-6 ประจ าปกีารศกึษา 

2565 

  

-โครงการกีฬาจัตวาสามัคคี ป ี2565   

-โครงการปัจฉิมนเิทศนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปท่ีี 6 ประจ าปกีารศกึษา 

2565 

  

-โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2566   

-โครงการสบืสานงานประเพณลีอยกระทง   

-โครงการไหวค้รูและต้อนรับนักเรียนใหม่ 

ประจ าปกีารศึกษา ๒๕๖๕ 

  

-โครงการเลอืกตัง้ประธานนักเรียนและ

คณะกรรมการนักเรียน ประจ าปีการศึกษา  

2565 

  

-โครงการการพัฒนามารยาทในการ

รับประทานอาหารสากล 

  

-คะแนนแบบประเมินจากอาจารยท่ี์ปรึกษา   
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

2.1 มเีป้าหมายวสิัยทัศน์

และพันธกิจที่สถานศกึษา

ก าหนดชัดเจน 

- แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (2566-2570) 

แผนปฏิบัตกิารตามปีงบประมาณ 2566 

  

2.2 มีระบบบริหารจัดการ

คุณภาพของสถานศกึษา 

- แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (2566-2570) 

แผนปฏิบัตกิารตามปีงบประมาณ 2566 

 
 

 
 

- แผนปฏิบัตกิารด าเนนิงานดา้นประกัน

คุณภาพ 

  

- ประกาศใช ้3 มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศกึษาสอดคล้องกับกระทรวง ฯ 

 
 

 
 

- ก าหนดนโยบายของสถานศกึษา    

- ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประกัน

คุณภาพภายในและคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศกึษา ปีการศึกษา 

2565      

  

- รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก         

(สมศ.) รอบ 4 

  

- รายงานประจ าปท่ีีเป็นรายงานการประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศกึษา (SAR)  

ปีการศึกษา 2565 (เว็บไซต์ของโรงเรียน) 

  

- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ    

- เอกสารการประชุมคณะกรรมการ

อ านวยการโรงเรียนสาธิตฯ ปีการศกึษา 

2565  

  

- เอกสารการประชุมคณะกรรมการ

อ านวยการโรงเรียน 

  

- ผลการประเมิน กพร. ปงีบประมาณ 2565   

- เอกสารบันทึการปฏบัิตงิานปีการศึกษา 

2565 

  

- เอกสารการประชุมสมาคมฯปีการศึกษา 

2565 

  

-โครงการรับการตรวจประเมินภายนอกรอบ

สี่ ระยะที่ 2 แบบออนไลน์ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

          

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

2.3 ด าเนนิงานพัฒนา

วชิาการท่ีเนน้คุณภาพ

ผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศกึษา และ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

-เอกสารการสอนแบบบูรณาการ   

- เอกสาร Road map   

- ผลรางวัลการแขง่ขันของนักเรียนใน

ระดับชาติและนานาชาต ิ

  

- ผล ก.พ.ร.ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2565   
- คู่มอืนักเรียน ปีการศึกษา 2565   

2.4 พัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

-โครงการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร “โครงการ

อบรมครูมอือาชพี”  

  

-โครงการอบรมเชงิปฏบัิตกิารเส้นทางสู่

ความส าเร็จขององค์กรแห่งสมรรถนะ 

  

-โครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิณ 

ประเทศสวติเซอร์แลนด์ 

  

-โครงการฝกึอบรมภาษาจีนระยะสั้น   

-โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ

ท างานของบุคลากร 

  

- เอกสารการพัฒนาตนเอง(ก.พ.ร.ปีงบ 65)   

2.5 จัดสภาพแวดลอ้ม

ทางกายภาพและสังคมท่ี

เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู้

อย่างมคีุณภาพ 

- ภาพกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม จัดสร้าง

ตรวจสอบอาคารเรียน 

  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อสนับสนุน

การบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 

- เว็บไซต์ของโรงเรียน 

- บันทึกการสอนของอาจารย์ (เว็บไซต์

อาจารย์)  

- ระบบ e-office 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

                 

 

 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

3.1จัดการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏบัิติ

จรงิ และสามารถน าไป

ประยุกตใ์ชใ้นชีวิตได ้

- เอกสาร Road map    

- เอกสารการสอนแบบบูรณาการ   

- แผนการจดัการเรียนรู้ (เว็บไซต์อาจารย์)   

3.2 ใชส้ื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลง่เรียนรู้ 

รวมท้ังภูมปัิญญาทอ้งถิ่นท่ี

เอื้อตอ่การเรียนรู้ 

- แบบประเมินนเิทศการสอน 

- แผนการจดัการเรียนรู้ใน(เว็บไซต์

โรงเรียน) 

- บันทึกการสอนผลและแบบประเมินผล

การสอนของอาจารย์ 

- การวจิัยในชัน้เรียน (เว็บไซต์โรงเรียน)  

- แบบประเมินการสอนของอาจารย์ 

- การประเมินผลการเรียนดว้ยระบบผลสม้ 

- ผลงานของนกัเรียนท่ีเรียนแบบบูรณาการ  

 
 

 

3.3 มกีารบริหารจัดการชัน้

เรียนเชงิบวก 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอยา่งเป็นระบบและ

น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้

และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับ

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีกระบวนการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพ 

ด้วยวงจรคุณภาพ Deming Cycle (PDCA) ในทุกฝ่าย กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายงาน ตลอดจนโครงการ 

และกิจกรรม นอกจากนี้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า

การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่าง

ต่อเนื่อง เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพ

การศกึษา 8 ประการ ได้แก่ 

1) ก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดย ผู้อ านวยการและผู้บริหารร่วมกันศึกษา 

การวิเคราะห์ ก าหนดมาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งชี้ว่า

ด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ มีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ซึ่งก าหนดผู้รับผิดชอบในการพิจารณา

สาระส าคัญอย่างชัดเจน มีการประกาศมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของแต่ละ

มาตรฐาน รวมทั้งเผยแพรต่่อสาธารณชนให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกได้รับทราบ  

2) จัดท าแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 ตามมาตรฐานของสถานศึกษา มีการศึกษา วิเคราะห์  SWOT และความจ าเป็นของ

สถานศึกษา มีการก าหนดวิธีการด าเนินงานทุกโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องกับทุกมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา มีการก าหนดผู้รับผิดชอบ ปฏิทินด าเนินงาน มีการก าหนดการใช้

งบประมาณและทรัพยากรอย่างมปีระสิทธิภาพ  

3) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา

ครอบคลุม 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจกรรม

นักเรียน โดยก าหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน มีการจัดท าระบบสารสนเทศโรงเรียนเป็นหมวดหมู่และ  

มีความสะดวกต่อการเข้าถึงและการน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ เพื่อการบริหารจัดการและการ จัดการ

เรียนรู้ซึ่งในปีการศึกษา 2565  ได้แก่เว็บไซต์ของโรงเรียน บันทึกการสอนของอาจารย์            

(เว็บไซต์อาจารย์) และระบบ e-office เป็นต้น 

4) การด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัติการตาม

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา) โดยมีการก าหนดปฏิทิน

วิชาการ และการน าแผนปฏิบัติการประจ าปีไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน น าแผนปฏิบัติการประจ าปีสู่การ

ปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาที่โครงการกิจกรรมก าหนดและใหม้ีการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานเมื่อ

เสร็จสิน้โครงการเพื่อให้การด าเนินงานบรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้ 

           5) การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยแต่งตั้งคณะกรรมการประกัน

ตอนที่ 3  ผลการพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศึกษา 
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คุณภาพการศกึษาภายในสถานศกึษา เตรียมการและด าเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา มี

การประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อติดตาม ตรวจสอบ และสรุปผลการประเมินสภาพ

เอกสารร่องรอยแต่ละมาตรฐานของสถานศกึษา ปีการศกึษา 2565 เพื่อรับการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศกึษา 

6) การจัดให้มกีารประเมนิคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยแต่งตั้ง

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประเมนิคุณภาพภายในสถานศกึษา ปีการศึกษา 2565 เข้ามามีสว่นร่วมใน 

กระบวนการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา อย่างนอ้ยปีละ 1 ครั้ง ด าเนินการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศกึษา ตามมาตรฐานการศกึษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 โดยประเมินในรูปแบบ

แฟ้มเอกสาร  และจากการตรวจเยี่ยม Site Visit 

7) จัดท ารายงานประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน โดยมีการจัดท ารายงาน

ประจ าปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลส าเร็จ

ของการบริหารจัดการศึกษา และเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนผ่านช่องทางระบบสารสนเทศของ

โรงเรียน 

8) จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง น าผลการประเมินคุณภาพภายในของ

สถาน ศึกษาจากการประเมินตนเองมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ เพื่อ

น าไปใช้ใหเ้ป็นประโยชน์ตอ่การพัฒนาการบริหารและการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

มาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ 

1) มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน  

2) มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ  

3) มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ  

 มาตรฐานและตัวบ่งชี้ได้ก าหนดค าอธิบายประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ วิธีการเก็บ

รวบรวมข้อมูลหรอืแหลง่ขอ้มูล และเกณฑก์ารสรุประดับคุณภาพ มีรายละเอียด ดังนี้ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน 

ค าอธิบาย 

  ผลการเรียนรู้ที่ เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย

ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่ อสาร การคิดค านวณ การคิดประเภทต่างๆ                  

การสรา้งนวัตกรรม การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 

การมคีวามรู ้ทักษะพืน้ฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยม

ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่อยู่ร่วมกัน   

บนความแตกต่างและหลายหลาก รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจติสังคม 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรยีน 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2565 

ผลการพจิารณา  

ปี 2565 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่ 1  คณุภาพของผูเ้รียน 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน 

  1.1.1.มีความสามารถในการอ่าน 

การเขียน การสื่อสารและการคิด

ค านวณ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 98.72  

  1.1.2.มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 99.02  

  1.1.3.มีความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 98.75  

  1.1.4.มีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 98.75  

 1.1.5.มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศกึษา 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 85.96  

  1.1.6.มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ

เจตคติท่ีดตีอ่งานอาชพี 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

   1.2.1 การมคีุณลักษณะและค่านยิม

ท่ีดตีามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

  1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและ

ความเป็นไทย 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

  1.2.3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบน

ความแตกตา่งและหลากหลาย 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

  1.2.4สุขภาวะทางร่างกาย และจิต

สังคม 

ร้อยละ 90  ร้อยละ 100  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม  

 



 
55 

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 1.1  กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน

ดังน้ี 

 ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตฯ มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย    

มีการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการด าเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ภายใต้กรอบ

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน รวมทั้งแผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับ

วิสัยทัศน์พันธกิจ กลยุทธ์ยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เพือ่ส่งผลตอ่คุณภาพของผู้เรยีน ดังนี้ 

         1) ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ โรงเรียนสาธิตฯมี

การด าเนินการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยส่งเสริมให้ผู้เรียน

รักการเรียนรู้และมีนสิัยรักการอา่น มีทักษะในการอ่านและเขียนสรุปเป็นความรู้จากสิ่งที่อ่านและฟังได้

อย่างถูกต้องทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาจีน มีทักษะในกระบวนการคิด การระดมสมอง เช่น 

กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาไทย ในช่วงเช้า 07.00-07.40 น. ทุกวันของฝ่ายประถม ในส่วนของ

โครงการภาคภาษาอังกฤษจัดกิจกรรม English Breakfast ให้กับนักเรียนระดับช้ัน ม.ต้น เพื่อเพิ่มทักษะ

ทางด้านภาษา ในการฟัง อ่าน พูด ผ่านกิจกรรมในช่วงเช้าก่อนเข้าเรียน ทุกวันจันทร์ - วันศุกร์ โดย

อาจารย์ชาวต่างชาติ   โครงการสุนันทาวิชาการ และโครงการงานวันวิชาการ ประจ าปีการศึกษา 

2565  ซึ่งกิจกรรม/โครงการเหล่านี้เป็นการเน้นพัฒนาผู้เรียนเรื่องการอ่านออก เขียนได้การสื่อสาร 

และการคิดค านวณได้เป็นอย่างดี 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2) ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหา โรงเรียนมกีารด าเนินการจัดกิจกรรมและจัดการเรยีนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน

ได้พัฒนาทักษะการคิดในรูปแบบต่างๆทั้งแบบใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ แบบกระบวนการคิดอย่าง

สร้างสรรค์ แบบระดมสมอง แบบกระบวนการแก้ปัญหา แบบลงมือปฏิบัติจริง ส่งเสริมความกล้า

แสดงออกของผู้เรียนเช่น กิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการในระดับ ป.1-ป.6 เช่น 

ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่1 จัดสอนเป็น 6 หน่วยความรู้เรื่องได้แก่ ครอบครัวและฉัน  สัตว์ประหลาด

ของฉัน  ผักสวนครัว ของเล่นของฉัน หมู่บ้านของฉัน และชีวิตของฉัน โดยในระดับช้ันมัธยมศึกษาจะมี 

Road map ของการจัดการเรียนการสอนอย่างชัดเจนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้ท าให้ผู้เรยีนมีโอกาสได้

ฝกึฝนการน าหลักการไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ การทดลองทางวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา) ใน

ระดับมัธยม รวมทั้ง โครงการกิจกรรมทางวิชาการที่มีการแข่งขันทางทักษะด้านกระบวนการคิดอย่าง

หลากหลายทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เช่น การแข่งขันสอบวัดทักษะวิชาการระดับชาติ(สวช)  

โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการงานวันวิชาการ ประจ าปีการศึกษา 2565  ซึ่งเป็นกิจกรรมที่พัฒนา

ให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล ระดมสมองคิดอย่างเป็นระบบ มีกระบวนการใช้เกม และส่งเสริม

ให้ผู้เรยีนมีส่วนรว่มในการรว่มมอืกันเรียนรู้ 

3) ดา้นความสามารถในการสรา้งนวัตกรรม โรงเรียนมีการด าเนนิการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา 

ผู้เรียนด้วยสื่อและนวัตกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถลงมือปฏิบัติได้จริง สามารถ

เลือกใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ ออกแบบสร้างสรรค์ชิ้นงาน โครงงาน ด้วยความรู้ ความเข้าใจและ

ความสามารถอย่างเหมาะสมของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 มีการน าเสนอและแลกเปลี่ยนผลงานการ

เรียนรู้ร่วมกันเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ โดยผู้เรียนมีการสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมผ่านรายวิชาทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น แสดงโครงงานนวัตกรรมของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ

มัธยมศกึษาปีที่ 5 ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงของรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยีและวชิาวิทยาการค านวณ  
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4) ด้านความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โรงเรียนมีการด าเนนิการ 

พัฒนาความสามารถของผูเ้รียนในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผ่านกระบวนการจัดการ

เรียนการสอน เช่น การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาคณิตศาสตร์ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับการ

สร้างรูปเรขาคณิต โดยใช้โปรแกรม GSP  การใชโ้ปรแกรม Scratch ซึ่งเป็นโปรแกรมการเขียนโค้ดดิ้งใน

รูปแบบที่ใช้งานได้ง่าย เช่น ภาพเคลื่อนไหว เกม เป็นต้นเรียนรู้เกี่ยวกับโปรแกรม Photoshop ซึ่งเป็น

โปรแกรมส าหรับแก้ไขภาพ ตกแต่งภาพถ่ายและกราฟฟิก รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะด้าน

คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา ในการใช้แอพพลิเคช่ันของ Google เช่น Google Classroom Google Form 

หรือแอพพลิเคช่ันของ Canva โดยผู้เรียนต้องสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ค้นคว้าเรียนรู้ด้วย

ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่อาจารย์ก าหนดได้อย่างหลากหลาย 

5) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนมีการด าเนินการส่งเสริม

คุณภาพของผู้เรียนให้มีความรู้รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้แก่ ด้านความรู้ สุขภาพร่างกาย 

และคุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งมีการด าเนินการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานที่โรงเรียนก าหนด ตลอดจนแก้ปัญหาพัฒนาการของผู้เรยีนในทักษะอ่านไม่ออก อ่านไม่คล่อง 

ส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านศลิปะ ดนตร ีนาฏศลิป์ และกีฬา เพื่อให้ผู้เรียนเกิดสุนทรียภาพและสุนทรียรส 

โดยจัดทั้งในช่ัวโมงเรียนและนอกเวลาเรียนเช่น โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการงานวันวิชาการ 

ประจ าปีการศึกษา 2565  อีกทั้งยังมีการสนับสนุนด าเนินการจัดกิจกรรมเสริมความรู้สู่อนาคตทาง

วิชาการ เช่น กิจกรรมการเข้าศึกษาต่อในคณะแพทย์ศาสตร์หรือคณะแพทย์ศาสตร์แห่งประเทศไทย 

กิจกรรมส่งเสริมทุนศึกษาต่อประเทศสิงคโปร์ต้ังแต ่ม.2 - ม.5  
 

                  

 

 

 

 

6) ด้านความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โรงเรียนมีการด าเนินการพัฒนา

ความรูข้องผู้เรยีนโดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะของผู้เรียน ให้มีทักษะพื้นฐานในการ

ท างานและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ผู้เรียนรู้จักวางแผนในการท างาน เรียนรู้วิธีการท างานเป็นรายบุคคล

และรายกลุ่ม สามารถท างานร่วมกันกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดการเรียนการสอนตาม

โครงสร้างหลักสูตร ส่งเสริมให้นักเรียนเลือกเรียนกิจกรรมที่ส่งเสริมการประกอบอาชีพในอนาคต 

ได้แก่ กิจกรรมการเข้าศึกษาต่อในคณะ แพทย์ศาสตร์หรือคณะแพทย์ศาสตร์แห่งประเทศไทย  

กิจกรรมการติวโค้งสุดท้าย A-Level ที่ส่งเสริมและพัฒนาฝึกทักษะทางด้านอาชีพให้กับผู้เรียนใน
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความสนใจเกี่ยวกับอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล

ศึกษา มีการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะทางด้านกีฬาให้กับผู้เรียน เพื่อพัฒนาความสามารถ

และทักษะเฉพาะตัวให้กับผู้เรียน เช่น การตีกอล์ฟ การเต้นลีลาศ และโครงการพัฒนาศักยภาพและ

ทักษะกีฬา เป็นต้น  
 

                    
 

                     
 

7) ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โรงเรียนสาธิตฯมีการด าเนินการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพื้นฐานความเป็นไทย และ

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการที่สถานศึกษาก าหนด มีการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา สร้างเสริมผู้ เรียนให้มีความรักความศรัทธาในสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ และสถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ โดยมีกิจกรรม Homeroom ทุกวัน

ก่อนเข้าเรียนออนไลน์โดยอาจารย์ประจ าช้ัน-อาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้อยู่

ในสังคมได้อย่างมีความสุข ส่งเสริมประชาธิปไตย ปลูกฝังคุณลักษณะที่ดีให้เกิดกับผู้เรียนมีจรรยา

มารยาทตามแบบแผนวัฒนธรรมไทยที่สังคมยอมรับ ปลูกนิสัยใฝ่ท าดี มีวินัย โดยส่งเสริมให้นักเรียน

ปฏิบัติตามค่านิยมหลัก 12 ประการ รวมทั้งส่งเสริมทักษะผู้เรียนในการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เชน่ ยนืตรงเคารพธงชาติ ร้องเพลงชาติในกิจกรรมหนา้เสาธงทุกวันตอนเช้า เข้าร่วม

กิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์  ได้แก่ วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ           

พระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่  10 วันเฉลิม   
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พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง โครงการ

พิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีวันมหาธีรราชเจ้า ประจ าปี 2565 กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณะประโยชน์  เพื่อปลูกฝังให้ผู้ เรียนมีจิตสาธารณะ  และปลูกฝังการด าเนินชีวิตอย่าง

พอประมาณ สามารถอยู่รว่มกับผูอ้ื่นด้วยความรับผดิชอบ 

 

 

              

 

   

 

  

 

1.2 ผลการด าเนินงาน 

 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

           1) ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ จากการ           

ที่โรงเรียนสาธิตฯด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ท าให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะ           

ในการอ่านและเขียนสรุปเป็นความรู้จากสิ่งที่อา่นและฟังได้อย่างถูกต้องทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้และสิ่งต่างๆรอบตัวเพิ่มขึ้น คิดเป็นค่า ร้อยละ 98.72          

ซึ่งสูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

 2) ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหาจากการที่โรงเรียนด าเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ท าให้ผู้เรียนได้พัฒนา

ทักษะการคิดในรูปแบบต่างๆทั้งแบบใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ แบบกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ 

แบบระดมสมอง แบบกระบวนการแก้ปัญหา แบบลงมือปฏิบัติจริง คิดเป็นค่าร้อยละ 99.02             

ซึ่งสูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

 3) ด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จากการที่โรงเรียนมีการด าเนินการส่งเสริมและ

สนับสนุนผู้เรยีนในการเลือกใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู ้ท าให้ผู้เรยีนสามารถออกแบบสร้างสรรค์ชิ้นงาน

โครงงาน อย่างเหมาะสมกับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และสร้างผลงานจากการประดิษฐ์ของใช้ให้ เป็น

นวัตกรรมใหม่ๆ ของผูเ้รียน คิดเป็นค่าร้อยละ 98.75 ซึ่งสูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

 4) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จากการที่โรงเรียนมีการ

ด าเนินการพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผ่าน
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กระบวนการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมทักษะผู้เรียนใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วย

ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่ครูประจ าวิชาก าหนดได้อย่างหลากหลาย และแก้ปัญหากับเหตุการณ์ที่เกิดขึ้น

ได้คิดเป็นค่ารอ้ยละ 98.75 ซึ่งสูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

 5) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา จากการที่โรงเรียนมีการด าเนินการ

ส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนให้มีความรู้รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดโครงการพัฒนา

ศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนด 

คิดเป็นค่าร้อยละ 85.96 สูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้  

 6) ด้านความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ จากการที่โรงเรียนมีการด าเนินการ

พัฒนาความรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานในการท างาน และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ โดยการแนะแนว

การศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพตามความสนใจและตามความถนัดของผู้เรียน ส่งผลให้นักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 มีสถานที่เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น มีความรู้และทัศนคติที่ดีต่อการ

ประกอบอาชีพที่สุจริต อีกทั้งกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

และกลุ่มสาระการเรียนรูก้ารงานอาชีพ ยังได้เปิดแผนการเรียนวิชาเลือกเพิ่มเติม เพื่อให้ผู้เรียนในระดับ

ม.ปลาย ได้เรียนรู้ในวิชาชีพเฉพาะ เพื่อให้ผู้ เรียนสามารถเลือกเป็นแนวทางในการศึกษาต่อ

ระดับอุดมศึกษาหรือเลือกเป็นแนวทางส าหรับประกอบอาชีพ คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซึ่งสูงกว่าค่า

เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 1) ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด จากการที่โรงเรียนมีการ

ด าเนินการในกิจกรรมต่างๆ ท าให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพื้นฐาน

ความเป็นไทย และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการที่สถานศึกษาก าหนด สร้างเสริมผู้เรียนให้มี

ความรักความศรัทธาในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิต

สาธารณะ โดยครูที่ปรึกษามีส่วนร่วมในการกระตุ้นให้ผู้เรียนท าจิตอาสาทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา รวมทั้งส่งเสริมทักษะผู้เรียนในการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง            

คิดเป็นค่าร้อยละ 100  ซึ่งสูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

 2) ดา้นความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย จากการที่โรงเรียนมีการด าเนินการในกิจกรรม

ต่างๆและการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทย นาฏศิลป์และดนตรีไทย ท าให้ผู้เรียนรักภูมิใจ

ในความเป็นไทย สามารถอนุรักษ์สบืสานภูมิปัญญาไทยและวัฒนธรรมไทย อีกทั้งท าให้ผู้เรียนที่มีความ
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

สนใจในด้านดนตรีไทย สามารถมีทักษะในการบรรเลงดนตรีประเภทเดี่ยวจนถึงรวมวงได้ และผู้เรียนที่

มีความสนใจในด้านนาฏศิลป์ไทย สามารถมีทักษะในการแสดงนาฏศิลป์ ฝึกฝนและเรียนรู้ร่วมกัน

ระหว่างรุน่พี่และรุ่นน้อง สง่ผลให้ผู้เรียนเห็นคุณค่า ตระหนักถึงวัฒนธรรมไทยและศิลปะการแสดงของ

ชาติไทย รวมทั้งผู้เรยีนมีผลงานเป็นที่ยอมรับและประจักษ์ภายในสถานศกึษา คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซึ่ง

สูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

 3) ด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย จากการที่โรงเรียนมีการ

ด าเนินการในกิจกรรมต่างๆ ท าให้ผู้เรียนสามารถยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่าง

บุคคล ส่งผลใหส้ามารถท างานรว่มกับผูอ้ื่นได้ แก้ปัญหาและรู้จักปรับตัวในการร่วมกิจกรรมตามบริบท

ทางสังคมได้ด้วยความเข้าใจที่ถูกต้อง คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซึ่งสูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 

 4) ด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม จากการที่โรงเรียนมีการด าเนินการในกิจกรรมต่างๆ

ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสังคม ซึ่งผลการด าเนินการท าให้ผู้เรียนมี

สุขภาพกาย สุขภาพจิตสังคมที่ดี สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความ

ขัดแย้งกับผู้อื่นนอกจากผู้เรียนจะมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีแล้ว ผู้เรียนยังได้รับความรู้และรู้จัก

ป้องกันตัวเองจากปัญหาทางด้านสังคม อีกทั้งโรงเรียนมีการใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น

รูปธรรมตอ่เนื่องในการด าเนินการ คิดเป็นค่าร้อยละ 100  ซึ่งสูงกว่าคา่เป้าหมายที่ตัง้ไว้ 
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สูงกว่าเกณฑ์ของโรงเรียน 

การประเมินคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน พ.ศ. 2565 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรยีน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.1 ผู้เรียนมคีวามสามารถ

ในการอ่าน การเขียน การ

สื่อสาร และการคดิค านวณ 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีผ่่านเกณฑ์การประเมินการอา่น คดิวิเคราะห์และ

เขียนเป็นไปตามเกณฑ์ของโรงเรียน  

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

  

  

  

 

 

 

  

     

      

  

 
            
          

 

        จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน การอา่น คิด

วเิคราะห์และเขียนสูงกวา่เกณฑ์ของโรงเรียนก าหนด คิดเป็นร้อยละ 98.72        

(เป้าหมาย รอ้ยละ 80) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.2 ผู้เรียนมี

ความสามารถในการคดิ

วเิคราะห์ คิดอยา่งมี

วจิารณญาณ อภปิราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 
   

 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่คีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ คดิอย่างมี

วิจารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยนความคดิเห็น และแก้ปญัหา 
ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

 
        จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีวามสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่ง 
มวีจิารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับช้ันประถมศึกษาปี 
 ท่ี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 สูงกวา่เกณฑ์ของโรงเรียนก าหนด คิดเป็น

ร้อยละ 99.02 (เป้าหมาย รอ้ยละ 80) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.3 ผู้เรียนมี

ความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่คีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ถงึชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

  

 
        
       จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 สูงกวา่เกณฑ์ของโรงเรียน

ก าหนด คิดเป็นร้อยละ 98.75 (เป้าหมาย ร้อยละ 80) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.1.4 ผู้เรียนมคีวามสามารถ

ในการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารระดบัชั้นประถมศกึษาปทีี่ 1 ถึงชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศกึษา 2565 

 

 
     จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 สูงกวา่

เกณฑ์ของโรงเรียนก าหนด  คิดเป็นร้อยละ 98.75 (เป้าหมาย รอ้ยละ 80) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.1.5 ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศกึษา 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ผีลสัมฤทธิท์างการเรียนแตล่ะกลุ่มสาระเป็นไปตาม

เกณฑ์ของโรงเรียน 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

 
 

           จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศกึษา ระดับดี(เกรด3 ขึน้ไป)สูงกวา่เกณฑ์ของโรงเรียนก าหนด คิดเป็นร้อยละ 

85.96 (เป้าหมาย รอ้ยละ 75) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.1.6 ผู้เรียนมคีวามรู้ ทักษะ

พื้นฐาน และเจตคติท่ีดตีอ่

งานอาชีพ 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่คีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

 

 

 
 

        จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดตีอ่งาน

อาชีพระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 สูงกวา่

เกณฑ์ของโรงเรียนก าหนด คิดเป็น   ร้อยละ 100 (เป้าหมาย รอ้ยละ 90) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.2.1 ผู้เรียนมคีุณลักษณะ

และค่านิยมท่ีดตีามท่ี

สถานศกึษาก าหนด 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่คีุณลักษณะและคา่นิยมทีด่ตีามทีส่ถานศึกษาก าหนด 
ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

 
 

    จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีุณลักษณะและคา่นิยมท่ีดตีามท่ีสถานศึกษา

ก าหนดระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา สูงกวา่เกณฑ์ของ

โรงเรียนก าหนด  คิดเป็นร้อยละ 100 (เป้าหมาย รอ้ยละ 90) 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน

ท้องถิ่นและความเป็นไทย  

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเปน็ไทย 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

 

 
 

           จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีวามภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 สูงกวา่เกณฑ์

ของโรงเรียนก าหนด คิดเป็นร้อยละ 100 (เป้าหมาย รอ้ยละ 90) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.2.3 ผู้เรียนมี 

 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน

บนความแตกต่างและ

หลากหลาย   

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 

และหลากหลาย 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 

 
  

            จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมีมกีารยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

และหลากหลาย ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงช้ันมัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 

สูงกวา่เกณฑ์ของโรงเรียนก าหนด คิดเป็นร้อยละ 100 (เป้าหมาย ร้อยละ 90) 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.2.4 ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง

ร่างกาย และจิตสังคม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565 

 
 

           จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565 สูงกวา่เกณฑ์ของ

โรงเรียนก าหนด คิดเป็นร้อยละ 100 (เป้าหมาย รอ้ยละ 90) 
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ข้อมูลผลงาน/รางวัล ของนักเรยีนในปีการศึกษา 2565 

รางวัลการแข่งขันของนักเรยีนรายการต่างๆทั้งในประเทศหรอืต่างประเทศ 

ชื่อ-นามสกุล รางวัลที่ได้รับ รายการแข่งขัน วัน/เดือน/ปี หน่วยงาน/สถานท่ีจัด ประเทศ 

1. ด.ช.จิรัฏฐ์ จารุพงษ์สกุล  การแขง่ขันวชิาการระดับนานาชาติปี

พุทธศักราช 2566 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ไทย 

2.เด็กหญิงภรพชิรา เกษตรสิงห์ 

 

 

รางวัล MERIT 

AWARD 

คณิตศาสตร์โอลมิปิกนานาชาต ิHKIMO 

2023 (Hong Kong International 

Mathematical Olympian Heat Round 2023) 

 Olympiad Champion Education center 

(OCEC)  

ฮ่องกง 

3.เด็กชายภูมิพัฒน์ โชคชูวรนติิ รางวัลเหรียญทอง โครงการทดสอบและพัฒนาศักยภาพทาง

วชิาการ 

10 มนีาคม 

2566 

  

4.เด็กชายจิรัฏฐ์ จารุพงษ์สกุล  

 

เหรียญเงิน การแขง่ขันทางวิชาการ ระดับนานาชาต ิ

ประจ าป ีพ.ศ. 2566 (รอบสอง 

ระดับประเทศ) 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ไทย 

5.เด็กหญิงกัญญาวีร์ สิงห์ตุ้ย อันดับ 2 ประกวดบรรยายธรรม รอบคัดเลอืก ระดับ

จังหวัด ป ี2566 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา

กรุงเทพมหานคร (เขต 1) 

28 มกราคม 

2566 

กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม รว่มกับ 

ศูนยบ์ริหารการศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย ์หนกลาง (ศพอ.ก.) ในพระสังฆราชูป

ถัมภ ์วัดประยุรวงศาวาส 

ไทย 

อันดับ 2 ประกวดบรรยาธรรม ประจ าป ีพ.ศ. 2566 

ระดับส่วนกลาง (กรุงเทพมหานคร) ช่วงช้ันท่ี 

1 ระดับประถมศึกษาตอนตน้ 

4 มีนาคม  

2566 

กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม รว่มกับ 

ศูนยบ์ริหารการศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย ์หนกลาง (ศพอ.ก.) ในพระสังฆราชูป

ถัมภ ์วัดประยุรวงศาวาส 

ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

6.นายสินล กิตตมิงคลสุข ชนะเลิศในการ

ประกวด 

Space Projection Mapping Hackathon 2023 27 เมษายน 

2566 

โรงแรม แกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ สเปซ 

พัทยา จ.ชลบุรี 

ไทย 

7. นางสาวสันต์สนิ ี อมรวรพักตร์ เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

20พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

8.นายมัทธิว ข าด ี เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

 20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

9. นางสาววัชรี เจรญิสุข เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

10. นายธัชพล คเชนทร์ไพศาล เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

 20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

5. นางสาวเอื้ออังกูร  อมรวรพกัตร์ เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

6. นางสาวนานา  นาคามูระ เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

7. นางสาววีรดา  โชติธรรมาภรณ์ เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards  

20 

พฤศจิกายน  

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

 เหรียญทองแดง 2022 2565   

8. เด็กชายกฤตไชย คิดสวย รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition 

เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ไทย 

9. เด็กหญิงชนกนันท์  หรรษาวงค์ รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition 

เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ไทย 

10. เด็กชายวชิยะ แก่งอินทร์ รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition  

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

 เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

    

11. เด็กชายสมาร์ท ลีละศุภสกุล รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition 

เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ไทย 

12.เด็กชายเอเต ้ แก้วประดิษฐ์ รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition 

เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ไทย 

13.นางสาววรัิลสรีิ พันธ์เตี้ย 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

14.นายเศรษฐสรร จิระธนประเสริฐ เหรียญทอง ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

15.นางสาวอภิรตา จันทรศรี เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

16.นางสาวชัญญานุช เลิศไกรย์ เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

17.นางสาวนันทน คงคืน เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

18.นางสาวศิรภัสร์ อึ่งป่อง เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

19.นางสาวชุตมิณฑน์ แจ่มแจ้ง เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

20.นางสาวปภัชญา คูหาภินันทน ์ เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

21.นางสาวสุธาสิน ีทวแีสง เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

22.นางสาวพมิพพ์ศิา ถาอุปชติ เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

23.นายกันตพัฒน์ ศริิบุญเรือง เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

24.นางสาวญาณิศา อุน่จิตตพ์ันธ์ุ 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

25.นางสาวปัณฑิตา สดขุนเณร 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

26.นางสาวกานตธี์รา รัตนาจารย ์

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

27.นางสาวนภสร ลาภประกอบกจิ เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

28.นางสาววรัิญญา อร่ามแสง

จันทร์ 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

29.นางสาวกัลยณภัทร ถิ่นทัพไทย 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

30.นายศิวกร นวลไชยด ี

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

31.เด็กชายศริปรัชญ ์ศิลาวิลาศ

ภักดี 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

32.นางสาวปภาวรินทร์ ภูมอิาจ 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

33.นายชานน สงิห์บูรณา 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

34.นางสาววลิาสิณ ีบุนนาค 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

35.นางสาวเขมจิรา อรัญยงค ์

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

36.นายกฤตนพ รักษ์มาก 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

37.ก้องภพ ศรีนิเวศน์ 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

38.นายนางสาวทักษวดี ชอบจติต์ เหรียญทอง 

 

ผลการประกวดเรียงความ “รักแมทุ่กวัน

พระคุณนั้นลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

39.นางสาวฐิตารยี ์มาระเพ็ญ 

 

เหรียญทอง 

 

ผลการประกวดเรียงความ “รักแมทุ่กวัน

พระคุณนั้นลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

40.นางสาวเพ็ญพชิญา เกดินาค 

 

เหรียญทอง 

 

ผลการประกวดเรียงความ “รักแมทุ่กวัน

พระคุณนั้นลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

41. เด็กชายพชร บุญเพชร 

 

 อันดับ 3 ในระดับ

จังหวัด 

โครงการสอบวัดทักษะวชิาการระดับชาติ 4 ธันวาคม 

2564 

สวช. ไทย 

42.เด็กชายนานา นาคามูระ  

 

อันดับ 20 ในระดับ

จังหวัด 

โครงการสอบวัดทักษะวชิาการระดับชาติ 4 ธันวาคม 

2564 

สวช. ไทย 

43.เด็กชายปภังกร อุดมเสถียร  Bronze Medal วชิา

ภาษาอังกฤษ  

สอบวัดทักษะวชิาการระดับชาติ(สวช) รอบ

สุดยอดอัจรยิภาพระดับประเทศ จัดโดย

ส านักงานโครงการสอบวัดทักษะวชิาการ

ระดับชาติ(สวช) 

 สวช ไทย 

44.นายธนาภัทร จ ารัสฉาย  

 

รางวัลรองชนะเลิศ

อันดับ 1 

ประกวดรอ้งเพลงเทิดพระเกียรติ  25 

พฤศจิกายน 

พ.ศ.2565 

สมาคมผู้อาสาสมัคร ช่วยการศกึษาและ

คัดเลอืกพอ่ตัวอยา่งแห่งชาติ 

ไทย 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

นักเรยีนสร้างช่ือเสียงให้แก่โรงเรียน  

รายชื่อนักเรียนได้รับทุนต่างประเทศ 2565 

ล าดับที่ ชื่อ-นามสกุล สาขา/มหาวิทยาลัย ประเทศ ประเภททุนที่ได้รับ 

1.  ปัณฑิตา สดขุนเณร 

6/6 

Psychological and Health 

science, the University of 

Toronto Scarborough, Canada 

Canada 100,000 USD 

(For 4 Years study) 

Plus 7,500 USD for 

first year of study 

2.  นางสาวจีรินันท์ วณิชวทิย์ 

6/6 

คณะภาษาจีนธุรกิจ 

Tianjin University of Finance and 

Economics 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

3.  นางสาวธนัยนันท์ วณิชวทิย์ 

6/6 

คณะภาษาจีนธุรกิจ 

Tianjin University of Finance and 

Economics 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

4.  นางสาวนันทนติย์ คงคืน 

6/6 

คณะภาษาจีนธุรกิจ 

Tianjin University of Finance and 

Economics 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

5.  นางสาวเอลศิรา ยูมิน 

6/6 

คณะ Chinese business 

Guangdong University of Foreign 

Studies 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

6.  นางสาวหทัยกานต ์เสยีงหวาน 

6/5 

สาขาภาษาจีนศึกษา 

Shanghai University 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

7.  นายกฤตนิ ภณิโญกุล 

6/2 

Nanjing University of 

Aeronautics and Astronautics , 

Aeronautical Engineering 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

8.  ปภัชญา คูหาภินันท์ 

6/2 

Chinese business, Nanjing 

University 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

9.  นายรัญช ์จันสุริยวงศ์ 6/6 Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

10.  นายลัพธวทิย ์รัชตธรรมสกูล

6/6 

Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

11.  นางสาวกันย์ฏธีร์ อนิทพงษ์6/6 

 

Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม 

จ านวน 

12.  นางสาวณัฐชนก ขนมเปีย6/6 Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 
ล าดับที่ ชื่อ-นามสกุล สาขา/มหาวิทยาลัย ประเทศ ประเภททุนที่ได้รับ 

13.  นางสาวสุธาสิน ีทวแีสง6/6 Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จ านวน 

ท่ีมา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 

รายชื่อนักเรียนได้รับทุนทุนแลกเปลี่ยน ระยะเวลา 1 ปีการศึกษา 2565 

ล าดับที่ ชื่อ-นามสกุล ประเทศ ประเภททุนที่ได้รับ 

1.  นางสาวณรัตน์นันท์ นมิติรพรสุโข ม.4/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน PME 

2.  นางสาวภัณฑิลา คานสโุข ม.4/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน Edudee 

Thailand 

3.  นางสาวพมิพพ์ชิญา พงษ์พานิช ม.4/2 สวเีดน โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

4.  นายรัชพล บุญพร้อม ม.4/2 Italy โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน 

ENGENIOUS INTERNATIONAL 

5.  นางสาวพชรศร ซื่อตรง ม.4/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน Edudee 

Thailand 

6.  นายธนภัทร วรรณมาศ ม.4/2 USA. โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน PME 

7.  นายสมาร์ท  ลีละศุภสกุล ม.4/4 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน Edudee 

Thailand 

8.  นายธีรชัย พิมลลิขติ  ม.5/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน Edudee 

Thailand 

9.  นายดรณ์ ชาญยุทธกร ม.5/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

10.  นางสาวภาวกิา ฤทธิปรีดานันท์ ม.5/2 Italy โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน 

ENGENIOUS INTERNATIONAL 

11.  นางสาวเบญญาภา อยู่เกิด ม.5/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

12.  นางสาวพัชรวรินทร์ ซังปาน ม.5/3 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

13.  นางสาวกาลตรงกัน ประดิษฐบุญ ม.5/3 China โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน AFS 

14.  นางสาววรีดา โชติธรรมาภรณ์ ม.6/3 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

ท่ีมา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

สอบ O-NET ม.3 ประจ าปีการศึกษา 2565   ได้คะแนนเต็ม  100 คะแนน 

ล าดับที่ ชื่อ-นามสกุล ระดับชั้น วิชา 

1. เด็กชายพสิิฐพงศ์  ศริิพิชญ์ตระกูล   ป.6 ภาษาอังกฤษ 

2. เด็กหญิงปทิตตา  สงวนดี  ป.6 ภาษาอังกฤษ 

3. เด็กชายปวนิท์วัฒน์  ทรัพย์เย็น  ป.6 ภาษาอังกฤษ 

4. เด็กหญิงวมิุตตา  อร่ามแสงจันทร์  ป.6 ภาษาอังกฤษ 

5. เด็กชายปฐมสิชฌ์  ศรีสวัสดิ์  ป.6 ภาษาอังกฤษ 

6. เด็กชายธีรภัทร  พยุงธรรม   ม.3 ภาษาอังกฤษ 

ท่ีมา:http://secondary.sd.ssru.ac.th 
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1.3 จุดเด่น 

  1.3.1 คะแนนเฉลี่ย O-NET วิชาภาษาอังกฤษปีการศึกษา 2565 ของช้ันประถมศึกษา  

ปีที่ 6สูงกว่าระดับสังกัด  และในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ย

สูงกว่าระดับประเทศในทุกกลุ่มสาระ 

  1.3.2 นักเรียนช้ัน ม.6 ร้อยละ 10 ได้รับทุนการศึกษาต่อต่างประเทศ ได้แก่ ประเทศ

แคนาดา และประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน  

  1.3.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการ

แสวงหาความรูไ้ด้ดว้ยตนเอง   

  1.3.4 ผู้เรียนมีทักษะในการทํางาน มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ รักการทํางาน 

สามารถทํางานรว่มกับผูอ้ื่นได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และมีเจตคติที่ดีตอ่อาชีพสุจรติ 

  1.3.5 โรงเรียนสาธิตฯ มีการดําเนินการส่งเสริมคุณลักษระอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน 

โดยส่งเสริมผ่านการจัดการเรียนการสอนหรือโครงการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อสร้าง

คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีให้แก่ผูเ้รียนนําไปปรับใช้ในชวีิตประจําวัน  

    

         1.4 จุดควรพัฒนา 

  1.4.1 ควรส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนน

เฉลี่ยสูงกว่าระดับต้นสังกัด 

  1.4.2 ควรวิเคราะหข์้อสอบ O-NET มาเป็นส่วนหน่ึงในการจัดการเรียนการสอน  

  1.4.3 ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์ของ

นักเรียน 

  1.4.4 ควรนําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทาง

ร่างกายโดยการดูแล ติดตามการใช้ความรู้ที่ได้รับจากการค้นคว้าและศึกษาในห้องเรียนมา ปรับ

พฤติกรรมการบริโภคและการออกกําลังกายอย่างสม่ําเสมอ เพื่อพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของ

ผูเ้รียนอย่างต่อเนื่อง 

 

         1.5 การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างท่ีด ีหรอืเป็นเลิศ 

  ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตฯ พัฒนาผู้เรยีนใหเ้ป็นพลเมืองที่ดีของประเทศและ

โลก มีความรูเ้ท่าทันการเปลี่ยนแปลง และมีคุณธรรมและจริยธรรม และมีจิตสํานึกในการเป็นพลเมือง

ที่ดีของประเทศและโลก โดยผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และใช้การเรียนการสอนแบบ 

Active Learning ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้น

ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน นอกจากนี้มีการจัดทํา Roadmap ในการพัฒนาผู้เรียนในระดับ
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มัธยมศกึษาเพื่อให้ผู้เรยีนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนดี โดยมีเป้าหมายให้นักเรียนได้รับทุนการศึกษาเพื่อ

เรียนต่อในต่างประเทศ 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ค าอธิบาย 

 เป็นการจัดการระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกําหนดเป้าหมาย

วิสัยทัศนแ์ละพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดําเนินการพัฒนาครู

และบุคลากรใหม้ีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการเรียนรู้การดําเนินการบริหารและจัดการของสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและ

บุคลากรทางการศกึษา ดา้นข้อมูลสารสนเทศ และด้านสภาพแวดล้อม โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก

ฝา่ยมีส่วน ร่วมในการจัดการศกึษา เพื่อสร้างความมั่นใจด้านคุณภาพการศกึษา 

 

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2565 

ผลการพจิารณา  

ปี 2565 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่

บรรลุ 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ

พันธกิจ ที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2 .2  มี ร ะบบบริหารจั ดการของ

สถานศกึษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุ ณ ภ า พ ผู้ เ รี ย น ร อ บ ด้ า น ต า ม

ห ลั ก สู ต ร ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ทุ ก

กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  
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มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2565 

ผลการพจิารณา  

ปี 2565 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่

บรรลุ 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมคีุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 ยอดเยีย่ม  
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 กระบวนการพัฒนา 

  โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีกระบวนการพัฒนาบรหิารจัดและ

จัดการดังน้ี 

  2.1.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน โดยโรงเรียน

สาธิตฯได้จัดทําแผนยุทธศาสตร์ระยะที่ 5 (พ.ศ. 2565-2569) และแผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ 

พ.ศ.2565 โดยดําเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา วิเคราะห์ SWOT นําผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา

ตลอดจนผลการประเมินภายในสถานศึกษาปี 2564 เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการกําหนดเป้าหมาย 

วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความต้องการของชุมชน 

ท้องถิ่นและต้นสังกัด โดยบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกําหนดและวางแผน

โดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน และจัดโครงการพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการด้านประกันคุณภาพประจําปีการศึกษา 2565 ตลอดจนการจัดทํา

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการ

บริหารจัดการของสถานศกึษา  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.1.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  โดยโรงเรียนสาธิตฯบริหาร

จัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ โดยจัดโครงสร้างการบริหารแบ่งเป็ น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร      

ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจการนักเรียน ทั้งระดับประถมและระดับ

มัธยม โดยส่งเสริมให้ผู้ที่ เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาและร่วม

รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล โดยจัดโครงการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐาน มีการกํากับ 

ติดตาม ประเมินผลงานโครงการ กิจกรรมและรายงานสรุปผล นําข้อมูลไปจัดทํารายงานประเมิน

ตนเองและรายงานประจําปีของสถานศึกษา กิจกรรมประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน และมี

โครงการ/กิจกรรม เพื่อจัดระบบดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษา ได้แก่ กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม 

อาคารเรียน อุปกรณ์ต่างๆ ให้พร้อมสําหรับการเรียนการสอนและใช้งาน มีระบบอุปกรณ์ดับเพลิง 

ระบบน้ําดื่มน้ําใช้และการจัดเก็บขยะมีคุณภาพ กิจกรรมจราจรและความปลอดภัย โดยติดกล้องวงจร

ตามจุดเสี่ยงและดูแลด้านบุคคลภายนอกอย่างเข้มงวด  

        2.1.3  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้าน

ตามหลักสูตรสถานศกึษา โดยโรงเรยีนสาธิตฯมีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ

ด้านเชื่อมโยงชีวิตประจําวัน และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายตามหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อให้

สอดคล้องกับบริบทและสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐาน ปีพุทธศักราช 2560 ได้แก่ การจัดการเรียนสอนในรูปแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา 

การจัดทํา Road map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาเพื่อเป็นแนวทางที่ชัดเจนในการ

จัดศึกษาและการศึกษาต่อ การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 นอกจากนี้

โรงเรียนสาธิตฯได้จัดโครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ได้แก่ โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการงานวันวิชาการโครงการทดสอบภาษาอังกฤษ (SSRU-TEP) 

ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ประจําปีการศึกษา 2565 เป็นต้น ด้านการวัดและ

ประเมินผลจัดกิจกรรม การวิเคราะห์ข้อสอบ เพื่อการออกข้อสอบที่เน้นการวิเคราะห์ข้อสอบมากกว่า

ความจํา กิจกรรมการวัดและประเมินผลโดยใช้โปรแกรมผลส้ม กิจกรรมการสอบประเมินคุณภาพ

การศึกษาระดับเขตและระดับชาติ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทั้งระดับชาติ และระดับ

นานาชาติมากมาย 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

    2.1.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ โดยโรงเรียนสาธิตฯมีการ

กําหนดแผนงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มี โครงการครูมืออาชีพ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเส้นทางสูค่วามสําเร็จขององค์กรแห่งสมรรถนะ  โครงการประชุมวิชาการ

ระดับนานาชาติ ณ ประเทศสวิตเซอร์แลนด์ โครงการฝึกอบรมภาษาจีนระยะสั้น โครงการเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพในการทํางานของบุคลากร เพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา ได้รับความรูแ้ละความเข้าใจในการปรับเปลี่ยนทัศนคติและสามารถนํามาปรับใช้ในการทํางาน

ให้มปีระสิทธิภาพสู่ความเป็นมืออาชีพตลอดจน เพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา ได้รับรู้และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนภารกิจให้สําเร็จเพื่อพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ  

และโครงการพัฒนาศักยภาพผลงานวิจัยและการเผยแพร่เพื่อพัฒนาผลงานวิจัยของอาจารย์เพื่อ

นําไปสู่การเผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ  ตลอดจนมีการส่งเสริมด้านภาษาอังกฤษโดยสนับสนุน

ให้บุคลากรได้ทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย SSRU-TEP เพื่อให้อาจารย์พัฒนาทักษะ

ด้านภาษาอังกฤษและใช้ในการเรียนการสอน นอกจากนี้ทางโรงเรียนสาธิตฯยังจัดกิจกรรมการผลิต

และใช้สื่อนวัตกรรม กิจกรรมทําเวปไซต์อาจารย์ กิจกรรมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกผล

และประเมินผลการสอน โครงการนเิทศกํากับและติดตาม กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน และ

บันทึกผลการสอน 

       2.1.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมคีุณภาพ โดยโรงเรยีนสาธิตฯจัดกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรยีน อุปกรณ์ต่างๆ ให้

พร้อมสําหรับการเรียนการสอนและใช้งานอยู่เสมอ มีระบบอุปกรณ์ดับเพลิง ระบบน้ําดื่มน้ําใช้และการ

จัดเก็บขยะมีคุณภาพ โดยติดกล้องวงจรตามจุดเสี่ยงและดูแลด้านบุคคลภายนอกอย่างเข้มงวด จัด

บรรยากาศภายในโรงเรียนเพื่อการส่งเสริมผู้เรียนด้านการอ่าน จัดหาสื่ออุปกรณ์ เทคโนโลยี เอื้อต่อ

การเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการต่างๆ มีอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยีเพียงพอ สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน

ห้องเรียน ทุกห้องเรียนมีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย มีพื้นที่จัดกิจกรรมเพียงพอ จัดมุม

ประสบการณภ์ายในหอ้งเรียนและมีป้ายนิเทศแสดงผลงานผู้เรยีน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

      



 

 

88 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

65
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

  2.1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้โรงเรียนสาธิตฯใช้ระบบการบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่ชัดเจนและง่ายสําหรับอาจารย์และ

บุคลากร ได้แก่ ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ทําให้สื่อสารข้อมูลทางราชการได้รวดเร็ว 

ระบบ ERP ในการบริหารงบประมาณทําให้สามารถนําขอ้มูลมาประกอบการบริหารได้อย่างดี ตลอดจน

ระบบผลส้มในการงานทะเบียนวัดผล สามารถดูข้อมูลผู้เรียน และประเมินผลการเรียน การอ่านคิด

วิเคราะหแ์ละเขียน รวมทั้งการประเมินสมรรถนะ 5 ด้านของผู้เรียนได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว ทําให้มี

ข้อมูลให้อาจารย์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดบริการสื่อเทคโนโลยีแก่ผู้เรียนใน

การสบืค้นขอ้มูลและครูในการพัฒนาศักยภาพการใช้สื่อในการจัดการเรียนการสอน  

 

2.2 ผลการด าเนินงาน 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีผลการพัฒนา  ดังนี้ 

2.2.1 โรงเรียนสาธิตฯ มีการวางกรอบค่าเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจที่ชัดเจน โดย

ผา่นการระดมความคิดเห็นจากคณะกรรมการอํานวยการ ผู้บริหาร อาจารย์ ผู้ปกครอง นักเรียน และ

บุคลากรทางการศึกษาให้มสี่วนรวมในการกําหนดทิศทางของโรงเรียน 

2.2.2 โรงเรียนสาธิตฯมีการกําหนดรูปแบบการทํางานที่ชัดเจน ตามขั้นตอนการ

ดําเนนิงานตามวงวรเดมมิ่ง (PDCA) วางกรอบเป้าหมายที่ชัดเจน 

          2.2.3 โรงเรียนสาธิตฯมีการพัฒนางานแต่ละด้านอย่างต่อเนื่อง จนบรรลุเป้าหมายที่

กําหนดไว้ทําให้งานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล และส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลในด้านต่างๆ 

โดยอาจารย์จํานวน 70 คน ร้อยละ 100 ได้รับการอบรม/สัมมนา มากกว่า 20 ช่ัวโมงต่อปี และมีความ

เชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

2.2.4 ผูบ้ริหารและอาจารย์ให้ความสําคัญกับการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา โดยเน้นการสร้างความรู้ความเข้าใจและให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพการศึกษาแก่

อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

2.2.5 โรงเรียนสาธิตฯมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพและมีความปลอดภัย 

  2.2.6 ผู้บริหารมีสารสนเทศในการบริหารที่เป็นปัจจุบัน อาจารย์ผู้สอนมีข้อมูลผู้เรียน

มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ตลอดจนบริการสื่อเทคโนโลยีแก่ผู้เรียนในการสืบค้น

ข้อมูล  

สรุปผลจากการดําเนินงาน มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ทั้ง 6 ประเด็น 

มีคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม  
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ข้อมูลการอบรม ผลงาน/รางวัล ของอาจารย์ในปีการศกึษา 2565 

การอบรม/วิทยากรของอาจารย์ 

ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

1.อาจารย์ปัทมาภรณ์  แก้วคงคา 

 

เป็นวทิยากรกิจกรรมสง่เสริมทักษะทางวิชาการใหก้ับ

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 6 

16 ธันวาคม 2565 โรงเรียนราชวนิติประถมบางแค 

EdPEx Criteria Trainning 23 มนีาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

Organizational Profile : OP 25 เมษายน 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.อาจารย์ ดร.ภาวณิี  รัตนคอน 

 

เป็นวทิยากรกิจกรรมสง่เสริมทักษะทางวิชาการใหก้ับ

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 6 

16 ธันวาคม 2565 โรงเรียนราชวนิติประถมบางแค 

EdPEx Criteria Trainning 23 มนีาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

Organizational Profile : OP 25 เมษายน 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

3.อาจารย์อริยพล  จิวาลักษณ ์

 

การอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วันท่ี 12, 19, 26 ม.ค. และ

วันท่ี 2, 9, 16 ก.พ. 2566 

เวลา 15.30 - 17.30 น. 

(จ านวน 12 ชม.) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

EdPEx Criteria Training 23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

ม.ราชภัฏสวนสุนันทา 

4.อาจารย์มัลลกิา  ปาละโชติ 

 

การอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วันท่ี 12, 19, 26 ม.ค. และ

วันท่ี 2, 9, 16 ก.พ. 2566 

เวลา 15.30 - 17.30 น. 

(จ านวน 12 ชม.) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 EdPEx Criteria Training 23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

ม.ราชภัฏสวนสุนันทา 

5.อาจารย์เพ็ญนภา หมโีต EdPEx Criteria Training 23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

ม.ราชภัฏสวนสุนันทา 

การอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วันท่ี 12, 19, 26 ม.ค. และ

วันท่ี 2, 9, 16 ก.พ. 2566 

เวลา 15.30 - 17.30 น. 

(จ านวน 12 ชม.) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

6.อาจารย์ยุทธนา รัตนสุวรรณ EdPEx Criteria Training 23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

ม.ราชภัฏสวนสุนันทา 

การอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วันท่ี 12, 19, 26 ม.ค. และ

วันท่ี 2, 9, 16 ก.พ. 2566 

เวลา 15.30 - 17.30 น. 

(จ านวน 12 ชม.) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

7.อาจารย์สาวิตรี  ผิวงาม อบรมเชงิปฏิบัตกิารหลักสูตรการออกแบบการประเมิน

สมรรถนะทางวทิยาศาสตร์ คณติศาสตร์และเทคโนโลย ี

โครงการเพิ่มศักยภาพครูให้มสีมรรถนะของครูยุคใหม่

ส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

26 – 27 เมษายน 2565 สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

อบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะดิจิทัลขั้นสูงเพื่อการศึกษา ICDL พ.ค. - ก.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุนดจิิทัล 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 เป็นวทิยากรอบรมเร่ือง “ทักษะ IT พื้นฐานส าหรับการงาน”  23 สิงหาคม 2565 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ภาควิชา

มนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรมแนวทางการปฏบัิตติาม พ.ร.บ. การคุ้มครองขอ้มูล

ส่วนบุคคลส าหรับหนว่ยงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

13 กันยายน 2565 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

EdPEx Criteria Trainning 23 มีนาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

เป็นวทิยากรอบรม ทักษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

บุคลากรทางการศกึษาโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา 

10 ม.ค. – 16 ก.พ. 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา (ฝ่ายมัธยม) 

โครงการพัฒนาความเป็นครูในศตวรรษท่ี 21 บนพืน้ฐาน

ของจรรยาบรรณวชิาชีพ “จรยิธรรมและความเป็นครู” 

11 กุมภาพันธ์ 2566 มหาวทิยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ์

โครงการพัฒนาความเป็นครูในศตวรรษท่ี 21 บนพืน้ฐาน

ของจรรยาบรรณวชิาชีพ “คุณลักษณะของครูในศตวรรษท่ี 

21” 

12 กุมภาพันธ์ 2566 มหาวทิยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ์

8.อาจารย์ณัฐสันต์  สินธุชัยภาคเสรี 

 

EdPEx Criteria Trainning 23 มีนาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อบรม ทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบุคลากรทาง

การศึกษาโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

10 ม.ค. – 16 ก.พ. 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา (ฝ่ายมัธยม) 

9.อาจารย์ศราวุฒ ิ แยม้ด ี

 

EdPEx Criteria Trainning 23 มีนาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อบรม ทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบุคลากรทาง

การศึกษาโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

10 ม.ค. – 16 ก.พ. 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา (ฝ่ายมัธยม) 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

10.อาจารย์ ไปรพร แสงจันทร์ 

 

การอบรมออนไลน ์โครงการพฒันาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษาตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการประเมิน

ต าแหนง่การเลื่อนวทิยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษาตามขอ้ตกลงในการพัฒนางาน 

(PERFORMANCE AGREEMENT) “การเขียนผลงานทาง

วชิาการเพื่อเลื่อนวทิยฐานะเช่ียวชาญและเช่ียวชาญพิเศษ 

(สายครูผู้สอน)” จ านวน 6 ชั่วโมง 

15 มกราคม 2565 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 1                

EdPEx Criteria Training 23 มีนาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

Organizational Profile : OP 25 เมษายน 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร เส้นทางสู่ความส าเร็จของ

องคก์รแห่งสมรรถนะ “การพัฒนาสื่อการสอนด้วย

แอพพลเิคชั่นCANVA” 

9-10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรมเชงิปฏิบัตกิาร “โครงการอบรมครูมอือาชพี” 11-12 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

11.อาจารย์พิมปไพ จิ๋วแพ โครงการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร เส้นทางสู่ความส าเร็จของ

องคก์รแห่งสมรรถนะ “การพัฒนาสื่อการสอนด้วย

แอพพลเิคชั่นCANVA” 

9-10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรมเชงิปฏิบัตกิาร “โครงการอบรมครูมอือาชพี” 11-12 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

12.อาจารย์พิมปไพ จิ๋วแพ Organizational Profile : OP 25 เมษายน 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

13.อาจารย์ ดร.ภาวณิี  โสระเวช 

 

ได้เข้าอบรมเชงิปฏบัิตกิารเส้นทางสู่ความส าเร็จขององคก์ร

แห่งสมรรถนะ “การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลิเคชั่น 

Canva” 

10 มนีาคม  2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

14.อาจารย์ณัฐกาญจน์ แดงทองค า ได้เข้าอบรมเชงิปฏบัิตกิารเส้นทางสู่ความสาเร็จขององคก์ร

แห่งสมรรถนะ “การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลิเคชั่น 

Canva” 

10 มีนาคม 2566 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

 

ได้ผ่านการอบรมหัวขอ้ EdPex Criterria Training 

 

23 มีนาคม 2566 

 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

15.อาจารย์กัญชริญา พรมแพน 1. เร่งเครื่องพัฒนาทักษะการอา่นเขียน ผ่านนวัตกรรม 22 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

2. เมื่อเทคโนโลยดีิจิทัลเข้ามาเขยา่ห้องเรียน 23 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

3. พลกิโฉมโรงเรียนสุขภาวะ 24 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

4. การพัฒนางานประจ าสู่งานวจิัย 26 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

5. พลกิโฉมการจัดการเรียนรู้ผ่านนวัตกรรม 29 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

6. เปิดหอ้งเรียน เปิดอาชพีแหง่อนาคต 31 สงิหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

7. มุมมองการพัฒนาทักษะชีวิตชว่ง Learning Loss 2 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

8. จะพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอยา่งไร ในยุคการเปลี่ยนแปลง

รอบด้าน 

5 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

9. มุมมองการพัฒนา EF ในช่วง Learning Loss 7 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

10. Learning Back to the Future Reimagining Thai 

Education 

10 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 11. มาตรการฟื้นฟูความรู้ถดถอยในเด็ก (Learning Loss) 10 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

12. ทักษะการเรียนรู้ท่ีหดหาย ประเด็นท้าทาย

ความสามารถของคร ู

11 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

13. หลากหลายวัฒนธรรมท่ีช่วยลดชอ่งว่างของห้องเรียนใน

ยุคโควิด 

11 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

14. การจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะทาง

วทิยาศาสตร์ส าหรับนักเรียน 

13 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

15. อนาคตวชิาชีพครู ความหวงั ความท้าทาย และความอยู่

รอด 

14 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

16. ฟื้นฟูการศึกษาหลังโควิด: สุขภาวะทางอารมณ ์สังคม 

และปัญญาของผู้เรียน 

16 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

16.อาจารย์สุธิรา ทรัพย์เจรญิ การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลเิคชั่น Canva 10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิต 

17.อาจารย์ ดร.ภัทรา อุน่ทินกร 

 

-การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลิเคชั่น Canva 

-การประกันคุณภาพสถานศกึษา (วทิยากร) 

10 มนีาคม 2566 

27-28 เมษายน 2565 

โรงเรียนสาธิต 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนเทศบาลออ้มนอ้ย 

18.อาจารย์ ดร.วรียุทธ พลายเล็ก 

 

การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลเิคชั่น Canva 

-การประกันคุณภาพสถานศกึษา (วทิยากร) 

10 มนีาคม 2566 

27-28 เมษายน 2565 

โรงเรียนสาธิต 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนเทศบาลออ้มนอ้ย 

19.อาจารย์สนธยา ทองทวี การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลเิคชั่น Canva 10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิต 

20.อาจารย์สุวนันท์ สิริเลิศวรปัญญา การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลเิคชั่น Canva 10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิต 

21.อาจารย์อลงกต วงศศ์รียา 

 

วทิยากรเชญิสอนโครงการห้องเรียนพิเศษ ESC, MSEP 

ระดับช้ันม.1-2 รายวชิา Number Sense และ 

รายวชิา Problem Solving Strategies  

เทอม 1 ชว่ง 11 มิ.ย. 2565 – 

10 ก.ย. 2565 (ทุกวันเสาร)์ 

เทอม 2 ชว่ง 5 พ.ย. – 28 

ม.ค. 2566 (ทุกวันเสาร)์ 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 วทิยากรจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมนักเรียนสูแ่ผนการ

เรียนบูรณาการ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลย ี

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 4 

- 27 พ.ย. 2565 

- 21 – 22 เม.ย. 2566 

โรงเรียนชลประทานวิทยา 

วทิยากรเชญิสอนโครงการห้องเรียนพิเศษ ITP ระดับช้ันม.

1-2 รายวชิา Number Sense  

ชว่งท่ี 1 วันท่ี 11 มิ.ย. 2565 – 

27 ส.ค. 2565 (ทุกวันเสาร์) 

ชว่งท่ี 2 วันท่ี 4-5 ก.พ. 2566 

โรงเรียนชลประทานวิทยา 

22.อาจารย์จุฑารัตน์ สิริวบูิลยผ์ล 

 

1. การอบรมเชงิปฏบัิตกิาร เส้นทางสู่ความส าเร็จของ

องคก์รแห่งสมรรถนะการพัฒนาสื่อการสอนดว้ย 

application canva 

วันท่ี 10 มีนาคม 2566 จัดโดย โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา 

 

2. การอบรมแนวทางการปฏบัิติการจัดท าเอกสารเข้าร่วม

กิจกรรมตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล pdpa  

 

วันท่ี 22 มีนาคม 2566 จัดโดยส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

การอบรม EdPEx Criteria training  วันท่ี 23 มีนาคม 2566 จัดโดยกองนโยบายและแผน ส านัก

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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รางวัล/วุฒบิัติ ของอาจารย์ที่ได้จากการเข้าร่วมอบรมหรือแข่งขัน 

ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

1.อาจารย์สาวิตรี  ผิวงาม ICDL Profile Certificate : Application 

Essentials MS office 2016/1.0 

โครงการตน้แบบระบบการ

อบรม กลุ่มหลักสูตรทักษะ

ดิจิทัลพื้นฐานท่ีจ าเป็นและ

ทักษะขั้นสูง เฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ดิจิทัลทางการศกึษา ในบริบท

ประเทศไทย 

31 พ.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุน

ดิจิทัล 

ICDL Profile Certificate : Computer 

& Online Essentials 

Win10/IE11/OL2016/1.0 

โครงการตน้แบบระบบการ

อบรม กลุ่มหลักสูตรทักษะ

ดิจิทัลพื้นฐานท่ีจ าเป็นและ

ทักษะขั้นสูง เฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ดิจิทัลทางการศกึษา ในบริบท

ประเทศไทย 

31 พ.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุน

ดิจิทัล 

ICDL Profile Certificate : Online 

Collaboration Google Drive/1.0 

โครงการตน้แบบระบบการ

อบรม กลุ่มหลักสูตรทักษะ

ดิจิทัลพื้นฐานท่ีจ าเป็นและ

ทักษะขั้นสูง เฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ดิจิทัลทางการศกึษา ในบริบท

ประเทศไทย 

31 พ.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุน

ดิจิทัล 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 ICDL Profile Certificate : ICT in 

Education Generic/1.0 

โครงการตน้แบบระบบการ

อบรม กลุ่มหลักสูตรทักษะ

ดิจิทัลพื้นฐานท่ีจ าเป็นและ

ทักษะขั้นสูง เฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ดิจิทัลทางการศกึษา ในบริบท

ประเทศไทย 

31 พ.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุน

ดิจิทัล 

2.อาจารย์ ไปรพร แสงจันทร์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ร่วมการ

ประกวดมารยาทไทย ได้รับรางวัล

ชมเชย 

โครงการ เท่อยา่งไทย โดย 

ไฟ-ฟา้ ทีทีบี ครัง้ท่ี 50 ประจ า

พุทธศักราช 2565 

2 ตุลาคม 2565 มูลนิธิทีทีบี 

เข้าร่วมกิจกรรมการประกวดบรรยา

ธรรม ประจ าป ีพ.ศ. 2566 ระดับ

ส่วนกลาง (กรุงเทพมหานคร) ช่วง

ชัน้ท่ี 1 ระดับประถมศึกษาตอนตน้ 

ประกวดบรรยาธรรม ประจ าป ี

พ.ศ. 2566 ระดับส่วนกลาง 

(กรุงเทพมหานคร) ช่วงช้ันท่ี 1 

ระดับประถมศึกษาตอนตน้ 

4 มีนาคม 2566 กรมการศาสนา กระทรวง

วัฒนธรรม รว่มกับ ศูนย์

บริหารการศึกษา

พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ หน

กลาง (ศพอ.ก.) ในพระสังฆรา

ชูปถัมภ ์วัดประยุรวงศาวาส 

อาจารยฺผู้ฝกึสอน การประกวด

บรรยายธรรม ประจ าป ี2566 

ในงานกิจกรรมสง่เสริม

พระพุทธศาสนา เนื่องใน

เทศกาลวันวสิาขบูชา ประจ าปี

การศึกษา 2566 

 

 

27 เมษายน 2566 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

3.อาจารย์กัญชริญา พรมแพน 

 

1. เร่งเครื่องพัฒนาทักษะการ

อา่นเขียน ผ่านนวัตกรรม 

22 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

2. เมื่อเทคโนโลยดีิจิทัลเข้ามา

เขยา่ห้องเรียน 

23 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

3. พลกิโฉมโรงเรียนสุขภาวะ 24 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

4. การพัฒนางานประจ าสู่

งานวจิัย 

26 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 

 

5. พลกิโฉมการจัดการเรียนรู้

ผ่านนวัตกรรม 

29 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

6. เปิดหอ้งเรียน เปิดอาชพี

แห่งอนาคต 

31 สงิหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

7. มุมมองการพัฒนาทักษะ

ชวีติช่วง Learning Loss 

2 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

8. จะพัฒนาศักยภาพผู้เรียน

อย่างไร ในยุคการ

เปลี่ยนแปลงรอบด้าน 

5 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 

 

9. มุมมองการพัฒนา EF 

ในช่วง Learning Loss 

7 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

10. Learning Back to the 

Future Reimagining Thai 

Education 

10 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

11. มาตรการฟื้นฟูความรู้

ถดถอยในเด็ก (Learning Loss) 

10 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

12. ทักษะการเรียนรู้ท่ีหดหาย 

ประเด็นท้าทายความสามารถ

ของครู 

11 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 

 

13. หลากหลายวัฒนธรรมท่ี

ชว่ยลดช่องวา่งของหอ้งเรียน

ในยุคโควิด 

11 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

14. การจัดการเรียนรู้ท่ี

เสริมสร้างสมรรถนะทาง

วทิยาศาสตร์ส าหรับนักเรียน 

13 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

15. อนาคตวชิาชีพครู 

ความหวัง ความท้าทาย และ

ความอยู่รอด 

14 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

16. ฟื้นฟูการศึกษาหลังโควิด: 

สุขภาวะทางอารมณ ์สังคม 

และปัญญาของผู้เรียน 

16 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

4.อาจารย์น้ าผึง้  ชูเลิศ วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

10 มกราคม –16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

5.อาจารย์ชูฉกาจ  ชูเลิศ วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

10 มกราคม –16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

6.อาจารย์โสภาพรรณ เวชากุล วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

10 มกราคม – 16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

7.อาจารย์สุณิสา เป็งมณ ี ประกาศนียบัตร อบรม ICDL (The International 

Computer Driving License) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทาและ สถาบันพัฒนาและ 

31 พฤษภาคม 2565 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทาและ สถาบันพัฒนาและ

ทดสอบทักษะดา้นดิจทัิล 



 

103 
 

ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

  ทดสอบทักษะดา้นดิจทัิล   

Certificate of Achievement English Level 3 for 

Communication  

4 กันยายน 2565 Direct English Institute 

วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

10 มกราคม –16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

8.อาจารย์ณัฎฐาภรณ์  ศรีชนะ วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

10 มกราคม –16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 
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งานวจิัยที่ท า/น าเสนอเผยแพร่ในระดับชาติหรอืนานาชาติของอาจารย์ 

ชื่อ-นามสกุล ชื่องานวิจัย แหลง่ทนุ วัน/เดือน/ปี ที่น าเสนอ สถานที่จัด/ประเทศ 

1.อาจารย์ ดร.ภาวณิี รัตนคอน 

และอาจารย์ ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา 

การพัฒนาบทเรียนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนเพื่อสง่เสริม

คุณลักษณะอันพงึประสงค์ดา้นความซื่อสัตย์ใน

รายวชิาวทิยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศกึษา

ตอนต้น 

งบมหาวทิยาลัย (งบรายได้) ตีพิมพ์ในปีท่ี 20 

ฉบับท่ี 1 

(ม.ค. 65 – ม.ิย. 66) 

วารสารศึกษาศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยศลิปากร 

2.อาจารย์ ดร.ภาวณิี รัตนคอน The Results of Study Creativity from Learning 

Management Using Infographics of Mattayomsuksa 

6 students 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มนีาคม 2566 Dorint Airport-Hotel 

Zürich,Riethofstrasse 40, 8152 

Opfikon, Zurich, Switzerland 

3.อาจารย์ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา The Effect of Using a Teaching Model to Enhance 

Technology Competencies in Science Subjects for 

Mattayomsuksa 1 students 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มนีาคม 2566 Dorint Airport-Hotel 

Zürich,Riethofstrasse 40, 8152 

Opfikon, Zurich, Switzerland 

4.อาจารย์อริยพล จิวาลักษณ ์ USING ACTIVITY SHEET TO ENHANCE STUDENT 

RECOGNITION ABOUT THE CONCEPT OF THE 

OPTICAL PATH DIFFERENCE IN DOUBLE-SLIT 

INTERFERENCE 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มนีาคม 2566 Dorint Airport-Hotel Zürich, 

Switzerland 

5.อาจารย์.สาวติรี  ผิวงาม ตีพิมพ์บทความวิจยั : การพัฒนาทักษะการคิด

วเิคราะห์ในการจัดการการเรียนรู้ดจิิทัล 

งบรายได้มหาวทิยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา 

31 มนีาคม 2566 วารสารมหาจุฬานาครทรรศน์ 

6.อาจารย์ณัฐสันต ์ สินธุชัยภาคเสรี EFFECT OF ARTIFICIAL INTELLIGENCE TECHNOLOGY 

AND USING KWDL TECHNIQUES ON LEARNING 

ACHIEVEMENT AND ABILITY TO SOLVE 

MATHEMATICAL PROBLEMS ON FUNCTIONS OF  

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มีนาคม 2566 The ICBTS International 

Academic Multidisciplines 

Research Conference Zurich 

2023 : Dorint Hotel Zurich, 
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ชื่อ-นามสกุล ชื่องานวิจัย แหลง่ทนุ วัน/เดือน/ปี ที่น าเสนอ สถานที่จัด/ประเทศ 

 MATHAYOMSUKSA IV STUDENTS   Switzerland 

7.อาจารย์ศราวุฒ ิ แยม้ด ี Needs Assessment to Develop Desirable 

Characteristics with Competencies of New 

Generation Students for 21st Century Learning of 

Secondary Schools in Bangkok. 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มีนาคม 2566 The ICBTS International 

Academic Multidisciplines 

Research Conference Zurich 

2023 : Dorint Hotel Zurich, 

Switzerland 

8.อาจารย์ไปรพร แสงจันทร์ : Developing a learning management model to 

enhance the analytical ability 

of 2nd graders in the history of who I am using 

5W1H 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มีนาคม 2566 The ICBTS International 

Academic Multidisciplines 

Research Conference Zurich 

2023 : Dorint Hotel Zurich, 

Switzerland 

Factors Affecting Student Behavior of 

Demonstration School Students in Bangkok 

ส่วนตัว 17 ธันวาคม 2565 มหาวทิยาลัยเกรกิ 

ปัจจัยเชงิสาเหตุท่ีมีอิทธิพลตอ่พฤตกิรรมนักเรียน

โรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร 

ส่วนตัว  วทิยาลัยดุสติธานี 

9.อาจารย์ ดร.ภาวณิี  โสระเวช Development of learning achievement in art 

subjects using the 4MAT System learning cycle 

thinking process grade 6 students Demonstration 

School of Suan Sunandha Rajabhat University 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20-23 มนีาคม 2566 

 

The ICBTS International 

AcademicMultidisciplines 

Research Conference   Zurich 

สวสิเซอแลนด์ 

10.อาจารย์กัญชริญา พรมแพน การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพฤตกิรรมการ

เรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ โดยการ

จัดการเรียนรู้แบบลงมอืปฎบัิต ิ(Active Learning)  

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 - 22 มนีาคม 2566 Dorint Airport-Hotel Zurich, 

Switzerland 
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ชื่อ-นามสกุล ชื่องานวิจัย แหลง่ทนุ วัน/เดือน/ปี ที่น าเสนอ สถานที่จัด/ประเทศ 

 ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิต 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา The Development of 

learning achievement and learning behavior on 

Mathematics through the Active Learning for Primary 

3 Students at Demonstration School of Suan 

Sunandha Rajabhat University 

   

11.อาจารย์ ดร.ภัทรา อุน่ทินกร THE DEVELOPMENT OF MATHEMATICAL ABILITY 

USING THE SATID MODEL FOR PRATHOMSUKSA 4 

STUDENTS, DEMONSTRATION SCHOOL OF SUAN 

SUNANDHA RAJABHAT UNIVERSITY 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20-22 มนีาคม 2566  ICBTS conference center & 

IJBTS International Journal of 

Business Tourism & Apply 

Sciences at Dorint Airport -

Hotel Surich,Switzerland 

12.อาจารย์ ดร.วรียุทธ พลายเล็ก THE RESULTS OF THE USE OF TECHNOLOGICAL 

MEDIA TO DIRECT AND MONITOR THE RECITATION 

OF THE MULTIPLICATION TABLE OF THE SECOND-

GRADE STUDENTS  AT DEMONSTRATION SCHOOL, 

SUAN SUNANDHA RAJABHAT UNIVERSITY 

ผลการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการก ากับตดิตามการท่องสูตร

คูณของนักเรยีน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 โรงเรยีน 

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20-22 มนีาคม 2566  ICBTS conference center & 

IJBTS International Journal of 

Business Tourism & Apply 

Sciences at Dorint Airport -

Hotel Surich,Switzerland 

13.อาจารย์นันทินี  นักดนตรี การพัฒนาสื่อมัลตมิเีดียเพื่อการเรียนรู้ เร่ือง เครื่อง

ด าเนนิท านองหลักในวงป่ีพาทย์ไทย ส าหรับนักเรียน

ชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 2 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20-22 มีนาคม 2566 Dorint Airport-Hotel Zurich , 

Switzerland 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2565 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.3 จุดเด่น 

   2.3.1 ผู้บริหารใช้ระบบการบริหารแบบ PDCA และใช้หลักธรรมาภิบาลเปิดโอกาสให้

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาแบบออนไลน์ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

การศกึษา 

2.3.2 โรงเรยีนสาธิตฯ มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบบูรณาการ

ทีห่ลากหลายและมีการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) ให้กับบุคลากร 

   2.3.3 ผู้บริหารมีการวางแผนและด าเนินงานพัฒนางานที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบ

ด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการปฏิบัติหน้าที่และการพัฒนาการสอนของอาจารย์

ผู้สอน ซึ่งจากผลการประเมิน กพร.ปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนสาธิตฯบรรลุผลทุกตัวชี้วัด 100% 

ได้ผลประเมินในระดับ “ดีเลิศ” 

       

2.4 จุดควรพัฒนา 

2.4.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร์และด้าน

เทคโนโลยีทางการศกึษาเพิ่มมากขึ้นเพื่อน ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มปีระสิทธิภาพสูงสุด 

                  2.4.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติ    

 

2.5 การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างท่ีด ีหรอืเป็นเลิศ 

      โรงเรียนสาธิตฯ มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบบูรณาการที่หลากหลาย 

อาทิเช่น การจัดท า Road map ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ระบบ ERP ในการบริหาร

งบประมาณและระบบบริหารการจัดการด้านวิชาการ (ผลสม้) เป็นต้น ซึ่งส่งผลท าให้การบริหารจัดการ

มีประสิทธิภาพประสิทธิผลมากยิ่งขึ้นทั้งนี้เพื่อพัฒนากระบวนการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงขึ้นสถานศึกษาควรมีการจัดท านวัตกรรม ( Innovation) เพื่อ

พัฒนาผู้เรยีนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจนยิ่งขึ้นและน าไปเผยแพร่ต่อสาธารณชน องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือ

หน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบเพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  

และยังมีสถานศึกษาได้มาศึกษาดูงานการบริหารของโรงเรียนสาธิตฯ  เพื่อน าไปเป็นแนวทางในการ

บริหารจัดการ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

         
             
 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

ค าอธิบาย 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมีการบริหารจัดการ 

ช้ันเรียนเชิงบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดี ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้

ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้  

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน

เป็นส าคัญ 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2565 

ผลการพจิารณา  

ปี 2565 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

น าไปประยุกต์ใชใ้นชีวติได้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2565 

ผลการพจิารณา  

ปี 2565 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรยีนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียน

เชงิบวก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียน

อย่างเป็นระบบ และน าผลมา

พัฒนาผูเ้รียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.5 มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 

3 

ยอดเยีย่ม  

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

3.1 กระบวนการพัฒนา 

          3.1 กระบวนการพัฒนา 

          โรงเรียนสาธิตฯ ได้ด าเนินการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนให้มีศักยภาพในการจัดกระบวนเรียนการ

สอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ รายละเอียดดังนี้ 

           3.1.1 จัดการเรยีนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต

ได้ โดยโรงเรียนสาธิตฯ ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการน านวัตกรรม เทคนิคการสอน ตลอดจนทฤษฎีการเรียนรู้ใหม่ๆ 

มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ การสอนแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา  การ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในระดับมัธยมศึกษาโดยผ่านกระบวนการคิด

เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลุ่มลึกสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ อาทิ การสอนโดยการใช้สื่อ (Media) 

ในทุกกลุ่มสาระและทุกระดับชั้น  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

  3.1.2 อาจารย์ผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

โดยผู้บริหารให้แนวทางอาจารย์ผู้สอนผลิตสื่อและใช้สื่อการสอน โดยจัดโครงการอบรมครูมอือาชีพ  

  โครงการบริการวิชาการ เพิ่มองค์ความรู้ “สนุกกัน..ใครแพ้ใครชนะ” กับโปรแกรม Scratch  กิจกรรม

การผลิตและใชส้ื่อนวัตกรรมในการสอนแบบออนไลน์  
                      
      

 

 

 

 

 

         

3.1.3 อาจารย์ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยอาจารย์ผู้สอนได้รับการ

พัฒนาใหม้ีความชัดเจนในการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เพื่อพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ ท าให้

มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ให้ความรัก ความอบอุ่น ดูแลเอาใจใส่อย่างดี ส่งเสริมให้รักการเรียนรู้ โดย

ใช้วธิีชี้แนะ แนะน า ให้ค าปรึกษาและการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนซึ่งน าผลที่ได้ไปแก้ปัญหาจริง มีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ผลการ

ด าเนินงาน ส่งผลให้อาจารย์ผู้สอนจ านวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับยอดเยี่ยม มีการบริหาร

จัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี

ความสุข       
 

   

 

 

 

 

 

 

       3.1.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

โรงเรียนสาธิตฯจัดกิจกรรมวิเคราะห์ข้อสอบ กิจกรรมการวัดและประเมินผล โครงการทดสอบ  

SSRU-TEP กิจกรรมการซ่อมเสริมผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ กิจกรรมส่งเสริม

ความสามารถของผู้เรียนการแข่งขัน กิจกรรมการสมัครทดสอบของสถาบันต่าง ๆ และอาจารย์ผู้สอน

จัดท าเครื่องมือในการประเมนิผลงาน มีเกณฑ์ในการตรวจสอบชัดเจน  
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  3.1.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้  ผู้บริหารส่งเสริมให้มีจัดโครงการอบรมครูมืออาชีพ  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

เส้นทางสูค่วามส าเร็จขององค์กรแหง่สมรรถนะ ท าให้มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  นอกจากนี้จัดให้มีการรายงานผลการเรียนต่อผู้ปกครอง 

เพื่อร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนร่วมกันระหว่างบ้านและโรงเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการ

พัฒนา และอาจารย์ผู้สอนแก้ไขข้อบกพร่องของผู้เรียน อาจารย์ผู้สอนปรับปรุงการจัดการเรียนการ

สอนอยู่เสมอ 
 
 

     

 

 

 

 

 

 

3.2 ผลการด าเนินงาน  

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีผลการด าเนินงาน  ดังนี้ 

  3.2.1 อาจารย์ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา ตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจากการน าเสนอผลงาน อภิปราย และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่

สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงแบบออนไลน์ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะการแสดงออก     

การแสดงความคิดเห็นน าไปใช้ในชีวติประจ าวันได้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้    

  3.2.2 อาจารย์ผู้สอนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

สร้างโอกาสใหเ้ด็กได้รับประสบการณต์รงและลงมอืปฏิบัติอย่างมคีวามสุข 

  3.2.3 อาจารย์ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยมีการจัดบรรยากาศที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้ใชส้ื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  3.2.4 อาจารย์ผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น

ระบบ มีขั้นตอนชัดเจน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ

จัดการเรยีนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรยีน 

  3.2.5 อาจารย์ผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้อยู่เสมอ คิดเป็นรอ้ยละ 100 ซึ่งเป็น ระดับยอดเยี่ยม  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 สรุปผลจากการด าเนินงาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ ทั้ง 5 ประเด็น มีคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม 

 

3.3 จุดเด่น 

  3.3.1 อาจารย์ผู้สอนมีความพร้อมในการจัดการเรียนสอนท าให้สอนแบบบูรณาการ

และตาม Road map ที่ก าหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้เต็มที่เต็มที่ เป็นการด าเนินการ

จัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL อาทิ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated 

Learning) การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ(collaborative learning) การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา

ความรู ้(Inquiry base learning) และการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน(Blendedlearning) 

  3.3.2 อาจารย์ผู้สอนทุกคนท าวิจัยในช้ันเรียน การแสดงผลงานผู้เรียนเพื่อให้เกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

3.4 จุดควรพัฒนา 

   3.4.1 พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทุกคนให้มคีวามรูใ้นการใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมากขึ้นเพื่อรองรับการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ที่สอดคล้องกับวิชา 

และพัฒนาการทางสังคมพหุวัฒนธรรม 

   

3.5 การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างท่ีด ีหรอืดีเลิศ 

       3.5.1 อาจารย์ผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรยีนการสอนที่หลากหลายที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญโดยใช้รูปแบบบูรณาและมี Road map ในการจัดการเรียนการสอนท าให้ผู้เรียนสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง และพัฒนานักเรียนได้ต็มศักยภาพและเรียนอย่างมีความสุขภายใต้สภาวะใน

ปัจจุบัน   

  3.5.2 การจัดกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและ

อาจารย์ผู้สอนแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

ผา่นการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศกึษาอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 จากผลการจัดการเรียนการสอนหลังสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 

2019(covid-19)  พบว่าการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ เป็นไปด้วยดีส่งผลให้โรงเรียน   

สาธิตฯจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน    

จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับ ยอดเยี่ยม  ทั้งนี้ด้วยมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับ 

ยอดเยี่ยม  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  และมาตรฐาน

ที่ 3 กระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

 ทั้งนี้โรงเรียนสาธิตฯ มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่สอดคล้องกับ

จุดเน้นของโรงเรียนจนมผีลการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยมีค่าเฉลี่ยผลการ

ทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับประเทศหลายวิชา โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ได้

ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  วิชาภาษาอังกฤษสูงกว่าในระดับต้นสังกัด (อว.) นักเรียน

ของโรงเรียนสาธิตฯมีความสามารถในการอ่านและเขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ

ภาษาจนี ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารได้ดี  ได้รับการ

ปลูกฝังและอบรมสั่งสอนด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 9 ประการ     

ดังปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1 โดยด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร

สถานศึกษานั้นมีผลการประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตฯ    

มีการวางแผนและด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่เกิดจากการร่วมกันระดมสมองและใช้ผลการ

ประเมินรวมทั้งผลการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นข้อมูลฐานในการพัฒนาโรงเรียน นอกจากนี้โรงเรียน

สาธิตฯ มีการด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอน อย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลจึงมีผลประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยโรงเรียนสาธิตฯให้ความส าคัญกับ

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อเกิดความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาเป็นอย่างดี และทุกคนที่มีส่วนร่วมและส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจระบบการบริหาร 

ตลอดจนความพึงพอใจ 

การจัดการของโรงเรียนสาธิตฯในระดับสูง ท าให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด ตลอดจนได้รับผล

การประเมิน กพร.ในระดับ ”ดีเลิศ” บรรลุทุกตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และด้าน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ นั้นมีผลประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดย
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อาจารย์โรงเรียนสาธิตฯมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการวิเคราะห ์

ออกแบบและจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรและบริบทของโรงเรียนสาธิตฯ โดยมี Road map เป็นแนวทาง

ในการสอน และมีการน านวัตกรรม/สื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน มีการบริหารจัดการช้ัน

เรียนเชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้

และท าให้ได้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อยู่เสมอท าให้พัฒนาผู้เรียนได้

อย่างเต็มศักยภาพตามวิสัยทัศนข์องโรงเรียนสาธิตฯ ต่อไป 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

  

จากผลการด าเนินงานของโรงเรียนสาธิตฯ ในปีการศึกษา 2565 สามารถสรุปผลการ

ประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาใน

อนาคตและความตอ้งการการช่วยเหลือ สิ่งที่สถานศึกษาต้องการความช่วยเหลือความต้องการและ

การช่วยเหลือ การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี ประเด็นที่ต้องการให้มีการประเมินผลการติดตาม

ตรวจสอบจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา (องค์การมหาชน) ดังนี ้

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรยีน 

  1.คะแนนเฉลี่ย O-NET วิชาภาษาอังกฤษ                

ปีการศึกษา 2565 ของช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 

สูงกว่าระดับสังกัด  และในระดับช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ย

สูงกว่าระดับประเทศในทุกกลุ่มสาระ 

  2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์

อย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหาได้ 

 3. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารการแสวงหาความรู้

ได้ดว้ยตนเอง   

  4. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน มีการวางแผน

อย่างเป็นระบบ รักการท างาน สามารถท างาน

ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีเจต

คติที่ดีตอ่อาชีพสุจรติ 

 5. โรงเรียนสาธิตฯ มกีารด าเนินการส่งเสริมคุณ

ลักษระอันพึงประสงค์ให้แก่ผูเ้รียน โดยส่งเสริม

ผา่นการจัดการเรียนการสอนหรอืโครงการทั้ง

ภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อสรา้ง

คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีให้แก่ผู้เรยีนน าไปปรับ

ใช้ในชีวติประจ าวัน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรยีน 

  1.ควรส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพื่อให้

ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนนเฉลี่ยสูง

กว่าระดับต้นสังกัด 

  2. ควรวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET มาเป็นส่วน

หนึ่งในการจัดการเรยีนการสอน 

  3. ควรจัดกิจกรรมส่งเสรมิการพัฒนาคุณธรรม 

จรยิธรรมและอัตลักษณ์ของนักเรียน 

 4. ควรน าผลการตรวจสุขภาพประจ าปีของ

ผูเ้รียนมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย

โดยการดูแล ติดตามการใช้ความรูท้ี่ได้รับจาก

การค้นคว้าและศกึษาในห้องเรียนมา ปรับ

พฤติกรรมการบริโภคและการออกก าลังกาย

อย่างสม่ําเสมอ เพื่อพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย

ของผู้เรยีนอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 ตอนที่ 4  สรุปผลแนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

1. ผู้บริหารใชร้ะบบการบริหารแบบ PDCA 

และใช้หลักธรรมาภิบาลเปิดโอกาสให้ทุกฝา่ยมีส่วน

ร่วมรับผดิรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาแบบ

ออนไลน์ใหม้ีคุณภาพและได้มาตรฐานการศกึษา 

2. โรงเรียนสาธิตฯการบริหารและการจัดการ

สถานศกึษาด้วยรูปแบบบูรณาการที่หลากหลาย

และมีการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ 

(Career Path) ให้กับบุคลากร 

3.ผู้บริหารมกีารวางแผนและด าเนนิงานพัฒนางานที่

เน้นคุณภาพของผูเ้รียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ได้แก่ ด้านวิชาการด้านการปฏิบัติหน้าที่และการ

พัฒนาการสอนของอาจารย์ผูส้อนซึ่งจากผลการ

ประเมิน กพร.ปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนสาธิตฯ

บรรลุผลทุกตัวชีว้ัด 100% ได้ผลประเมินในระดับ 

“ดีเลิศ”  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

1 .  ส่ ง เสริมให้อาจารย์ผู้ สอนมีทักษะด้าน

ภาษาอังกฤษคอมพิวเตอร์และด้านเทคโนโลยี 

ทางการศึกษาเพิ่มมากขึ้นเพื่อน ามาใช้ในการ

จัดการเรยีนการสอนให้มปีระสิทธิภาพสูงสุด 

2.ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัย

ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอน 

ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

3.อาจารย์ผู้สอนมีความพร้อมในการจัดการเรียน

สอนท าให้สอนแบบบูรณาการและตาม Road map 

ที่ก าหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้

เต็มที่เต็มที่เป็นการด าเนินการจัดการเรียนการ

สอนตาม SCHOOL MODEL อาทิเช่น การจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated Learning)การ

จัดการเรยีนรู้แบบร่วมมือ(collaborative learning) 

การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ ( Inquiry 

base learning) และการจัดการเรียนรู้แบบ

ผสมผสาน(Blendedlearning) 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

  พัฒนาอาจารย์ผูส้อนทุกคนให้มคีวามรู้ในการ

ใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างมปีระสิทธิภาพมากขึ้น

เพื่อรองรับการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ 

Application ที่สอดคล้องกับวิชาและพัฒนาการ

ทางสังคมพหุวัฒนธรรม 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

2. อาจารย์ผู้สอนทุกคนท าวิจัยในช้ันเรยีนการ

แสดงผลงานผูเ้รียนเพื่อใหเ้กิดการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้และใช้ขอ้มูลสะะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรูไ้ด้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ด้านคุณภาพผู้เรยีน 
1. ส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพื่อให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่า

ระดับต้นสังกัด 

2. ส่งเสริมให้แนวทางแก่ผูเ้รียนในการรับทุนในการศกึษาต่อที่ตา่งประเทศ 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมและอัตลักษณ์ของผูเ้รียน 

ด้านกระบวนการบรหิารและการจัดการ 

           1.ส่งเสริมอาจารย์ผูส้อนและบุคลากรทุกคนมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ ด้านสื่อและเทคโนโลยี

ทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและมุ่งผลสัมฤทธิ์ไปที่ผู้เรยีน 

           2.ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

ด้านกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

1.พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทุกคนให้มีความรู้ในการใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

เพื่อรองรับการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ที่สอดคล้องกับวิชาและพัฒนาการทางสังคม

พหุวัฒนธรรม  

 

สิ่งท่ีสถานศกึษาต้องการความช่วยเหลือ 

- 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างที่ดี หรือดีเลศิ  

     ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตฯ รับการตรวจประเมินภายนอกรอบ 4 หรือรับการตรวจเยี่ยม

ภายใต้สถานการณ์ COVID – 19 (การตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์) ในด้านแบบอย่าง

ที่ด ี(Best Practice) โดยได้รับผลการประเมิน ระดับ “ดีเยี่ยม” ทั้ง 3 มาตรฐาน ย่อมแสดงว่าโรงเรียนสาธิตฯ

สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีหรือเป็นแนวทางในการบริหารจัดการของสถานศึกษาได้อย่างดี ซึ่งในแต่ละปี

การศกึษาจะมีคณะผูบ้ริหาร อาจารย์ และเจ้าหน้าที่ของสถานศึกษาทั้งในประเทศและต่างประเทศมาศึกษา

ดูงานที่โรงเรียนสาธิตฯ 
 

       

 
   



 

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศึกษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม ปีการศึกษา 2565 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2565 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


