
 

 
สาธิตมห

วิธีการป

ระบบกา

ประเมิน

สถานศึก

ต่อคณะ

 

การประ

ตอนที่ 4

  

ผู้เกี่ยวข้อ

การจัดท

และพัฒ

เป็นฐาน

รองรับก

และประ

 

ร่วมมือใ

 
 
 
 
 

 
 

รายงานประ

หาวิทยาลัย

ประกันคุณภ

ารประกันคุณ

นคุณภาพภาย

กษา ซ่ึงครอ

ะกรรมการสถ

เอกสารราย

ะจําปีของสถ

4 สรุปผลการ

 โรงเรียนสา

องทุกฝ่ายทั้ง

ทําเอกสารรา

ฒนาคุณภาพก

นในการกําห

การประเมินค

ะเมินคุณภาพ

ขอขอบคุณค

ในการจัดทําร

   
   

   

 

ะจําปีที่เป็นรา

ราชภัฏสวน

ภาพการศึกษ

ณภาพภายใ

ยในตามมาต

บคลุมมาตร

ถานศึกษาให้

งานฉบับนี้ ป

านศึกษา ตอ

รพัฒนาและค

าธิตมหาวิทย

งภายในและภ

ายงานฉบับนี

การจัดการศึ

นดนโยบายก

คุณภาพภาย

พการศึกษา(อ

คณะกรรมก

รายงานครั้งนี

 

ายงานการปร

สุนันทาได้จั

ษา พ.ศ. 255

ใน ซ่ึงโรงเรีย

ตรฐานการศึ

ฐานการศึกษ

ความเห็นชอ

ประกอบด้วย

อนที่ 3 ผลก

ความต้องกา

ยาลัยราชภัฏ

ภายนอกโรงเ

นี้ และหวังว่า

ศกษาของโรง

การพัฒนาคุ

ยในและการป

องค์การมหาช

การอํานวยกา

นี้ เป็นไปด้วย

 

 

ระเมินคุณภา

ัดทําข้ึนตาม

59 กําหนดให

ยนสาธิตมห

ศึกษาของสถ

ษาของสถาน

อบเรียบร้อยแ

ย 4 ตอน คือ

ารพัฒนาคุณ

ารการช่วยเห

ฏสวนสุนันท

เรียนสาธิตม

าเอกสารรา

เรียนสาธิตม

คุณภาพการ

ประเมินคุณภ

ชน) 

าร อาจารย์ 

ยความเรียบร้

 

         
โ

โรงเรียนส

 

าพภายใน ปีก

มกฎกระทรว

ห้หน่วยงานต

หาวิทยาลัยร

านศึกษาที่เป็

นศึกษาและได

แล้ว 

อ ตอนที่ 1 ข้อ

ณภาพการจัด

ลือ 

ทาขอขอบคุณ

หาวิทยาลัยร

ยงานฉบับนี้

มหาวิทยาลัย

จัดการศึกษ

ภาพภายนอก

 และบุคลาก

ร้อยดี 

        
โรงเรียนสาธิต

สาธิตมหาวิทยา

การศึกษา 25

วงว่าด้วยระบ

ต้นสังกัดและ

าชภัฏสวนสุ

ป็นผลการดํา

ด้นําเสนอรา

อมูลพ้ืนฐาน 

ดการศึกษาข

ณคณะกรรม

ราชภัฏสวนสุ

้จะเป็นประโ

ราชภัฏสวนส

า ตลอดจน

กจากสํานักง

กรทุกท่าน ณ

ตมหาวิทยาลั

าลัยราชภัฏสวน

565 ฉบับนี้  

บบ หลักเกณ

ะสถานศึกษ

สุนันทาได้ดํา

าเนินงานทั้ง

ยงานผลการ

 ตอนที่ 2 แผ

ของสถานศึก

มการดําเนิน

สุนันทาที่มีส่ว

โยชน์ต่อการ

สุนันทาในปีถั

เพ่ือประโยช

งานรับรองม

ณ โอกาสนี้ที่

ลัยราชภัฏสว

นสุนันทา 

 โรงเรียน

ณฑ์ และ

าจัดให้มี

าเนินการ

หมดของ

รประเมิน

ผนปฏิบัติ

กษา และ

นงานและ

วนร่วมใน

ปรับปรุง

ถัดไปและ

ชน์ในการ

มาตรฐาน

ที่ให้ความ

นสุนันทา 

ก 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 



 

คํานํา.....

สารบัญ.

ตอนที่ 1 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

          ก

          แ

ตอนที่ 2 

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

           

....................

....................

 ข้อมูลพื้นฐาน

 ประวัติโรงเรีย

 สถานที่ต้ัง/ที่อ

 ข้อมูลผู้บริหา

 ข้อมูลบุคลาก

 ข้อมูลนักเรียน

 ข้อมูลผลสัมฤ

 ความสําเร็จข

 ข้อมูลอาคาร

 ข้อมูลงบประ

 ข้อมูลสภาพช

 ข้อมูลแหล่งเรี

 โครงสร้างหลั

 ผลการประเมิ

 ผลการประเมิ

การนําผลการ

และพัฒนาคุณ

 แผนปฏิบัติก

  โครงสร้างโร

  โครงสร้างกา

  ปรัชญา.......

  วิสัยทัศน์.....

  พันธกิจ.......

  วัตถุประสงค

  เป้าหมาย....

  ค่านิยมหลัก

  คุณลักษณะ

  อัตลักษณ์...

   เอกลักษณ์.

  จุดเน้นของโร

....................

....................

นของสถานศึก

ยนสาธิตมหา ิ

อยู่................

าร.................

กร.................

น..................

ฤทธิ์ทางการเ ี

ของนักเรียนโร

รสถานที่ และท

ะมาณ ประจํา ี

ชุมชน............

รียนรู้ ภูมิปัญ

ลกัสูตรสถานศึ

มินคุณภาพภา

มินประกันคณุ

รประเมินคุณภ

ณภาพการศึก

ารประจําปีขอ

รงเรียนสาธิตม

ารบริหารจัดก

....................

.....................

.....................

ค์...................

....................

ก....................

ะอันพึงประสง

....................

.....................

โรงเรียนสาธิต

....................

.....................

กษา..............

วิทยาลัยราชภ

....................

....................

....................

....................

รียนระดบัสถ

รงเรียนสาธิตม

ทรัพยากร.....

ปงีบประมาณ

....................

ญาท้องถิ่น...

ศึกษาระดับกา

ายในของสถา

ณภาพภายนอก

ภาพการศึกษา

ษาอย่างต่อเนื

องสถานศึกษา

มหาวิทยาลัยร

การ...............

....................

....................

....................

.....................

.....................

.....................

ค์..................

....................

.....................

มาหาวิทยาลั

....................

....................

....................

ภัฏสวนสุนันท

....................

....................

....................

....................

านศึกษา......

มหาวิทยาลัยร

.....................

ณ 2565.........

.....................

....................

ารศึกษาขัน้พื้

านศึกษา ปกีา

กรอบสามของ

าของสถานศึก

น่ือง………………

า..................

ราชภัฏสวนสุน

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

.....................

....................

ลยัราชภัฏสวน

โรงเรียนส

.....................

....................

....................

ทา.................

....................

.....................

....................

....................

....................

ราชภัฏสวนสุน

.....................

....................

....................

....................

้นฐาน...........

รศึกษา 2564

งสถานศึกษา

กษามาใช้ในก

………………………

....................

นันทา...........

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

นสุนันทา........

สาธิตมหาวิทยา

.....................

....................

....................

....................

....................

.....................

....................

....................

....................

นันทา...........

....................

....................

....................

....................

....................

4...................

....................

ารปรับปรงุ 

………………………

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

....................

าลัยราชภัฏสวน

...................ก

...................ข

...................1

...................1

...................4

...................5

...................6

..................14

..................1

..................1

..................19

..................2

..................2

..................2

..................2

..................2

..................2

…………………..3

...................3

..................3

..................4

...................4

...................4

...................4

...................4

...................4

..................4

..................4

..................4

...................4

..................4

นสุนันทา 

ก 

ข 

1 

1 

4 

5 

6 

4 

5  

7 

9 

0 

20 

0 

21 

23 

29 

36 

38 

39 

40 

41 

41 

41 

41 

42 

42 

42 

42 

43 

43 

ข 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 



  
ข 

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ําป

ีที่เ
ป็น

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินคุ

ณ
ภา

พ
ภา

ยใ
น 

ปีก
าร

ศึก
ษา

 2
56

5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

            แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา...........................................46 

            ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา..................................................46 

            โครงการ/กิจกรรมในปีการศึกษา 2565 ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน......................47 

ตอนที่ 3 ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา..............................................................52 

            มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน.....................................................................................53 

            มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ............................................................84 

            มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ...........................108 

            สรุปผลการประเมินในภาพรวม........................................................................................113 

ตอนที่ 4 สรุปผลแนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ..............................................115 

            จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียน.................................................................115 

            จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ..................................116              

            จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนาด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ..116 

            แนวทางการพัฒนาในอนาคต...........................................................................................117 

            สิ่งที่สถานศึกษาต้องการความช่วยเหลือ...........................................................................117 

            การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างที่ดี หรือดีเลิศ………………………………………………………..…………..……….118 

ภาคผนวก ก คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย 

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคผนวก ข  รายงานสรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพภายในการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2565 โรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ภาคผนวก ค ภาพกิจกรรมการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายในปีการศึกษา 2565 

ภาคผนวก ง  ภาพกิจกรรมปีการศึกษา 2565 

 

 



 

1 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

ประวัติโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ตั้งอยู่เลขที่ 1 ถนนอู่ทองนอก แขวงดุสิต   

กรุงเทพมหานคร 10300 โทรศัพท์ 0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069 

สวนสุนันทานี้ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้สร้าง

ข้ึนในปลายรัชกาลสําหรับเป็นที่ประทับพักผ่อนพระราชอิริยาบถแทนการเสด็จประพาสหัวเมือง       

จึงพระราชทานกระแสพระราชดําริให้กะแบบแปลนแผนผังมีลักษณะเป็นสวนป่ากลายๆ นอกจากน้ี   

ยังทรงมีพระราชดําริไว้ล่วงหน้าเพ่ือให้เป็นที่ประทับของพระมเหสี พระราชธิดา และเป็นที่อยู่ของบาท

บริจาริกา เมื่อเปลี่ยนรัชกาลของพระองค์แล้ว 

การท่ีพระองค์พระราชทานนามสถานที่แห่งน้ีว่า “สวนสุนันทา” เพ่ือเป็นพระราชอนุสรณ์ถึง          

พระอัครมเหสีสมเด็จพระนางเจ้าสุนันทากุมารีรัตน์ พระบรมราชเทวี ซ่ึงทิวงคตเมื่อ พ.ศ. 2423เนื่องใน

พระราชดําริดังกล่าว สวนสุนันทาจึงมีลักษณะเป็นทั้งพระราชวังซ่ึงมีพระที่นั่งและตําหนักน้อยใหญ่  

เรียงรายสลับกัน มีคูคลอง หนองบึง และป่าละเมาะ ทั้งยังทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้นําพันธุ์ไม้จาก    

ที่ต่างๆ ของประเทศไทย และพันธุ์ไม้ที่ได้ทรงนํามาจากต่างประเทศเข้ามาปลูกไว้ 

“สวนสุนันทา” จึงเป็นสถานทีที่่มีทั้งความงามในเชิงศิลปะการก่อสร้างแบบยุโรปตามความนิยม

ในสมัยรัชกาลที่ 5 กับทั้งความสวยงามและความร่มรื่นจากลักษณะการจัดสวนป่าในแนวพระราชดําริ

ด้วย 

ต่อมา “สวนสุนันทา” เปล่ียนสภาพเป็นสถานศึกษาทางราชการได้แบ่งอาณาเขตส่วนหนึ่ง   

เป็นโรงเรียนฝึกหัดครูสวนสุนันทา ส่วนหนึ่งเป็นโรงเรียนการเรือนและอีกส่วนหนึ่งเป็นหน่วยงาน          

ของกระทรวงมหาดไทยการขยายงานของหน่วยราชการทั้งหมดทําให้ลักษณะของ “สวนสุนันทา” 

เปล่ียนแปลงไปจากเดิมมาก 

ครั้งแรกเมื่อสวนสุนันทาได้เปล่ียนเป็นสถานศึกษานั้น กระทรวงศึกษาธิการให้จัดตั้งเป็น

สถานศึกษาของกุลสตรีมีช่ือว่า โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัย อาจารย์นิลรัตน์ บรรณสิทธิ์วรศาสตร์ 

เป็นอาจารย์ใหญ่เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ.2480 

ในระยะเริ่มแรกกระทรวงศึกษาธิการให้ย้ายนักเรียนมาจากหลายโรงเรียน เช่น โรงเรียน

เบญจมราชาลัย โรงเรียนโชติเวช และโรงเรียนเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ จัดการสอนตั้งแต่ระดับช้ันเตรียม

ประถมจนถึงช้ันมัธยมปทีี่ 8 และผู้ที่จบช้ันมัธยมปทีี่ 8 เข้าศึกษาประโยคครูประถมหลักสูตร 1 ป ี

พ.ศ. 2481 ทางราชการได้งดสอนนักเรียนระดับช้ันมัธยมปีที่ 8 ในโรงเรียนทั่วไป ให้มีสอน

เฉพาะที่โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาแห่งเดียว ทางโรงเรียนจึงจัดการสอนแผนกฝึกหัดครูประถมข้ึน

ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กําหนดหลักสูตร 3 ปี รับนักเรียนที่จบช้ันมัธยมปีที่ 6 ดังนั้น การจัดการศึกษาของโรงเรียนสุนันทา

วิทยาลัย จึงมี 3 แผนก คือ 

1) แผนกประถมศึกษา  

2) แผนกมัธยมศึกษา 

3) แผนกฝึกหัดครู 

ในยุคแรกแผนกประถมศึกษาเปิดสอนช้ัน ป.1-4 ใช้อาคาร 25 , 26 และ 28 เป็นอาคารเรียน        

(ในปัจจุบันรื้อถอนหมดแล้ว) ต่อมา ปี พ.ศ.2483 เปิดสอนช้ันเตรียมประถม และยุบไปเปิดที่โรงเรียน 

อนุบาลลอออุทิศแทน ระหว่างปี พ.ศ. 2484-2488 เกิดน้ําท่วมใหญ่ และประเทศตกอยู่ในสภาวะ

สงคราม มีการย้ายไปเรียนที่ต่างจังหวัดบ้าง ขออาศัยเรียนที่โรงเรียนเขมะสิริอนุสรณ์(เดิม)บ้าง กว่าจะ

กลับเข้าสู่สภาพปกติได้ในปี พ.ศ.2489 ต่อมา ปี พ.ศ. 2491 รับโอนนักเรียนประถม จากโรงเรียนละออ

อุทิศ มารวมไว้ที่แผนกประถมสวนสุนันทาและปีพ.ศ. 2500 โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัยได้รับการยก

ฐานะเป็นวิทยาลัยครูสวนสุนันทาแผนกสามัญฝ่ายประถมศึกษา จึงมีฐานะเป็นโรงเรียนประถมสาธิต 

วิทยาลัยครูสวนสุนันทา 

สําหรับแผนกมัธยม เมื่อยุบช้ันมัธยมปีที่ 8 แล้ว ในปี พ.ศ. 2481 จึงมีนักเรียนช้ันมัธยมปีที่ 7 

เป็นช้ันสูงสุดและในปี พ.ศ. 2482 เมื่อนักเรียนช้ันมัธยมปีที่ 7 นี้ก็จบช้ันมัธยมปีที่ 8 

ดังนั้นนักเรียนในแผนกมัธยมจึงมีต้ังแต่ช้ันมัธยมปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 6 แบ่งเป็นนักเรียน 9 

ห้องเรียน คือ 

ช้ันมัธยมปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 3 ช้ันละ 1 ห้องเรียน รวม 3 ห้องเรียน 

ช้ันมัธยมปีที่ 4 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 6 ช้ันละ 2 ห้องเรียน รวม 6 ห้องเรียน 

นักเรียนมัธยมแต่งเครื่องแบบเช่นเดียวกับนักเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา แต่ปักอักษรว่า  

ส.ส.ว. ที่อกเบื้องซ้าย (สาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา) 

พ.ศ. 2501 โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัย ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการให้เปล่ียนช่ือ

เป็น“วิทยาลัยครูสวนสุนนัทา”การจัดการศึกษาในแผนกมัธยมก็เปล่ียนเป็น“ฝ่ายมธัยมสาธิต”มีอาจารย์

หัวหน้าฝ่ายครู – อาจารย์ ในโรงเรียนมัธยมสาธิตเป็นตัวจักรกลในการดําเนินการ  และรับนักเรียน

หญิงที่จบช้ันประถมปีที่ 7 เข้าศึกษาในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และเปล่ียนอักษรย่อจาก ส.ส.ว. เป็น 

ส.ว.ส. (สาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา) 

พ.ศ. 2508 เปล่ียนแปลงการรับนกัเรียนจากนักเรียนหญิงล้วน มาเป็นนักเรียนทั้งชายและหญิง

ทางวิทยาลัยจึงกําหนดเครื่องแบบของนักเรียนสาธิตข้ึนใหม่และใช้กันมาจนปัจจุบันนี้ 

พ.ศ. 2522 โรงเรียนมัธยมสาธิตได้จัดสอนตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น สายสามัญ คือ                 

รับนักเรียนที่จบช้ันประถมปีที่ 6 เข้าเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 (ม.1) และยังรับนักเรียนช้ันประถมปีที่ 7                    

(รุ่นสุดท้าย) เข้าเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ด้วย 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2524 โรงเรียนมัธยมสาธิตได้จัดสอนตามหลักสูตรประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย พ.ศ. 

2524 โดยรับนักเรียนที่จบช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ม.3) เข้าเรียนในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 (ม.4)  และเปิด

แผนการเรียน 3 แผน คือ 

  1) แผนการเรียนคณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์ 

  2) แผนการเรียนคณิตศาสตร์ – ภาษาอังกฤษ 

  3) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ฝรั่งเศส 

พ.ศ. 2533 โรงเรียนมัธยมสาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา มีนักเรียนตั้งแต่ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 รวม 18 ห้องเรียน จํานวนนักเรียนทั้งหมด 771 คน ปีพ .ศ .  2535 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ได้พระราชทานนามใหม่ให้แก่วิทยาลัยครูสวนสุนันทา

เป็นสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา ดังนั้นโรงเรียนมัธยมสาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา จึงเปล่ียนช่ือเป็น

โรงเรียนมัธยมสาธิตสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา และได้มีการปรับเปล่ียนเป็นมหาวิทยาลัยในวันที่ 15 

มิถุนายน 2547 จึงเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2547 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับนักเรียนในโครงการ 

GEP (Gifted English Program) จํานวน 3 ห้องเรียน โดยนักเรียนจะได้เรียนภาษาอังกฤษกับอาจารย์

เจ้าของภาษา และในปีนี้เองได้มีการปรับเปล่ียนเป็นมหาวิทยาลัย ในวันที่ 15 มิถุนายน 2547 จึงเปล่ียน

ช่ือเป็นโรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2549 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับนักเรียนในโครงการ 

EP (English Program) จํานวน 1 ห้องเรียน สรุปมีนักเรียนช้ัน ม. 1 โครงการ GEP จํานวน 2 ห้อง 

โครงการ EP จํานวน 1 ห้อง 

พ.ศ. 2550 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับสมัครนักเรียนใน

โครงการ EP (English Program) จํานวน 2 ห้องเรียน และนักเรียนจากโครงการ GEP (Gifted English 

Program) จํานวน 2 ห้องเรียน สรุปมีนักเรียน ช้ัน ม.1 โครงการ GEP จํานวน 2 ห้องเรียน โครงการ EP 

จาํนวน 2 ห้องเรียน 

พ.ศ. 2551 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และโรงเรียนประถมสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนนัทา ได้จัดโครงสร้างใหม่โดยรวมเป็นโรงเรียนเดียวกันใช้ช่ือใหม่ว่า โรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

พ.ศ. 2559 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีห้องเรียนทั้งหมด 59 ห้อง โดย

แบ่งเป็นระดับประถมศึกษา จํานวน 15 ห้อง ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 44 ห้อง 

พ.ศ. 2560 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรียนการสอนเป็น

ภาษาอังกฤษในสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และสังคม ในระดบัช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 (MEP) 

และมีห้องเรียนทั้งหมด 62 ห้อง โดยแบ่งเป็นระดับประถมศึกษา จํานวน 15 ห้อง ระดับมัธยมศึกษา จํานวน 

47 ห้อง 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ.2561 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จัดรูปแบบการสอนแบบบูรณาการ

ในระดับประถมศึกษาทุกระดับช้ัน และระดับมัธยมศึกษามี Road Map ในการสอนทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างเต็มที ่
พ.ศ.2562 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรียนสอนตาม Road 

Map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งในระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพ่ือพัฒนานักเรียน

ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

พ.ศ.2563 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรียนสอน ตาม Road 

Map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งในระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา ในรูปแบบออนไลน์

และออนไซต์ตามสถานการณ์แพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) เพ่ือเป็นการลดความ

เส่ียงในการติดเช้ือไวรัสโคโรน่า  ซ่ึงนักเรียนได้รับความรู้ตามเนื้อหาสาระที่กําหนดและมีการพัฒนาได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

พ.ศ.2564 ด้วยสถานการณ์แพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) ที่รุนแรงทาง

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีการจัดให้มีการเรียนสอนแบบออนไลน์ 100% ทั้ง

ระดับประถมและมัธยมใน Google Classroom เป็นระดับช้ันและห้องเรียน ซ่ึงนักเรียนเข้าเรียนในระบบ

ของ Google Meet, Zoom และมีการใช้แอพพลิเคช่ันต่างๆ มาประกอบการการสอนให้นักเรียนมีส่วน

ร่วมในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ ได้ฝึกทดลองและปฏิบัติเสมือนจริง เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนา

อย่างเต็มศักยภาพ 

พ.ศ.2565 โรงเรียนสาธิตฯ รับการตรวจประเมินภายนอกรอบ 4 (การตรวจเยี่ยมผ่านทาง

ระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์) ด้านแบบอย่างที่ดี (Best Practice) โดยได้รับผลการประเมินในระดับ 

"ดีเยี่ยม" ทั้ง 3 มาตรฐาน 
 

สถานที่ตั้ง/ทีอ่ยู่   

  เ ล ข ที่  1  ถนน อู่ ทอ งนอก  แ ข ว ง ว ชิ ร ะ  เ ข ต ดุ สิ ต    กรุ ง เ ทพมหานคร  1 0 3 0 0                 

โทรศัพท์  0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069                   
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลผู้บริหาร 
 

 

 

 

 
 

 

 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ กอบัวแก้ว ผู้อํานวยการโรงเรียน 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธนวัฒน ์  ศรีศิริวัฒน์ รองผู้อํานวยการฝ่ายแผนงานและประกัน

คุณภาพ 

3. อาจารย์อรัญ สัมดี รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหารฝ่ายประถม  

4. อาจารย์ชูฉกาจ ชูเลิศ รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหารฝ่ายมัธยม 

5. อาจารย์วินิตา แน่ประโคน รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการฝ่ายประถม 

6. อาจารย์ ดร.สุดารัตน ์ ศรีมา รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการฝ่ายมธัยม 

7. อาจารย์เพชรพนม      จิตมัน่ รองผู้อํานวยการฝ่ายกิจการนักเรียนฝ่าย

ประถม 

8. อาจารย์ระยอง ก้านดอกไม้ รองผู้อํานวยการฝ่ายกิจการนักเรียนฝ่าย

มัธยม 

9. อาจารย์สุชาติ              นิลสําราญจิต รองผู้อํานวยการโครงการภาคภาษาอังกฤษ 

10. อาจารย์ ดร.ภูวิชญ์    งิ้วลาย รองผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการโครงการภาค

ภาษาอังกฤษ 

11. อาจารย์ ดร.บัวลักษณ์   เพชรงาม ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการโครงการภาค

ภาษาอังกฤษ 

12. อาจารย์ ดร.ภัทรา อุ่นทินกร ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการและกิจการ

พิเศษ 

13. อาจารย์นันทินี นักดนตร ี ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายงานทะเบียน 

14. อาจารย์โสภาพรรรณ เวชากุล ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายส่งเสริมวิชาการ 

15. อาจารย์นวลมรกต ทวีทอง ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายกิจการนักเรียน

โครงการภาคภาษาอังกฤษ 

16.อาจารย์ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายวิชาการและกิจการ

พิเศษฝ่ายมัธยม 

17.อาจารย์ศิริลักษณ์ เลิศหิรัญทรัพย์ ผู้ช่วยผู้อํานวยการฝ่ายกิจการนักเรียนและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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5 
 

ข้อมูล

 
1) จํานว

จํานวนบ

1. บุคลา

2. บุคลา

3. คนงา

 

 

 

 

ลบุคลากร 

วนบุคลากร 

บุคลากรโรงเรี

ประเภทบุคล

ากรสายวิชาก

ากรสายสนบั

าน 

รวม 

 

  

 

 

 

 

 

 

23%

 

รยีนสาธิตฯ 

ลากร 

การ (อาจารย

บสนุนวิชาการ

 

 

 

 

13

 

จําน

บุคล

ชาย 

ย์) 26 

ร 7 

4 

37 

 

3%

นวน

ลากร 

หญิง ป

44 

18 

10 

72 

 

 

 

จํานวนบ

โรงเรียนสา

วุฒิก

ป.ตร ี ป.โท

38 25 

18 4 

- - 

56 29 

 

 

 

บุคลากร

าธิตมหาวิทยาล

การศึกษา 

ท ป.เอก 

 7 

- 

- 

 7 

64%

ลัยราชภัฏสวน

ร

อ่ืนๆ 

- 

3 

14 

17 1

 

 

สายวิชาก

สายสนับ

คนงาน

นสุนันทา 

รวม 

70 

25 

14 

109 

 

การ

บสนุนวิชาการ



วิ

 

จํานวนบ

ก

วิทยาศา

คณิตศา

ภาษาไท

ภาษาต่า

สังคมศึก

ศิลปะ 

การงาน

สุขศึกษา

แนะแนว

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) รายชื

 

 

 

วิทยาศาสตร์

19%

คณิตศาส

17%

บุคลากรสาย ิ

กลุ่มสาระการ

าสตร์ 

สตร์ 

ทย 

างประเทศ 

กษา ศาสนา 

อาชีพและเท

าและพลศึกษ

ว/ห้องสมุด 

รวม 

 

 

 

ชื่อบุคลากร

สตร์

จํานวนบุ

วิชาการ (อา

รเรียนรู ้

 วัฒนธรรม 

ทคโนโลยี 

ษา 

 

ที่ปฏิบัติงาน

ภาษาไทย

10%

แนะแนว/หอ้

4%

คลากรสาย

าจารย์) จําแน

อาจ

ข้ารา

ชาย 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

นโรงเรียนสา

องสมุด

ยวิชาการ (อ

นกตามกลุ่มส

จารย์

าชการ ม

หญิง 

- 

1 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

1 

าธิตมหาวิทย
สุขศึกษ

อาจารย์) จํ

โรงเรียนสา ิ

สาระการเรีย

พนักงาน 

ม.ประเภทประ

ชาย หญิ

- 1 

2 1 

- 1 

1 -

- -

1 -

- -

- -

- -

4 3

ยาลัยราชภัฏ
ษาและพลศึกษ

6%

จาํแนกตามก

ธติมหาวิทยาลั

นรู ้

จํา 

พน

ม.ประเ

ญงิ ชาย 

 5 

 1 

 3 

 5 

 1 

 1 

 2 

 2 

 2 

 22 

ัฏสวนสุนันท

ภาษาต่าง

16%

ก

ษา

กลุ่มสาระก

ลัยราชภัฏสวนส

นักงาน 

เภทช่ัวคราว 

หญิง 

7 

7 

3 

5 

7 

5 

3 

2 

1 

40 

ทา ปีการศึก

ประเทศ

% สังคมศกึ

และวั

การงานอาชีพแ

เทคโนโลยี

7%

การเรียนรู้

สุนันทา 

รวม 

13 

12 

7 

11 

8 

7 

5 

4 

3 

70 

กษา  

กษา ศาสนา 

ัฒนธรรม

11%

ศิลปะ

10%

และ

7 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 



 

8 

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ําป

ีที่เ
ป็น

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินคุ

ณ
ภา

พ
ภา

ยใ
น 

ปีก
าร

ศึก
ษา

 2
56

5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 บุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) ข้าราชการ 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้
ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิการศึกษา วิชาเอก 

คณิตศาสตร์ 1 อาจารย์สุธิรา   ทรัพย์เจริญ ศศ.ม. บริหารการศึกษา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณแผ่นดิน (อาจารย์) 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

ภาษาต่างประเทศ 1 อาจารย์ ดร.ภูวิชญ์ งิ้วลาย ปร.ด. ภาษาศาสตร์ 

ภาษาไทย 2 อาจารย์ ดร.บัวลักษณ์ เพชรงาม กศ.ด. หลักสูตรและการสอน 

คณิตศาสตร์ 

3 อาจารย์ ดร.ภัทรา อุ่นทินกร ปร.ด. หลักสูตรและการสอน 

4 อาจารย์ ดร.วีรยุทธ พลายเล็ก ปร.ด. หลักสูตรและการสอน 

5 อาจารย์ชูฉกาจ ชูเลิศ วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา

สารสนเทศ 

ศิลปะ 6 อาจารย์พิชัย   นิยมธรรม ศศ.บ ศิลปกรรม 

วิทยาศาสตร์ 7 อาจารย์ ดร.ภาวิณี รัตนคอน ปร.ด. วิทยาศาสตร์ศึกษา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณรายได้ (อาจารย์) 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

ภาษาไทย 

1 อาจารย์ภาคภูมิ         คล้ายทอง ศ.บ. ภาษาไทย 

2 อาจารย์ณัฐวุฒิ จิโนวัฒน์ ศป.บ ภาษาไทย 

3 อาจารย์นงค์นภา อาจทวีกูล ค.บ. ภาษาไทย 

4 อาจารย์อรัญ สัมดี กศ.ม. การประถมศึกษา 

5 อาจารย์วินิตา แน่ประโคน ศษม.  บริหารการศึกษา 

6 อาจารย์ณัฐกาญจน ์ แดงทองคํา ค.บ. การประถมศึกษา 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

คณิตศาสตร์ 

1 อาจารย์น้ําผ้ึง ชูเลิศ วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา

สารสนเทศ 

2 อาจารย์โสภาพรรณ  เวชากุล วท.ม. คณิตศาสตร์ 

3 อาจารย์ณัฏฐาภรณ์ ศรีชนะ วท.บ. คณิตศาสตร์ 

4 อาจารย์อลงกต วงศ์ศรียา วท.ม. คณิตศาสตร์ 

5 อาจารย์สุณิสา        เป็งมณี ศศ.ม คณิตศาสตร์ศึกษา 

6 อาจารย์กัญชริญา พรมแพน ศษ.ม.  การบริหาร

การศึกษา 

7 อาจารย์สนธยา   ทองทวี ศศ.บ. ภาษาจีน 

8 อาจารย์สุวนนัท์      สิริเลิศวรปัญญา ป.ตร ี ภาษาอังกฤษธุรกิจ 

วิทยาศาสตร ์

1 อาจารย์สุชาติ นิลสําราญจิต ศษ.ม. วิทยาศาสตร ์

2 อาจารย์ปิยะพงษ์ ทวีพงษ ์ ศษ.บ. วิทยาศาสตร-์ฟิสิกส์ 

3 อาจารย์มัลลิกา ปาละโชติ วท.ม. วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 

4 อาจารย์ชลธิชา เก็นซ์ กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา 

5 อาจารย์อัจฉรา วงษ์สวรรค์ วท.ม. จุลชีววิทยา 

6 อาจารย์เพ็ญนภา หมีโต วท.ม. วิทยาการเรียนรู้และ

และนวัตกรรม

การศึกษา 

7 อาจารย์ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 

8 อาจารย์ยุทธนา รัตนสุวรรณ วท.ม. เคมีวิเคราะห์ 

9 อาจารย์อริยพล       จิวาลักษณ์ วท.ม. ฟิสิกส์ 

10 อาจารย์นฤมล      หลายประเสริฐพร ค.ม. การออกแบบการ

เรียนการสอน 

11 อาจารย์หนึ่งฤทัย คําหงสา ค.บ. ฟิสิกส์ 

12 อาจารย์ณฐพล อยู่เป็นสุข ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

สังคมศึกษา  

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

1 อาจารย์วรรณา หกประเสริฐ ค.บ. สังคมศึกษา 

2 อาจารย์ชนกนาถ แสงทอง ค.บ. สังคมศึกษา 

3 อาจารย์อินทรดารา  เช่ืองดี ค.บ. สังคมศึกษา 

4 อาจารย์สมบตั ิ อุทาวัน พธ.บ. การสอน

ภาษาอังกฤษ 

5 อาจารย์นวลมรกต ทวีทอง อ.ม ประวตัิศาสตร์ 

6 อาจารย์ ดร.ไปรพร แสงจันทร์ ปร.ด. วิชาการบริหารการ

พัฒนา 

7 อาจารย์พิมปไพ จิ๋วแพ กศ.ม  การศึกษาปฐมวัย  
(Early childhood 

education) 

8 อาจารย์ปภาวี  บุญประเสริฐ ศศบ. ภาษาอังกฤษ 

การงานอาชีพ 

และ

เทคโนโลยี 

1 อาจารย์ศราวุฒิ       แย้มดี บธ.บ อังกฤษส่ือสารธรุกิจ 

2 อาจารย์ณัฐสันต์        สินธุชัยภาคเสรี บธ.ม การบัญชี 

3 อาจารย์สาวิตรี ผิวงาม วท.ม. การส่ือสารข้อมูลและ

เครือข่าย 

4 อาจารย์จุฑารัตน์     สิริวิบูลย์ผล ค.บ. คหกรรมศาสตร์ 

5 อาจารย์ศิริลักษณ์       เลิศหิรัญทรัพย์ บธ.บ. บริหารธุรกิจ

(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

สุขศึกษา 

และพลศึกษา 

1 อาจารย์อริสา         สินธ ุ วท.ม. สุขศึกษา 

2 อาจารย์เสาวณี        ก้านดอกไม้ วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 

3 อาจารย์ระยอง        ก้านดอกไม้ ศ.บ. พลศึกษา 

4 อาจารย์วิษณ ุ         สมัญญา กศ.ม. การจัดการเรียนรู้สุข

ศึกษาและพลศึกษา 

ภาษา 

ต่างประเทศ 

1 อาจารย์กิตติพงษ ์ เสนาะสรรพ์ ศศ.บ. ภาษาจีน 

2 อาจารย์กุลรดา ชีรนรวนิชย์ ศศ.ม. ภาษาอังกฤษศึกษา 

3 อาจารย์เพชรพนม จิตมัน่ พธ.บ. ภาษาอังกฤษ 

4 อาจารย์สมจิตร ศรีพนาสณฑ์ ป.โท Teaching chinese to 

speakers of other 

languages 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้

ลําดับ ช่ือ – สกุล วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

 

5 อาจารย์ณัฐณิชา ทนะไชย ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

6 อาจารย์บุตรศิรินทร์ จิวพานิชย์ ค.บ. การศึกษา

ภาษาต่างประเทศ 

7 Hugues 

 

Warneck 

 

Bachelor of 

Arts  

Music and 

Musicology 

8 Dziyana Babrouskaya ป.ตร ี  

9 Surgey Panfilov ป.ตร ี  

10 อาจารย์เมธาวีย์       ศักด์ิศิษฏ์พิพัฒน ์ กศ.ม. การสอนภาษาจีนให้

ชาวต่างชาติ 

ศิลปะ 

 

1 อาจารย์รุ่งทิวา พงษ์จําปา ศศ.บ. จิตรกรรม 

2 อาจารย์นันทินี นักดนตร ี ศศ.ม. มานุษยดุริยางควิทยา 

3 อาจารย์เกียรติภูมิ พาชื่น ศศ.บ. ศิลปกรรม 

4 อาจารย์แคทธียา เจริญสุข ศศบ. นาฏศิลป์ไทย 

5 อาจารย์สุภารณี สาระสา ศศ.ม. มานษุยดุริยางควิทยา 

6 อาจารย์ ดร.ภาวิณี โสระเวช ปร.ด. การบริหารการ

พัฒนา 

แนะแนว/

ห้องสมุด 

1 อาจารย์สุมิตรา สุวรรณ ์ ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์

และสารสนเทศ

ศาสตร์ 

2 อาจารย์พชร วังมี สศ.บ. สังคมสงเคราะห์ 

3 อาจารย์จามร สิริกรรณะ ศศ.บ. สังคมวิทยาและ

มานษุยวิทยา 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณแผ่นดิน (เจ้าหน้าที)่ 

ลําดับ ช่ือ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
วิชาเอก 

1 นางพิมพ์ณัฐชยา นาคสัมปรุณะ บธ. บริหารทรัพยากรมนษุย์ 

2 นายเจตนา ศาสตร์ประเสริฐ ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม

ทางการศึกษา 

3 นางสาวณัฐธิดา เปรมปริก รป.ม. รัฐประศาสนศาสตร์ 

4 นางสาววิมล รักรี ค.บ. ภาษาไทย  

5 นางสาวศิวนาท แสงทอง บธ.ม. การตลาด 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณรายได้ (เจ้าหน้าที่) 

ลําดับ ช่ือ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 
วิชาเอก 

1 นาวสาววรรณา บุญประเสริฐ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

2 นางสุภาภรณ์ เรืองเดช บธ.บ. บริหารทรัพยากรมนษุย์ 

3 นายโกสุม พิมพ์เสน บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

4 นางสาวเกษราภรณ ์ แตงมาก บธ.ม การบัญชี 

5 นางธิดา สีทองสุข ศศ.บ. การจัดการทัว่ไป 

6 นายจิรัฏฐ์ วิทย์วัฒนโชต ิ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

7 นายวรพล ไพวิโรจน์ วท.บ. เทคโนโลยีและการสื่อสาร

การศึกษา 

8 นางสาวยุวดี จิตรโอวาท บธ.บ การบัญชี 

9 นางสาวแกมมณี จีนเอม ศศ.บ. การจัดการทัว่ไป 

10 นางสาวลลิตา ภูมิแก้ว บช.บ. การบัญชี 

11 นางสาวสมหญิง มีสมบติั บธ.บ. ระบบสารสนเทศทาง

คอมพิวเตอร์ 

12 นายชาติชาย เกษมราช ปวส. การตลาด 

13 นางสาวธิดารตัน์ มะโนพิน ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

14 นายปกรณ์ จันสุริยวงศ ์ ค.ม. การบริหารการศึกษา 

15 นางสาวสุภัตรา กรุดแก้ว บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

16 นางสาวอารียา โคตวงษา วท.บ. การจัดการอุตสาหกรรม 

 



 

13 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ลําดับ ช่ือ – สกุล 
วุฒิ

การศึกษา 

วิชาเอก 

17 นางสาวเหมือนขวัญ จรงค์หน ู ศศ.ม. จิตวิทยาอุตสาหกรรมและ

องค์การ 

18 นางสาววชิราภรณ์ ณ พล บธ.ม การจัดการ 

19 นายวงศ์ไกรวิชญ์  นาคสัมปรุณะ ปวส. การตลาด 

20 นางสาวณฏัฐ์ปภาดา    กีรติชัยชนินทร์ บธ.บ. การจัดการ 

 

คนงาน 

ลําดับที่ ชื่อ – สกุล หน้าที่ 

1 นางเสวียง ปาจิตต์ แม่บ้าน 

2 นางสุนนัท์ เสมานิตย์ แม่บ้าน 

3 นางสาวพรรณ ี วงษ์วรรณ แม่บ้าน 

4 นางสายใจ ขันคํา แม่บ้าน 

5 นายรพีภัทร วลัยวรรณา พนักงานขับรถ 

6 นายสิทธิชัย กล่ันสุคนธ์ คนงาน 

7 นายสิวะ ปาจิตต์ เจ้าหน้าทีร่ักษาความปลอดภัย 

8 นางปรียานุช ครุธบุญยงค์ แม่บ้าน 

9 นางสาววนิดา บัวจูม แม่บ้าน 

10 นายบุญเสริม ชะหน ู พนักงานขับรถ 

11 นางสาวปรารถนา สุขสุกรี เจ้าหน้าทีร่ักษาความปลอดภัย 

12 นางมนทยา เจริญหลาย แม่บ้าน 

13 นางศิริพร บุญยะลาโภ แม่บ้าน 

14 นางสาวประภาพัชร จูเมือง แม่บ้าน 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลนักเรียน 

  

                        จํานวนนักเรียน 

ระดับช้ัน    

ปีการศึกษา 2565 

ชาย หญิง รวม 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 63 42 105 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 2 57 38 95 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 61 30 91 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 4 63 37 100 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 42 30 72 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 47 23 72 

รวม 333 200 533 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 1 (EP) 24 16 40 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 2 (EP) 17 21 38 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 3 (EP) 24 28 52 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 4 (EP) 23 19 42 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 (EP) 21 15 36 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 6 (EP) 14 11 25 

รวม 123 110 233 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 1    59 43 102 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 2 54 49 103 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 3 65 55 120 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 4 67 58 125 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 5 54 31 85 

ช้ันมธัยมศึกษาปีที่ 6 50 45 95 

รวม 349 281 630 

รวมนักเรียนทั้งหมด 1,396 

ที่มา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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ที่มา:ฝ่าย

 

ข้อมูล

 

 

 

 

 

 

         

ที่มา:ฝ่าย

สังคมศึกษา

การง

ป.1 ป

63 113 9

64 112 1

65 105 9

เปรียบเทยี

 

 

 
ยทะเบียนและวั

ลผลสัมฤท

          

ยทะเบียนและวั

คณิ

วิทย

า ศาสนาและวั

สุขศึกษาและ

ภาษาตา่

งานอาชีพและเ

ป.2 ป.3

96 109

104 92

95 91

ยบจํานวนน

วดัผลโรงเรียนส

ทธ์ิทางการ
ร้อยละของ

ระดับชั้

วดัผลโรงเรียนส

0

ภาษาไทย

ณิตศาสตร์

ยาศาสตร์

วัฒนธรรม

ะพลศึกษา

ศิลปะ

างประเทศ

เทคโนโลยี

กลุม่

ป.4 ป.5

78 69

103 73

100 72

นักเรียนระ

 

สาธิตมหาวิทย

รเรียนระด
งนักเรียนที่มี

ชัน้ประถมศึก

สาธิตมหาวิทย

10 20

มสาระ 

ป.6 ม

66 1

70 1

72 1

ะดับช้ัน ป.1

 

าลัยราชภัฏสว

ดับสถานศึ
มีผลการเรียน

กษาปีที่ 1 – 6

 

 

 
าลัยราชภัฏสว

 

30 40

โรงเรียนสา ิ

ม.1 ม.2

46 175

47 143

42 141

1-ม.6 ปีกา

วนสุนันทา 

ศึกษา 
นแต่ละรายวิ

6  ปีการศึกษ

วนสุนันทา 

50 60 70

ธติมหาวิทยาลั

ม.3 ม.4

184 126

172 172

172 167

ารศึกษา 2

วชาในระดับ 3

ษา 2565 

9

85.6

69.98

78.91

75.14

0 80 90

ลัยราชภัฏสวนส

ม.5 ม

123 1

120 1

121 1

2563-2565

 

 3 ขึ้นไป 

91.34

63

100

99.81

100

100 110
คะแ

สุนันทา 

ม.6

21

21

20

5 

นนเฉลี่ย 

15 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
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5 
 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา:ฝ่าย
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ที่มา:ฝ่าย

 

 

 

สังคมศึกษา

การง

สังคมศึกษา

การง

ร้อ

ระ

ยทะเบียนและวั

ร้อ

ระ

ยทะเบียนและวั

ภ

คณิ

วิทย

า ศาสนาและวั

สุขศึกษาและ

ภาษาตา่

านอาชีพและเท

ภ

คณิ

วิทย

า ศาสนาและวั

สุขศึกษาและ

ภาษาตา่

านอาชีพและเท

อยละของนัก

ะดับชั้นมัธยม

วดัผลโรงเรียนส

อยละของนัก

ะดับชั้นมัธย

วดัผลโรงเรียนส

กลุ่มสา

0

ภาษาไทย

ณิตศาสตร์

ยาศาสตร์

ัฒนธรรม

ะพลศึกษา

ศิลปะ

างประเทศ

ทคโนโลยี

กลุ่มสา

0

ภาษาไทย

ณิตศาสตร์

ยาศาสตร์

ัฒนธรรม

ะพลศึกษา

ศิลปะ

างประเทศ

ทคโนโลยี

เรียนที่มีผลก

มศึกษาปีที่ 1

สาธิตมหาวิทย

เรียนที่มีผลก

มศึกษาปีที่ 1

สาธิตมหาวิทย

าระ 

10 20

าระ 

10 20

การเรียนแต่

 1 – 6   ภาคเ

าลัยราชภัฏสว

การเรียนแต่

 1 – 6  ภาคเรี

าลัยราชภัฏสว

0 30 40

0 30 40

โรงเรียนสา

ละรายวิชาใน

เรียนที่ 1 ปีก

วนสุนันทา 

ละรายวิชาใน

รียนที่ 2 ปีก

วนสุนันทา 

54.1

0 50 60

50.12

0 50 60

าธิตมหาวิทยาล

นระดับ 3 ขึน้

การศึกษา 25

นระดับ 3 ขึน้

ารศึกษา 25

13

62.84

73.05

62.04

7

0 70 80

69.52

71.71

60.28

74.0

69.05

0 70 80

ลัยราชภัฏสวน

้นไป 

565 

้นไป 

565 

83.38

5

86.47

82.8

79.01

0 90 100

90.99

92.15

02

0 90 100

นสุนันทา 

คะแนนเฉลี
0

คะแนนเฉลี

5

0

ลี่ย 

ลี่ย 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 

ระ 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลอาคารสถานที่ และทรพัยากร 

    โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทามีพื้นที่ 4.5 ไร ่ จําแนกเปน็ ฝ่ายประถมและฝ่าย

มัธยม (ตามโครงสร้างหน้า 30) 

1.ฝ่ายประถม  

1.1 อาคารเรียน 2 หลัง ได้แก่ อาคาร 15 และอาคาร 16 

1.2 จํานวนห้องเรียนท้ังหมด 18 ห้อง 

1.3 สนามกีฬากลางแจ้งอเนกประสงค ์ 1  สนาม 

1.4 ข้อมูลทรพัยากร 

1.4.1 คอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต มีจํานวนทั้งหมด  101 เครื่อง 

1.4.2 โปรเจคเตอร์ 20  เครื่อง 

1.4.3 ห้องที่จัดไว้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 24 ห้อง ได้แก่ ห้องพักครู 8 

ห้อง ห้องประชุมอาจารย์อาคาร 15 ห้องธุรการ ห้องวิชาการ ห้องพยาบาล ห้องกิจการนักเรียน 

ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคหกรรม ห้องอาหาร 

ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย-สากล ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องประชาสัมพันธ์ 

ห้องสมาคมฯ และห้องแผนงานและประกันคุณภาพ อย่างละ 1 ห้อง 

 2.ฝ่ายมัธยม 

1.1 อาคารเรียน 3 หลัง ได้แก่ อาคาร 12 อาคาร 13 อาคาร 14  

  1.2 จํานวนห้องเรียนท้ังหมด 37 ห้อง 

   1.2.1 ห้องเรียนภาคปกติจํานวน  25 ห้องเรียน   

              1.2.2 ห้องเรียนภาคภาษาอังกฤษ 12 ห้องเรียน  

1.3 สนามกีฬากลางแจ้งอเนกประสงค ์2  สนาม 

1.4 ข้อมูลทรพัยากร 

1.4.1 คอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต มีจํานวนทั้งหมด 296 เครื่อง 

1.4.2 โปรเจคเตอร์ 45  เครือ่ง 

1.4.3 ห้องที่จัดไว้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 28 ห้อง  ได้แก่ ห้องพักครู 8 

ห้อง ห้องประชุมอาจารย์อาคาร 16 ห้องประชุมพณิชยกุล จํานวน 1 ห้อง ห้องธุรการ 2 ห้อง         

ห้องคอมพิวเตอร์ 3 ห้อง ห้องสมุด 2 ห้อง ห้องกิจการนักเรียน ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

ห้องปฏิบัติการคหกรรม ห้องอาหาร ห้องวิชาการ ห้องพยาบาล ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย-สากล 

ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องผู้อํานวยการ ห้องประชาสัมพันธ์ และห้องสมาคมฯ 

อย่างละ 1 ห้อง 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลงบประมาณ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา:ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ 

 

ข้อมูลสภาพชุมชน 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนตั้งอยู่ใกล้กับแหล่งสถานศึกษาหลายแห่งได้แก่ โรงเรียน    

ราชวินิต โรงเรียนวัดราชาธิวาส โรงเรียนเซนต์คาเบรียล โรงเรียนเซนต์ฟรังซิสซาเวียร์ มหาวิทยาลัย

สวนดุสิต และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นต้น โดยมีแหล่งค้นคว้าที่สําคัญคือ หอสมุดแห่งชาติ 

สํานักงานสถิติแห่งชาติ สํานักงานเขตดุสิต สํานักวิทยบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา    

พระที่นั่งวิมานเมฆ ส่วนใหญ่นักเรียนนับถือศาสนาพุทธ และผู้ปกครองมีอาชีพรับราชการ รัฐวิสาหกิจ 

ค้าขายและรับจ้าง ชุมชนมีการให้ความร่วมมือ และมีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาดี ทั้งในด้านการร่วม

กิจกรรมของโรงเรียนและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น        

 โรงเรียนสาธิตฯมีแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้แก่ ห้องสมุดฝ่ายมัธยม มีจํานวนหนังสือ 

32,563 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นข้อมูล 150 เครื่อง และห้องสมุดฝ่ายประถม มีหนังสือ

จํานวน 9,400 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพ่ือการสืบค้นข้อมูล 45 เครื่อง โดยใช้ระบบยืมค้นหนังสือเป็นระบบ

ห้องสมุดอัตโนมัติ โดยในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตฯได้สร้างแหล่งการเรียนรู้เพ่ือบริการ

วิชาการแก่นักเรียนและบุคลภายนอก คือ“ห้องเรียนหรรษา” ในแหล่งเรียนรู้บริการวิชาการ และแหล่ง

การเรียนรู้ภายนอกได้แก่  สํานักวิทยบริการมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  สํานักศิลปะและ

วัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หอสมุดแห่งชาติ  วัดราชาธิวาสวรวิหาร เป็นต้น  

นอกจากน้ียังมีภูมิปัญญาท้องถิ่น ซ่ึงได้แก่ น้ําพริกลงเรืออาหารชาววังของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา  

แหล่งงบประมาณ จํานวน (บาท) 

เงินอุดหนุน(งบประมาณแผ่นดิน) 8,885,900 

เงินบํารุงการศึกษา 92,607,900 

  -เงินรายได้ที่รบัจัดสรร 52,089,120 

  -เงินรายได้ที่นําเข้าส่วนกลาง 23,864,680 

  -เงินรายได้ฝากถอนคืน 15,858,100 

  -ค่าประกนัอุบัติเหตุ/ค่าประกนัของเสียหาย     796,500 

รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 101,493,800 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1-3 ป. 4-6 

ภาษาไทย 200 160 

คณิตศาสตร์ 200 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 120 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 

ประวตัิศาสตร์ 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 

ศิลปะ 80 80 

การงานอาชีพ 40 80 

ภาษาต่างประเทศ 120 120 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้/เพิ่มเติม 

ภาษาจีน 40 80 

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 80 40 

English Discovery - 40 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 

กิจกรรมลูกเสือ 40 40 

กิจกรรมชุมนมุ 40 40 

รวม 1,200 1,200 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,200 ชั่วโมง/ปี 

ที่มา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ที่มา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(มัธยม) 

 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศึกษา 

ม. 1-3 ม. 4-6 

ภาษาไทย 120 240 

คณิตศาสตร์ 120 240 

วิทยาศาสตร ์ 120 240 

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 160 320 

-ประวตัิศาสตร์ 40 80 

-ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

-หน้าทีพ่ลเมือง วัฒนธรรมและการ

ดําเนินชีวิตในสังคม 

-เศรษฐศาสตร์ 

-ภูมิศาสตร์ 

 

 

120 

 

 

 

               240 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 120 

ศิลปะ 80 120 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 120 

ภาษาต่างประเทศ 120 240 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 880 1,640 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 360 

รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด

เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น 
ปีละไม่น้อยกว่า 200 ช่ัวโมง 

ปีละไม่น้อยกว่า  

1,600 ช่ัวโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,200 ชั่วโมง/ปี 

รวม 3 ปี  

ไม่น้อยกว่า  3,600 

ชั่วโมง 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2564 

ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยเขตพื้นทีก่ารศึกษา 

ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.1.1) ผู้เรียนมีความ สามารถในการอ่าน การ

เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณสูงกว่าเป้า 

หมายที่สถานศึกษากําหนด 
   

 
 
 

1.1.2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก เปลี่ยน

ความคิดเห็น โดยใชเ้หตุผล ประกอบการตัดสินใจ 

และแก้ปัญหาได ้
   

  

1.1.3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีการไปใช้ และเผยแพร่    

  

1.1.4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและ

สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทํางาน

อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
   

  

1.1.5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากําหนด 
   

  

1.1.6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ

ที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ

ทํางานหรืองานอาชีพ 
   

  
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1.2 คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.2.1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากําหนดเป็นแบบอย่างได ้
  

1.2.2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น  เห็นคุณค่าของความ

เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ

ปัญญาไทย 

  

1.2.3) ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

  

1.2.4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่า

เป้าหมายที่สถาน ศึกษากําหนด 
  

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา

กําหนดชัดเจน   
   

2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  

 
  

3.ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ

ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทกุกลุ่มเป้าหมาย   
 

  

4.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ   
 

  

5.จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อ้ือต่อ

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ           
 

  

6.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนนุการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้   
 

  
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

และสามารถนาํไปประยกุต์ใช้ในชีวิตได้  
    

2.ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรยีนรูที้่เอ้ือ

ต่อการเรียนรู ้  
    

3.มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

    

4.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ

นําผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   

  

5.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับ

เพ่ือพัฒนาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้         
   

  
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

สรุปผลการติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ปีการศึกษา 2564 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม  

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผู้เรียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที ่1  ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนมีความโดดเด่น มีหลักฐานเชิงประจักษ์ โดยเฉพาะด้าน

ภาษาอังกฤษ ซ่ึงสอดคล้องกับความคิดเห็นผู้ปกครองมีความเช่ือมั่นในเรื่องของการเรียน Online ที่โดดเด่น 

    2. ผู้เรียนมีความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนออนไลน์ (ช่วงสถานการณ์โควิด- 19) 

ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศได้อย่างคล่องแคล่ว ในการเข้าระบบห้องเรียน Google Meet     

การส่งการบ้านใน Google Classroom ได้ด้วยตนเอง โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษา สอดคล้องกับผู้เรียน

มีความสุขในการเรียนออนไลน์ 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพันธ

กิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศึกษา 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทกุ

กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ         

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและ

การจัดการเรียนรู ้

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2  ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

 1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจ และ Roadmap ที่ชัดเจน 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง  และสามารถนําไป

ประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรูที้่เอ้ือต่อการเรียนรู ้
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรบัปรุงการจดัการเรียนรู ้        

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3  ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

1. การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ อาจารย์พีเ่ล้ียงดูแลนกัศึกษาฝกึประสบการณ์อย่างใกล้ชิด 

ตลอดจนให้คําแนะนําเปน็อย่างดี เช่นการควบคุมช้ันเรียนการใช้จิตวิทยาในการส่ือสารกับผู้เรียนช้ัน ป.1 

เช่น การใช้โทนเสียงต่ําเพื่อควบคุมเด็ก ไม่ใช้น้ําเสียงดุ  
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

สรุปผลประเมินการตรวจเยีย่มรอบสี่ผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์  

และข้อเสนอแนะ 

 
การพิจารณา  ให้ทําเครื่องหมาย √ ในช่องผลการพิจารณาที่พบข้อมูล หลักฐานเชิงประจักษ์   

ให้ทําเครื่องหมาย X ในช่องผลการพิจารณาที่ไม่พบข้อมูล หลักฐานเชิงประจักษ์   

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

จุดเน้น ผู้เรียนมีความสมดุลด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตสํานึกในความเป็นพลเมืองไทย

และพลเมืองโลก 

ได้ผลประเมิน  

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด 

 1. มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียน 

 2. มีการระบวิุธีพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนา

ผู้เรียน 

 3. มีผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียน 

 4. มีการนําผลประเมินคุณภาพของผู้เรียนมาพัฒนาผู้เรียนด้านผลสัมฤทธิ์ให้สูงข้ึน 

 5. มีการนําเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

ได้ผลประเมิน  ดีเยี่ยม  

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงข้ึนในช่วง 3 ปกีารศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน และ 

• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างทีดี่ (Best Practice)  หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 

 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

       การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองทีดี่ของประเทศและโลก มีความรู้เท่า

ทันการเปลี่ยนแปลง และมีคุณธรรมและจริยธรรม 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

สรุปผลประเมิน 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีมาก) 

  ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

        ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้เท่าทันการ

เปล่ียนแปลงของโลก มีคุณธรรม จริยธรรม และมี

จิตสํานึกในการเปน็พลเมืองที่ดีของประเทศและโลก 

โดยผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และใช้ 

การเรียนการสอนแบบ Active Learning ที่เน้น 

การพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ 

ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้นทักษะภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน  นอกจากน้ีมีการจัดทํา Roadmap ใน 

การพัฒนาผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 

การเรียนดี  โดยมี เ ป้าหมายให้นัก เรียนไ ด้รับ

ทุนการศึกษาเพื่อเรียนต่อในต่างประเทศ 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 1  

จากผลการตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า สถานศึกษามีร่องรอยหรือหลักฐานครบถ้วนตามตัวช้ีวัดที่กําหนด สามารถ

พัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีผลการดําเนินงานที่สูงข้ึนอย่างต่อเนื่อง 3 ปีการศึกษา และพบแนว

ทางการพัฒนาที่สูงข้ึน โดยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนอยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม และสูง

กว่าค่าเป้าหมาย ทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ อันประกอบด้วย ความสามารถในการอ่าน การเขียน 

การส่ือสาร การคิดคํานวณ การคิดประเภทต่าง ๆ การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร การมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้าน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นความ

เป็นไทย การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและ

จิตสังคม นอกจากนี้ สถานศึกษายังเป็นแบบอย่างที่ดี คือ มีหลักสูตรที่เน้นให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา

ทางวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม ผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และใช้การเรียนการสอนแบบ 

Active Learning ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้น

ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน ทั้งเป็นรายวิชาและกิจกรรมนอกห้องเรียน จึงส่งผลให้คะแนนเฉลี่ย

ของผลการสอบO-NET วิชาภาษาอังกฤษ ในระดับช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 สูงกว่าโรงเรียนอ่ืน ๆ ในสังกัด

เดียวกัน ส่วนในระดับมัธยมศึกษาจัดให้มีการเรียนการสอน 2 โครงการ ได้แก่ GEP (Gifted English 

Program) และ EP (English Program) โดยทุกปีได้จัดให้มีการทดสอบภาษาอังกฤษ ได้แก่ TU-SET และ 

SSRU-TEP ซ่ึงผลการทดสอบ 3 ปีย้อนหลัง พบว่า ผู้เรียนสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐานภาษาอังกฤษทุกปี
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การศึกษา นอกจากนี้มีการจัดทํา Road map ในการพัฒนาผู้เรียน เพ่ือมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้ทํากิจกรรมตามความถนัดและความสนใจ และได้รับการสนับสนุนให้ไป

ประกวดจนได้รางวัลระดับชาติและนานาชาติมากมาย ได้แก่ รางวัลเยาวชนดีเด่นแห่งชาติ รางวัลเพชร

ยอดมงกุฎ รางวัลประกวดวาดภาพ รางวัลสุดยอดอัจฉริยภาพระดับประเทศวิชาคณิตศาสตร์ เป็นต้น 

นอกจากน้ี สถานศึกษามีเป้าหมายให้ผู้เรียนได้รับทุนการศึกษาไปศึกษาต่อในต่างประเทศ จึงมีการ

เตรียมความพร้อมด้านภาษาอังกฤษและภาษาจีนให้กับผู้เรียนทุกคน ส่งผลให้มีจํานวนผู้เรียนได้รับ

ทุนการศึกษาต่อระดับปริญญาตรีในต่างประเทศเป็นจํานวนมาก ทั้งน้ี เพ่ือให้เกิดการพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียนให้สูงข้ึน สถานศึกษาควรมีการสร้างเครือข่ายกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือให้

ผู้เรียนมีโอกาสศึกษาต่อได้มากข้ึน ควรจัดการเรียนการสอนวิชาอ่ืน ๆ ที่นอกเหนือจากภาษาอังกฤษให้

สอดคล้องกับการสอบO-NET เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ในการสอบ ควรจัดกิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนา

ชุมชนรอบสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ร่วมแก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อัน

ดีกับชุมชน ควรส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดเฉพาะด้านวิศวกรรม เพ่ือเตรียมผู้เรียนที่มีความต้องการ

ศึกษาต่อในด้านวิศวกรรมอีกด้วย 

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนบริหารและการจัดการ 

จุดเน้น  พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงชีวิตประจําวัน และครอบคลุมทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ได้ผลประเมิน  

ผลการพิจารณา ตัวชี้วัด 

 1. มีการวางแผนการดําเนินการในแต่ละปีการศึกษา  

 2. มีการนําแผนการดําเนินการไปใช้ดําเนินการ 

 3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการตามแผน  

 4. มีการนําผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรงุแก้ไขในปกีารศึกษาต่อไป 

 5. มีการนําเสนอผลการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้

รับทราบ 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ได้ผลประเมิน   ดีเยี่ยม 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงข้ึนในช่วง 3 ปกีารศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน และ 

• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างทีดี่ (Best Practice)  หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 

แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

      การบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบบรูณาการที่

หลากหลาย 

 

 

 

สรุปผลประเมิน 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีมาก) 

 ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

   มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วย

รูปแบบบูรณาการที่หลากหลายและมีการพัฒนา

เส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) 

ให้กับบุคลากรอีกด้วย 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 2  

จากผลการตรวจเยี่ยมผ่านทางระบบวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา พบว่า สถานศึกษามีร่องรอยหรือหลักฐานครบถ้วนตามตัวช้ีวัดที่กําหนดสามารถ

ดําเนินการได้ตามจุดเน้นที่กําหนดไว้ คือ พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเช่ือมโยง

ชีวิตประจําวัน และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย โดยมีกระบวนการบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง อาทิ

เช่น แผนการบริหารจัดการเชิงกลยุทธ์ แผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติการประจําปี เป็นต้น ซ่ึงเป็น

กระบวนการบริหารจัดการที่นําสถานศึกษาไปสู่เป้าหมายความเป็นพลเมืองโลก (Global Citizen) ฯลฯ 

นอกจากน้ียังนําหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารจัดการ มีการทํางานเป็นทีม (Teamwork) มีการ

ทํางานแบบเชิงรุก (Proactive) และที่สําคัญมีการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) 

ให้กับบุคลากรอีกด้วย เป็นต้น และยังมีแบบอย่างท่ีดี คือ การบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วย

รูปแบบบูรณาการที่หลากหลาย อาทิเช่น แผนการจัดทํา Road map ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์  
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

(e-office) ระบบ ERP ในการบริหารงบประมาณ และระบบบริหารการจัดการด้านวิชาการ (ผลส้ม) เป็น

ต้น ซ่ึงส่งผลทําให้การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน ทั้งน้ีเพ่ือพัฒนากระบวนการ

บริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงข้ึน สถานศึกษาควรมีการ

จัดทํานวัตกรรม (Innovation) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจนยิ่งข้ึน และนําไปเผยแพร่ต่อ

สาธารณชน องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบ เพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของ

ผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเปน็สําคัญ  

จุดเน้น  การจัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ (Active learning) 

ได้ผลประเมิน   

ผลการ

พิจารณา 

ตัวชี้วัด 

 1. ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกช้ันป ี

 2. ครูทุกคนมีการนําแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ทีเ่อ้ือต่อการเรียนรู ้

 3. มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างเปน็ระบบ 

 4. มีการนําผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ 

 5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรบัปรุงการจัดการเรียน

การสอน 

 

ได้ผลประเมิน   ดีเยี่ยม 

ระดับคุณภาพ เกณฑ์การพิจารณา 

 ดีมาก 

 

• มีหลักฐานหรือข้อมูลแสดงผลการพัฒนาที่สูงข้ึนในช่วง 3 ปกีารศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน 

 ดีเยี่ยม • มีหลักฐานแสดงผลการพัฒนาที่สูงขึ้นในช่วง 3 ปีการศึกษา และ 

• มีแนวทางรกัษาผลหรือการพัฒนาที่สูงข้ึน และ 

• มีหลักฐานแสดงให้เห็นว่าสถานศึกษามี แบบอย่างทีดี่ (Best Practice)  หรือ 

นวัตกรรม (Innovation) 

 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

       การจัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL เพ่ือไปสู่เป้าหมายที่จะให้

นักเรียนได้นําองค์ความรู้ ทักษะ กระบวนการ ไปเช่ือมโยงกับชีวิตประจําวันและมุ่งสู่
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การเป็นพลเมืองโลกได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนที่

เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในลักษณะของการบูรณาการ และมีรูปแบบที่

หลากหลายสอดคล้องกับวิชา และมีการใช้ส่ือและเทคโนโลยีอย่างเหมาะสม 

 

สรุปผลประเมิน 

 เป็นไปตามเกณฑ์ที่กําหนด  

o ดี (5 ข้อ)  

o ดีมาก (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีมาก) 

  ดีเยี่ยม (5 ข้อ และเปน็ไปตามเกณฑ์การ

พิจารณาระดบัดีเยี่ยม) 

จุดเด่น 

   1. ครูมีความพร้อมในการจัดการเรียนสอนทั้งใน

รูปแบบออนไลน์ทําให้สอนแบบบูรณาการและตาม 

Road map ที่กําหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของ

ผู้เรียนได้เต็มที่เป็นการดําเนินการจัดการเรียนการ

สอนตาม SCHOOL MODEL อาทิ เช่น การจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการ ( (Integrated Learning) การ

จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ (collaborative learning) 

การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry 

base learning) และการจัดการเรียนรู้แบบ

ผสมผสาน(Blended learning) 

    2. ครูมีสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนท่ี

เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในลักษณะของการ 

บูรณาการ และมีรูปแบบที่หลากหลายสอดคล้อง

กับ วิชา  และมีการใ ช้ ส่ือและเทคโนโลยีอย่าง

เหมาะสม 

    3. ครูมีทุกคนทําวิจัยในช้ันเรียน การแสดงผล

งานผู้เรียนเพ่ือให้เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้และใช้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานที่ 3  

   สถานศึกษาควรส่งเสริมกระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและพัฒนานักเรียน ซ่ึงสามารถยืนยันการนําผลการประเมินมาพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ

พัฒนาปรับปรงุการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี สถานศึกษาควรนําเสนอในประเด็นที่เกี่ยวข้อกับ

การสะท้อนปัญหา การเรียนรู้ร่วมกันในการพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ทั้งสภาพปัญหา
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

นวัตกรรมที่ใช้แก้กระบวนการที่ปฏิบัติผลลัพธ์ที่เกิดข้ึน หรือพัฒนาการของผู้เรียนซ่ึงสามารถบันทึก 

หรือ Logbook ที่แสดงให้เห็นถึงความน่าเช่ือถือของข้อมูลที่อ้างถึง ในภาพรวมทั้งหมดให้สถานศึกษา

รายงานข้อมูลในเชิงสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้ของครู ทั้งด้านความรู้ความเข้าใจ ความสามารถใน

การปฏิบัติ และคุณลักษณะของครูในการทํางานเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และอีกทั้งในรูปแบบการ

จัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL ก็ควรมีคู่มืออธิบายรูปแบบ ข้ันตอน กระบวนการ และ

คุณลักษณะในภาพรวมอย่างชัดเจน เพื่อให้มีแนวปฏิบตัิในทิศทางเดียวกัน และควรมีพัฒนาครูทุกคนให้

มีความรู้ในการใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึนเพ่ือรองรบัการสอนท้ังในรูปแบบออนไลน์

และออนไซด์ให้ทันสมัย ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ที่สอดคล้องกับวิชา และพัฒนาการทาง

สังคมพหุวัฒนธรรม 

            

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม  

สถานศึกษาควรมีการสร้างเครือข่ายกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพิ่มมากขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนมี

โอกาสศึกษาต่อได้มากข้ึน ควรจัดการเรียนการสอนวิชาอ่ืน ๆ ที่นอกเหนือจากภาษาอังกฤษให้

สอดคล้องกับการสอบ O-NET เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ในการสอบ ควรจัดกิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนา

ชุมชนรอบสถานศึกษา เพ่ือให้ผู้เรียนได้ร่วมแก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อัน

ดีกับชุมชน ควรส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดเฉพาะด้านวิศวกรรม เพ่ือเตรียมผู้เรียนที่มีความต้องการ

ศึกษาต่อในด้านวิศวกรรมอีกด้วย และสถานศึกษาควรมีการจัดทําแนวทางรักษาผลการพัฒนาให้มี

ความต่อเนื่องและย่ังยืน อาจส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) เพ่ือ

พัฒนาผลสัมฤทธิ์หรือผลผลิตสูงข้ึน และเป็นสถานศึกษาคุณภาพช้ันนําสู่สากลที่เป็นต้นแบบให้

สถานศึกษาอื่นนําไปใช้ในการพัฒนาการจัดการศึกษาต่อไป 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การนําผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ 

ในการปรบัปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนือ่ง 
 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.โรงเรียนสาธิตฯ จัดส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET         

มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับต้นสังกัด 

2. โรงเรียนสาธิตฯ จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์         

ของนักเรียน 

3. โรงเรียนสาธิตฯ จัดให้มีการวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET มาเป็นส่วนหนึ่งในการจดัการเรียนการ

สอน 

4.โรงเรียนสาธิตฯ มีการสร้างเครือข่ายกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศเพ่ิมมากข้ึนเพ่ือให้ผู้เรียน

มีโอกาสศึกษาต่อได้มากข้ึน 

5. โรงเรียนสาธิตฯ นําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของผู้เรียนมาใช้ในการจัดโครงการ/

กิจกรรมเพื่อพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย ติดตามการใช้ความรู้ที่ได้รับจากการค้นคว้าและศึกษาใน

ห้องเรียนมา ปรับพฤติกรรมการบริโภคและการออกกําลังกายอย่างสม่ําเสมอ  

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนบริหารและการจัดการ 

1.โรงเรียนสาธิตฯ จัดทํานวัตกรรม (Innovation) เพ่ือพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจน

ยิ่งข้ึน และนําไปเผยแพร่ต่อสาธารณชน องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบ เพ่ือให้เกิด

ประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 

2.โรงเรียนสาธิตฯ จัดโครงการพัฒนาบุคลากรทั้งสายวิชาการ และสายสนับสนุนให้มีทักษะ

และวัฒนธรรมดิจิทัลในการทํางานร่วมกัน พร้อมรับมือกับการเปล่ียนแปลงในสังคมดิจิทัล 

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

1.โรงเรียนสาธิตฯ ส่งเสริมกระบวนการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC เพ่ือพัฒนาการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและพัฒนานักเรียน ซ่ึงสามารถยืนยันการนําผลการประเมินมาพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอนของอาจารย์อย่างเป็นระบบ และการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ

พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี  
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.โรงเรียนสาธิตฯ กิจกรรมจิตอาสากับการพัฒนาชุมชนรอบโรงเรียนเพื่อให้ผู้เรียนได้ร่วม

แก้ปัญหาหรือพัฒนาชุมชนและเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน 

3.โรงเรียนสาธิตฯจัดทําคู่มืออธิบายรูปแบบการจัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL 

ข้ันตอน กระบวนการ และคุณลักษณะในภาพรวม เพื่อให้มีแนวปฏิบัติในทิศทางเดียวกัน 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

การบริหารจัดการศึกษา  

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้มีการแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 2 ฝ่าย 

ได้แก่ ฝ่ายประถมศึกษา  และฝ่ายมัธยมศึกษา โดยจัดการเรียนการสอนตามปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

วัตถุประสงค์ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของโรงรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            

โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตอนที่ 2 แผนปฏิบัติการประจําปีของสถานศึกษา
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โครงสร้างของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนนัทา 

คณะกรรมการอ านวยการ 

โครงการความเป็นเลศิด้านภาษา  

GEP (Gifted English Program) 

คณะกรรมการสถานศกึษา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการภาคภาษาอังกฤษ 

(EP) 

ฝ่ายประถม 

โครงการความเป็นเลศิด้านภาษา  

GEP (Gifted English Program) 

ฝ่ายมัธยม 
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1.ฝ่ายนโ

    1.1  งาน

    1.3 งาน

   1.5  งาน

   1.6 งาน

2.ฝ่ายปร

    2..1 งาน

   2..2 งาน

 

ฝ่า

1.ฝ่า

1.1 ง

1.2 ง

1.3 ง

1.4 ง

1.5 ง

1.6 ง

 1.7 

 1.8 

2.ฝ่า

 2..1 

 2.3 

 2.5 
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นควบคุมภายใน  

ระกันคุณภาพ 
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งานยานพาหนะ  

 งานบุคลากร/ผล

 งานกรรมการอํา

ายคลังและพัสดุ

 งานการเงนิ งบปร

 งานพัสดุ         

 งานสหการ/รา้น

รงสร้างกา

าน 

  1.2 งานวางแผน 
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ภายในสถานศกึษา 
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ลงานวิชาการ   

านวยการและกรร
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           2.4 งานส
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ารบริหาร
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บัญช ี

สวัสดิการ  

จัดการ (A

 
 

        

ผู้อํานวย

ษา 

โรงเรียนสา

Administ

1.ฝ่ายบริกา

1.1 งานหลักส

1.3 งานฝึกป

1.5 งานห้องส

1.7 งานแนะแ

2.ฝ่ายทะเบี

2.1 งานทะเบี

3.ฝ่ายวิจัยแ

3.1 งานผลิต

3.3 งานบรกิ

การ 

1. ฝ่ายกจิการน

 1.1 งานปกครอ

1.3 งานทุนการ

1.5 งานกฬีา    

1.7 งานสัมพันธ

2.ฝ่ายกจิการ

2..1 งานสมาคม

2..2 งานสมาคม
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ปรัชญา 

   

“ ทรงปญัญา ศรัทธาธรรม นําสังคม ” 

 ทรงปัญญา คือ มุ่งมัน่ในการเสริมสร้างภูมิปัญญาและเป็นแหล่งภมูิปญัญา 

สําหรับทุกคนเพ่ือการรู้แจ้งตามความเปน็จริง และใช้ประโยชน์ 

อย่างสร้างสรรค์ 

 ศรัทธาธรรม คือ มุ่งมัน่ในการให้ทุกคนเป็นผู้ประพฤติธรรม มีความซื่อสัตย์  

เสียสละและอดทนอดกล้ัน พร้อมทั้งมีจรรยาวิชาชีพทีร่ับผิดชอบ 

ต่อสังคม 

นําสังคม คือ มุ่งมัน่ให้ทกุคนใส่ใจในปัญหาสังคม และมีส่วนช่วยเหลือหรือนํา 

ให้สังคมหลุดพ้นจากปัญหาและพัฒนาสู่ความสันติ และยั่งยืน 

วิสัยทัศน์ 

   “โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา สถานศึกษาคุณภาพช้ันนําสู่สากล” 

 

พันธกิจ  

1. จัดการศึกษาเพื่อสร้างผู้เรียนให้มีคุณภาพระดับแนวหน้าตรงตามความต้องการของสังคมยุค

เศรษฐกิจฐานความรู้อยู่ในสังคมโลกอย่างมีความสุข 

2. พัฒนาศกัยภาพครใูห้มีความเปน็ครมูืออาชีพที่ตอบสนองต่อการปฏิรูปการศึกษาสู่สังคม

โลกและเป็นแบบอย่างที่ดีในสังคม 

3. พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมปัจจุบนัที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน 

4.จัดฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูให้มีคุณภาพและเปน็ครูต้นแบบคร ูตอบสนองความต้องการ

ของสังคม 

5. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและสืบสานความเป็นชาววัง เผยแพร่สู่สากล 

 

วัตถุประสงค์ 

1. จัดการเรียนรู้มีคุณภาพและตอบสนองความต้องการของสังคม 

2. จัดกระบวนการฝึกประสบการณ์วิชาชีพเพ่ือสร้างครูมืออาชีพ 

3. ส่งเสริมครแูละบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 

4. ร่วมมือกบัทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะพึงประสงค์ 

5. การบริหารจัดการมีคุณภาพ 

6. นักเรียนมีความเปน็ชาววังสวนสุนนัทาและพร้อมเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมอาเซียน 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

เป้าหมาย 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรยีนระดับชาติระดับดีและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน 

2. นักศึกษาฝกึประสบการณ์วิชาชีพครทีูม่ีคุณภาพ 

3. นักเรียนศึกษาต่อในสถาบันอุดมศึกษาได้ทั้งหมด 

4. นกัเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความเปน็ชาววังสวนสุนนัทา และพร้อมเปน็ส่วนหนึง่ของ

ประชาคมอาเซียน 

5. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

6. ผลการประเมินด้านการบริหารจัดการผ่านเกณฑ์มาตรฐานในระดับดีมาก 

 

ค่านิยมหลกั (Core Values) 

 W (wisdom& Creativity) : ปัญญาและความคิดสร้างสรรค์ 

 H  (Happiness & Loyalty) : ความผาสุกและความรักภกัดีในองค์กร 

 I   (Integration & Collaboration) : บูรณาการและความร่วมมือ 

 P  (Professionalism) : ความเปน็มืออาชีพ 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนสาธิตฯ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

2. ซ่ือสัตย์ สุจริต 

3. มีวินัย 

4. ใฝ่เรียนรู ้

5. อยู่อย่างพอเพียง 

6. มุ่งมัน่ในการทํางาน 

7. รักความเปน็ไทย 

8. มีจิตสาธารณะ 

9. กล้าแสดงออกในทางที่เหมาะสม 

 

อัตลักษณ์ (Identity) 

 นักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าแสดงออก คิดริเริ่มสร้างสรรค์ แก้ปัญหาเป็นและมีจิต

สาธารณะ 

 



 

เอกลัก

 
 

จุดเน้น

โ
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โรงเรียนสา
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 2.เน้นภาษาอังกฤษ ซ่ึงภาษาอังกฤษน้ีถือได้ว่าเป็นจุดเด่นของโรงเรียน เนื่องจากคะแนน

เฉล่ียของผลการสอบ O-NET ของโรงเรียนในหลายๆ ครั้งที่ผ่านมามีค่าคะแนนสูงกว่าโรงเรียนในสังกัด

เดียวกัน หากถามว่าทําไมถึงต้องเน้นภาษาอังกฤษ คําตอบคือเพราะการรู้ภาษาอังกฤษเพียงหนึ่งภาษา 

สามารถติดต่อส่ือสารกับผู้คนบนโลกน้ีได้มากกว่าพันล้านคน ซ่ึงส่วนใหญ่ล้วนมาจากประเทศ

มหาอํานาจที่มีบทบาทสําคัญทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ การศึกษา และด้านอ่ืนๆของสังคมโลกในยุค

ปัจจุบัน จนหลายคนนิยามภาษาอังกฤษว่าเป็นภาษานานาชาติ (international language) หรือ 

ภาษาสากล (global language) ซ่ึงการดําเนินการด้านพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของโรงเรียนจะเริ่ม

ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยปรับเปล่ียนวิธีการสอนของครูให้ใช้

ภาษาอังกฤษในการสอนทุกรายวิชา มอบนโยบายให้ทุกรายวิชาจัดทําเอกสารประกอบการสอนเป็น

ภาษาอังกฤษ และให้ผู้สอนสอดแทรกภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน นอกจากน้ีได้จัดทํา 

Road Map ในการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยยึดแนวทางการพัฒนาภาษาอังกฤษ

ตามกรอบมาตรฐานของยุโรป หรือ CEFR ที่มีการวัดผลภาษาอังกฤษด้วยข้อสอบมาตรฐานเป็นระยะ 

ส่งเสริมให้นักเรียนสอบข้อสอบมาตรฐานต่าง ๆ เช่น IELTS, TU-SET, CU-TEP , SSRU-TEP เป็นต้น 

การดําเนินงานตาม Road Map จะมีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพ่ิมเติมนอกเหนือจากวิชาหลัก เช่น English 

for Tour Guide, English Through Movie, English Discovery, English Club  และกิจกรรมนอกห้องเรียน 

เช่น English Breakfast, English Camp ทําให้ผลการสอบ ทักษะภาษาของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีพัฒนาการสูงข้ึนอย่างเห็นได้ชัด 

 

ตารางแสดงค่าพิสัยที่นักเรียนสอบมาตรฐานทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

ระดับช้ัน IELTS 

(4-9) 

SAT 

(1600) 

CU-TEP 

(120) 

TU-SET 

(100) 

SSRU-TEP 

(100) 

ช้ันมัธยมศึกษาปี่ที่ 6 5.5 - 6.5 900 -1200 70 - 90 - 60 - 90 

ช้ันมัธยมศึกษาปี่ที่ 3 - - - 55 - 90 - 

ที่มา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

 นอกจากนี้ทางโรงเรียนได้เสริมทักษะทางด้านภาษาจีนให้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 

จนถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีการจัดการเรียนการสอนตามแนวมาตรฐานการสอบวัดระดับความสามารถ

ภาษาจีน (HSK)  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 นั้นได้จัดการเรียนการสอนใน

แผนการเรียนภาษาอังกฤษ-จีน ที่มีความโดดเด่นและมีนักเรียนเลือกเข้าเรียนเป็นอันดับต้น ๆ ซ่ึงการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะภาษานี้ โรงเรียนมีเป้าหมายที่กําหนดให้นักเรียนที่สําเร็จการศึกษาใน

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้รับทุนการศึกษาต่อในต่างประเทศ ซ่ึงที่ผ่านมามีนักเรียนได้รับ
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ทุนการศึกษาในต่ างประเทศตามรายชื่อนัก เรี ยนทุน ที่ปรากฏหน้า เ ว็บไซต์ของโรง เรี ยน 

https://sd.ssru.ac.th 

 

 3.พัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะการปฏิบัติ โดยครูจะออกแบบการสอนที่เรียกว่า Active 

Learning ในทุกรายวิชาเน้นการปฏิบัติหรือการลงมือทํา ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน มุ่งทักษะวิชาการและทักษะชีวิตให้ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเพ่ิมการฝึกทักษะ

การรับประทานอาหารสากลแบบตะวันตก ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 เพ่ิมวิชากอล์ฟ (Golf) ใน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 5 และวิชาลีลาศ ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 เพ่ือเตรียมความพร้อมให้

นักเรียนก่อนจบการศึกษาข้ันพื้นฐานเพ่ือมุ่งสู่ความเป็นพลโลกหรือระดับนานาชาติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
   
 

 

จากแนวความคิดในการพัฒนานักเรียนและภารกิจของสถานศึกษา จะเห็นได้ว่าการจัด

การศึกษามีความสําคัญอย่างยิ่ง ในยุคของสังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซ่ึงมีหน้าที่ เตรียมความพร้อมและพัฒนาเยาวชนของชาติ              

จึงจําเป็นต้องปรับเปล่ียนวิธีคิด รูปแบบการดําเนินงานอย่างต่อเนื่องให้มีความเป็นเลิศเพ่ือให้สามารถ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ได้อย่างมีคุณภาพต่อไป  
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีการบริหารจัดการศึกษา

โดยแบ่งโครงสร้างการบริหารโรงเรียนออกเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงาน

และการประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจการนักเรียน โดยยึดการบริหารแบบธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วม

และการกระจายอํานาจ จัดทําแผนปฏิบัติการและดําเนินการตามแผนปฏิบัติการโดยมีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการในการดําเนินการ และกํากับติดตามการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งรายงานผล

การดําเนินโครงการเมื่อเสร็จส้ินโครงการ มีจัดเก็บรวบรวมทําข้อมูลต่างๆ อย่างเป็นระบบเพ่ือรองรับ

การประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยในด้านการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนสาธิตฯส่งเสริม

ให้อาจารย์ผู้สอนจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และใช้แอพพลิเคช่ันต่างๆ มา

ประกอบการการสอนให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการทํากิจกรรมการเรียนรู้ ได้ฝึกทดลองและปฏิบัติ

เสมือนจริง เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาตามศักยภาพท่ีแท้จริง ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนา

บุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ โดยมีการจัดสรรงบประมาณเพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนอบรม

พัฒนาตนเองเพื่อนํามาพัฒนาการเรียนการสอนในสาระการเรียนรู้รวมทั้งสนับสนุนการศึกษาต่อใน

ระดับที่สูงข้ึน 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา ได้กําหนดยทุธศาสตร์และกลยุทธ์เพื่อเปน็

แนวทางในการดําเนินการให้บรรลุตามวิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าหมาย โดยตามด้านหลักสูตรและการ

จัดการเรียนรู้ด้านการบริหารจัดการและด้านสังคม ดังน้ี 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Thrusts) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโรงเรียนให้เป็นสถานศึกษาคุณภาพช้ันนํา 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 2 สร้างสรรค์งานวิจัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3 ขยายการยกย่องระดับชาติและนานาชาติ 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการ/กิจกรรมในปีการศึกษา 2565 ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียน 

- โครงการบริการวิชาการ เพิ่มองค์ความรู้ “สนุกกัน..ใคร

แพ้ใครชนะ” กับโปรแกรม Scratch 

  

- โครงการสุนันทาวิชาการ   

- โครงการงานวันวิชาการ ประจําปีการศึกษา 2565   

- โครงการทดสอบภาษาอังกฤษ (SSRU-TEP) ของนักเรียน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ประจําปีการศึกษา 2565  

-โครงการทดสอบภาษาอังกฤษ TU-SET  

-โครงการค่ายภาษาอังกฤษ  

  

- คะแนน O-NET 

- คะแนนการอ่านคิดวิเคราะห ์(ผลส้ม) 

- คะแนนสมรรถนะ 5 ด้าน (ผลส้ม) 

- กิจกรรมการวัดและประเมินผล 

  

- คะแนน NT   
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

   มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผู้เรียน (ต่อ) 

- โครงการ พิธีวางพวงมาลาและถวายราช

สดุดีวันมหาธีรราชเจ้า ประจําป ี2565 

  

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ

พระปรเมนทรรามาธิบด ีศรีสินทรมหาวชิ

ราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาล

ที่  10    

  

-วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนาง

เจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช

ชนนีพันปีหลวง 

  

-โครงการตรวจสุขภาพนักเรียนประจําปี

การศึกษา 2565 

  

-โครงการเข้าค่ายกลางวันลูกเสือ-เนตร

นารีสํารอง ชัน้ ป.1-3 

  

-โครงการอยู่ค่ายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี

สามัญ ชัน้ ป.4-6 ประจําปีการศึกษา 

2565 

  

-โครงการกีฬาจัตวาสามัคค ีปี 2565   

-โครงการปัจฉิมนเิทศนักเรียนชัน้

ประถมศึกษาปีที่ 6 ประจําปีการศึกษา 

2565 

  

-โครงการวันเด็กแห่งชาต ิประจําปี 2566   

-โครงการสืบสานงานประเพณีลอยกระทง   

-โครงการไหว้ครูและต้อนรับนักเรียนใหม ่

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

  

-โครงการเลือกตั้งประธานนักเรียนและ

คณะกรรมการนักเรียน ประจําปีการศึกษา  

2565 

  

-โครงการการพัฒนามารยาทในการ

รับประทานอาหารสากล 

  

-คะแนนแบบประเมินจากอาจารย์ที่ปรึกษา   
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์

และพันธกิจที่สถานศึกษา

กําหนดชัดเจน 

- แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (2566-2570) 

แผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ 2566 

  

2.2 มีระบบบริหารจัดการ

คุณภาพของสถานศึกษา 

- แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (2566-2570) 

แผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ 2566 

 
 

 
 

- แผนปฏิบัติการดําเนินงานด้านประกัน

คุณภาพ 

  

- ประกาศใช้ 3 มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาสอดคล้องกับกระทรวง ฯ 

 
 

 
 

- กําหนดนโยบายของสถานศึกษา    

- คําสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประกัน

คุณภาพภายในและคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 

2565      

  

- รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก         

(สมศ.) รอบ 4 

  

- รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศึกษา (SAR)  

ปีการศึกษา 2565 (เว็บไซต์ของโรงเรียน) 

  

- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ    

- เอกสารการประชุมคณะกรรมการ

อํานวยการโรงเรียนสาธิตฯ ปีการศึกษา 

2565  

  

- เอกสารการประชุมคณะกรรมการ

อํานวยการโรงเรียน 

  

- ผลการประเมิน กพร. ปีงบประมาณ 2565   

- เอกสารบันทึการปฏบัิติงานปีการศึกษา 

2565 

  

- เอกสารการประชุมสมาคมฯปีการศึกษา 

2565 

  

-โครงการรับการตรวจประเมินภายนอกรอบ

สี่ ระยะที่ 2 แบบออนไลน์ 

  
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

          

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

2.3 ดําเนินงานพัฒนา

วิชาการที่เน้นคุณภาพ

ผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

-เอกสารการสอนแบบบูรณาการ   

- เอกสาร Road map   

- ผลรางวัลการแข่งขันของนักเรียนใน

ระดับชาติและนานาชาติ 

  

- ผล ก.พ.ร.ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565   
- คู่มือนักเรียน ปีการศึกษา 2565   

2.4 พัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

-โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “โครงการ

อบรมครูมืออาชีพ”  

  

-โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเส้นทางสู่

ความสําเร็จขององค์กรแห่งสมรรถนะ 

  

-โครงการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ ณ 

ประเทศสวิตเซอร์แลนด ์

  

-โครงการฝึกอบรมภาษาจีนระยะสัน้   

-โครงการเสริมสร้างประสิทธิภาพในการ

ทํางานของบุคลากร 

  

- เอกสารการพัฒนาตนเอง(ก.พ.ร.ปีงบ 65)   

2.5 จัดสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพและสังคมที่

เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ 

- ภาพกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม จัดสร้าง

ตรวจสอบอาคารเรียน 

  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อสนับสนุน

การบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 

- เว็บไซต์ของโรงเรียน 

- บันทกึการสอนของอาจารย ์(เว็บไซต์

อาจารย)์  

- ระบบ e-office 

  
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

                 

 

 

 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

3.1จัดการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติ

จริง และสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

- เอกสาร Road map    

- เอกสารการสอนแบบบูรณาการ   

- แผนการจัดการเรียนรู้ (เว็บไซต์อาจารย์)   

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ 

รวมท้ังภูมิปัญญาท้องถิ่นที่

เอื้อต่อการเรียนรู้ 

- แบบประเมินนิเทศการสอน 

- แผนการจัดการเรียนรู้ใน(เว็บไซต์

โรงเรียน) 

- บันทึกการสอนผลและแบบประเมินผล

การสอนของอาจารย์ 

- การวิจัยในชั้นเรียน (เว็บไซต์โรงเรียน)  

- แบบประเมินการสอนของอาจารย์ 

- การประเมินผลการเรียนด้วยระบบผลส้ม 

- ผลงานของนักเรียนที่เรียนแบบบูรณาการ  

 
 

 

3.3 มีการบริหารจัดการชัน้

เรียนเชิงบวก 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและ

นําผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีกระบวนการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพ 

ด้วยวงจรคุณภาพ Deming Cycle (PDCA) ในทุกฝ่าย กลุ่มสาระการเรียนรู้ ฝ่ายงาน ตลอดจนโครงการ 

และกิจกรรม นอกจากนี้สถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่า

การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องดําเนินการอย่าง

ต่อเนื่อง เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ตามองค์ประกอบการประกันคุณภาพ

การศึกษา 8 ประการ ได้แก่ 

1) กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดย ผู้อํานวยการและผู้บริหารร่วมกันศึกษา 

การวิเคราะห์ กําหนดมาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมายความสําเร็จของแต่ละมาตรฐานและตัวบ่งช้ีว่า

ด้วยการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศใช้ มีการแต่งตั้ง

คณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ซ่ึงกําหนดผู้รับผิดชอบในการพิจารณา

สาระสําคัญอย่างชัดเจน มีการประกาศมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความสําเร็จของแต่ละ

มาตรฐาน รวมทั้งเผยแพร่ต่อสาธารณชนให้ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกได้รับทราบ  

2) จัดทําแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัติการตามปีงบประมาณ 

พ.ศ.2566 ตามมาตรฐานของสถานศึกษา มีการศึกษา วิเคราะห์ SWOT และความจําเป็นของ

สถานศึกษา มีการกําหนดวิธีการดําเนินงานทุกโครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องกับทุกมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา มีการกําหนดผู้รับผิดชอบ ปฏิทินดําเนินงาน มีการกําหนดการใช้

งบประมาณและทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ  

3) จัดระบบบริหารและสารสนเทศ มีการจัดโครงสร้างการบริหารงานของสถานศึกษา

ครอบคลุม 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจกรรม

นักเรียน โดยกําหนดผู้รับผิดชอบอย่างชัดเจน มีการจัดทําระบบสารสนเทศโรงเรียนเป็นหมวดหมู่และ  

มีความสะดวกต่อการเข้าถึงและการนําข้อมูลสารสนเทศไปใช้ เพ่ือการบริหารจัดการและการ จัดการ

เรียนรู้ ซ่ึงในปีการศึกษา 2565 ได้แก่เว็บไซต์ของโรงเรียน บันทึกการสอนของอาจารย์            

(เว็บไซต์อาจารย์) และระบบ e-office เป็นต้น 

4) การดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (พ.ศ.2566-2570) และแผนปฏิบัติการตาม

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา) โดยมีการกําหนดปฏิทิน

วิชาการ และการนําแผนปฏิบัติการประจําปีไปสู่การปฏิบัติที่ชัดเจน นําแผนปฏิบัติการประจําปีสู่การ

ปฏิบัติตามกรอบระยะเวลาที่โครงการกิจกรรมกําหนดและให้มีการจัดทํารายงานผลการดําเนินงานเมื่อ

เสร็จส้ินโครงการเพ่ือให้การดําเนินงานบรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้ 

           5) การจัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยแต่งตั้งคณะกรรมการประกัน

ตอนที่ 3 ผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา เตรียมการและดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา มี

การประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือติดตาม ตรวจสอบ และสรุปผลการประเมินสภาพ

เอกสารร่องรอยแต่ละมาตรฐานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 เพื่อรับการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

6) การจัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยแต่งตั้ง

คณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 เข้ามามีส่วนร่วมใน 

กระบวนการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง ดําเนินการประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565 โดยประเมินในรูปแบบ

แฟ้มเอกสาร  และจากการตรวจเยี่ยม Site Visit 

7) จัดทํารายงานประจําปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน โดยมีการจัดทํารายงาน

ประจําปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและผลสําเร็จ

ของการบริหารจัดการศึกษา และเผยแพร่รายงานต่อสาธารณชนผ่านช่องทางระบบสารสนเทศของ

โรงเรียน 

8) จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง นําผลการประเมินคุณภาพภายในของ

สถาน ศึกษาจากการประเมินตนเองมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเลือกสรรข้อมูลสารสนเทศ เพ่ือ

นําไปใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาการบริหารและการจัดการเรียนการสอนต่อไป 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คือ 

1) มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  

2) มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ  

3) มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

 มาตรฐานและตัวบ่งช้ีได้กําหนดคําอธิบายประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ วิธีการเก็บ

รวบรวมข้อมูลหรือแหล่งข้อมูล และเกณฑ์การสรุประดับคุณภาพ มีรายละเอียด ดังนี้ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

คําอธิบาย 

  ผลการเรียนรู้ที่เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ ประกอบด้วย

ความสามารถในการอ่าน  การเ ขียน  การ ส่ือสาร  การคิดคํานวณ  การคิดประเภทต่างๆ                  

การสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 

การมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยม

ที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่อยู่ร่วมกัน   

บนความแตกต่างและหลายหลาก รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2565 

ผลการพิจารณา  

ปี 2565 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

  1.1.1.มีความสามารถในการอ่าน 

การเขียน การสื่อสารและการคิด

คํานวณ 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 98.72  

  1.1.2.มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 99.02  

  1.1.3.มีความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 98.75  

  1 .1 .4.มีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ร้อยละ 80 ร้อยละ 98.75  

 1.1.5.มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ 75 ร้อยละ 85.96  

  1.1.6.มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ

เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

   1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยม

ที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

  1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและ

ความเป็นไทย 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

  1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน

ความแตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ 90 ร้อยละ 100  

  1.2.4สุขภาวะทางร่างกาย และจิต

สังคม 

ร้อยละ 90  ร้อยละ 100  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 ยอดเยี่ยม  
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 1.1  กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

ดังนี้ 

 ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตฯ มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย    

มีการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการดําเนินการตามโครงการ/กิจกรรม ภายใต้กรอบ

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน รวมทั้งแผนปฏิบัติการประจําปีที่สอดคล้องกับ

วิสัยทัศน์พันธกิจ กลยุทธ์ยุทธศาสตร์และเป้าประสงค์ของโรงเรียนที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เพื่อส่งผลต่อคุณภาพของผู้เรียน ดังนี้ 

         1) ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ โรงเรียนสาธิตฯมี

การดําเนินการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยส่งเสริมให้ผู้เรียน

รักการเรียนรู้และมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะในการอ่านและเขียนสรุปเป็นความรู้จากส่ิงที่อ่านและฟังได้

อย่างถูกต้องท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษและภาษาจีน มีทักษะในกระบวนการคิด การระดมสมอง เช่น 

กิจกรรมส่งเสริมการอ่านภาษาไทย ในช่วงเช้า 07.00-07.40 น. ทุกวันของฝ่ายประถม ในส่วนของ

โครงการภาคภาษาอังกฤษจัดกิจกรรม English Breakfast ให้กับนักเรียนระดับช้ัน ม.ต้น เพ่ือเพ่ิมทักษะ

ทางด้านภาษา ในการฟัง อ่าน พูด ผ่านกิจกรรมในช่วงเช้าก่อนเข้าเรียน ทุกวันจันทร์ - วันศุกร์ โดย

อาจารย์ชาวต่างชาติ   โครงการสุนันทาวิชาการ และโครงการงานวันวิชาการ ประจําปีการศึกษา 

2565  ซ่ึงกิจกรรม/โครงการเหล่านี้เป็นการเน้นพัฒนาผู้เรียนเรื่องการอ่านออก เขียนได้การส่ือสาร 

และการคิดคํานวณได้เป็นอย่างดี 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2) ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหา โรงเรียนมีการดําเนินการจัดกิจกรรมและจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียน

ได้พัฒนาทักษะการคิดในรูปแบบต่างๆทั้งแบบใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ แบบกระบวนการคิดอย่าง

สร้างสรรค์ แบบระดมสมอง แบบกระบวนการแก้ปัญหา แบบลงมือปฏิบัติจริง ส่งเสริมความกล้า

แสดงออกของผู้เรียนเช่น กิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบบูรณาการในระดับ ป.1-ป.6 เช่น 

ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่1 จัดสอนเป็น 6 หน่วยความรู้เรื่องได้แก่ ครอบครัวและฉัน  สัตว์ประหลาด

ของฉัน  ผักสวนครัว ของเล่นของฉัน หมู่บ้านของฉัน และชีวิตของฉัน โดยในระดับช้ันมัธยมศึกษาจะมี 

Road map ของการจัดการเรียนการสอนอย่างชัดเจนในทกุกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทําให้ผู้เรียนมีโอกาสได้

ฝึกฝนการนําหลักการไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ การทดลองทางวิทยาศาสตร์ (ฟิสิกส์ เคมี ชีววิทยา) ใน

ระดับมัธยม รวมทั้ง โครงการกิจกรรมทางวิชาการท่ีมีการแข่งขันทางทักษะด้านกระบวนการคิดอย่าง

หลากหลายทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เช่น การแข่งขันสอบวัดทักษะวิชาการระดับชาติ(สวช)  

โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการงานวันวิชาการ ประจําปีการศึกษา 2565  ซ่ึงเป็นกิจกรรมที่พัฒนา

ให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล ระดมสมองคิดอย่างเป็นระบบ มีกระบวนการใช้เกม และส่งเสริม

ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการร่วมมือกันเรียนรู้ 

3) ด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม โรงเรียนมีการดําเนินการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนา 

ผู้เรียนด้วยส่ือและนวัตกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนสามารถลงมือปฏิบัติได้จริง สามารถ

เลือกใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ ออกแบบสร้างสรรค์ช้ินงาน โครงงาน ด้วยความรู้ ความเข้าใจและ

ความสามารถอย่างเหมาะสมของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 มีการนําเสนอและแลกเปล่ียนผลงานการ

เรียนรู้ร่วมกันเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ โดยผู้เรียนมีการสร้างสรรค์ผลงานนวัตกรรมผ่านรายวิชาทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ เช่น แสดงโครงงานนวัตกรรมของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ

มัธยมศึกษาปีที่ 5 ซ่ึงเป็นส่วนหนึ่งของรายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยีและวิชาวิทยาการคํานวณ  
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4) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร โรงเรียนมีการดําเนินการ 

พัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารผ่านกระบวนการจัดการ

เรียนการสอน เช่น การจัดการเรียนการสอนในรายวิชาคณิตศาสตร์ ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับการ

สร้างรูปเรขาคณิต โดยใช้โปรแกรม GSP  การใช้โปรแกรม Scratch ซ่ึงเป็นโปรแกรมการเขียนโค้ดด้ิงใน

รูปแบบที่ใช้งานได้ง่าย เช่น ภาพเคล่ือนไหว เกม เป็นต้นเรียนรู้เกี่ยวกับโปรแกรม Photoshop ซ่ึงเป็น

โปรแกรมสําหรับแก้ไขภาพ ตกแต่งภาพถ่ายและกราฟฟิก รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะด้าน

คอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษา ในการใช้แอพพลิเคชั่นของ Google เช่น Google Classroom Google Form 

หรือแอพพลิเคชั่นของ Canva โดยผู้เรียนต้องสามารถใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ค้นคว้าเรียนรู้ด้วย

ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่อาจารย์กําหนดได้อย่างหลากหลาย 

5) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนมีการดําเนินการส่งเสริม

คุณภาพของผู้เรียนให้มีความรู้รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้แก่ ด้านความรู้ สุขภาพร่างกาย 

และคุณธรรมจริยธรรม รวมทั้งมีการดําเนินการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาภายใต้โครงการพัฒนาศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์

มาตรฐานที่โรงเรียนกําหนด ตลอดจนแก้ปัญหาพัฒนาการของผู้เรียนในทักษะอ่านไม่ออก อ่านไม่คล่อง 

ส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา เพื่อให้ผู้เรียนเกิดสุนทรียภาพและสุนทรียรส 

โดยจัดทั้งในช่ัวโมงเรียนและนอกเวลาเรียนเช่น โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการงานวันวิชาการ 

ประจําปีการศึกษา 2565  อีกทั้งยังมีการสนับสนุนดําเนินการจัดกิจกรรมเสริมความรู้สู่อนาคตทาง

วิชาการ เช่น กิจกรรมการเข้าศึกษาต่อในคณะแพทย์ศาสตร์หรือคณะแพทย์ศาสตร์แห่งประเทศไทย 

กิจกรรมส่งเสริมทุนศึกษาต่อประเทศสิงคโปร์ตั้งแต่ ม.2 - ม.5  
 

                  

 

 

 

 

6) ด้านความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ โรงเรียนมีการดําเนินการพัฒนา

ความรู้ของผู้เรียนโดยการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะของผู้เรียน ให้มีทักษะพ้ืนฐานในการ

ทํางานและมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ ผู้เรียนรู้จักวางแผนในการทํางาน เรียนรู้วิธีการทํางานเป็นรายบุคคล

และรายกลุ่ม สามารถทํางานร่วมกันกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดการเรียนการสอนตาม

โครงสร้างหลักสูตร ส่งเสริมให้นักเรียนเลือกเรียนกิจกรรมที่ส่งเสริมการประกอบอาชีพในอนาคต 

ได้แก่ กิจกรรมการเข้าศึกษาต่อในคณะ แพทย์ศาสตร์หรือคณะแพทย์ศาสตร์แห่งประเทศไทย  

กิจกรรมการติวโค้งสุดท้าย A-Level ที่ส่งเสริมและพัฒนาฝึกทักษะทางด้านอาชีพให้กับผู้เรียนใน



 
58 

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ําป

ีที่เ
ป็น

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินคุ

ณ
ภา

พ
ภา

ยใ
น 

ปีก
าร

ศึก
ษา

 2
56

5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีความสนใจเก่ียวกับอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพล

ศึกษา มีการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมทักษะทางด้านกีฬาให้กับผู้เรียน เพ่ือพัฒนาความสามารถ

และทักษะเฉพาะตัวให้กับผู้เรียน เช่น การตีกอล์ฟ การเต้นลีลาศ และโครงการพัฒนาศักยภาพและ

ทักษะกีฬา เป็นต้น  
 

                    
 

                     
 

7) ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด โรงเรียนสาธิตฯมีการดําเนินการ

ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐานความเป็นไทย และ

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการที่สถานศึกษากําหนด มีการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา สร้างเสริมผู้ เรียนให้มีความรักความศรัทธาในสถาบันชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ และสถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ โดยมีกิจกรรม Homeroom ทุกวัน

ก่อนเข้าเรียนออนไลน์โดยอาจารย์ประจําช้ัน-อาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้อยู่

ในสังคมได้อย่างมีความสุข ส่งเสริมประชาธิปไตย ปลูกฝังคุณลักษณะที่ดีให้เกิดกับผู้เรียนมีจรรยา

มารยาทตามแบบแผนวัฒนธรรมไทยที่สังคมยอมรับ ปลูกนิสัยใฝ่ทําดี มีวินัย โดยส่งเสริมให้นักเรียน

ปฏิบัติตามค่านิยมหลัก 12 ประการ รวมท้ังส่งเสริมทักษะผู้เรียนในการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง เช่น ยืนตรงเคารพธงชาติ ร้องเพลงชาติในกิจกรรมหน้าเสาธงทุกวันตอนเช้า เข้าร่วม

กิจกรรมที่เกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ ได้แก่ วันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ           

พระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่  10 วันเฉลิม   
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พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง โครงการ

พิธีวางพวงมาลาและถวายราชสดุดีวันมหาธีรราชเจ้า ประจําปี 2565 กิจกรรมเพื่อสังคมและ

สาธารณะประโยชน์  เพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ และปลูกฝังการดําเนินชีวิตอย่าง

พอประมาณ สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนด้วยความรับผิดชอบ 

 

 

              

 

   

 

  

 

1.2 ผลการดําเนินงาน 

 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

           1) ด้านความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ จากการ           

ที่โรงเรียนสาธิตฯดําเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมต่างๆ ทําให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะ           

ในการอ่านและเขียนสรุปเป็นความรู้จากส่ิงที่อ่านและฟังได้อย่างถูกต้องท้ังภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ

ภาษาจีน แสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้และส่ิงต่างๆรอบตัวเพ่ิมข้ึน คิดเป็นค่าร้อยละ 98.72          

ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 2) ด้านความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหาจากการที่โรงเรียนดําเนินการจัดโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ทําให้ผู้เรียนได้พัฒนา

ทักษะการคิดในรูปแบบต่างๆทั้งแบบใช้กระบวนการคิดวิเคราะห์ แบบกระบวนการคิดอย่างสร้างสรรค์ 

แบบระดมสมอง แบบกระบวนการแก้ปัญหา แบบลงมือปฏิบัติจริง คิดเป็นค่าร้อยละ 99.02             

ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 3) ด้านความสามารถในการสร้างนวัตกรรม จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการส่งเสริมและ

สนับสนุนผู้เรียนในการเลือกใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ ทําให้ผู้เรียนสามารถออกแบบสร้างสรรค์ช้ินงาน

โครงงาน อย่างเหมาะสมกับผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 และสร้างผลงานจากการประดิษฐ์ของใช้ให้เป็น

นวัตกรรมใหม่ๆของผู้เรียน คิดเป็นค่าร้อยละ 98.75 ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 4) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร จากการที่โรงเรียนมีการ

ดําเนินการพัฒนาความสามารถของผู้เรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผ่าน
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมทักษะผู้เรียนใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษาค้นคว้าเรียนรู้ด้วย

ตนเองจากแหล่งเรียนรู้ที่ครูประจําวิชากําหนดได้อย่างหลากหลาย และแก้ปัญหากับเหตุการณ์ที่เกิดข้ึน

ได้คิดเป็นค่าร้อยละ 98.75 ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 5) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการ

ส่งเสริมคุณภาพของผู้เรียนให้มีความรู้รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดโครงการพัฒนา

ศักยภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่สถานศึกษากําหนด 

คิดเป็นค่าร้อยละ 85.96 สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้  

 6) ด้านความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการ

พัฒนาความรู้ให้ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการทํางาน และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพ โดยการแนะแนว

การศึกษาต่อและแนะแนวอาชีพตามความสนใจและตามความถนัดของผู้เรียน ส่งผลให้นักเรียน

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 และ 6 มีสถานที่เรียนต่อในระดับที่สูงข้ึน มีความรู้และทัศนคติที่ดีต่อการ

ประกอบอาชีพที่สุจริต อีกทั้งกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ยังได้เปดิแผนการเรียนวิชาเลือกเพ่ิมเติม เพ่ือให้ผู้เรียนในระดับ

ม.ปลาย ได้เรียนรู้ ในวิชาชีพเฉพาะ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเลือกเป็นแนวทางในการศึกษาต่อ

ระดับอุดมศึกษาหรือเลือกเป็นแนวทางสําหรับประกอบอาชีพ คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซ่ึงสูงกว่าค่า

เป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 1) ด้านคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด จากการที่โรงเรียนมีการ

ดําเนินการในกิจกรรมต่างๆ ทําให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์บนพ้ืนฐาน

ความเป็นไทย และค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการที่สถานศึกษากําหนด สร้างเสริมผู้เรียนให้มี

ความรักความศรัทธาในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และสถานศึกษา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิต

สาธารณะ โดยครูที่ปรึกษามีส่วนร่วมในการกระตุ้นให้ผู้เรียนทําจิตอาสาทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา รวมทั้งส่งเสริมทักษะผู้เรียนในการดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง            

คิดเป็นค่าร้อยละ 100  ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 2) ด้านความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการในกิจกรรม

ต่างๆและการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาภาษาไทย นาฏศิลป์และดนตรีไทย ทําให้ผู้เรียนรักภูมิใจ

ในความเป็นไทย สามารถอนุรักษ์สืบสานภูมิปัญญาไทยและวัฒนธรรมไทย อีกทั้งทําให้ผู้เรียนที่มีความ
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สนใจในด้านดนตรีไทย สามารถมีทักษะในการบรรเลงดนตรีประเภทเด่ียวจนถึงรวมวงได้ และผู้เรียนที่

มีความสนใจในด้านนาฏศิลป์ไทย สามารถมีทักษะในการแสดงนาฏศิลป์ ฝึกฝนและเรียนรู้ร่วมกัน

ระหว่างรุ่นพ่ีและรุ่นน้อง ส่งผลให้ผู้เรียนเห็นคุณค่า ตระหนักถึงวัฒนธรรมไทยและศิลปะการแสดงของ

ชาติไทย รวมทั้งผู้เรียนมีผลงานเป็นที่ยอมรับและประจักษ์ภายในสถานศึกษา คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซ่ึง

สูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 3) ด้านการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย จากการที่โรงเรียนมีการ

ดําเนินการในกิจกรรมต่างๆ ทําให้ผู้เรียนสามารถยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่าง

บุคคล ส่งผลให้สามารถทาํงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ปัญหาและรู้จักปรับตัวในการร่วมกิจกรรมตามบริบท

ทางสังคมได้ด้วยความเข้าใจที่ถูกต้อง คิดเป็นค่าร้อยละ 100 ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 4) ด้านสุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม จากการที่โรงเรียนมีการดําเนินการในกิจกรรมต่างๆ

ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสังคม ซ่ึงผลการดําเนินการทําให้ผู้เรียนมี

สุขภาพกาย สุขภาพจิตสังคมที่ดี สามารถอยู่ร่วมกับคนอ่ืนอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อ่ืน ไม่มีความ

ขัดแย้งกับผู้อ่ืนนอกจากผู้เรียนจะมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดีแล้ว ผู้เรียนยังได้รับความรู้และรู้จัก

ป้องกันตัวเองจากปัญหาทางด้านสังคม อีกทั้งโรงเรียนมีการใช้ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็น

รูปธรรมต่อเนื่องในการดําเนินการ คิดเป็นค่าร้อยละ 100  ซ่ึงสูงกว่าค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
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ข้อมูลผลงาน/รางวัล ของนักเรยีนในปีการศึกษา 2565 

รางวัลการแข่งขันของนักเรยีนรายการต่างๆทั้งในประเทศหรอืต่างประเทศ 

ชื่อ-นามสกุล รางวัลที่ได้รับ รายการแข่งขัน วัน/เดือน/ปี หน่วยงาน/สถานท่ีจัด ประเทศ 

1. ด.ช.จิรัฏฐ์ จารุพงษ์สกุล  การแขง่ขันวชิาการระดับนานาชาติปี

พุทธศักราช 2566 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ไทย 

2.เด็กหญิงภรพชิรา เกษตรสิงห์ 

 

 

รางวัล MERIT 

AWARD 

คณิตศาสตร์โอลมิปิกนานาชาต ิHKIMO 

2023 (Hong Kong International 

Mathematical Olympian Heat Round 2023) 

 Olympiad Champion Education center 

(OCEC)  

ฮ่องกง 

3.เด็กชายภูมิพัฒน์ โชคชูวรนติิ รางวัลเหรียญทอง โครงการทดสอบและพัฒนาศักยภาพทาง

วชิาการ 

10 มนีาคม 

2566 

  

4.เด็กชายจิรัฏฐ์ จารุพงษ์สกุล  

 

เหรียญเงิน การแขง่ขันทางวิชาการ ระดับนานาชาต ิ

ประจ าป ีพ.ศ. 2566 (รอบสอง 

ระดับประเทศ) 

 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ไทย 

5.เด็กหญิงกัญญาวีร์ สิงห์ตุ้ย อันดับ 2 ประกวดบรรยายธรรม รอบคัดเลอืก ระดับ

จังหวัด ป ี2566 ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา

กรุงเทพมหานคร (เขต 1) 

28 มกราคม 

2566 

กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม รว่มกับ 

ศูนยบ์ริหารการศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย ์หนกลาง (ศพอ.ก.) ในพระสังฆราชูป

ถัมภ ์วัดประยุรวงศาวาส 

ไทย 

อันดับ 2 ประกวดบรรยาธรรม ประจ าป ีพ.ศ. 2566 

ระดับส่วนกลาง (กรุงเทพมหานคร) ช่วงช้ันท่ี 

1 ระดับประถมศึกษาตอนตน้ 

4 มีนาคม  

2566 

กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม รว่มกับ 

ศูนยบ์ริหารการศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย ์หนกลาง (ศพอ.ก.) ในพระสังฆราชูป

ถัมภ ์วัดประยุรวงศาวาส 

ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

6.นายสินล กิตตมิงคลสุข ชนะเลิศในการ

ประกวด 

Space Projection Mapping Hackathon 2023 27 เมษายน 

2566 

โรงแรม แกรนด์ เซนเตอร์ พอยต์ สเปซ 

พัทยา จ.ชลบุรี 

ไทย 

7. นางสาวสันต์สนิ ี อมรวรพักตร์ เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

20พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

8.นายมัทธิว ข าด ี เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

 20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

9. นางสาววัชรี เจรญิสุข เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

10. นายธัชพล คเชนทร์ไพศาล เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

 20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

5. นางสาวเอื้ออังกูร  อมรวรพกัตร์ เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

6. นางสาวนานา  นาคามูระ เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ

เหรียญทองแดง 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards 

2022  

20 

พฤศจิกายน 

2565 

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 

7. นางสาววีรดา  โชติธรรมาภรณ์ เยาวชนจิตอาสา

ดีเด่น ระดับ 

โครงการเยาวชนจิตอาสาดีเด่นแห่งชาติ 

ประจ าป ี2565 Youth volunteer Awards  

20 

พฤศจิกายน  

ส านักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 11 ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

 เหรียญทองแดง 2022 2565   

8. เด็กชายกฤตไชย คิดสวย รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition 

เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ไทย 

9. เด็กหญิงชนกนันท์  หรรษาวงค์ รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition 

เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

ไทย 

10. เด็กชายวชิยะ แก่งอินทร์ รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition  

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

 เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

    

11. เด็กชายสมาร์ท ลีละศุภสกุล รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition 

เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ไทย 

12.เด็กชายเอเต ้ แก้วประดิษฐ์ รางวัลชมเชยจาก

การแขง่ขัน 

Minecraft : 

Hackathon 

Education Edition 

เปลี่ยน Minecraft 

ให้เป็นหอ้งเรียนใน

จินตนาการ 

โครงการ Minecraft Education Edition 

Hackathon 2022 

18 ธันวาคม 

2565 

Microsoft Thailand ร่วมกับ ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 

ไทย 

13.นางสาววรัิลสรีิ พันธ์เตี้ย 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

14.นายเศรษฐสรร จิระธนประเสริฐ เหรียญทอง ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

15.นางสาวอภิรตา จันทรศรี เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

16.นางสาวชัญญานุช เลิศไกรย์ เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

17.นางสาวนันทน คงคืน เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

18.นางสาวศิรภัสร์ อึ่งป่อง เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

19.นางสาวชุตมิณฑน์ แจ่มแจ้ง เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

20.นางสาวปภัชญา คูหาภินันทน ์ เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

21.นางสาวสุธาสิน ีทวแีสง เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

22.นางสาวพมิพพ์ศิา ถาอุปชติ เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

23.นายกันตพัฒน์ ศริิบุญเรือง เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

24.นางสาวญาณิศา อุน่จิตตพ์ันธ์ุ 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

25.นางสาวปัณฑิตา สดขุนเณร 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

26.นางสาวกานตธี์รา รัตนาจารย ์

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

27.นางสาวนภสร ลาภประกอบกจิ เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

28.นางสาววรัิญญา อร่ามแสง

จันทร์ 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

29.นางสาวกัลยณภัทร ถิ่นทัพไทย 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

30.นายศิวกร นวลไชยด ี

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

31.เด็กชายศริปรัชญ ์ศิลาวิลาศ

ภักดี 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

32.นางสาวปภาวรินทร์ ภูมอิาจ 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

33.นายชานน สงิห์บูรณา 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

34.นางสาววลิาสิณ ีบุนนาค 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

35.นางสาวเขมจิรา อรัญยงค ์

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

36.นายกฤตนพ รักษ์มาก 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

37.ก้องภพ ศรีนิเวศน์ 

 

เหรียญทอง 

 

ประกวดเรียงความ “รักแม่ทุกวันพระคุณนั้น

ลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการแข่งขนั วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/สถานที่จัด ประเทศ 

38.นายนางสาวทักษวดี ชอบจติต์ เหรียญทอง 

 

ผลการประกวดเรียงความ “รักแมทุ่กวัน

พระคุณนั้นลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

39.นางสาวฐิตารยี ์มาระเพ็ญ 

 

เหรียญทอง 

 

ผลการประกวดเรียงความ “รักแมทุ่กวัน

พระคุณนั้นลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

40.นางสาวเพ็ญพชิญา เกดินาค 

 

เหรียญทอง 

 

ผลการประกวดเรียงความ “รักแมทุ่กวัน

พระคุณนั้นลูกบูชา”  

สิงหาคม 2565 เครอืขา่ยเยาวชนพุทธอาสา ไทย 

41. เด็กชายพชร บุญเพชร 

 

 อันดับ 3 ในระดับ

จังหวัด 

โครงการสอบวัดทักษะวชิาการระดับชาติ 4 ธันวาคม 

2564 

สวช. ไทย 

42.เด็กชายนานา นาคามูระ  

 

อันดับ 20 ในระดับ

จังหวัด 

โครงการสอบวัดทักษะวชิาการระดับชาติ 4 ธันวาคม 

2564 

สวช. ไทย 

43.เด็กชายปภังกร อุดมเสถียร  Bronze Medal วชิา

ภาษาอังกฤษ  

สอบวัดทักษะวชิาการระดับชาติ(สวช) รอบ

สุดยอดอัจรยิภาพระดับประเทศ จัดโดย

ส านักงานโครงการสอบวัดทักษะวชิาการ

ระดับชาติ(สวช) 

 สวช ไทย 

44.นายธนาภัทร จ ารัสฉาย  

 

รางวัลรองชนะเลิศ

อันดับ 1 

ประกวดรอ้งเพลงเทิดพระเกียรติ  25 

พฤศจิกายน 

พ.ศ.2565 

สมาคมผู้อาสาสมัคร ช่วยการศกึษาและ

คัดเลอืกพอ่ตัวอยา่งแห่งชาติ 

ไทย 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

นักเรียนสร้างชื่อเสียงให้แก่โรงเรียน  

รายชื่อนักเรียนได้รับทุนต่างประเทศ 2565 

ลําดับที่ ชื่อ-นามสกลุ สาขา/มหาวิทยาลัย ประเทศ ประเภททุนท่ีได้รับ 

1.  ปัณฑิตา สดขุนเณร 

6/6 

Psychological and Health 

science, the University of 

Toronto Scarborough, Canada 

Canada 100,000 USD 

(For 4 Years study) 

Plus 7,500 USD for 

first year of study 

2.  นางสาวจีรินันท์ วณิชวิทย์ 

6/6 

คณะภาษาจีนธุรกิจ 

Tianjin University of Finance and 

Economics 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

3.  นางสาวธนัยนันท ์วณิชวิทย์ 

6/6 

คณะภาษาจีนธุรกิจ 

Tianjin University of Finance and 

Economics 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

4.  นางสาวนันทนิตย์ คงคืน 

6/6 

คณะภาษาจีนธุรกิจ 

Tianjin University of Finance and 

Economics 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

5.  นางสาวเอลิศรา ยูมิน 

6/6 

คณะ Chinese business 

Guangdong University of Foreign 

Studies 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

6.  นางสาวหทัยกานต์ เสียงหวาน 

6/5 

สาขาภาษาจีนศึกษา 

Shanghai University 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

7.  นายกฤติน ภิณโญกุล 

6/2 

Nanjing University of 

Aeronautics and Astronautics , 

Aeronautical Engineering 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

8.  ปภัชญา คูหาภินันท์ 

6/2 

Chinese business, Nanjing 

University 

Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

9.  นายรัญช์ จันสุริยวงศ ์6/6 Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

10.  นายลัพธวิทย์ รัชตธรรมสกูล

6/6 

Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

11.  นางสาวกันย์ฏธีร์ อินทพงษ์6/6 

 

Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม 

จํานวน 

12.  นางสาวณัฐชนก ขนมเปีย6/6 Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 



 
81 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 

ลําดับที่ ชื่อ-นามสกลุ สาขา/มหาวิทยาลัย ประเทศ ประเภททุนท่ีได้รับ 

13.  นางสาวสุธาสินี ทวีแสง6/6 Yunnan Normal University Republic of 

China 

ทุนค่าเล่าเรียนเต็ม

จํานวน 

ที่มา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

รายชื่อนักเรียนได้รับทุนทุนแลกเปลี่ยน ระยะเวลา 1 ปีการศึกษา 2565 

ลําดับที่ ชื่อ-นามสกลุ ประเทศ ประเภททุนท่ีได้รับ 

1.  นางสาวณรัตน์นันท ์นิมิตรพรสุโข ม.4/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน PME 

2.  นางสาวภัณฑิลา คานสุโข ม.4/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน Edudee 

Thailand 

3.  นางสาวพิมพ์พิชญา พงษ์พานิช ม.4/2 สวีเดน โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

4.  นายรัชพล บุญพร้อม ม.4/2 Italy โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน 

ENGENIOUS INTERNATIONAL 

5.  นางสาวพชรศร ซ่ือตรง ม.4/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน Edudee 

Thailand 

6.  นายธนภัทร วรรณมาศ ม.4/2 USA. โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน PME 

7.  นายสมาร์ท  ลีละศุภสกุล ม.4/4 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน Edudee 

Thailand 

8.  นายธีรชัย พิมลลิขิต  ม.5/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน Edudee 

Thailand 

9.  นายดรณ ์ชาญยุทธกร ม.5/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

10.  นางสาวภาวิกา ฤทธิปรีดานันท ์ม.5/2 Italy โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน 

ENGENIOUS INTERNATIONAL 

11.  นางสาวเบญญาภา อยู่เกิด ม.5/2 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

12.  นางสาวพัชรวรินทร์ ซังปาน ม.5/3 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

13.  นางสาวกาลตรงกัน ประดิษฐบุญ ม.5/3 China โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน AFS 

14.  นางสาววีรดา โชติธรรมาภรณ์ ม.6/3 USA โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน GIE 

ที่มา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

สอบ O-NET ม.3 ประจําปีการศึกษา 2565   ได้คะแนนเต็ม  100 คะแนน 

ลําดับที่ ชื่อ-นามสกลุ ระดับชั้น วิชา 

1. เด็กชายพิสิฐพงศ์  ศิริพิชญ์ตระกูล   ป.6 ภาษาอังกฤษ 

2. เด็กหญิงปทิตตา  สงวนด ี ป.6 ภาษาอังกฤษ 

3. เด็กชายปวินท์วัฒน ์ ทรัพย์เย็น  ป.6 ภาษาอังกฤษ 

4. เด็กหญิงวิมุตตา  อร่ามแสงจันทร์  ป.6 ภาษาอังกฤษ 

5. เด็กชายปฐมสิชฌ ์ ศรีสวัสดิ ์ ป.6 ภาษาอังกฤษ 

6. เด็กชายธีรภัทร  พยุงธรรม   ม.3 ภาษาอังกฤษ 

ที่มา:http://secondary.sd.ssru.ac.th 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1.3 จุดเด่น 

  1.3.1 คะแนนเฉล่ีย O-NET วิชาภาษาอังกฤษปีการศึกษา 2565 ของช้ันประถมศึกษา  

ปีที่ 6สูงกว่าระดับสังกัด  และในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉล่ีย

สูงกว่าระดับประเทศในทุกกลุ่มสาระ 

  1.3.2 นักเรียนช้ัน ม.6 ร้อยละ 10 ได้รับทุนการศึกษาต่อต่างประเทศ ได้แก่ ประเทศ

แคนาดา และประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน  

  1.3.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารการ

แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง   

  1.3.4 ผู้เรียนมีทักษะในการทํางาน มีการวางแผนอย่างเป็นระบบ รักการทํางาน 

สามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

  1.3.5 โรงเรียนสาธิตฯ มีการดําเนินการส่งเสริมคุณลักษระอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน 

โดยส่งเสริมผ่านการจัดการเรียนการสอนหรือโครงการทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เพ่ือสร้าง

คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีให้แก่ผู้เรียนนําไปปรับใช้ในชีวิตประจําวัน  

    

         1.4 จุดควรพัฒนา 

  1.4.1 ควรส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนน

เฉล่ียสูงกว่าระดับต้นสังกัด 

  1.4.2 ควรวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET มาเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนการสอน  

  1.4.3 ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์ของ

นักเรียน 

  1.4.4 ควรนําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทาง

ร่างกายโดยการดูแล ติดตามการใช้ความรู้ที่ได้รับจากการค้นคว้าและศึกษาในห้องเรียนมา ปรับ

พฤติกรรมการบริโภคและการออกกําลังกายอย่างสม่ฎาเสมอ เพ่ือพัฒนาสุขภาวะทางร่างกายของ

ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

 

         1.5 การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือเป็นเลิศ 

  ในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตฯ พัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่ดีของประเทศและ

โลก มีความรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง และมีคุณธรรมและจริยธรรม และมีจิตสํานึกในการเป็นพลเมือง

ที่ดีของประเทศและโลก โดยผ่านการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ และใช้การเรียนการสอนแบบ 

Active Learning ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะวิชาการ ทักษะปฏิบัติ ทักษะชีวิต รวมถึงการเน้น

ทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีน นอกจากน้ีมีการจัดทํา Roadmap ในการพัฒนาผู้เรียนในระดับ
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มัธยมศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี โดยมีเป้าหมายให้นักเรียนได้รับทุนการศึกษาเพ่ือ

เรียนต่อในต่างประเทศ 

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

คําอธิบาย 

 เป็นการจัดการระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการกําหนดเป้าหมาย

วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดําเนินการพัฒนาครู

และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการเรียนรู้การดําเนินการบริหารและจัดการของสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ด้านข้อมูลสารสนเทศ และด้านสภาพแวดล้อม โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก

ฝ่ายมีส่วน ร่วมในการจัดการศึกษา เพื่อสร้างความมั่นใจด้านคุณภาพการศึกษา 

 

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2565 

ผลการพิจารณา  

ปี 2565 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่

บรรลุ 

มาตรฐานที ่2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ

พันธกิจ ที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2 .2  มี ระบบบริหาร จัดการของ

สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณ ภ า พ ผู้ เ รี ย น ร อ บ ด้ า น ต า ม

ห ลั ก สู ต ร ส ถ า น ศึ ก ษ า แ ล ะ ทุ ก

กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  



 

มา

2.5 จัด

และสังค

อย่างมีค

2.6 จัด

เพ่ือสนับ

การจัดก

สรุปผล

 

มาตรฐา

2.1 กระ

 

จัดการด

 
สาธิตฯไ

พ.ศ.256

ตลอดจน

วิสัยทัศน

ท้องถิ่นแ

โดยได้รั

คุณภาพ

แผนพัฒ

บริหารจั

 

 

 

 

าตรฐานการ

สถานศึ

สภาพแวดล้

คมที่เอ้ือต่อก

คุณภาพ 

ระบบเทคโน

บสนุนการบริ

การเรียนรู้ 

ลการประเมิน

านที ่2 กระบ

ะบวนการพัฒ

 โรงเรียนสา

ดังนี้ 

 2.1.

ได้จัดทําแผน

65 โดยดําเนิ

นผลการประ

น์ และพันธกิ

และต้นสังกัด

รับความเห็น

พการศึกษา แ

ฒนาคุณภาพก

จัดการของสถ

  

รศึกษาของ

ศึกษา  

ล้อมทางกาย

การจัดการเรี

นโลยีสารสน

ริหารจัดการ

นมาตรฐาน

บวนการบริ

ฒนา 

าธิตมหาวิท

1 มีเป้าหมา

นยุทธศาสตร์

นินการวิเครา

ะเมินภายใน

กิจไว้อย่างชั

ด โดยบุคลา

นชอบจากคณ

แผนปฏิบัติก

การศึกษา 

ถานศึกษา  

ค่าเป

ปี

ภาพ

รียนรู้

ยอ

นเทศ

รและ

ยอ

ที่ 2 

หารและการ

ยาลัยราชภั

าย วิสัยทัศน์

์ระยะที่ 5 (พ

าะห์สภาพปัญ

สถานศึกษา

ัดเจน สอดค

กรและผู้มีส่ว

ณะกรรมการ

ารด้านประก

เพ่ือเป็นเครื่

ป้าหมาย 

ป 2565 

อดเยี่ยม 

อดเยี่ยม 

ยอ

รจัดการ 

ภฏัสวนสุนันท

น์ และพันธกิ

พ.ศ. 2565-2

ญหา วิเคร

ปี 2564 

คล้องกับบริบ

วนเกี่ยวข้อง

รบริหารโรง

กันคุณภาพป

องมือในการ

 

โรงเรียนส

ผลการพิจ

ปี 256

ยอดเยี

ยอดเยี

ดเยี่ยม 

ทาได้มีกระบ

จที่สถานศึก

2569) และแ

ราะห์ SWOT 

เพ่ือใช้เป็นฐา

บทของสถาน

ทุกฝ่ายมีส่ว

งเรียน และจั

ประจําปีการ

รขับเคลื่อนก

าธิตมหาวิทยา

จารณา  

65 

ยีย่ม 

ยีย่ม 

บวนการพัฒ

กษากําหนดช

แผนปฏิบัติกา

 นําผลการจั

านข้อมูลในก

นศึกษา ควา

นร่วมในการ

จัดโครงการพ

ศึกษา 2565

ารดําเนินงาน

าลัยราชภัฏสวน

บรรลุเป้าห

 บรรลุ   

บรรล

 

 

 

ฒนาบริหารจั

ชัดเจน โดยโ

ารตามปีงบป

จัดการศึกษา

การกําหนดเ

ามต้องการข

รกําหนดและ

พัฒนาระบบ

5 ตลอดจนก

นพัฒนาคุณ

นสุนันทา 

หมาย 

   ไม่

ล ุ

 

 

 

จัดและ

โรงเรียน

ประมาณ 

ที่ผ่านมา

ป้าหมาย 

องชุมชน 

ะวางแผน

บประกัน

การจัดทํา

ณภาพการ

85 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.1.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  โดยโรงเรียนสาธิตฯบริหาร

จัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ โดยจัดโครงสร้างการบริหารแบ่งเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร      

ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจการนักเรียน ทั้งระดับประถมและระดับ

มัธยม โดยส่งเสริมให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาและร่วม

รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล โดยจัดโครงการประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษา กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน แต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐาน มีการกํากับ 

ติดตาม ประเมินผลงานโครงการ กิจกรรมและรายงานสรุปผล นําข้อมูลไปจัดทํารายงานประเมิน

ตนเองและรายงานประจําปีของสถานศึกษา กิจกรรมประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน และมี

โครงการ/กิจกรรม เพ่ือจัดระบบดูแลความปลอดภัยในสถานศึกษา ได้แก่ กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม 

อาคารเรียน อุปกรณ์ต่างๆ ให้พร้อมสําหรับการเรียนการสอนและใช้งาน มีระบบอุปกรณ์ดับเพลิง 

ระบบน้ําด่ืมน้ําใช้และการจัดเก็บขยะมีคุณภาพ กิจกรรมจราจรและความปลอดภัย โดยติดกล้องวงจร

ตามจุดเสี่ยงและดูแลด้านบุคคลภายนอกอย่างเข้มงวด  

        2.1.3  ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้าน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยโรงเรียนสาธิตฯมีการดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ

ด้านเช่ือมโยงชีวิตประจําวัน และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายตามหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือให้

สอดคล้องกับบริบทและสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พ้ืนฐาน ปีพุทธศักราช 2560 ได้แก่ การจัดการเรียนสอนในรูปแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา 

การจัดทํา Road map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับมัธยมศึกษาเพ่ือเป็นแนวทางที่ชัดเจนในการ

จัดศึกษาและการศึกษาต่อ การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับศตวรรษที่ 21 นอกจากน้ี

โรงเรียนสาธิตฯได้จัดโครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

ได้แก่ โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการงานวันวิชาการโครงการทดสอบภาษาอังกฤษ (SSRU-TEP) 

ของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนปลาย ประจําปีการศึกษา 2565 เป็นต้น ด้านการวัดและ

ประเมินผลจัดกิจกรรม การวิเคราะห์ข้อสอบ เพ่ือการออกข้อสอบที่เน้นการวิเคราะห์ข้อสอบมากกว่า

ความจํา กิจกรรมการวัดและประเมินผลโดยใช้โปรแกรมผลส้ม กิจกรรมการสอบประเมินคุณภาพ

การศึกษาระดับเขตและระดับชาติ ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันทั้งระดับชาติ และระดับ

นานาชาติมากมาย 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

    2.1.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โดยโรงเรียนสาธิตฯมีการ

กําหนดแผนงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มีโครงการครูมืออาชีพ 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเส้นทางสู่ความสําเร็จขององค์กรแห่งสมรรถนะ  โครงการประชุมวิชาการ

ระดับนานาชาติ ณ ประเทศสวิตเซอร์แลนด์ โครงการฝึกอบรมภาษาจีนระยะส้ัน โครงการเสริมสร้าง

ประสิทธิภาพในการทํางานของบุคลากร เพ่ือให้บุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา ได้รับความรู้และความเข้าใจในการปรับเปล่ียนทัศนคติและสามารถนํามาปรับใช้ในการทํางาน

ให้มีประสิทธิภาพสู่ความเป็นมืออาชีพตลอดจน เพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา ได้รับรู้และมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนภารกิจให้สําเร็จเพ่ือพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ  

และโครงการพัฒนาศักยภาพผลงานวิจัยและการเผยแพร่เพ่ือพัฒนาผลงานวิจัยของอาจารย์เพ่ือ

นําไปสู่การเผยแพร่ในระดับชาติและนานาชาติ  ตลอดจนมีการส่งเสริมด้านภาษาอังกฤษโดยสนับสนุน

ให้บุคลากรได้ทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย SSRU-TEP เพ่ือให้อาจารย์พัฒนาทักษะ

ด้านภาษาอังกฤษและใช้ในการเรียนการสอน นอกจากน้ีทางโรงเรียนสาธิตฯยังจัดกิจกรรมการผลิต

และใช้ส่ือนวัตกรรม กิจกรรมทําเวปไซต์อาจารย์ กิจกรรมการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกผล

และประเมินผลการสอน โครงการนิเทศกํากบัและติดตาม กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน และ

บันทึกผลการสอน 

       2.1.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัย และเอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ โดยโรงเรียนสาธิตฯจัดกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน อุปกรณ์ต่างๆ ให้

พร้อมสําหรับการเรียนการสอนและใช้งานอยู่เสมอ มีระบบอุปกรณ์ดับเพลิง ระบบน้ําด่ืมน้ําใช้และการ

จัดเก็บขยะมีคุณภาพ โดยติดกล้องวงจรตามจุดเส่ียงและดูแลด้านบุคคลภายนอกอย่างเข้มงวด จัด

บรรยากาศภายในโรงเรียนเพ่ือการส่งเสริมผู้เรียนด้านการอ่าน จัดหาส่ืออุปกรณ์ เทคโนโลยี เอ้ือต่อ

การเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการต่างๆ มีอุปกรณ์ ส่ือเทคโนโลยีเพียงพอ สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายใน

ห้องเรียน ทุกห้องเรียนมีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย มีพ้ืนที่จัดกิจกรรมเพียงพอ จัดมุม

ประสบการณ์ภายในห้องเรียนและมีป้ายนิเทศแสดงผลงานผู้เรียน  
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

  2.1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้โรงเรียนสาธิตฯใช้ระบบการบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่ชัดเจนและง่ายสําหรับอาจารย์และ

บุคลากร ได้แก่ ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ทําให้ส่ือสารข้อมูลทางราชการได้รวดเร็ว 

ระบบ ERP ในการบริหารงบประมาณทาํให้สามารถนําข้อมูลมาประกอบการบริหารได้อย่างดี ตลอดจน

ระบบผลส้มในการงานทะเบียนวัดผล สามารถดูข้อมูลผู้เรียน และประเมินผลการเรียน การอ่านคิด

วิเคราะห์และเขียน รวมทั้งการประเมินสมรรถนะ 5 ด้านของผู้เรียนได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว ทําให้มี

ข้อมูลให้อาจารย์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดบริการส่ือเทคโนโลยีแก่ผู้เรียนใน

การสืบค้นข้อมูลและครูในการพัฒนาศักยภาพการใช้ส่ือในการจัดการเรียนการสอน  

 

2.2 ผลการดําเนินงาน 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีผลการพัฒนา  ดังนี้ 

2.2.1 โรงเรียนสาธิตฯ มีการวางกรอบค่าเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน โดย

ผ่านการระดมความคิดเห็นจากคณะกรรมการอํานวยการ ผู้บริหาร อาจารย์ ผู้ปกครอง นักเรียน และ

บุคลากรทางการศึกษาให้มีส่วนรวมในการกําหนดทิศทางของโรงเรียน 

2.2.2 โรงเรียนสาธิตฯมีการกําหนดรูปแบบการทํางานที่ชัดเจน ตามข้ันตอนการ

ดําเนินงานตามวงวรเดมมิ่ง (PDCA) วางกรอบเป้าหมายที่ชัดเจน 

          2.2.3 โรงเรียนสาธิตฯมีการพัฒนางานแต่ละด้านอย่างต่อเนื่อง จนบรรลุเป้าหมายที่

กําหนดไว้ทําให้งานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล และส่งผลให้นักเรียนได้รับรางวัลในด้านต่างๆ 

โดยอาจารย์จํานวน 70 คน ร้อยละ 100 ได้รับการอบรม/สัมมนา มากกว่า 20 ช่ัวโมงต่อปี และมีความ

เช่ียวชาญในวิชาชีพ 

2.2.4 ผู้บริหารและอาจารย์ให้ความสําคัญกับการดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน 

สถานศึกษา โดยเน้นการสร้างความรู้ความเข้าใจและให้ความรู้ด้านประกันคุณภาพการศึกษาแก่

อาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 

2.2.5 โรงเรียนสาธิตฯมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพและมีความปลอดภัย 

  2.2.6 ผู้บริหารมีสารสนเทศในการบริหารท่ีเป็นปัจจุบัน อาจารย์ผู้สอนมีข้อมูลผู้เรียน

มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ตลอดจนบริการส่ือเทคโนโลยีแก่ผู้เรียนในการสืบค้น

ข้อมูล  

สรุปผลจากการดําเนินงาน มาตรฐานท่ี  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ทั้ง 6 ประเด็น 

มีคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม  
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ข้อมูลการอบรม ผลงาน/รางวัล ของอาจารย์ในปีการศกึษา 2565 

การอบรม/วิทยากรของอาจารย์ 

ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

1.อาจารย์ปัทมาภรณ์  แก้วคงคา 

 

เป็นวทิยากรกิจกรรมสง่เสริมทักษะทางวิชาการใหก้ับ

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 6 

16 ธันวาคม 2565 โรงเรียนราชวนิติประถมบางแค 

EdPEx Criteria Trainning 23 มนีาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

Organizational Profile : OP 25 เมษายน 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.อาจารย์ ดร.ภาวณิี  รัตนคอน 

 

เป็นวทิยากรกิจกรรมสง่เสริมทักษะทางวิชาการใหก้ับ

นักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 6 

16 ธันวาคม 2565 โรงเรียนราชวนิติประถมบางแค 

EdPEx Criteria Trainning 23 มนีาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

Organizational Profile : OP 25 เมษายน 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

3.อาจารย์อริยพล  จิวาลักษณ ์

 

การอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วันท่ี 12, 19, 26 ม.ค. และ

วันท่ี 2, 9, 16 ก.พ. 2566 

เวลา 15.30 - 17.30 น. 

(จ านวน 12 ชม.) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

EdPEx Criteria Training 23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

ม.ราชภัฏสวนสุนันทา 

4.อาจารย์มัลลกิา  ปาละโชติ 

 

การอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วันท่ี 12, 19, 26 ม.ค. และ

วันท่ี 2, 9, 16 ก.พ. 2566 

เวลา 15.30 - 17.30 น. 

(จ านวน 12 ชม.) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 EdPEx Criteria Training 23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

ม.ราชภัฏสวนสุนันทา 

5.อาจารย์เพ็ญนภา หมโีต EdPEx Criteria Training 23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

ม.ราชภัฏสวนสุนันทา 

การอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วันท่ี 12, 19, 26 ม.ค. และ

วันท่ี 2, 9, 16 ก.พ. 2566 

เวลา 15.30 - 17.30 น. 

(จ านวน 12 ชม.) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

6.อาจารย์ยุทธนา รัตนสุวรรณ EdPEx Criteria Training 23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

ม.ราชภัฏสวนสุนันทา 

การอบรมเพื่อพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี วันท่ี 12, 19, 26 ม.ค. และ

วันท่ี 2, 9, 16 ก.พ. 2566 

เวลา 15.30 - 17.30 น. 

(จ านวน 12 ชม.) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

7.อาจารย์สาวิตรี  ผิวงาม อบรมเชงิปฏิบัตกิารหลักสูตรการออกแบบการประเมิน

สมรรถนะทางวทิยาศาสตร์ คณติศาสตร์และเทคโนโลย ี

โครงการเพิ่มศักยภาพครูให้มสีมรรถนะของครูยุคใหม่

ส าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

26 – 27 เมษายน 2565 สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี 

อบรมหลักสูตรพัฒนาทักษะดิจิทัลขั้นสูงเพื่อการศึกษา ICDL พ.ค. - ก.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุนดจิิทัล 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 เป็นวทิยากรอบรมเร่ือง “ทักษะ IT พื้นฐานส าหรับการงาน”  23 สิงหาคม 2565 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ ภาควิชา

มนุษยศาสตร์ คณะมนุษยศาสตร์และ

สังคมศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรมแนวทางการปฏบัิตติาม พ.ร.บ. การคุ้มครองขอ้มูล

ส่วนบุคคลส าหรับหนว่ยงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

13 กันยายน 2565 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยสีารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

EdPEx Criteria Trainning 23 มีนาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

เป็นวทิยากรอบรม ทักษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ

บุคลากรทางการศกึษาโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา 

10 ม.ค. – 16 ก.พ. 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา (ฝ่ายมัธยม) 

โครงการพัฒนาความเป็นครูในศตวรรษท่ี 21 บนพืน้ฐาน

ของจรรยาบรรณวชิาชีพ “จรยิธรรมและความเป็นครู” 

11 กุมภาพันธ์ 2566 มหาวทิยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ์

โครงการพัฒนาความเป็นครูในศตวรรษท่ี 21 บนพืน้ฐาน

ของจรรยาบรรณวชิาชีพ “คุณลักษณะของครูในศตวรรษท่ี 

21” 

12 กุมภาพันธ์ 2566 มหาวทิยาลัยธุรกิจบัณฑิตย ์

8.อาจารย์ณัฐสันต์  สินธุชัยภาคเสรี 

 

EdPEx Criteria Trainning 23 มีนาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อบรม ทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบุคลากรทาง

การศึกษาโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

10 ม.ค. – 16 ก.พ. 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา (ฝ่ายมัธยม) 

9.อาจารย์ศราวุฒ ิ แยม้ด ี

 

EdPEx Criteria Trainning 23 มีนาคม 2566 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อบรม ทักษะด้านเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อบุคลากรทาง

การศึกษาโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

10 ม.ค. – 16 ก.พ. 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา (ฝ่ายมัธยม) 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

10.อาจารย์ ไปรพร แสงจันทร์ 

 

การอบรมออนไลน ์โครงการพฒันาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษาตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการประเมิน

ต าแหนง่การเลื่อนวทิยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษาตามขอ้ตกลงในการพัฒนางาน 

(PERFORMANCE AGREEMENT) “การเขียนผลงานทาง

วชิาการเพื่อเลื่อนวทิยฐานะเช่ียวชาญและเช่ียวชาญพิเศษ 

(สายครูผู้สอน)” จ านวน 6 ชั่วโมง 

15 มกราคม 2565 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 1                

EdPEx Criteria Training 23 มีนาคม 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

Organizational Profile : OP 25 เมษายน 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร เส้นทางสู่ความส าเร็จของ

องคก์รแห่งสมรรถนะ “การพัฒนาสื่อการสอนด้วย

แอพพลเิคชั่นCANVA” 

9-10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรมเชงิปฏิบัตกิาร “โครงการอบรมครูมอือาชพี” 11-12 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

11.อาจารย์พิมปไพ จิ๋วแพ โครงการอบรมเชงิปฏบัิตกิาร เส้นทางสู่ความส าเร็จของ

องคก์รแห่งสมรรถนะ “การพัฒนาสื่อการสอนด้วย

แอพพลเิคชั่นCANVA” 

9-10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรมเชงิปฏิบัตกิาร “โครงการอบรมครูมอือาชพี” 11-12 พฤษภาคม 2565 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

12.อาจารย์พิมปไพ จิ๋วแพ Organizational Profile : OP 25 เมษายน 2566 กองนโยบายและแผน ส านักงานอธิการบดี 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

13.อาจารย์ ดร.ภาวณิี  โสระเวช 

 

ได้เข้าอบรมเชงิปฏบัิตกิารเส้นทางสู่ความส าเร็จขององคก์ร

แห่งสมรรถนะ “การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลิเคชั่น 

Canva” 

10 มนีาคม  2566 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

14.อาจารย์ณัฐกาญจน์ แดงทองค า ได้เข้าอบรมเชงิปฏบัิตกิารเส้นทางสู่ความสาเร็จขององคก์ร

แห่งสมรรถนะ “การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลิเคชั่น 

Canva” 

10 มีนาคม 2566 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

 

ได้ผ่านการอบรมหัวขอ้ EdPex Criterria Training 

 

23 มีนาคม 2566 

 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

15.อาจารย์กัญชริญา พรมแพน 1. เร่งเครื่องพัฒนาทักษะการอา่นเขียน ผ่านนวัตกรรม 22 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

2. เมื่อเทคโนโลยดีิจิทัลเข้ามาเขยา่ห้องเรียน 23 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

3. พลกิโฉมโรงเรียนสุขภาวะ 24 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

4. การพัฒนางานประจ าสู่งานวจิัย 26 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

5. พลกิโฉมการจัดการเรียนรู้ผ่านนวัตกรรม 29 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

6. เปิดหอ้งเรียน เปิดอาชพีแหง่อนาคต 31 สงิหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

7. มุมมองการพัฒนาทักษะชีวิตชว่ง Learning Loss 2 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

8. จะพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอยา่งไร ในยุคการเปลี่ยนแปลง

รอบด้าน 

5 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

9. มุมมองการพัฒนา EF ในช่วง Learning Loss 7 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

10. Learning Back to the Future Reimagining Thai 

Education 

10 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 11. มาตรการฟื้นฟูความรู้ถดถอยในเด็ก (Learning Loss) 10 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

12. ทักษะการเรียนรู้ท่ีหดหาย ประเด็นท้าทาย

ความสามารถของคร ู

11 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

13. หลากหลายวัฒนธรรมท่ีช่วยลดชอ่งว่างของห้องเรียนใน

ยุคโควิด 

11 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

14. การจัดการเรียนรู้ท่ีเสริมสร้างสมรรถนะทาง

วทิยาศาสตร์ส าหรับนักเรียน 

13 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

15. อนาคตวชิาชีพครู ความหวงั ความท้าทาย และความอยู่

รอด 

14 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

16. ฟื้นฟูการศึกษาหลังโควิด: สุขภาวะทางอารมณ ์สังคม 

และปัญญาของผู้เรียน 

16 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

16.อาจารย์สุธิรา ทรัพย์เจรญิ การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลเิคชั่น Canva 10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิต 

17.อาจารย์ ดร.ภัทรา อุน่ทินกร 

 

-การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลิเคชั่น Canva 

-การประกันคุณภาพสถานศกึษา (วทิยากร) 

10 มนีาคม 2566 

27-28 เมษายน 2565 

โรงเรียนสาธิต 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนเทศบาลออ้มนอ้ย 

18.อาจารย์ ดร.วรียุทธ พลายเล็ก 

 

การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลเิคชั่น Canva 

-การประกันคุณภาพสถานศกึษา (วทิยากร) 

10 มนีาคม 2566 

27-28 เมษายน 2565 

โรงเรียนสาธิต 

ณ ห้องประชุมโรงเรียนเทศบาลออ้มนอ้ย 

19.อาจารย์สนธยา ทองทวี การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลเิคชั่น Canva 10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิต 

20.อาจารย์สุวนันท์ สิริเลิศวรปัญญา การพัฒนาสื่อการสอนด้วยแอพพลเิคชั่น Canva 10 มนีาคม 2566 โรงเรียนสาธิต 

21.อาจารย์อลงกต วงศศ์รียา 

 

วทิยากรเชญิสอนโครงการห้องเรียนพิเศษ ESC, MSEP 

ระดับช้ันม.1-2 รายวชิา Number Sense และ 

รายวชิา Problem Solving Strategies  

เทอม 1 ชว่ง 11 มิ.ย. 2565 – 

10 ก.ย. 2565 (ทุกวันเสาร)์ 

เทอม 2 ชว่ง 5 พ.ย. – 28 

ม.ค. 2566 (ทุกวันเสาร)์ 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 วทิยากรจัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมนักเรียนสูแ่ผนการ

เรียนบูรณาการ วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลย ี

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 4 

- 27 พ.ย. 2565 

- 21 – 22 เม.ย. 2566 

โรงเรียนชลประทานวิทยา 

วทิยากรเชญิสอนโครงการห้องเรียนพิเศษ ITP ระดับช้ันม.

1-2 รายวชิา Number Sense  

ชว่งท่ี 1 วันท่ี 11 มิ.ย. 2565 – 

27 ส.ค. 2565 (ทุกวันเสาร์) 

ชว่งท่ี 2 วันท่ี 4-5 ก.พ. 2566 

โรงเรียนชลประทานวิทยา 

22.อาจารย์จุฑารัตน์ สิริวบูิลยผ์ล 

 

1. การอบรมเชงิปฏบัิตกิาร เส้นทางสู่ความส าเร็จของ

องคก์รแห่งสมรรถนะการพัฒนาสื่อการสอนดว้ย 

application canva 

วันท่ี 10 มีนาคม 2566 จัดโดย โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา 

 

2. การอบรมแนวทางการปฏบัิติการจัดท าเอกสารเข้าร่วม

กิจกรรมตามกฎหมายคุ้มครองข้อมูลสว่นบุคคล pdpa  

 

วันท่ี 22 มีนาคม 2566 จัดโดยส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

การอบรม EdPEx Criteria training  วันท่ี 23 มีนาคม 2566 จัดโดยกองนโยบายและแผน ส านัก

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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รางวัล/วุฒบิัติ ของอาจารย์ที่ได้จากการเข้าร่วมอบรมหรือแข่งขัน 

ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

1.อาจารย์สาวิตรี  ผิวงาม ICDL Profile Certificate : Application 

Essentials MS office 2016/1.0 

โครงการตน้แบบระบบการ

อบรม กลุ่มหลักสูตรทักษะ

ดิจิทัลพื้นฐานท่ีจ าเป็นและ

ทักษะขั้นสูง เฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ดิจิทัลทางการศกึษา ในบริบท

ประเทศไทย 

31 พ.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุน

ดิจิทัล 

ICDL Profile Certificate : Computer 

& Online Essentials 

Win10/IE11/OL2016/1.0 

โครงการตน้แบบระบบการ

อบรม กลุ่มหลักสูตรทักษะ

ดิจิทัลพื้นฐานท่ีจ าเป็นและ

ทักษะขั้นสูง เฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ดิจิทัลทางการศกึษา ในบริบท

ประเทศไทย 

31 พ.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุน

ดิจิทัล 

ICDL Profile Certificate : Online 

Collaboration Google Drive/1.0 

โครงการตน้แบบระบบการ

อบรม กลุ่มหลักสูตรทักษะ

ดิจิทัลพื้นฐานท่ีจ าเป็นและ

ทักษะขั้นสูง เฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ดิจิทัลทางการศกึษา ในบริบท

ประเทศไทย 

31 พ.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุน

ดิจิทัล 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 ICDL Profile Certificate : ICT in 

Education Generic/1.0 

โครงการตน้แบบระบบการ

อบรม กลุ่มหลักสูตรทักษะ

ดิจิทัลพื้นฐานท่ีจ าเป็นและ

ทักษะขั้นสูง เฉพาะทางเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพบุคลากร

ดิจิทัลทางการศกึษา ในบริบท

ประเทศไทย 

31 พ.ค. 2565 ส านักวิทยาบริการและ

เทคโนโลยสีารสนเทศ

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา ร่วมกับ ICDL และ กองทุน

ดิจิทัล 

2.อาจารย์ ไปรพร แสงจันทร์ ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน ร่วมการ

ประกวดมารยาทไทย ได้รับรางวัล

ชมเชย 

โครงการ เท่อยา่งไทย โดย 

ไฟ-ฟา้ ทีทีบี ครัง้ท่ี 50 ประจ า

พุทธศักราช 2565 

2 ตุลาคม 2565 มูลนิธิทีทีบี 

เข้าร่วมกิจกรรมการประกวดบรรยา

ธรรม ประจ าป ีพ.ศ. 2566 ระดับ

ส่วนกลาง (กรุงเทพมหานคร) ช่วง

ชัน้ท่ี 1 ระดับประถมศึกษาตอนตน้ 

ประกวดบรรยาธรรม ประจ าป ี

พ.ศ. 2566 ระดับส่วนกลาง 

(กรุงเทพมหานคร) ช่วงช้ันท่ี 1 

ระดับประถมศึกษาตอนตน้ 

4 มีนาคม 2566 กรมการศาสนา กระทรวง

วัฒนธรรม รว่มกับ ศูนย์

บริหารการศึกษา

พระพุทธศาสนาวันอาทติย์ หน

กลาง (ศพอ.ก.) ในพระสังฆรา

ชูปถัมภ ์วัดประยุรวงศาวาส 

อาจารยฺผู้ฝกึสอน การประกวด

บรรยายธรรม ประจ าป ี2566 

ในงานกิจกรรมสง่เสริม

พระพุทธศาสนา เนื่องใน

เทศกาลวันวสิาขบูชา ประจ าปี

การศึกษา 2566 

 

 

27 เมษายน 2566 สภามหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

3.อาจารย์กัญชริญา พรมแพน 

 

1. เร่งเครื่องพัฒนาทักษะการ

อา่นเขียน ผ่านนวัตกรรม 

22 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

2. เมื่อเทคโนโลยดีิจิทัลเข้ามา

เขยา่ห้องเรียน 

23 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

3. พลกิโฉมโรงเรียนสุขภาวะ 24 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

4. การพัฒนางานประจ าสู่

งานวจิัย 

26 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 

 

5. พลกิโฉมการจัดการเรียนรู้

ผ่านนวัตกรรม 

29 สิงหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

6. เปิดหอ้งเรียน เปิดอาชพี

แห่งอนาคต 

31 สงิหาคม 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

7. มุมมองการพัฒนาทักษะ

ชวีติช่วง Learning Loss 

2 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

8. จะพัฒนาศักยภาพผู้เรียน

อย่างไร ในยุคการ

เปลี่ยนแปลงรอบด้าน 

5 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 

 

9. มุมมองการพัฒนา EF 

ในช่วง Learning Loss 

7 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

10. Learning Back to the 

Future Reimagining Thai 

Education 

10 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

11. มาตรการฟื้นฟูความรู้

ถดถอยในเด็ก (Learning Loss) 

10 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

12. ทักษะการเรียนรู้ท่ีหดหาย 

ประเด็นท้าทายความสามารถ

ของครู 

11 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 

 

13. หลากหลายวัฒนธรรมท่ี

ชว่ยลดช่องวา่งของหอ้งเรียน

ในยุคโควิด 

11 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

14. การจัดการเรียนรู้ท่ี

เสริมสร้างสมรรถนะทาง

วทิยาศาสตร์ส าหรับนักเรียน 

13 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

15. อนาคตวชิาชีพครู 

ความหวัง ความท้าทาย และ

ความอยู่รอด 

14 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 

 

16. ฟื้นฟูการศึกษาหลังโควิด: 

สุขภาวะทางอารมณ ์สังคม 

และปัญญาของผู้เรียน 

16 กันยายน 2565 ส านักงานเลขาธกิารคุรุสภา 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

4.อาจารย์น้ าผึง้  ชูเลิศ วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

10 มกราคม –16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

5.อาจารย์ชูฉกาจ  ชูเลิศ วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

10 มกราคม –16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

6.อาจารย์โสภาพรรณ เวชากุล วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

10 มกราคม – 16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

7.อาจารย์สุณิสา เป็งมณ ี ประกาศนียบัตร อบรม ICDL (The International 

Computer Driving License) 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทาและ สถาบันพัฒนาและ 

31 พฤษภาคม 2565 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทาและ สถาบันพัฒนาและ

ทดสอบทักษะดา้นดิจทัิล 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

  ทดสอบทักษะดา้นดิจทัิล   

Certificate of Achievement English Level 3 for 

Communication  

4 กันยายน 2565 Direct English Institute 

วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ (ภาษาอังกฤษ) 

10 มกราคม –16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

8.อาจารย์ณัฎฐาภรณ์  ศรีชนะ วุฒบัิตร เข้าร่วมการอบรมโครงการ

พัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

10 มกราคม –16 กุมภาพันธ์ 

2566 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย

ราชภัฏสวนสุนันทา 

ประกาศนียบัตร ผ่านการอบรม EdPEx Criteria 

Training 

23 มนีาคม 2566 กองนโยบายและแผน 

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 
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งานวจิัยที่ท า/น าเสนอเผยแพร่ในระดับชาติหรอืนานาชาติของอาจารย์ 

ชื่อ-นามสกุล ชื่องานวิจัย แหลง่ทนุ วัน/เดือน/ปี ที่น าเสนอ สถานที่จัด/ประเทศ 

1.อาจารย์ ดร.ภาวณิี รัตนคอน 

และอาจารย์ ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา 

การพัฒนาบทเรียนคอมพวิเตอร์ช่วยสอนเพื่อสง่เสริม

คุณลักษณะอันพงึประสงค์ดา้นความซื่อสัตย์ใน

รายวชิาวทิยาศาสตร์ ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศกึษา

ตอนต้น 

งบมหาวทิยาลัย (งบรายได้) ตีพิมพ์ในปีท่ี 20 

ฉบับท่ี 1 

(ม.ค. 65 – ม.ิย. 66) 

วารสารศึกษาศาสตร์ 

มหาวทิยาลัยศลิปากร 

2.อาจารย์ ดร.ภาวณิี รัตนคอน The Results of Study Creativity from Learning 

Management Using Infographics of Mattayomsuksa 

6 students 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มนีาคม 2566 Dorint Airport-Hotel 

Zürich,Riethofstrasse 40, 8152 

Opfikon, Zurich, Switzerland 

3.อาจารย์ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา The Effect of Using a Teaching Model to Enhance 

Technology Competencies in Science Subjects for 

Mattayomsuksa 1 students 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มนีาคม 2566 Dorint Airport-Hotel 

Zürich,Riethofstrasse 40, 8152 

Opfikon, Zurich, Switzerland 

4.อาจารย์อริยพล จิวาลักษณ ์ USING ACTIVITY SHEET TO ENHANCE STUDENT 

RECOGNITION ABOUT THE CONCEPT OF THE 

OPTICAL PATH DIFFERENCE IN DOUBLE-SLIT 

INTERFERENCE 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มนีาคม 2566 Dorint Airport-Hotel Zürich, 

Switzerland 

5.อาจารย์.สาวติรี  ผิวงาม ตีพิมพ์บทความวิจยั : การพัฒนาทักษะการคิด

วเิคราะห์ในการจัดการการเรียนรู้ดจิิทัล 

งบรายได้มหาวทิยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา 

31 มนีาคม 2566 วารสารมหาจุฬานาครทรรศน์ 

6.อาจารย์ณัฐสันต ์ สินธุชัยภาคเสรี EFFECT OF ARTIFICIAL INTELLIGENCE TECHNOLOGY 

AND USING KWDL TECHNIQUES ON LEARNING 

ACHIEVEMENT AND ABILITY TO SOLVE 

MATHEMATICAL PROBLEMS ON FUNCTIONS OF  

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มีนาคม 2566 The ICBTS International 

Academic Multidisciplines 

Research Conference Zurich 

2023 : Dorint Hotel Zurich, 
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ชื่อ-นามสกุล ชื่องานวิจัย แหลง่ทนุ วัน/เดือน/ปี ที่น าเสนอ สถานที่จัด/ประเทศ 

 MATHAYOMSUKSA IV STUDENTS   Switzerland 

7.อาจารย์ศราวุฒ ิ แยม้ด ี Needs Assessment to Develop Desirable 

Characteristics with Competencies of New 

Generation Students for 21st Century Learning of 

Secondary Schools in Bangkok. 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มีนาคม 2566 The ICBTS International 

Academic Multidisciplines 

Research Conference Zurich 

2023 : Dorint Hotel Zurich, 

Switzerland 

8.อาจารย์ไปรพร แสงจันทร์ : Developing a learning management model to 

enhance the analytical ability 

of 2nd graders in the history of who I am using 

5W1H 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 – 22 มีนาคม 2566 The ICBTS International 

Academic Multidisciplines 

Research Conference Zurich 

2023 : Dorint Hotel Zurich, 

Switzerland 

Factors Affecting Student Behavior of 

Demonstration School Students in Bangkok 

ส่วนตัว 17 ธันวาคม 2565 มหาวทิยาลัยเกรกิ 

ปัจจัยเชงิสาเหตุท่ีมีอิทธิพลตอ่พฤตกิรรมนักเรียน

โรงเรียนสาธิตในกรุงเทพมหานคร 

ส่วนตัว  วทิยาลัยดุสติธานี 

9.อาจารย์ ดร.ภาวณิี  โสระเวช Development of learning achievement in art 

subjects using the 4MAT System learning cycle 

thinking process grade 6 students Demonstration 

School of Suan Sunandha Rajabhat University 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20-23 มนีาคม 2566 

 

The ICBTS International 

AcademicMultidisciplines 

Research Conference   Zurich 

สวสิเซอแลนด์ 

10.อาจารย์กัญชริญา พรมแพน การพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพฤตกิรรมการ

เรียนรู้โดยการจัดการเรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์ โดยการ

จัดการเรียนรู้แบบลงมอืปฎบัิต ิ(Active Learning)  

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20 - 22 มนีาคม 2566 Dorint Airport-Hotel Zurich, 

Switzerland 



 

106 
 

ชื่อ-นามสกุล ชื่องานวิจัย แหลง่ทนุ วัน/เดือน/ปี ที่น าเสนอ สถานที่จัด/ประเทศ 

 ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสาธิต 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา The Development of 

learning achievement and learning behavior on 

Mathematics through the Active Learning for Primary 

3 Students at Demonstration School of Suan 

Sunandha Rajabhat University 

   

11.อาจารย์ ดร.ภัทรา อุน่ทินกร THE DEVELOPMENT OF MATHEMATICAL ABILITY 

USING THE SATID MODEL FOR PRATHOMSUKSA 4 

STUDENTS, DEMONSTRATION SCHOOL OF SUAN 

SUNANDHA RAJABHAT UNIVERSITY 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20-22 มนีาคม 2566  ICBTS conference center & 

IJBTS International Journal of 

Business Tourism & Apply 

Sciences at Dorint Airport -

Hotel Surich,Switzerland 

12.อาจารย์ ดร.วรียุทธ พลายเล็ก THE RESULTS OF THE USE OF TECHNOLOGICAL 

MEDIA TO DIRECT AND MONITOR THE RECITATION 

OF THE MULTIPLICATION TABLE OF THE SECOND-

GRADE STUDENTS  AT DEMONSTRATION SCHOOL, 

SUAN SUNANDHA RAJABHAT UNIVERSITY 

ผลการใช้ส่ือเทคโนโลยีในการก ากับตดิตามการท่องสูตร

คูณของนักเรยีน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 โรงเรยีน 

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20-22 มนีาคม 2566  ICBTS conference center & 

IJBTS International Journal of 

Business Tourism & Apply 

Sciences at Dorint Airport -

Hotel Surich,Switzerland 

13.อาจารย์นันทินี  นักดนตรี การพัฒนาสื่อมัลตมิเีดียเพื่อการเรียนรู้ เร่ือง เครื่อง

ด าเนนิท านองหลักในวงป่ีพาทย์ไทย ส าหรับนักเรียน

ชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 2 

กองทุนพัฒนาบุคลากร : 

เงินสนับสนุนการเสนอ

ผลงานวจิัย 

20-22 มีนาคม 2566 Dorint Airport-Hotel Zurich , 

Switzerland 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.3 จุดเด่น 

   2.3.1 ผู้บริหารใช้ระบบการบริหารแบบ PDCA และใช้หลักธรรมาภิบาลเปิดโอกาสให้

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาแบบออนไลน์ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

การศึกษา 

2.3.2 โรงเรียนสาธิตฯ มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบบูรณาการ

ที่หลากหลายและมีการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ (Career Path) ให้กับบุคลากร 

   2.3.3 ผู้บริหารมีการวางแผนและดําเนินงานพัฒนางานที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบ

ด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการปฏิบัติหน้าที่และการพัฒนาการสอนของอาจารย์

ผู้สอน ซ่ึงจากผลการประเมิน กพร.ปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนสาธิตฯบรรลุผลทุกตัวช้ีวัด 100% 

ได้ผลประเมินในระดับ “ดีเลิศ” 

       

2.4 จุดควรพัฒนา 

2.4.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร์และด้าน

เทคโนโลยีทางการศึกษาเพิ่มมากข้ึนเพ่ือนํามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

                  2.4.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติ    

 

2.5 การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือเป็นเลิศ 

      โรงเรียนสาธิตฯ มีการบริหารและการจัดการสถานศึกษาด้วยรูปแบบบูรณาการที่หลากหลาย 

อาทิเช่น การจัดทํา Road map ระบบสํานักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ระบบ ERP ในการบริหาร

งบประมาณและระบบบริหารการจัดการด้านวิชาการ (ผลส้ม) เป็นต้น ซ่ึงส่งผลทําให้การบริหารจัดการ

มีประสิทธิภาพประสิทธิผลมากยิ่งข้ึนทั้งน้ีเพ่ือพัฒนากระบวนการบริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้สูงข้ึนสถานศึกษาควรมีการจัดทํานวัตกรรม (Innovation) เพ่ือ

พัฒนาผู้เรียนในรูปแบบต่าง ๆ ให้ชัดเจนยิ่งข้ึนและนําไปเผยแพร่ต่อสาธารณชน องค์กรที่เกี่ยวข้องหรือ

หน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบเพ่ือให้เกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  

และยังมีสถานศึกษาได้มาศึกษาดูงานการบริหารของโรงเรียนสาธิตฯ เพ่ือนําไปเป็นแนวทางในการ

บริหารจัดการ 
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5 
 

         
           
 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐา

คําอธิบา

 

สร้างโอ

ช้ันเรียน

ผู้เรียนอ

ข้อมูลป้อ

การประ

ตารางแ

เป็นสําค

มาตร

มาตรฐาน

3.1 จัดการ

คิดและป

นําไปประย

    

านที่ 3 กระบ

าย 

เป็นกระบ

กาสให้ผู้เรีย

นเชิงบวก สร้า

อย่างเป็นระบ

อนกลับเพ่ือพ

ะเมินตนเอง

แสดงผลการ

คัญ 

รฐานการศึก

สถานศึกษ

นที ่3 กระบว

รเรียนรู้ผ่าน

ฏิบัติจริง แ

ยุกต์ใช้ในชีวิต

บวนการจัด

วนการจัดก

นมีส่วนร่วม

างปฏิสัมพัน

บบและนําผล

พัฒนาและปร

ง 

รประเมิน  ม

กษาของ

ษา  

วนการจัดกา

กระบวนการ

และสามารถ

ตได้ 

การเรียนกา

ารเรียนการ

ในการเรียน

ธ์ที่ดี ครูรู้จัก

มาพัฒนาผู้เรี

รับปรุงการจั

มาตรฐานที่  

ค่าเป้าห

ปี 256

ารเรียนการ

ร

ถ

ยอดเยี่

ารสอนที่เน้น

สอนตามมา

รู้ผ่านกระบว

กผู้เรียนเป็นร

รียน รวมทั้ง

จัดการเรียนรู้

  3  กระบวน

หมาย 

65 

ผล

รสอนที่เน้นผู้

ยี่ยม 

โรงเรียนส

นผู้เรียนเปน็

าตรฐานและ

วนการคิดแล

รายบุคคล ดํ

ร่วมกันแลก

  

นการจัดการ

ลการพิจารณ

ปี 2565 

ผู้เรียนเป็นสํ

ยอดเยี่ยม 

าธิตมหาวิทยา

นสําคัญ 

ตัวช้ีวัดของห

ละปฏิบัติจริง

ดําเนินการตร

เปล่ียนเรียนร

รเรียนการส

ณา  

 บ

สําคัญ 

 

าลัยราชภัฏสวน

หลักสูตรสถา

งมีการบริหา

รวจสอบและ

รู้และนําผลที

สอนที่เน้นผู้เ

บรรลุเป้าห

บรรลุ    

 

นสุนันทา 

านศึกษา 

ารจัดการ 

ะประเมิน

ที่ได้มาให้

เรียน

หมาย 

 ไม่บรรล ุ
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา  

ค่าเป้าหมาย 

ปี 2565 

ผลการพิจารณา  

ปี 2565 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรูที้่เอ้ือต่อการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียน

เชิงบวก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน

อย่างเปน็ระบบ และนําผลมา

พัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรบัปรุงจัดการเรียนรู ้

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที ่

3 

ยอดเยี่ยม  

 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

3.1 กระบวนการพัฒนา 

          3.1 กระบวนการพัฒนา 

          โรงเรียนสาธิตฯ ได้ดําเนินการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนให้มีศักยภาพในการจัดกระบวนเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ รายละเอียดดังนี้ 

           3.1.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิต

ได้ โดยโรงเรียนสาธิตฯ ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา มีการนํานวัตกรรม เทคนิคการสอน ตลอดจนทฤษฎีการเรียนรู้ใหม่ๆ 

มาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ การสอนแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา การ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในระดับมัธยมศึกษาโดยผ่านกระบวนการคิด

เพ่ือนําไปสู่การเรียนรู้ที่ลุ่มลึกสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ อาทิ การสอนโดยการใช้ส่ือ (Media) 

ในทุกกลุ่มสาระและทุกระดับช้ัน  
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

  3.1.2 อาจารย์ผู้สอนใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

โดยผู้บริหารให้แนวทางอาจารย์ผู้สอนผลิตส่ือและใช้ส่ือการสอน โดยจัดโครงการอบรมครูมืออาชีพ  

  โครงการบริการวิชาการ เพ่ิมองค์ความรู้ “สนุกกัน..ใครแพ้ใครชนะ” กับโปรแกรม Scratch  กิจกรรม

การผลิตและใช้ส่ือนวัตกรรมในการสอนแบบออนไลน์  
                      
      

 

 

 

 

 

         

3.1.3 อาจารย์ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยอาจารย์ผู้สอนได้รับการ

พัฒนาให้มีความชัดเจนในการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เพ่ือพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ ทําให้

มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ให้ความรัก ความอบอุ่น ดูแลเอาใจใส่อย่างดี ส่งเสริมให้รักการเรียนรู้ โดย

ใช้วิธีช้ีแนะ แนะนํา ให้คําปรึกษาและการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนซึ่งนําผลท่ีได้ไปแก้ปัญหาจริง มีการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ผลการ

ดําเนินงาน ส่งผลให้อาจารย์ผู้สอนจํานวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับยอดเยี่ยม มีการบริหาร

จัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี

ความสุข       
 

   

 

 

 

 

 

 

       3.1.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 

โรงเรียนสาธิตฯจัดกิจกรรมวิเคราะห์ข้อสอบ กิจกรรมการวัดและประเมินผล โครงการทดสอบ  

SSRU-TEP กิจกรรมการซ่อมเสริมผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตํ่ากว่าเกณฑ์ กิจกรรมส่งเสริม

ความสามารถของผู้เรียนการแข่งขัน กิจกรรมการสมัครทดสอบของสถาบันต่าง ๆ และอาจารย์ผู้สอน

จัดทําเครื่องมือในการประเมินผลงาน มีเกณฑ์ในการตรวจสอบชัดเจน  
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  3.1.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้  ผู้บริหารส่งเสริมให้มีจัดโครงการอบรมครูมืออาชีพ  โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ

เส้นทางสู่ความสําเร็จขององค์กรแห่งสมรรถนะ ทําให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ

เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  นอกจากน้ีจัดให้มีการรายงานผลการเรียนต่อผู้ปกครอง 

เพ่ือร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนร่วมกันระหว่างบ้านและโรงเรียน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการ

พัฒนา และอาจารย์ผู้สอนแก้ไขข้อบกพร่องของผู้เรียน อาจารย์ผู้สอนปรับปรุงการจัดการเรียนการ

สอนอยู่เสมอ 
 
 

     

 

 

 

 

 

 

3.2 ผลการดําเนินงาน  

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 

  3.2.1 อาจารย์ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา ตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจากการนําเสนอผลงาน อภิปราย และจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ที่

สามารถนําไปจัดกิจกรรมได้จริงแบบออนไลน์ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะการแสดงออก     

การแสดงความคิดเห็นนําไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้     

  3.2.2 อาจารย์ผู้สอนใช้ส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้

สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงและลงมือปฏิบัติอย่างมีความสุข 

  3.2.3 อาจารย์ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยมีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือ

ต่อการเรียนรู้ใช้ส่ือและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  3.2.4 อาจารย์ผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น

ระบบ มีข้ันตอนชัดเจน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ

จัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน 

  3.2.5 อาจารย์ผู้สอนมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อยู่เสมอ คิดเป็นร้อยละ 100 ซ่ึงเป็น ระดับยอดเยี่ยม  
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โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 สรุปผลจากการดําเนินงาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น

สําคัญ ทั้ง 5 ประเด็น มีคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม 

 

3.3 จุดเด่น 

  3.3.1 อาจารย์ผู้สอนมีความพร้อมในการจัดการเรียนสอนทําให้สอนแบบบูรณาการ

และตาม Road map ที่กําหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้เต็มที่เต็มที่ เป็นการดําเนินการ

จัดการเรียนการสอนตาม SCHOOL MODEL อาทิ เช่น การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated 

Learning) การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ(collaborative learning) การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหา

ความรู้ (Inquiry base learning) และการจัดการเรียนรู้แบบผสมผสาน(Blendedlearning) 

  3.3.2 อาจารย์ผู้สอนทุกคนทําวิจัยในช้ันเรียน การแสดงผลงานผู้เรียนเพื่อให้เกิดการ

แลกเปล่ียนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 

3.4 จุดควรพัฒนา 

   3.4.1 พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทกุคนให้มีความรู้ในการใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมากข้ึนเพื่อรองรับการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ทีส่อดคล้องกับวิชา 

และพัฒนาการทางสังคมพหุวัฒนธรรม 

   

3.5 การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือดีเลิศ 

       3.5.1 อาจารย์ผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายที่เน้นผู้เรียนเป็น

สําคัญโดยใช้รูปแบบบูรณาและมี Road map ในการจัดการเรียนการสอนทําให้ผู้เรียนสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง และพัฒนานักเรียนได้ต็มศักยภาพและเรียนอย่างมีความสุขภายใต้สภาวะใน

ปัจจุบัน   

  3.5.2 การจัดกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เรียนและ

อาจารย์ผู้สอนแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ผ่านการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย  
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 จากผลการจัดการเรียนการสอนหลังสถานการณ์การแพร่ระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า 

2019(covid-19)  พบว่าการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมต่างๆ เป็นไปด้วยดีส่งผลให้โรงเรียน   

สาธิตฯจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประสบผลสําเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน    

จากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับ ยอดเย่ียม  ทั้งน้ีด้วยมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับ 

ยอดเยี่ยม  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเย่ียม  และมาตรฐาน

ที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

 ทั้งนี้โรงเรียนสาธิตฯ มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่สอดคล้องกับ

จุดเน้นของโรงเรียนจนมีผลการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนอยู่ในระดับยอดเย่ียม โดยมีค่าเฉล่ียผลการ

ทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับประเทศหลายวิชา โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ได้

ค่าเฉล่ียผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  วิชาภาษาอังกฤษสูงกว่าในระดับต้นสังกัด (อว.) นักเรียน

ของโรงเรียนสาธิตฯมีความสามารถในการอ่านและเขียน การส่ือสารทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ

ภาษาจีน ความสามารถในการคิดคํานวณ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารได้ดี  ได้รับการ

ปลูกฝังและอบรมส่ังสอนด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 9 ประการ     

ดังปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1 โดยด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร

สถานศึกษานั้นมีผลการประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับ ยอดเย่ียม นอกจากน้ีโรงเรียนสาธิตฯ    

มีการวางแผนและดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่เกิดจากการร่วมกันระดมสมองและใช้ผลการ

ประเมินรวมทั้งผลการดําเนินงานที่ผ่านมาเป็นข้อมูลฐานในการพัฒนาโรงเรียน นอกจากน้ีโรงเรียน

สาธิตฯ มีการดําเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นข้ันตอน อย่างมีประสิทธิภาพ

และประสิทธิผลจึงมีผลประเมินอยู่ในระดับยอดเย่ียม โดยโรงเรียนสาธิตฯให้ความสําคัญกับ

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพ่ือเกิดความร่วมมือในการวางระบบและดําเนินงานประกันคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาเป็นอย่างดี และทุกคนที่มีส่วนร่วมและส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจระบบการบริหาร 

ตลอดจนความพึงพอใจ 

การจัดการของโรงเรียนสาธิตฯในระดับสูง ทําให้บรรลุเป้าหมายที่กําหนด ตลอดจนได้รับผล

การประเมิน กพร.ในระดับ ”ดีเลิศ” บรรลุทุกตัวช้ีวัด ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และด้าน

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ นั้นมีผลประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดย
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อาจารย์โรงเรียนสาธิตฯมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มีการวิเคราะห์ 

ออกแบบและจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรและบริบทของโรงเรียนสาธิตฯ โดยมี Road map เป็นแนวทาง

ในการสอน และมีการนํานวัตกรรม/ส่ือเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน มีการบริหารจัดการช้ัน

เรียนเชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนําผลมาพัฒนามาแลกเปล่ียนเรียนรู้

และทําให้ได้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อยู่เสมอทําให้พัฒนาผู้เรียนได้

อย่างเต็มศักยภาพตามวิสัยทัศน์ของโรงเรียนสาธิตฯ ต่อไป 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

  

จากผลการดําเนินงานของโรงเรียนสาธิตฯ ในปีการศึกษา 2565 สามารถสรุปผลการ

ประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาใน

อนาคตและความต้องการการช่วยเหลือ ส่ิงที่สถานศึกษาต้องการความช่วยเหลือความต้องการและ

การช่วยเหลือ การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี ประเด็นที่ต้องการให้มีการประเมินผลการติดตาม

ตรวจสอบจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ดังนี้ 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

  1.คะแนนเฉล่ีย O-NET วิชาภาษาอังกฤษ  

ปีการศึกษา 2565 ของช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 

สูงกว่าระดับสังกัด  และในระดับช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 3 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉล่ีย

สูงกว่าระดับประเทศในทุกกลุ่มสาระ 

  2. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์

อย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหาได้ 

 3. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารการแสวงหาความรู้

ได้ด้วยตนเอง   

  4. ผู้เรียนมีทักษะในการทํางาน มีการวางแผน

อย่างเป็นระบบ รักการทํางาน สามารถทํางาน

ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีเจต

คติที่ดีต่ออาชีพสุจริต 

 5. โรงเรียนสาธิตฯ มีการดําเนินการส่งเสริมคุณ

ลักษระอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียน โดยส่งเสริม

ผ่านการจัดการเรียนการสอนหรือโครงการทัง้

ภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อสร้าง

คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีให้แก่ผู้เรียนนาํไปปรบั

ใช้ในชีวิตประจําวัน 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผู้เรียน 

  1.ควรส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพื่อให้

ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนนเฉล่ียสูง

กว่าระดับต้นสังกัด 

  2. ควรวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET มาเป็นส่วน

หนึ่งในการจัดการเรียนการสอน 

  3. ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม 

จริยธรรมและอัตลักษณ์ของนักเรียน 

 4. ควรนําผลการตรวจสุขภาพประจําปีของ

ผู้เรียนมาใช้ในการพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย

โดยการดูแล ติดตามการใช้ความรูที้่ได้รบัจาก

การค้นคว้าและศึกษาในห้องเรียนมา ปรับ

พฤติกรรมการบริโภคและการออกกําลังกาย

อย่างสมฎ่าเสมอ เพื่อพัฒนาสุขภาวะทางร่างกาย

ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 

 

 

 ตอนที่ 4 สรุปผลแนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

1. ผู้บริหารใช้ระบบการบริหารแบบ PDCA 

และใช้หลักธรรมาภิบาลเปดิโอกาสให้ทกุฝ่ายมีส่วน

ร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาแบบ

ออนไลน์ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานการศึกษา 

2. โรงเรียนสาธิตฯการบริหารและการจัดการ

สถานศึกษาด้วยรูปแบบบรูณาการที่หลากหลาย

และมีการพัฒนาเส้นทางความก้าวหน้าสู่วิชาชีพ 

(Career Path) ให้กับบุคลากร 

3.ผู้บริหารมีการวางแผนและดําเนินงานพัฒนางานที่

เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ได้แก่ ด้านวิชาการด้านการปฏิบัติหน้าที่และการ

พัฒนาการสอนของอาจารย์ผู้สอนซ่ึงจากผลการ

ประเมิน กพร.ปีงบประมาณ 2565 โรงเรียนสาธิตฯ

บรรลุผลทุกตวัชี้วัด 100% ได้ผลประเมินในระดับ 

“ดีเลิศ”  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

1 .  ส่ ง เสริมใ ห้อาจารย์ ผู้สอนมีทักษะด้าน

ภาษาอังกฤษคอมพิวเตอร์และด้านเทคโนโลยี 

ทางการศึกษาเพ่ิมมากข้ึนเพ่ือนํามาใช้ในการ

จัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

2.ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัย

ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอน 

ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

3.อาจารย์ผู้สอนมีความพร้อมในการจัดการเรียน

สอนทําให้สอนแบบบูรณาการและตาม Road map 

ที่กําหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้

เต็มที่เต็มที่เป็นการดําเนินการจัดการเรียนการ

สอนตาม SCHOOL MODEL อาทิเช่น การจัดการ

เรียนรู้แบบบูรณาการ (Integrated Learning)การ

จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ(collaborative learning) 

การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ (Inquiry 

base learning) และการจัดการเรียนรู้แบบ

ผสมผสาน(Blendedlearning) 

 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

  พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทุกคนให้มีความรู้ในการ

ใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน

เพื่อรองรบัการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ 

Application ทีส่อดคล้องกับวิชาและพัฒนาการ

ทางสังคมพหวัุฒนธรรม 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

2. อาจารย์ผู้สอนทุกคนทําวิจัยในช้ันเรียนการ

แสดงผลงานผู้เรียนเพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยน

เรียนรู้และใช้ข้อมูลสะะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
1. ส่งเสริมกิจกรรมด้านวิชาการเพ่ือให้ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET มีคะแนนเฉล่ียสูงกว่า

ระดับต้นสังกัด 

2. ส่งเสริมให้แนวทางแก่ผู้เรียนในการรับทุนในการศึกษาต่อที่ต่างประเทศ 

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์ของผู้เรียน 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 

           1.ส่งเสริมอาจารย์ผู้สอนและบุคลากรทกุคนมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ ด้านสื่อและเทคโนโลยี

ทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและมุ่งผลสัมฤทธิ์ไปทีผู้่เรียน 

           2.ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่ผลงานวิจัยทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

1.พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทุกคนให้มีความรู้ในการใช้ส่ือเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน

เพ่ือรองรับการสอน ทั้งระบบโปรแกรม และ Application ที่สอดคล้องกับวิชาและพัฒนาการทางสังคม

พหุวัฒนธรรม  

 

สิ่งที่สถานศึกษาต้องการความช่วยเหลือ 

- 
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5 
 

การปฏิ

     

ภายใต้ส

ที่ดี (Bes

สามารถ

การศึกษ

ดูงานที่โร
 

  

 

ฏิบัติที่เป็นแ

ในปกีารศึกษ

สถานการณ์ C

st Practice) โด

ถเป็นแบบอย่

ษาจะมีคณะผู้

โรงเรียนสาธิต

   

แบบอย่างที

ษา 2565 โรง

COVID – 19 (

ดยได้รับผลก

างที่ดีหรือเป็

ผู้บริหาร อาจ

ตฯ 

ที่ดี หรือดีเ

เรียนสาธิตฯ

การตรวจเยีย่

ารประเมิน ร

ป็นแนวทางใน

ารย์ และเจ้า

เลิศ  

 รับการตรวจ

ยมผ่านทางระ

ระดับ “ดีเยี่ยม

นการบริหาร

หน้าที่ของสถ

    

โรงเรียน

จประเมินภาย

ะบบวิธีการท

ม” ทั้ง 3 มาต

รจัดการของส

ถานศึกษาทั้ง

นสาธิตมหาวิทย

ยนอกรอบ 4 

ทางอิเล็กทรอ

ตรฐาน ย่อมแ

สถานศึกษาไ

ในประเทศแล

ยาลัยราชภัฏส

 หรือรับการ

อนิกส์) ในด้าน

แสดงว่าโรงเรี

ได้อย่างดี ซ่ึง

ละต่างประเท

สวนสุนันทา 

ตรวจเย่ียม

นแบบอย่าง

รียนสาธิตฯ

งในแต่ละปี

ทศมาศึกษา

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

คําสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษา  

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 
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ภาคผนวก ข 

รายงานสรุปผลการตรวจประเมินคุณภาพภายใน      

ปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ําป

ีที่เ
ป็น

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินคุ

ณ
ภา

พ
ภา

ยใ
น 

ปีก
าร

ศึก
ษา

 2
56

5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ตอนที่ 1 

สภาพท่ัวไปของสถานศึกษา 
 

1.  ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ตั้งอยู่เลขที่ 1 ถนนอู่ทอง

นอก แขวงดุสิต กรุงเทพมหานคร 10300 โทรศัพท์ 0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069                           

เว็บไซต์ http://www.sd.ssru.ac.th 

2.  สังกัด  (   ) สพฐ.     (   ) สช.     (   ) กทม.     (   ) มท.      ( ) สกอ.  

3.  มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

4.  สรุปข้อมูลของสถานศึกษา  ในประเด็นดังต่อไปนี้ 

 4.1  ข้อมูลเกี่ยวกับนักเรียน 

       เปิดสอน    ระดับประถมศึกษาปีที ่1 – มัธยมศึกษาปทีี่ 6 

 ประถมศึกษา  มีนักเรียน จํานวน 554 คน  เด็กพิเศษ – คน 

       มัธยมศึกษา   มีนักเรียน จํานวน 875 คน  เด็กพิเศษ – คน 

 4.2  ครแูละบคุลากร 

       การศึกษาข้ันพื้นฐาน (ช่วงชั้นที่ 1-4)   

  สัดส่วนของจํานวนนักเรียน : ครู   =  20 : 1 

  สัดส่วนของจํานวนนักเรียน : ห้องเรียน =  35 : 1   

  จํานวนครูครบช้ัน   ( ) ครบช้ัน (   ) ไม่ครบ  ในระดับช้ัน…………………………. 

  ภาระงานสอนของครูเฉลี่ย 18 ช่ัวโมง/สัปดาห ์

  อ่ืนๆ……………………………………………………………………………………………………….. 

  4.3  ทรัพยากรและงบประมาณ  

       เงินงบประมาณทีใ่ช้ ประจําปงีบประมาณ 2565 เปน็เงิน 101,493,800บาท 

- เงินงบประมาณอุดหนนุ  จํานวน  8,885,900 บาท 

- เงินนอกงบประมาณ   จํานวน  92,607,900 บาท 

   4.4  ชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ชุมชน (ระบุลักษณะเด่นของชุมชน ภูมิ

ปัญญาในท้องถ่ินที่เด่นที่สุดพร้อมระบุองค์ความรู้ของภูมิปัญญาที่เด่น  รวมทั้งระบุจํานวนแหล่งเรียนรู้

ในชุมชนที่ใช้บ่อย  ให้บอกสถิติการใช้ด้วยช่ือแหล่งเรียนรู้ที่เด่นที่สุด    

         



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนต้ังอยู่ใกล้กับแหล่งสถานศึกษาหลายแห่งได้แก่ โรงเรียน

ราชวินิต โรงเรียนวัดราชาธิวาส โรงเรียนเซนต์คาเบรียล โรงเรียนเซนต์ฟรังซิสซาเวียร์ มหาวิทยาลัย

สวนดุสิต และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นต้น โดยมีแหล่งค้นคว้าที่สําคัญคือ หอสมุดแห่งชาติ 

สํานักงานสถิติแห่งชาติ สํานักงานเขตดุสิต สํานักวิทยบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พระ

ที่นั่งวิมานเมฆ ส่วนใหญ่นักเรียนนับถือศาสนาพุทธ และผู้ปกครองมีอาชีพรับราชการ รัฐวิสาหกิจ 

ค้าขายและรับจ้าง ชุมชนมีการให้ความร่วมมือ และมีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาดี ทั้งในด้านการร่วม

กิจกรรมของโรงเรียนและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

2) โรงเรียนสาธิตฯมีแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้แก่ ห้องสมุดฝ่ายมัธยม มีจํานวนหนังสือ 

32,563 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นข้อมูล 150 เครื่อง และห้องสมุดฝ่ายประถม มีหนังสือ

จํานวน 9,400 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพ่ือการสืบค้นข้อมูล 45 เครื่อง โดยใช้ระบบยืมค้นหนังสือเป็นระบบ

ห้องสมุดอัตโนมัติ โดยในปีการศึกษา 2565 โรงเรียนสาธิตฯได้สร้างแหล่งการเรียนรู้เพ่ือบริการ

วิชาการแก่นักเรียนและบุคลภายนอก คือ“ห้องเรียนหรรษา” ในแหล่งเรียนรู้บริการวิชาการ และแหล่ง

การเรียนรู้ภายนอกได้แก่  สํานักวิทยบริการมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  สํานักศิลปะและ

วัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หอสมุดแห่งชาติ  วัดราชาธิวาสวรวิหาร เป็นต้น  

นอกจากน้ียังมีภูมิปัญญาท้องถิ่น ซ่ึงได้แก่ น้ําพริกลงเรืออาหารชาววังของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา  

4.5 แผนกลยุทธ์ของสถานศึกษา   

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฏสวนสุนันทา ได้กําหนดยทุธศาสตร์และกลยุทธ์เพื่อเปน็แน

ทางในการดําเนินการให้บรรลุตาม วิสัยทัศน์/พันธกิจ/เป้าหมาย โดยตามด้านหลักสูตรและการจัดการ

เรียนรู ้  ด้านการบริหารจัดการ และ ด้านสังคม ดังนี้ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Thrusts) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาโรงเรียนให้เป็นสถานศึกษาคุณภาพช้ันนํา 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 2 สร้างสรรค์งานวิจัยและสังคมแห่งการเรียนรู้ 

ประเด็นยทุธศาสตร์ที่ 3 ขยายการยกย่องระดับชาติและนานาชาติ 

 

  4.6 ผลการดําเนินงานที่สืบเนื่องจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม การประเมินคุณภาพ

ภายนอกรอบสองมีข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนา จํานวน 10 ข้อดังนี้ 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ด้านผู้เรียน 

1. พัฒนาผู้เรียนบางส่วนด้วยสุขภาพกายให้มีน้ําหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของ 

กระทรวงสาธารณสุข 

2. ควรส่งเสริมการแสดงความเคารพ เช่น การจัดประกวดมารยาทไทย การไหว้ การกราบ   

เพื่อให้ผู้เรียนมีความพร้อมทั้งมารยาทและสติปัญญา 

3. ควรส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

ด้วยจิตสาธารณะ 

ด้านครู 

1. ครูควรได้รบัการพัฒนาด้านเทคนิคการสอนที่ทนัสมยั  หลากหลายวิธีการ 

2. ครูควรได้รับการพัฒนาเรื่องการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงอิงพัฒนาการของ 

ผู้เรียน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ 

ด้านผู้บริหาร 

1.  พัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย และให้บริการด้านวิชาการที่หลากหลาย

รูปแบบ 

2.  ควรเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว  สวนหย่อมในบริเวณและอาคารเรียนให้เกิดความรู้สึกสดช่ืนร่มรื่น 

           3.  ควรศึกษาดูงานโรงเรียนมัธยมที่มีผลงานดีเด่น เพ่ือนํามาเป็นแนวทางการพัฒนาการศึกษา  

การบริหาร  และสร้างรูปแบบและวัฒนธรรมองค์กรที่เหมาะสมกับสถานศึกษา 

4.  ควรพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลให้มีความคล่องตัวมากขึ้น 

5.  ควรสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนให้เข้มแข็งมากข้ึน 

โรงเรียนได้ดําเนินการตามข้อเสนอแนะโดยภาพรวมทั้ง 10 ข้อ โดยโรงเรียนมีแนวทางในการพัฒนาใน

อนาคต  ดังนี้ 

          1.  ส่งเสริมให้นักเรียนเห็นคุณค่าของตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก  

          2.  ส่งเสริมให้นักเรียนสร้างผลงานด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา และนันทนาการ 

          3.  ส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการต่างๆโดยจัดให้มีการประชุมเพ่ือรับทราบความ

เคล่ือนไหวของโรงเรียนให้บ่อยข้ึน 

          4.  สนับสนุนโครงการ/กิจกรรมการระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษา

กับครอบครัว ชุมชน 

          5.  จัดโครงการ/กิจกรรมที่เป็นการส่งเสริมเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของโรงเรียนเพิ่มข้ึน 

          6.  จัดโครงการ/กิจกรรมที่เป็นการอนุรักษ์พลังงานและส่ิงแวดล้อม 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ตอนที่ 2 
ผลการตรวจสอบ  ทบทวนคุณภาพการศึกษา 

ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์  และวิธีการประกันคุณการศึกษา 

 พ.ศ. 2559 

องค์ประกอบข้อที่ 1   การกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการตรวจสอบ 
ม/ี 

ทํา 

ไม่ม/ี 

ไม่ได้

ทํา 

เกณฑ์การ

พิจารณา 

วิธีการเก็บข้อมูล 

1. มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาอย่างมีส่วนร่วมโดยรับฟังความคิดเห็น

ของทุกฝ่าย 

2. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้รับความ

เห็นชอบจากคณะกรรมการ สถานศึกษา 

3. มีการประกาศมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

4.  จัดทําเอกสารมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาไว้เป็นคู่มือการปฏิบัติงาน  สําหรับครู

และผู้เกี่ยวข้อง 

5.  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้อง

และครอบคลุมประเด็นต่าง ๆ ดังนี้ 

      - มาตรฐานการศึกษาชาติ 

      - เอกลักษณข์องสถานศึกษา 

ขอบเขตการประเมิน 

1. กระบวนการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา 

2. การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

3. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

  
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มีการดําเนินการ

อย่างมีคุณภาพ   

ดังนี้ 

1 ข้อต้องปรับปรุง  

ได ้1 

2 ข้อควรปรับปรุง  

ได ้2 

3 ข้อพอใช้            

ได ้3 

4 ข้อดี                   

ได ้4 

5 ข้อดีมาก             

ได ้5 

 

ตัดสินระดับ

คุณภาพที่ได ้

   ระดับ 1 

   ระดับ  2 

   ระดับ  3 

   ระดับ  4 

   ระดับ  5 

1. มาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษา 

2. มาตรฐานการศึกษา

ที่เกี่ยวข้อง 

3. คําสั่งแต่งตัง้

คณะกรรมการ 

4. บันทึกการประชุม 

5. อ่ืนๆ

............................ 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 



 

องค์ประกอบข้อที่ 2   จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

ประเด็นการตรวจสอบ 
ม/ี 

ทํา 

ไม่ม/ี 

ไม่ได้

ทํา 

เกณฑ์การ

พิจารณา 

วิธีการเก็บข้อมูล 

1.  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนฯและประชุมผู้

ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย    

2.  มีกระบวนการจัดทําแผนจากการมีส่วนร่วม  

ดังนี้ 

     -  วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน จาก SAR   ผลการ

ประเมินภายในโดยต้นสังกัด    ผลประเมิน

ภายนอก  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ฯลฯ 

     -   กําหนดเป้าหมายที่ชัดเจน   

     -   กําหนดแนวทางการพัฒนา หรือโครงการ/

กิจกรรม 

     -   กําหนดแนวทางการนิเทศ  กํากับ  ติดตาม 

4.  จัดทําเอกสารแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา (3 

- 5 ปี)  

4.  จัดทําเอกสารแผนปฏิบัติการประจําปีที่

สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 (3 - 5 ปี) 

5.  มีปฏิทินปฏิบัติงานประจําปีสอดคล้องกับ

แผนปฏิบัติการประจําปี 

6.  แผนฯ มีองค์ประกอบครบถ้วนและสอดคล้อง

กัน 

7.  แผนฯ มีความสอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา สภาพปัญหา/ ความ

ต้องการของโรงเรียน  และท้องถิ่น 

ขอบเขตการประเมิน 

1.  กระบวนการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 

2.  การมีส่วนร่วมในการจัดทําแผนฯ 

3.  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  (แผน 3 - 5ปี  

และแผนปฏิบัติการประจําปี) 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 มีการดําเนินการ

อย่างมีคุณภาพ   

ดังนี้ 

1 ข้อต้องปรับปรุง  

ได ้1 

2 ข้อควรปรับปรุง  

ได ้2 

3 ข้อพอใช้             

ได ้3 

5 ข้อดี                   

ได ้4 

7 ข้อดีมาก             

ได ้5 

 

ตัดสินระดับ

คุณภาพที่ได ้

   ระดับ  1 

   ระดับ  2 

   ระดับ  3 

   ระดับ  4 

   ระดับ  5 

1. แผนปฏิบัติการ

ประจําปี 

2. แผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา  

3 - 5ปี 

3. คําสั่งแต่งตัง้

คณะกรรมการ 

4. บันทึกการประชุม 

5. รายงานการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

(SAR) 

6. รายงานผลการ

ประเมินภายในโดยต้น

สังกัด 

7. ข้อมูลสารสนเทศ 

(สภาพปัญหา /ความ

ต้องการ) 

8. อ่ืนๆ

............................ 

 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 



 

องค์ประกอบข้อที่ 3   จัดระบบบริหารและสารสนเทศ 

ประเด็นการตรวจสอบ 
มี/ 

ทํา 

ไม่มี/ 

ไม่ได้

ทํา 

เกณฑ์การ

พิจารณา 

วิธีการเก็บขอ้มูล 

1. มีการจัดโครงสร้างองค์กรตามภารกิจของ

สถานศึกษา 

2. มีรูปแบบการบริหารจัดการศึกษาที่ชัดเจน 

3. มีการกําหนดบทบาทหน้าที่ความรบัผิดชอบ

ของบุคลากรได้อย่างชัดเจน 

4. มีการอธิบายหรือจัดทําคู่มือการบริหารงาน

ตามโครงสร้างที่กําหนด 

5. กําหนดผู้รบัผิดชอบ  บทบาทหน้าที่  และ

วางแผนการจดัเก็บข้อมูลสารสนเทศ ได้

ครบถ้วนตามภารกิจของสถานศึกษา   ได้แก่  

สารสนเทศพ้ืนฐานของ-สถานศึกษา  

สารสนเทศที่เกี่ยวกบัผู้เรียน  สารสนเทศเพื่อ

การบริหาร งานวิชาการ  สารสนเทศเพือ่การ

บริหารจัดการ   สารสนเทศเพื่อการรายงาน

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ฯลฯ    

6.  มีข้อมูลสารสนเทศจัดเก็บอย่างเปน็ระบบ  

เป็นปัจจุบนั  และสามารถนํามาใช้ได้ทันที 

7.  มีการนําข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

มาจัดทําเอกสารประจําป ี

ขอบเขตการประเมิน 

1. โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 

2. การกําหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ 

3. การจัดเกบ็ข้อมูลและการตรวจสอบ 

4. การนําเสนอข้อมูลสารสนเทศ 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 มีการ

ดําเนินการ

อย่างมีคุณภาพ   

ดังนี้ 

1 ข้อต้อ

ปรบัปรุง ได้ 1 

2 ข้อควร

ปรบัปรุง  ได้ 2 

3 ข้อพอใช้         

ได้ 3 

5 ข้อดี              

ได้ 4 

7 ข้อดีมาก        

ได้ 5 

 

ตัดสินระดับ

คุณภาพที่ได้ 

   ระดับ  1 

   ระดับ  2 

   ระดับ  3 

   ระดับ  4 

   ระดับ  5 

1. คําส่ังแต่งตัง้

คณะกรรมการ 

2. บันทึกการ

ประชุม 

3. แผนงาน/

กิจกรรม 

4. แบบเก็บข้อมูล 

5. แฟ้มข้อมูล /แฟ้ม

อีเลคทรอนิกส์ 

6. เอกสารเผยแพร่

ข้อมูล/ ภาพถ่าย 

7. โปรแกรม

คอมพิวเตอร์/

เอกสารสารสนเทศ 

8. อ่ืนๆ

.......................... 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 



 

องค์ประกอบข้อที่ 4   ดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา    

ประเด็นการตรวจสอบ 
ม/ี 

ทํา 

ไม่ม/ี 

ไม่ได้

ทํา 

เกณฑ์การพิจารณา วิธีการเก็บข้อมูล 

1. มีการประชุมชี้แจงทําความเข้าใจแผนฯ  ก่อน

การดําเนินงาน 

2. มีผูรั้บผิดชอบโครงการ/กิจกรรม ดําเนินงานตาม

แผนฯ อย่างชัดเจน 

3. มีการดําเนินงานแบบมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่าย 

4. มีแผนการนิเทศ กํากับติดตามการดําเนินงาน 

5. มีการนิเทศ กํากับติดตามการดําเนินงานตาม

แผนฯ 

6. มีการประเมินและรายงานผลการดําเนินงาน 

7. มีการสรุปรายงานผลให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 

ขอบเขตการประเมิน 

1. การดําเนินงานโครงการ/กิจกรรม เป็นไปตามที่

กําหนด 

2. การนิเทศ  กํากับ  ติดตาม  ให้งานบรรลุ

เป้าหมาย 

3. ผลการดําเนินงานตามโครงการ/ กิจกรรม 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 
 
 

 

 

 มีการดําเนินการ

อย่างมีคุณภาพ   

ดังนี้ 

1 ข้อต้องปรับปรุง  

ได ้1 

2 ข้อควรปรับปรุง  

ได ้2 

3 ข้อพอใช้             

ได ้3 

5 ข้อดี                    

ได ้4 

7 ข้อดีมาก             

ได ้5 

 

ตัดสินระดับ

คุณภาพที่ได ้

   ระดับ  1 

   ระดับ  2 

   ระดับ  3 

   ระดับ  4 

   ระดับ  5 

1. คําสั่งแต่งตัง้

คณะกรรมการ 

2. บันทึกการประชุม 

3. ปฏิทินการ

ปฏิบัติงาน 

4. รายงานโครงการ/ 

กิจกรรรม 

5. รายงานคุณภาพ

การศึกษา 

    ประจําปี (SAR) 

6. อ่ืนๆ................... 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 



 

องค์ประกอบข้อที่ 5  จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา    

ประเด็นการตรวจสอบ 
ม/ี 

ทํา 

ไม่ม/ี 

ไม่ได้

ทํา 

เกณฑ์การ

พิจารณา 

วิธีการเก็บข้อมูล 

1. มีคณะกรรมการติดตามตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษาของสถานศึกษาโดยบุคลากรทุกฝ่ายมีส่วน

ร่วมและมีการประชุมเพื่อวางแผนติดตามตรวจสอบ

ความก้าวหน้าของการปฏิบัติงาน 

2. มีการติดตามตรวจสอบคลอบคลุมประเด็นต่อไปนี้ 

    - วิสัยทัศน ์ ปรัชญา  และภารกิจของสถานศึกษา 

    - แผนปฏิบัติการประจําปี 

    - การเรียนการสอน ด้านการจัดสภาพแวดล้อมที่

ส่งเสริมการเรียนรู ้ ยุทธศาสตร์และ วิธีสอน  การจัด

กระบวนการเรียนรู ้ ระบบการวัดและประเมินผลและ

คุณภาพผู้เรียน 

    - การบริหารและการจัดการศกึษาเกี่ยวกับ

โครงสร้างขององค์กรการพัฒนาวิชาชีพของบุคลากร

และการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวขอ้ง 

3. มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องทั้งระหว่างและ

หลังการดําเนินงาน 

4. มีเคร่ืองมือเก็บข้อมูลการติดตามตรวจสอบ 

5. ดําเนินการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาโดย

ใช้วิธีการและแหล่งข้อมูลทีห่ลากหลาย 

6. มีการสรุปผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษา 

7. มีการนําผลการติดตามตรวจสอบไปใช้ 

 

ขอบเขตการประเมิน 

1. การวางแผน 

2. การกําหนดผูรั้บผิดชอบ 

3. การดําเนินงานมีความต่อเนื่องและมีส่วนร่วมของทุก

ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

 

 มีการดําเนินการ

อย่างมีคุณภาพ   

ดังนี้ 

1 ข้อต้องปรับปรุง  

ได ้1 

2 ข้อควรปรับปรุง  

ได ้2 

3 ข้อพอใช้             

ได ้3 

5 ข้อดี                   

ได ้4 

7 ข้อดีมาก             

ได ้5 

 

ตัดสินระดับ

คุณภาพที่ได ้

   ระดับ  1 

   ระดับ  2 

   ระดับ  3 

   ระดับ  4 

   ระดับ  5 

1. คําสั่งแต่งตัง้

คณะกรรมการ 

2. บันทึกการประชุม 

3. แผนการติดตาม

ตรวจสอบ 

4. แบบบันทึกข้อมูล 

5. รายงานสรุปผล

การติดตาตรวจสอบ

คุณภาพ การศึกษา 

6. อ่ืนๆ

......................... 

 

 



 

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ําป

ีที่เ
ป็น

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินคุ

ณ
ภา

พ
ภา

ยใ
น 

ปีก
าร

ศึก
ษา

 2
56

5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 



 

องค์ประกอบข้อที่ 6  จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา    

ประเด็นการตรวจสอบ 
ม/ี 

ทํา 

ไม่ม/ี 

ไม่ได้

ทํา 

เกณฑ์การ

พิจารณา 

วิธีการเก็บข้อมูล 

1. มีคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

2. มีการวางแผนการประเมินโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

3. มีการประชุมชี้แจงตามแผนการประเมินที่กําหนด 

4. ดําเนินการประเมินโดยใช้วิธีการและแหล่งข้อมูลที่

หลากหลาย 

5. มีการวิเคราะห์ผลและสรุปรายงานผลการ

ประเมิน 

ขอบเขตการประเมิน 

1. การดําเนินการประเมิน 

2. ความครอบคลุมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้และ

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

3. วิธีการ/เคร่ืองมือ 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 มีการดําเนินการ

อย่างมีคุณภาพ   

ดังนี้ 

1 ข้อต้องปรับปรุง  

ได ้1 

2 ข้อควรปรับปรุง  

ได ้2 

3 ข้อพอใช้             

ได ้3 

4 ข้อดี                   

ได ้4 

5 ข้อดีมาก             

ได ้5 

 

ตัดสินระดับ

คุณภาพที่ได ้

   ระดับ  1 

   ระดับ  2 

   ระดับ  3 

   ระดับ  4 

   ระดับ  5 

1. คําสั่งแต่งตัง้

คณะกรรมการ 

2. บันทึกการประชุม 

3. แผนการประเมิน 

4. แบบบันทึกผลการ

ประเมิน 

5. รายงานสรุปผลการ

ประเมินคุณภาพ

การศึกษาประจําปี 

(SAR) 

6.อ่ืนๆ

............................ 

 

 
 

 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 



 

องค์ประกอบข้อที่ 7  จัดทํารายงานประจําปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน    

ประเด็นการตรวจสอบ 
ม/ี 

ทํา 

ไม่ม/ี 

ไม่ได้

ทํา 

เกณฑ์การ

พิจารณา 

วิธีการเก็บข้อมูล 

1. มีการรวบรวมข้อมูลผลการประเมินตามมาตรฐาน

คุณภาพการศึกษาเพื่อจัดทํา รายงานคุณภาพ

การศึกษาประจําปี 

2. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทํารายงานคุณภาพ

การศึกษาประจําปีจากผู้เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายให้มีส่วน

ร่วม 

3. จัดทําเอกสารรายงานคุณภาพที่สะท้อนสภาพการ

ดําเนินงาน   สรุปผล-การดําเนินงาน  และแนวทาง

การพัฒนาในปีถัดไป 

4. เสนอรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีต่อ

หน่วยงานต้นสังกัดและเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

5. นําผลการประเมินมาใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุง

พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

ขอบเขตการประเมิน 

1. การดําเนินการจัดทํารายงาน 

2. ความครอบคลุมงานทุกด้าน 

3. การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 มีการดําเนินการ

อย่างมีคุณภาพ   

ดังนี้ 

1 ข้อต้องปรับปรุง  

ได ้1 

2 ข้อควรปรับปรุง  

ได ้2 

3 ข้อพอใช้             

ได ้3 

4 ข้อดี                    

ได ้4 

5 ข้อดีมาก             

ได ้5 

ตัดสินระดับ

คุณภาพที่ได ้

   ระดับ  1 

   ระดับ  2 

   ระดับ  3 

   ระดับ  4 

   ระดับ  5 

1. คําสั่งแต่งตัง้

คณะกรรมการ 

2. บันทึกการประชุม 

3. ปฏิทินการ

ปฏิบัติงาน 

4. รายงานคุณภาพ

การศึกษาประจําปี 

(SAR) 

5. อ่ืนๆ

.......................... 
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

 

องค์ประกอบข้อที่ 8  จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง    

ประเด็นการตรวจสอบ 
ม/ี 

ทํา 

ไม่ม/ี 

ไม่ได้

ทํา 

เกณฑ์การ

พิจารณา 

วิธีการเก็บข้อมูล 

 1.  ประชุมชี้แจงสร้างจิตสํานึกการพัฒนาให้เกิด

ขึ้นกับครูและบุคลากรทุกคนโดยให้ถือว่า  การ

พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในเป็น

วัฒนธรรมการทํางานปกติของสถานศึกษา 

 2.  มีมาตรฐานการศึกษาที่แสดงถึงอัตลักษณ์ของ

สถานศึกษาอย่างชัดเจนเพื่อสร้างความรู้สึกเป็น

เจ้าของ  (Sense  of  Belonging)  สถานศึกษา

ร่วมกัน  และมีการปฏิบัติงานที่มีคุณภาพอย่าง

ต่อเนื่อง 

3.  นําผลการประเมินคุณภาพภายในของ

สถานศึกษาจากการประเมินตนเองหรือหน่วยงาน

ต้นสังกัดไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา   

4.  พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 

(Learning Organization)    โดยครูและบุคลากรทุก

คนต้องเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ คือ  มีการ

พัฒนา   ตนเอง  ใฝ่เรียนรู ้ มีการแลก เปลี่ยน

เรียนรู้  และแบ่งปันความรู้กันอยู่เสมอ 

5.  สถานศึกษามีบุคลากร/ทีมผู้มีความสามารถใน

เร่ืองต่าง ๆ อย่างหลากหลาย   จนได้รับการ

ยอมรับจากผู้เกี่ยวข้อง  มีการเผยแพร่นวัตกรรม

และ แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับองค์กรอื่น ๆ  

ขอบเขตการประเมิน 

1. การดําเนินงานที่เกี่ยวข้อง 

2. การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 

3. ความต่อเนื่องของการดําเนินงาน 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 มีการดําเนินการ

อย่างมีคุณภาพ   

ดังนี้ 

1 ข้อต้องปรับปรุง   

ได ้1 

2 ข้อควรปรับปรุง   

ได ้2 

3 ข้อพอใช้              

ได ้3 

4 ข้อดี                   

ได ้4 

5 ข้อดีมาก             

ได ้5 

 

ตัดสินระดับ

คุณภาพที่ได ้

   ระดับ  1 

   ระดับ  2 

  ระดับ  3 

  ระดับ  4 

   ระดับ  5 

1. คําสั่งแต่งตัง้

คณะกรรมการ 

2. บันทึกการประชุม 

3. แผนปฏิบัติการ

ประจําปี 

4. รายงานการประเมิน

คุณภาพ การศึกษา

ประจําปี (SAR) 

5. รายงานผลการ

ประเมินจากต้นสังกัด 

6. หลักฐานการพัฒนา

บุคลากร 

7. นวัตกรรม/ เอกสาร

เผยแพร่ประชาสัมพันธ ์

8. ใบประกาศเกียรติคุณ  

เกียรติบัตร 

9. อ่ืนๆ......................... 

 

 

 

 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

แบบสรุปผลการติดตามตรวจสอบและประเมินระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา  ประจําปีการศึกษา 2564 

 

องค์ประกอบของระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

ระดับคุณภาพ หมายเหตุ 

5 4 3 2 1 

ข้อที่ 1 กําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา      

 

รวมเฉลี่ย 

ได้เท่ากับ 

5.00 

ระดับ

คุณภาพ ดี

มาก 

ข้อที่ 2 จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  

   

ข้อที่ 3 จัดระบบบริหารและสารสนเทศ       

ข้อที่ 4 ดําเนินการตามแผนพัฒนาการจดัการศึกษาของ

สถานศึกษา 
  

   

ข้อที่ 5 จัดให้มีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา       

ข้อที่ 6 จัดให้มีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา 
  

   

ข้อที่ 7 จัดทํารายงานประจาํปีที่เป็นรายงานประเมิน

คุณภาพภายใน 
  

   

ข้อที่ 8 จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง       

รวม 5.00     

     

ระดับคุณภาพ มี 5 ระดับคือ  ดีมาก  ดี  พอใช้  ควรปรบัปรุง  ต้องปรบัปรงุ   มีค่าคะแนน  5   

4   3   2   1  ตามลําดับ  หาค่าคะแนนเฉลี่ยของการดําเนินงานของสถานศึกษาตาราบการตรวจสอบ

ทบทวน  พิจารณาระดับคุณตามคุณภาพของการดําเนินงานของสถานศึกษาตามเกณฑ์ค่าเฉลี่ยดังนี้ 

คะแนนเฉลี่ย 4.50 – 5.00    มีคุณภาพระดับ ดีมาก 

คะแนนเฉลี่ย 3.50 – 4.49      มีคุณภาพระดับ ดี 

คะแนนเฉลี่ย 2.50 – 3.49  มีคุณภาพระดับ พอใช ้

คะแนนเฉลี่ย 1.50 – 2.49  มีคุณภาพระดับ ควรปรับปรุง 

คะแนนเฉลี่ย 0.00 – 1.49  มีคุณภาพระดับ ต้องปรับปรุง  
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ตอนที่ 3 

ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยเขตพื้นทีก่ารศึกษา 

ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.1.1) ผู้เรียนมีความ สามารถในการอ่าน การ

เขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณสูงกว่าเป้า 

หมายที่สถานศึกษากําหนด 
   

 
 
 

1.1.2) ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห ์

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลก เปลี่ยน

ความคิดเห็น โดยใชเ้หตุผล ประกอบการตัดสินใจ 

และแก้ปัญหาได ้
   

  

1.1.3) ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีการไปใช้ และเผยแพร่    

  

1.1.4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและ

สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การทํางาน

อย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม 
   

  

1.1.5) ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาสูงกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากําหนด 
   

  

1.1.6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ

ที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นและการ

ทํางานหรืองานอาชีพ 
   

  

 

 

 

 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

1.2 คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.2.1) ผู้เรียนมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่

สถานศึกษากําหนดเป็นแบบอย่างได ้
  

1.2.2) ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น  เห็นคุณค่าของความ

เป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์วัฒนธรรมประเพณีและภูมิ

ปัญญาไทย 

  

1.2.3) ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

  

1.2.4) ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่า

เป้าหมายที่สถาน ศึกษากําหนด 
  

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา

กําหนดชัดเจน   
   

2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  

 
  

3.ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบ

ด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทกุกลุ่มเป้าหมาย   
 

  

4.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ   
 

  

5.จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อ้ือต่อ

การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ           
 

  

6.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนบัสนนุการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู ้   
 

  
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มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

กําลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

และสามารถนาํไปประยกุต์ใช้ในชีวิตได้  
    

2.ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรยีนรูที้่เอ้ือ

ต่อการเรียนรู ้  
    

3.มีการบรหิารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

    

4.ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ

นําผลมาพัฒนาผู้เรียน 
   

  

5.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับ

เพ่ือพัฒนาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้         
   

  

 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ตอนที่ 4 

สรุปผลการติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม  

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผู้เรียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

1.วิชาการเข้มแข็งเด็กอ่านและสามารถเรียนรูไ้ด้ด้วยตวัเอง  

2.ผู้เรียนมีความสุข มีความอบอุ่น รู้สึกปลอดภัยเมื่ออยู่ในโรงเรียนเปรียบเสมือนบ้านหลังที่สอง

ของลูก  

3.ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออก รู้จกักาลเทศะในการสื่อสารกับผู้ใหญ่ มีภาพลักษณ์ที่ดี 

4.ผู้สอนวางแผนการจัดการเรียนสอนให้เด็กอย่างเป็นระบบ มีการให้คําแนะนําปรึกษา และ

ช้ีแนะแนวทางที่ดี และอาจารย์ผู้สอนดูแลผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพันธ

กิจ 

ที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศึกษา 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทกุ

กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครแูละบุคลากรให้มีความ

เช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคุณภาพ         

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและ

การจัดการเรียนรู ้

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2  ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

 1.มี Model การบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนท่ีชัดเจน และส่ือสารให้กับบุคคลกรทุก

ฝ่ายเข้าใจตรงกัน 

 

 

 

 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง  และสามารถนําไป

ประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรูที้่เอ้ือต่อการเรียนรู ้
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรบัปรุงการจดัการเรียนรู ้        

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3  ยอดเยี่ยม  

 

จุดเด่น 

1.มีการเชื่อมโยงบรูณาการข้ามศาสตร์ โดยเฉพาะภาษาอังกฤษ และด้านเทคโนโลยี 

2.มีการติดตามผลการเรียนของผู้เรียน มีการติดตามและส่งเสริมให้เรียนรู้ของผู้เรียน มีการ

ส่งเสริมอาจารย์ให้เรียนพัฒนาตนเอง ปริญญาโท-เอก และจัดฝึกอบรมปีละ 2 ครั้ง มีการเสริมการทําวิจัย 

และการนําเสนอผลงานวิจัยในระดับนานาชาติ เช่น การไปนําเสนองานวิจัยที่ประเทศสวิตเซอร์แลนด์  

4.อาจารย์มีความสัมพันธ์อันดีมีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ และถ่ายถอดองค์ความรู้ระหว่างรุ่นพ่ีรุ่น

น้องอาจารย์เก่าอาจารย์ใหม่และนักศึกษาฝึกสอน 

5.ผู้สอนมีความม่ันใจในการส่งเสริมเด็กนักเรียนให้ประสบความสําเร็จได้ในจํานวนที่มากข้ึน 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ภาพกิจกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายใน 

ปีการศึกษา 2565 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนันทา 
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โรงเรียนส

ะเมินคุ

กษา 25

สาธิตมหาวิทย

ณภาพ
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ยาลัยราชภัฏสว

พภายใน

วนสุนันทา 
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รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
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5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

ภาพกิจกรรมปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสนุันทา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานประจําปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณ
ภาพ

ภายใน 

ปีการศึกษา 2565 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รา
ยง

าน
ปร

ะจ
ําป

ีที่เ
ป็น

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินคุ

ณ
ภา

พ
ภา

ยใ
น 

ปีก
าร

ศึก
ษา

 2
56

5 
โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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