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งบประมาณ คงเหลือ

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 ร้อยละการเบิกจ่ายรายการบุคลากรภาครัฐ ร้อยละ 100 48.76   852,796,720   415,782,810   437,013,910 ด าเนินการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผน

 ผลการด าเนินงาน

รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต

โครงการ/กิจกรรม
งบประมาณ (บาท)

เบิกจ่าย
ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด ตัวช้ีวัด/ผลผลิต หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

ความก้าวหน้าการ

ด าเนินงานตามตัวช้ีวัด



งบประมาณ คงเหลือ

1.1.1 ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีการจัดการเรียนการสอนหรือฝึก

ปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง

ร้อยละ 80 26.25 มหาวิทยาลัยอยู่ในระหว่างการปรับปรุง หลักสูตรแบบก้าวหน้าทางวิชาชีพหรือ 

ปฏิบัติการ เพ่ือมุ่งเน้นผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู้สมรรถนะทางวิชาชีพหรือ ปฏิบัติการข้ัน

สูงให้เป็นหลักสูตร ปฏิบัติการมากข้ึน เพ่ือให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอน

หรือปฏิบัติงาน ในสถานการณ์จริง และยังเป็นการด าเนินงานตัวช้ีวัดในช่วงไตรมาสแรก

1.1.2 ร้อยละของหลักสูตรท่ีสอบวัดประมวลความรู้ ร้อยละ 100 3.61 หน่วยงานจัดการศึกษาอยู่ในระหว่างด าเนินการจัดการสอบประมวลความรู้ให้กับ

นักศึกษาในแต่ละสาขา

1.1.3 ร้อยละของนักศึกษาท่ีสอบผ่านการวัดประมวลความรู้ ร้อยละ 60 22.65 หน่วยงานจัดการศึกษาอยู่ในระหว่างด าเนินการจัดการสอบประมวลความรู้ให้กับ

นักศึกษาในแต่ละสาขา

โครงการได้รับทุนในระดับต่างประเทศ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.2.1 จ านวนนักเรียนท่ีไปแลกเปล่ียนวัฒนธรรมหรือได้รับ ทุน

ในระดับต่างประเทศ

คน 20 23 5,000          ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 5,000           หน่วยงานด าเนินการสนันสุนนักเรียนได้รับทุนในระดับต่างประเทศ

โครงการพัฒนานักเรียนตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.3.1 ร้อยละของนักเรียนช้ัน ม.6 ท่ีเข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัย

ช้ันน าในประเทศหรือมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ

ร้อยละ 50 N/A 7,993,180   774,070                        7,219,110      หน่วยงานประชาสัมพันธ์โครงการพัฒนานักเรียนตามอัตลักษณ์ของโรงเรียน

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาจีน 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.1.1 ร้อยละของนักเรียนท่ีสอบผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน HSK 

อย่างน้อยระดับ 2 ของนักเรียนท่ีเข้าสอบ

ร้อยละ 30 N/A 5,000          ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 5,000           หน่วยงานด าเนินการจัดโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาจีน

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาอังกฤษ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.1.2 ร้อยละของนักเรียนท่ีสอบผ่านเทียบเท่าระดับ A2 ของ

เกณฑ์มาตรฐาน CEFR ของนักเรียนท่ีเข้าสอบ

ร้อยละ 100 100 5,000          ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 5,000           หน่วยงานด าเนินการจัดโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางภาษาอังกฤษ

โครงการแลกเปล่ียนวัฒนธรรมต่างประเทศ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.2.1 จ านวนนักเรียนท่ีไปแลกเปล่ียนวัฒนธรรมหรือได้รับ ทุน

ในระดับต่างประเทศ

คน 20 23 5,000          ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 5,000           หน่วยงานด าเนินการจัดโครงการแลกเปล่ียนวัฒนธรรมต่างประเทศ

โครงการสร้างเครือข่ายผู้ประกอบการกับหลักสูตร 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.1.4 ร้อยละของบัณฑิตมีงานท าในองค์กรช้ันน าและ

อุตสาหกรรมมูลค่าเพ่ิมสูง

ร้อยละ 80 76.16 475,000      114,370                         360,630       หน่วยงานอยู่ในระหว่างการด าเนินการจัดเก็บข้อมูล

โครงการสร้างจุดเด่นเชิงคุณค่าของหลักสูตร 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.1.5 ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีนักศึกษาเป็นไปตามแผนการรับ

นักศึกษา

ร้อยละ 95 4.44 278,760      8,200                           270,560        หน่วยงานอยู่ในระหว่างการด าเนินการรับสมัครและรายงานตัวนักศึกษา

โครงการพัฒนานักศึกษาให้เป็นผู้ประกอบการรายใหม่ (Start-Up)/เจ้าของกิจการ/

MSMEs (A)1

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.1.6 จ านวนนักศึกษาท่ีเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ (Start-Up)/

 เจ้าของกิจการ/ MSME (A)1
คน 39 3 1,135,000    39,580                         1,095,420     หน่วยงาน ด าเนินการประชาสัมพันธ์และผลักดันไปสู่การเป็นผู้ประกอบการรายใหม่ 

(Start-Up) ท่ีข้ึนทะเบียนการค้าและจดทรัพย์สินทางปัญญา และน าเสนอผลงานเพ่ือ

ขอรับทุนสนับสนุนในเวทีหน่วยงานในระดับกรมหรือเทียบเก่า สามารถข้ึนทะเบียน

พาณิชย์ /ข้ึนทะเบียนเป็น MSMEs"

โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้ได้มาตรฐานวิชาชีพ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.2.1 ร้อยละของหลักสูตรท่ีมีใบรับรองมาตรฐานวิชาชีพของ

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

ร้อยละ 80 18.60 1,555,000   246,410                        1,308,590     หน่วยงานอยู่ในระหว่างด าเนินการผลักดันให้หลักสูตรได้รับมาตรฐานวิชาชีพ

โครงการจัดท าหลักสูตรปฏิบัติการบูรณาการกับการท างาน 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.2.2 จ านวนหลักสูตรท่ีมีการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการกับ

การท างาน (CWIE)

หลักสูตร 16 N/A 5,265,720   1,434,120                      3,831,600     มหาวิทยาลัยอยู่ในระหว่างการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นหลักสูตรปฏิบัติการมากข้ึน 

เพ่ือให้เหมาะสมกับการจัดการเรียนการสอนหรือปฏิบัติงานในสถานการณ์จริง และยัง

เป็นการด าเนินงานตัวช้ีวัดในช่วงไตรมาสแรก

โครงการจัดท าหลักสูตรท่ีแตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.2.3 จ านวนหลักสูตรท่ีแตกต่างจากมาตรฐานการอุดมศึกษา 

(sandbox)

หลักสูตร 16 N/A 235,000      ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 235,000       มหาวิทยาลัยก าลังอยุ่ในระหว่างด าเนินการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรท่ีแตกต่างจาก

มาตรฐานอุดมศึกษา (sandbox)

โครงการพัฒนาหลักสูตร Re-Skill  Up-Skill และ New Skill 

ท่ีก่อให้เกิดรายได้

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.3.1 จ านวนหลักสูตร Re-Skill  Up-Skill และ New-Skill หลักสูตร 17 10 249,000       ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 249,000        หน่วยงานด าเนินการจัดโครงการพัฒนาหลักสูตร Re-Skill  Up-Skill และ New Skill 

ท่ีก่อให้เกิดรายได้

โครงการพัฒนาหลักสูตรให้ได้มาตรฐานทางวิชาชีพ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 5,000          ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 5,000           หน่วยงานอยู่ในระหว่างด าเนินการพัฒนาหลักสูตรให้ได้มาตรฐานทางวิชาชีพ

โครงการส่งเสริมการสอบใบประกอบวิชาชีพ (A)2 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 105,000      42,000                          63,000         หน่วยงานอยู่ในระหว่างด าเนินการสอบใบประกอบวิชาชีพหรือมาตรฐานวิชาชีพของ

หน่วยงานต่างๆโครงการพัฒนาแนวทางการสร้างทักษะต่อยอด Transferable Skills ในหลักสูตร

การศึกษาท่ัวไป

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 1.5.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีมีทักษะต่อยอด ร้อยละ 90 58.74 3,265,200   38,320                         3,226,880     หน่วยงานอยู่ในระหว่างการด าเนินการจัดเก็บข้อมูล

โครงการขับเคล่ือนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นสมรรถนะ หรือฝึกปฏิบัติงานใน

สถานการณ์จริงร่วมกับสถานประกอบการ

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 32,042,770 5,808,280                     26,234,490   

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 ผลิตบัณฑิตให้มคีวามรู้และทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพ

N/A1.4.1 ร้อยละของนักศึกษาท่ีสอบผ่านใบประกอบวิชาชีพ หรือ

ได้รับใบมาตรฐานวิชาชีพ (A)2
ร้อยละ

ค่าเป้าหมาย

100

ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ (บาท)
 ผลการด าเนินงานระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด ตัวช้ีวัด หน่วยนับโครงการ



งบประมาณ คงเหลือ

2.1.1 ร้อยละความส าเร็จของการออกแบบความเช่ือมโยงข้อมูล

ระบบงานสารสนเทศภายในองค์กร

ร้อยละ 100 71.43 อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

2.1.2 บุคลากรอบรมการใช้งานระบบ DLP ร้อยละ 100 65.38 อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

2.1.3 การพัฒนาระบบจัดการช่ัวโมงรายกิจกรรมนักศึกษา ระบบ 1 N/A อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

2.1.4 การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและการ

ให้บริการของห้องสมุด สู่การเป็น Digital Library

ระบบ 1 N/A อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

2.1.5 การพัฒนาห้องปฏิบัติการสร้าง AI การเรียนรู้เทคโนโลยี

ผสานโลกเสมือน (Augmented Reality) และเทคโนโลยีจ าลอง

สถานท่ีโลกเสมือน (Virtual Reality)

ห้อง

ปฏิบัติการ

1 N/A อยู่ในข้ันตอนกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง 

โครงการการพัฒนาระบบ E-office ให้ทันสมัยสะดวกต่อการใช้งาน และเพ่ิม

ประสิทธิภาพของระบบความปลอดภัยของข้อมูล

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.1.6 จ านวนระบบงานท่ีปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

(ระบบ E-office)

ระบบ 1 N/A ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการอบรมการเพ่ิมทักษะบุคลากรด้านดิจิทัล (Digital Literacy) 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.1.7 ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการอบรม และพัฒนาทักษะ

ด้านดิจิทัล (A)3
ร้อยละ 100 93.49 637,100            104,110                        532,990           ด าเนินการจัดอบรมการเพ่ิมทักษะบุคลากรด้านดิจิทัล 

(Digital Literacy) ให้กับบุคลากร

โครงการทดสอบความรู้ในการใช้งานระบบสารสนเทศของมหาวิทยาลัย 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.1.8 ร้อยละของบุคลากรท่ีผ่านการทดสอบการใช้งานระบบ

สารสนเทศของมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 80 N/A 204,600            ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 204,600            เปิดระบบให้บุคลากรลงทะเบียนทดสอบระหว่างวันท่ี 

24-31 มีนาคม 2568

โครงการประเมินประสิทธิภาพของระบบการใช้งานและเครือข่าย 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.1.9 ระดับประสิทธิภาพของระบบการใช้งานและเครือข่าย ระดับ

ประสิทธิภาพ

4.50 4.72 120,000            ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 120,000            ด าเนินการประเมินประสิทธิภาพของระบบการใช้งานและ

เครือข่ายอย่างต่อเน่ือง

โครงการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.2.1 คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ในการ

ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

(ตัวช้ีวัดระดับหน่วยงาน) ร้อยละการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

 คะแนน 99 N/A 8,948,210         920,080                      8,028,130         อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการพัฒนาอาจารย์สู่ความเป็นมืออาชีพในศาสตรวิชา 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.3.1 ร้อยละอาจารย์ประจ าท่ีมีใบรับรองวิชาชีพหรือเทียบเท่า ร้อยละ 100 11.90 1,220,000         163,050                      1,056,950         อยู่ระหว่างกระบวนการย่ืนขอใบรับรอง/การพัฒนาวิชาชีพ

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.3.2 ร้อยละอาจารย์ประจ าท่ีผ่านอบรมวิชาชีพ ตามกรอบ

มาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ Thailand-PSF (A)4
ร้อยละ 100 20.93 383,000           44,200                        338,800           

2.3.3 ร้อยละอาจารย์ประจ ามีใบรับรองวิชาชีพ ตามกรอบ

มาตรฐานวิชาชีพอาจารย์ Thailand-PSF ระดับ 2 หรือเทียบเท่า 

(A)5

ร้อยละ 50 N/A ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ

โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.3.4 ร้อยละของอาจารย์ท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษ ร้อยละ 50 49.12 744,500            103,000                       641,500            อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุนให้มีความเช่ียวชาญในการท างานตาม

ต าแหน่งงาน

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.3.5 ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ีมีผลการ

ประเมินผ่านตามสมรรถนะในต าแหน่งงานท่ีก าหนด

ร้อยละ 80 N/A 1,143,000          73,080                        1,069,920         กองบริหารงานบุคคลได้วางแผนการอบรมสมรรถนะ

ตามต าแหน่ง ทีละต าแหน่งตามล าดับ

โครงการ fast track สายสนับสนุนวิชาการ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 2.3.6 จ านวนบุคลากรสายสนับสนุนวิชาการท่ีเข้าสู่ต าแหน่งท่ี

สูงข้ึน

คน 30 20 345,000            11,260                         333,740            ด าเนินการจัดโครงการ fast track สายสนับสนุนวิชาการ

2.4.1 จ านวนระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ ระบบ 17 11 10,892,130        1,769,050                    9,123,080         ด าเนินการจัดโครงการจัดระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้

2.4.2 ความพึงพอใจต่อระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ ร้อยละ

ความพึงพอใจ

80 75.89 ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ อยู่ระหว่างการด าเนินงาน

โครงการพัฒนาอาจารย์สู่ความเป็นมืออาชีพอาจารย์ ผู้สอนตามกรอบมาตรฐาน (A)4

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ยกระดับการด าเนินงานตามภารกิจด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และบริหารจัดการบนหลักธรรมาภิบาล

507,960            520,000            12,040                         

 ผลการด าเนินงาน

กองบริหารงานบุคคลอยู่ระหว่างวางแผนและจัดท า

ข้ันตอนแผนปฏิบัติงาน

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด

งบประมาณ (บาท)

ผลการเบิกจ่าย
โครงการ

โครงการการออกแบบสถาปัตยกรรมองค์กรด้านดิจิทัล (Digital Enterprise 

Architecture: EA) การเช่ือมโยงข้อมูลระบบงานสารสนเทศภายในองค์กรอย่างเต็ม

รูปแบบ

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68

โครงการจัดระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรู้ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68

ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด



งบประมาณ คงเหลือ

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาผลงานวิจัย นวัตกรรม งานสร้างสรรค์และ

ส่ิงประดิษฐ์ให้เกิดมูลค่าเพ่ิมทางด้านเศรษฐกิจ

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 3.1.1 มูลค่าเพ่ิมทางด้านเศรษฐกิจท่ีเกิดจากการน าผลงานวิจัย 

นวัตกรรม งานสร้างสรรค์และส่ิงประดิษฐ์ไปใช้ประโยชน์เชิง

พาณิชย์

ล้านบาท 17 28.0670 830,000      2,250                           827,750      ด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาผลงานวิจัย นวัตกรรม 

งานสร้างสรรค์และส่ิงประดิษฐใ์ห้เกิดมูลค่าเพ่ิมทางด้านเศรษฐกิจ

โครงการพัฒนานักวิจัยตามความเช่ียวชาญในวิชาชีพ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 3.1.2 จ านวนเงินสนับสนุนงานวิจัย นวัตกรรมและงาน

สร้างสรรค์จากแหล่งทุนภายนอก

ล้านบาท 17 60.7500 275,000      ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 275,000      ด าเนินการจัดโครงการพัฒนานักวิจัยตามความเช่ียวชาญในวิชาชีพ

โครงการพัฒนาผลงานวิจัย นวัตกรรม หรืองานสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 3.1.3 จ านวนผลงานวิจัย นวัตกรรมหรืองานสิทธิบัตรท่ีน าไปใช้

ประโยชน์เชิงพาณิชย์

ผลงาน 17 5 910,000      232,820                       677,180       อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิจัยและนวัตกรรมแก่ชุมชนท่ีเก่ียวข้องกับเป้าหมาย

การพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 3.2.1 จ านวนชุมชนท่ีมีความเข้มแข็งเพ่ิมข้ึนจากการน า

ผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์

ชุมชน 17 15 200,000      17,760                          182,240       อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการบริการวิชาการร่วมกับเครือข่ายเพ่ือเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 3.2.2 จ านวนโครงการบริการวิชาการท่ีด าเนินการร่วมกับ

เครือข่ายเพ่ือตอบเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs)

โครงการ 17 11 197,000      ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 197,000      อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการขับเคล่ือนการจัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (SDGs) 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 3.3.1 จ านวนกรณีศึกษาท่ีสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาท่ี

ย่ังยืน (SDGs)

กรณีศึกษา 150 215 343,000      ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 343,000      อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

3.4.1 จ านวนโครงการวิจัยท่ีด าเนินงานร่วมกับหน่วยงาน

ภายนอกในประเทศ

โครงการ 17 14 อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

3.4.2 จ านวนโครงการวิจัยท่ีด าเนินงานร่วมกับหน่วยงาน

ภายนอกต่างประเทศ

โครงการ 17 5 อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการส่งเสริมการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยของอาจารย์ประจ าและนักวิจัยใน

ระดับชาติและนานาชาติ (A)5
1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 3,286,000   50,000                         3,236,000   อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการส่งเสริมการท าผลงานวิจัย วิจัยในช้ันเรียนหรืองานสร้างสรรค์ 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 10,000        ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 10,000        อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

3.5.2 จ านวนบทความท่ีตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติในฐาน Scopus และ SJR Quartile 1-4 ร่วมกับ

มหาวิทยาลัยในอันดับ 1 - 1000 (QS Ranking)

บทความ 50 26 อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

3.5.3 จ านวนบทความตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีอยู่ใน

ฐานข้อมูล Scopus และ SJR Quartile 1–4

บทความ 60 88 อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

3.6.1 จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์

 ท่ีได้รับรางวัลระดับชาติ

ผลงาน 17 1 อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

3.6.2 จ านวนงานวิจัย งานสร้างสรรค์ นวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์

 ท่ีได้รับรางวัลระดับนานาชาติ

ผลงาน 17 7 อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการส่งเสริมการตีพิมพ์หรือน าเสนอบทความทางวิชาการของนักศึกษาใน

ระดับชาติหรือนานาชาติ (A)6
1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 3.7.1 จ านวนบทความของนักศึกษาท่ีตีพิมพ์หรือน าเสนอ

บทความทางวิชาการในระดับชาติหรือนานาชาติ (A)7
บทความ 170 97 1,081,000    40,000                         1,041,000    อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

ผลการเบิกจ่าย
โครงการ ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด

โครงการส่งเสริมการเผยแพร่/ประกวดผลงานวิชาการสู่เวทีระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ

งบประมาณ (บาท)

1,610,000    5,000                           1,605,000    

 ผลการด าเนินงาน

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 สร้างผลงานวิชาการ งานวิจัย และนวัตกรรมระดับชาติและระดับนานาชาติสู่การพัฒนาสังคมอย่างย่ังยืน

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68

3.5.1 ร้อยละของผลงานวิชาการ วิจัยหรืองานสร้างสรรค์ท่ี

ตีพิมพ์ เผยแพร่ในระดับชาติหรือนานาชาติต่ออาจารย์ประจ า

และนักวิจัย (A)6

ร้อยละ 65 41.63

775,000      ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 775,000      

1,100,000    144,750                        955,250      

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานวิจัยร่วมกับหน่วยงานภายนอก ท้ังใน

ประเทศและต่างประเทศ

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการตีพิมพ์บทความร่วมกับมหาวิทยาลัยท่ีอยู่ในอันดับ 

1 - 1000 (QS Ranking) ในฐานข้อมูล Scopus และ SJR Quartile  1 – 4



งบประมาณ คงเหลือ

โครงการจัดหารายได้ด้วยการบริการวิชาการหรือการวิจัย (A)7 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 4.1.1 จ านวนรายได้ท่ีเกิดจากการบริการวิชาการ หรือการวิจัย (A)8 520,500,000 245,646,926 1,165,000      ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 1,165,000      โครงการอยู่ในระหว่างด าเนินการย่ืนข้อเสนอโครงการและ

จัดท าโครงการ

โครงการจัดหารายได้ด้วยสินทรัพย์และการให้บริการของหน่วยงาน 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 4.1.2 จ านวนรายได้ท่ีเกิดจากการบริหารจัดการสินทรัพย์และการ

ให้บริการของหน่วยงาน

440,500,000 93,618,888 7,525,000     25,720                          7,499,280     อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการระดมทุนเพ่ือการพัฒนามหาวิทยาลัย 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 4.1.3 จ านวนเงินท่ีได้จากการระดมทุน     30,000,000   56,992,206.22 13,610,000    ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 13,610,000    อยู่ระหว่างการด าเนินงานตามแนวทางท่ีก าหนด

โครงการสร้างความสัมพันธ์กับศิษย์เก่า 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 161 อยู่ระหว่างการด าเนินงานจัดท าฐานข้อมูลศิษย์เก่า

โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายต่างประเทศ (A)8 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 4.3.1 ร้อยละ MOU หรือ MOA หรือ LOI ต่างประเทศท่ีมีกิจกรรมร่วมกับ

มหาวิทยาลัย (A)9
ร้อยละ 85.00 61.29 5,430,000     1,173,010                       4,256,990     ด าเนินงานจัดกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายต่างประเทศ

โครงการส่งเสริมการจัดกิจกรรมร่วมกับสถานประกอบการ (A)9 1 ต.ค.67-30 ก.ย.68 4.3.2 จ านวนสถานประกอบการท่ีด าเนินการจัดการเรียนการสอนร่วมกับ

มหาวิทยาลัย (A)10
หน่วยงาน 160 101 855,000       103,880                        751,120        ด าเนินการส่งเสริมการจัดกิจกรรมร่วมกับสถานประกอบการ

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 สร้างเครือข่ายและบริหารทรัพยากรเพ่ือความย่ังยืนภายใต้สภาวะการเปล่ียนแปลง

4,655,590     36,410                           4,692,000     

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ

บาท

บาท

บาท

4.2.1 จ านวนศิษย์เก่าท่ีมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนภารกิจ คน

ค่าเป้าหมาย
ผลการเบิกจ่าย

170

ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด

งบประมาณ (บาท)
ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด

 ผลการด าเนินงานโครงการ



งบประมาณ คงเหลือ

(1) ด้านสังคมศาสตร์ คน 6,947 2,302

(2) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คน 637 175

(3) ด้านวิทยาศาสตร์และสุขภาพ คน 498 63

(1) ด้านสังคมศาสตร์ คน 7,250 1,911

(2) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คน 1,025 219

(3) ด้านวิทยาศาสตร์และสุขภาพ คน 630 141

(1) ด้านสังคมศาสตร์ คน 24,257 19,666

(2) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คน 3,899 3,069

(3) ด้านวิทยาศาสตร์และสุขภาพ คน 2,393 2,293

(1) ด้านสังคมศาสตร์ ร้อยละ 100 N/A

(2) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 100 N/A

(3) ด้านวิทยาศาสตร์และสุขภาพ ร้อยละ 100 N/A

(1) ด้านสังคมศาสตร์ ร้อยละ 100 N/A

(2) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 100 N/A

(3) ด้านวิทยาศาสตร์และสุขภาพ ร้อยละ 100 N/A

(1) ด้านสังคมศาสตร์ ร้อยละ 94 N/A

(2) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 94 N/A

(3) ด้านวิทยาศาสตร์และสุขภาพ ร้อยละ 94 N/A

(1) ด้านสังคมศาสตร์ ร้อยละ 94 N/A

(2) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 94 N/A

(3) ด้านวิทยาศาสตร์และสุขภาพ ร้อยละ 94 N/A

(1) ด้านสังคมศาสตร์ ร้อยละ 88 N/A

(2) ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 88 N/A

(3) ด้านวิทยาศาสตร์และสุขภาพ ร้อยละ 85 N/A

1.2.1 ร้อยละนักเรียนได้รับการอุดหนุนและการช่วยเหลือ

ค่าใช้จ่ายตามสิทธิท่ีก าหนด

ร้อยละ 100 77.93

1.2.2 จ านวนนักเรียนท่ีได้รับสนับสนุนตามโครงการ คน 1,756 1,102

1.2.3 ร้อยละผู้ปกครองท่ีสามารถลดค่าใช้จ่ายตามรายการท่ี

ได้รับการสนับสนุน

ร้อยละ 100 77.93

1.1 โครงการจัดการเรียนการสอน

1.2 โครงการจัดการเรียนการสอนข้ันพ้ืนฐาน

 ผลการด าเนินงาน

มหาวิทยาลัยด าเนินการสรุปจ านวนนักศึกษาคงอยู่ นักศึกษา

เข้าใหม่ และผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นประจ าทุกเดือน และอยู่ใน

ระหว่างการด าเนินการเก็บข้อมูลของผู้ส าเร็จการศึกษาและ

ความพึงพอใจของนายจ้าง

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ด าเนินการ

จัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน มุ่งเน้นการพัฒนาด้าน

ภาษา การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ และการ

พัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะการปฏิบัติเสริมการจัดการเรียน

การสอนด้วยนวัตกรรมร่วมสมัย

ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด

แผนงานประจ า ปีงบประมาณ พ.ศ.2568

1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68

1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68

จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา

ผลการเบิกจ่าย

จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าใหม่

จ านวนนักศึกษาคงอยู่

ผู้ส าเร็จการศึกษาจบการศึกษาตามมาตรฐานหลักสูตร

ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีจบการศึกษาตามหลักสูตรภายในระยะเวลาท่ีก าหนด

ผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท า ศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพอสิระภายในระยะเวลา 1 ปี

ความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้ส าเร็จการศึกษา

ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาท่ีได้งานท าตรงสาขาหรือสัมพันธ์

458,329,160 63,849,010                   

งบประมาณ (บาท)

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด ความก้าวหน้าการด าเนินงาน หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

1.1.1

1.1.2

1.1.3

1.1.4

1.1.5

1.1.6

1.1.7

1.1.8

394,480,150  

1) ด้านการจัดการเรียนการสอน

10,567,300   2,071,460                     8,495,840     



งบประมาณ คงเหลือ

 ผลการด าเนินงาน

ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ (บาท)

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด ความก้าวหน้าการด าเนินงาน หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

1.3.1 ระดับความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ระดับความ

พึงพอใจ

≥ 4.60 0.5

1.3.2 ระดับความพึงพอใจต่อการให้บริการกับนักศึกษา ระดับความ

พึงพอใจ

≥ 4.60 0.45

2.1.1 ร้อยละความส าเร็จของการปฏิบัติราชการตาม

แผนปฏิบัติการ

ร้อยละ 80.00 3

2.1.2 ร้อยละการเบิกจ่ายงบประมาณแผ่นดิน (ในภาพรวม) ร้อยละ 93.00 25.92

2.1.3 ร้อยละการเบิกจ่ายงบลงทุน (งบประมาณแผ่นดิน) ร้อยละ 85.00 0.29

2.1.4 ร้อยละของการประหยัดการใช้จ่ายงบประมาณ ร้อยละ 5.00 N/A

2.1.5 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ ระดับความ

พึงพอใจ

4.00 0.26

2.1.6 ร้อยละของงานท่ีได้รับการปรับปรุงหรือพัฒนาให้มี

ประสิทธิภาพ

ร้อยละ 80.00 16.02

2.2 โครงการบริการห้องสมุด 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 2.2.1 ระดับความพึงพอใจต่อการให้บริการห้องสมุด ระดับความ

พึงพอใจ

4.50 0.44 5,524,460     2,537,960                    2,986,500    ส านักวิทยบริการได้มีการจัดเก็บข้อมูลการเข้าใช้บริการ

ห้องสมุดเพ่ือน ามาพัฒนาและปรับปรุงการให้บริการต่อไป

2.3 โครงการอุดหนุนกองทุนพัฒนาบุคลากร 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 2.3.1 ร้อยละของบุคลากรท่ีได้รับการสนับสนุนจากกองทุน

พัฒนาบุคลากร

ร้อยละ 100.00 100 19,590,130    10,586,120                   9,004,010     มหาวิทยาลัยมีการจัดต้ังกองทุนเพ่ือการพัฒนาบุคลากรให้ได้

ศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน

2.4 โครการการบริหารทรัพยากรบุคคล 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 2.4.1 ระดับความผูกพันของบุคลากร ระดับความ

พึงพอใจ

4.00 N/A 5,541,200     691,180                       4,850,020     อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

2.5.1 จ านวนหลักสูตรท่ีมีผลการประเมิน (IQA) ระดับดีข้ึนไป หลักสูตร 66 N/A

2.5.2 จ านวนหลักสูตรท่ีมีผลการตรวจด้วย AUN QA หลักสูตร 27 N/A

2.5.3 ร้อยละการด าเนินการตามเกณฑ์คุณภาพการศึกษา

เพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศ (EdPEx)

ร้อยละ 80.00 0.90

2.6 โครงการจัดอันดับมหาวิทยาลัย (U-Ranking) 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 2.6.1 ร้อยละความส าเร็จของแผนการจัดอันดับมหาวิทยาลัย ร้อยละ 80.00 27.27 5,612,400     1,869,880                    3,742,520     อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

2.7 โครงการประชาสัมพันธ์เชิงรุก 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 2.7.1 ร้อยละของนักเรียนท่ีเข้ามาศึกษาต่อในโรงเรียนสาธิตฯ

 ต่อแผนรับนักเรียนประจ าปี

ร้อยละ 70.00 N/A 30,000         ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 30,000         อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

3.1 โครงการพัฒนานักวิจัยเป็นนักวิจัยมืออาชีพ 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 3.1.1 จ านวนนักวิจัยรุ่นใหม่ท่ีได้รับการพัฒนาเป็นนักวิจัยมือ

อาชีพ

คน 30 N/A 3,655,000    748,190                       2,906,810     อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

เงินสนับสนุนงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ต่ออาจารย์

ประจ าและนักวิจัย

กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ บาท/คน          25,000 48,502.27

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี บาท/คน          60,000 134,983.43

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ บาท/คน          50,000 43,481.43

3.3 โครงการส่งเสริมการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตรระดับชาติและนานาชาติ 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 3.3.1 จ านวนผลงานท่ีย่ืนจดอนุสิทธิบัตร/สิทธิบัตรระดับชาติ

หรือนานาชาติ

ผลงาน 50 23 205,000       30,000                        175,000        อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

1.3 โครงการพัฒนาและให้บริการนักศึกษา คณะ/วิทยาลัยมุ่งพัฒนานักศึกษาให้มีความเชียวชาญใน

ทักษะทางวิชาชีพตามสาขาท่ีเรียน และส่งเสริมนักศึกษาเข้า

ประกวดแข่งขันท้ังระดับชาติ และนานาชาติ จนได้รับการยก

ย่องหรือยอมรับในระดับชาติและ/หรือนานาชาติ

อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

2.5 โครงการประกันคุณภาพ

3.2 โครงการอุดหนุนทุนวิจัย /ตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัย

อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

มีการให้บริการคลินิกวิจัยการเขียนบทความเพ่ือการตีพิมพ์ 

เพ่ือสนับสนุนให้อาจารย์ในคณะ/วิทยาลัยได้เขียนบทความ

เพ่ือตีพิมพ์เผยแพร่ลงในวารสารวิชาการของหน่วยงาน 

รวมท้ังวารสารท่ีอยู่ในฐานข้อมูลระดับชาติและระดับนานาชาติ

3.2.1

2.1 โครงการยกระดับการบริหารจัดการ

1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68

1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68

1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68

1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68

2) ด้านการบริหารจัดการ

3) ด้านการวิจัย

28,641,780   6,953,350                    

12,798,320   2,422,630                    

314,678,780  57,973,650                  256,705,130  

3,620,000    40,000                         

10,375,690   

3,580,000    

21,688,430   



งบประมาณ คงเหลือ

 ผลการด าเนินงาน

ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ (บาท)

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด ความก้าวหน้าการด าเนินงาน หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

3.4 โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้ท่ีได้จากการวิจัย และนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนา

ชุมชน

1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 3.4.1 ร้อยละผลงานวิจัย งานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์

ได้รับการน าไปใช้ประโยชน์ต่อผลงานวิจัยหรืองาน

สร้างสรรค์ท้ังหมด

ร้อยละ 70.00 38.85 95,000         ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 95,000         อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

3.5 โครงการยกระดับคุณภาพวารสารวิชาการสู่มาตรฐานและคุณภาพ 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 3.5.1 จ านวนวารสารวิชาการท่ีได้รับการยอมรับในระดับชาติ วารสาร 18 19 2,270,000     222,150                       2,047,850     อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

3.6 โครงการบริหารจัดการจริยธรรมการวิจัย 1 ต.ค.67 - 30 ก.ย.68 3.6.1 จ านวนของโครงการวิจัยท่ีผ่านการรับรองจริยธรรม

การวิจัย

โครงการ 300 176 635,000       153,000                       482,000       อยู่ระหว่างด าเนินงานตามแผนโครงการ

4.1.1 จ านวน หมู่บ้าน/คน ท่ีเข้าร่วมโครงการ  หมู่บ้าน/คน 15/100 7 / 56 

4.1.2 รายได้ครัวเรือนท่ีเข้าร่วมโครงการเพ่ิมข้ึน (เศรษฐกิจ)  บาท 12,000 N/A

4.1.3 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  เครือข่าย 10 7

4.1.4 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

4.1.5 จ านวนชุมชนท่ีมีดัชนีความสุขมวลรวม (GVH) เพ่ิมข้ึน ชุมชน 10 N/A

4.2.1 จ านวนผลิตภัณฑ์ชุมชนท่ีขยายผ่านแพลตฟอร์ม

ออนไลน์

 ผลิตภัณฑ์ 30 N/A

4.2.2 รายได้ครัวเรือนท่ีเข้าร่วมโครงการเพ่ิมข้ึน (เศรษฐกิจ)  บาท 12,000 N/A

4.2.3 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 1 N/A

4.2.4 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

4.3.1 จ านวนศูนย์การเรียนรู้ต้นแบบท่ีได้รับการยกระดับ   ศูนย์ 1 1

4.3.2 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 1 1

4.3.3 จ านวนชุมชนต้นแบบด้านส่ิงแวดล้อม (ส่ิงแวดล้อม)  แห่ง 1 1

4.3.4 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

มีการด าเนินการจัดกิจกรรมท่ีสอดคล้องกับการพัฒนาท่ีย่ังยืน

 เพ่ือท าให้ชุมชนได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างสมดุล 

และมีการแลกเปล่ียนการเรียนรู้เล่าเร่ืองความส าเร็จเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพชีวิต

4.1 โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศษฐกิจฐานราก

4.2 โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนย่ังยืนสู่แพลตฟอร์มออนไลน์

4.3 ศูนย์การเรียนรู้เพ่ือการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนอย่างย่ังยืน

8,050,000    

3,175,220     

การประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานให้กับผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมภายใต้โครงการฯ รับทราบแนวทาง และข้อก าหนด

ต่าง ๆ ในการด าเนินงาน

ด าเนินการบริหารจัดการทรัพยากรชุมชนเพ่ือตอบสนอง

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน

1. สร้างการตระหนักรู้ด้านการจัดการทรัพยากรในชุมชน ใน

การใช้ประโยชน์ของทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ีให้เกิด

ประสิทธิภาพตามเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

2. พัฒนาศักยภาพบุคลากรในการใช้ทรัพยากรร่วมกับชุมชน

ด้วยองค์ความรู้ นวัตกรรมไปใช้จัดการกับปัญหาทรัพยากรท่ี

ส่งผลต่อตามเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน ในชุมชนอย่าง

เร่งด่วน

3. ด าเนินการพัฒนาและกิจกรรมท่ีตอบสนองการพัฒนาการ

บริหารจัดการทรัพยากรตามบริบทของชุมชน เพ่ือตอบสนอง

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน 

4. พัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการ ด้วยนวัตกรรมของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ท่ีตอบสนองการพัฒนาการ

บริหารจัดการทรัพยากรชุมชน ตามเป้าหมายการพัฒนาท่ี

ย่ังยืน

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

4) ด้านการบริการวิชาการ

8,050,000    ยังไม่มีการใช้งบประมาณ

3,510,000     334,780                       

11,900,000    1,387,410                     10,512,590    



งบประมาณ คงเหลือ

 ผลการด าเนินงาน

ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ (บาท)

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด ความก้าวหน้าการด าเนินงาน หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

4.4.1 จ านวนโรงเรียนขนาดเล็กในเขตพ้ืนท่ีบริการท่ีเข้าร่วม

การยกระดับคุณภาพการศึกษา

 โรงเรียน 10 10

4.4.2 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 10 10

4.4.3 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

4.5.1 จ านวนนวัตกรทางการศึกษาท่ีได้รับการพัฒนา  คน 80 N/A

4.5.2 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 30 27

4.5.3 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

4.6.1 จ านวนประชาชนท่ีได้รับการพัฒนาสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษเพ่ือยกระดับชุมชนสู่สากล

 คน 300 318

4.6.2 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 1 4

4.6.3 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

4.7.1 จ านวนชุมชนในพ้ืนท่ีบริการของมหาวิทยาลัย ท่ีได้รับ

การพัฒนา หรือแก้ไขปัญหาด้วยกระบวนการวิศวกร

สังคม

 ชุมชน 10 N/A

4.7.2 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 2 N/A

4.7.3 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

4.8.1 จ านวนชุมชนต้นแบบดิจิทัลท่ีได้รับการพัฒนาทักษะ

ความรู้ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล

 ชุมชน 1 N/A

4.8.2 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 1 N/A

4.8.3 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

4.9.1 จ านวนผู้เข้าร่วมพัฒนาทักษะเพ่ิมข้ึน  คน 500 N/A

4.9.2 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 1 N/A

4.4 โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนขนาดเล็ก

4.5 โครงการพัฒนานวัตกรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาท้องถ่ินโดยใช้สมรรถนะเป็นฐาน

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

1,987,960                    512,040        

3,000,000    250,000                       

ด าเนินการจัดโครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาทักษะการ

อา่น การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของนักเรียน

ด าเนินการจัดโครงการบริการวิชาการเพ่ือศึกษาความ

ต้องการจ าเป็นและวิเคราะห์บริบทของสถานศึกษาเพ่ือ

ยกระดับคุณภาพการศึกษาและพัฒนาการเป็น

นวัตกรทางการศึกษา

4.7 โครงการยกระดับนวัตกรรมชุมชนด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68 5,105,000     ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 5,105,000     

มีการพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร (English 

for Everyday Communication) ให้มีความเหมาะสมตามบริบท

ของประชาชนในชุมชน และค านึงถึงประโยชน์ของผู้เข้าร่วม

โครงการเป็นหลัก

ด าเนินการจัดท ารายละเอยีดโครงการและอยู่ระหว่างเสนอ

ผู้บริหารอนุมัติงบประมาณและพิจารณาช่วงเวลาในการจัด

กิจกรรมเพ่ือไม่ให้กระทบกับการเรียนการสอน

4.8 โครงการชุมชนดิจิทัล (Digital Community) เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษท่ี 21

4.9 โครงการการพัฒนาทักษะอาชีพของชุมชน

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

2,500,000     1,683,900                    816,100        

4.6 โครงการพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษเพ่ือการยกระดับชุมชนสู่สากล

2,500,000     

8,961,900     1,504,000                     7,457,900     

2,500,000     2,480,000                    20,000         

2,750,000     

ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศได้มีการประชุม

จัดท าแผนด าเนินงานโครงการชุมชนดิจิทัล (Digital 

Community) เพ่ือรองรับสังคมศตวรรษท่ี 21 ในการประชุม

คณะกรรมการบริหารส านักวิทยบริการแลเทคโนโลยี

สารสนเทศ

การประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานให้กับผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมภายใต้โครงการฯ รับทราบแนวทาง และข้อก าหนด

ต่าง ๆ ในการด าเนินงาน



งบประมาณ คงเหลือ

 ผลการด าเนินงาน

ความก้าวหน้า

การด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด ผลการเบิกจ่าย

งบประมาณ (บาท)

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาเร่ิมต้น/ส้ินสุด ความก้าวหน้าการด าเนินงาน หน่วยนับ ค่าเป้าหมาย

4.10.1 จ านวนชุมชนท่ีได้รับการพัฒนา Soft Power  ชุมชน 1 N/A

4.10.2 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาท้องถ่ิน  

(สังคม)

 เครือข่าย 2 N/A

4.10.3 ชุมชน หรือประชาชนท่ีอยู่ในพ้ืนท่ีให้บริการของ

มหาวิทยาลัยมีทักษะท่ีดีข้ึน (การศึกษา)

 ร้อยละ 65 N/A

4.11 โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68 4.11.1 ร้อยละของผู้เข้ารับบริการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ ร้อยละ 90 N/A 5,000,000    497,920                       4,502,080     การประชุมช้ีแจงแนวทางการด าเนินงานให้กับผู้รับผิดชอบ

กิจกรรมภายใต้โครงการฯ

5.1.1 จ านวนผลงานท่ีมีการเผยแพร่ด้านท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรม

ผลงาน 3 N/A

5.1.2 จ านวนผู้เข้าร่วมโครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม คน 20,000         N/A

5.1 โครงการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

4.10 การเพ่ิมศักยภาพชุมชน Soft Power บนฐานอัตลักษณ์ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน

1 ต.ค.67-30 ก.ย.68

5) ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม

1 ต.ค.67 - 30 ส.ค.68

1,944,000     530,170                       

3,000,000    ยังไม่มีการใช้งบประมาณ 3,000,000    

1,413,830      

  ส านักศิลปะและวัฒนธรรม ได้ลงพ้ืนท่ีเพ่ือส ารวจวิถีชีวิต

ด้ังเดิมท่ีเป็นต้นทุนทางวัฒนธรรมของชาวชุมชนในจังหวัด

สมุทรสงคราม อันประกอบไปด้วย  วิถีชีวิตของชาวนาเกลือ 

และกลุ่มวิสาหกิจงานผ้าย้อมสีธรรมชาติ เพ่ือน ามาเป็นฐาน

คิดของการสร้างกิจกรรมภูมิพลังทางวัฒนธรรม เพ่ือต่อยอด

ให้เกษตรกร และชุมชน ได้แนวคิด และแนวทางการปฏิบัติ

เพ่ือสืบสาน รักษาวิถีชีวิตเดิมให้คงอยู่และสามารถน าไปต่อ

ยอดสู่ความเป็นสากลอย่างย่ังยืนได้

มีผู้เข้ารับการถ่ายทอดความรู้และเรียนรู้ผ่านการเข้าร่วม

กิจกรรม/ ฝึกอบรม/ แหล่งเรียนรู้ ตลอดจนการเข้าถึงส่ือใน

รูปแบบ Lifelong Learning




