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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

ก าหนดให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ

ให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการ

อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติดังกล่าว โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จึงได้จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียน และ

การจัดท ารายงานประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2564 ของโรงเรียนขึ้นเพื่อพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศกึษาของโรงเรียนให้มคีุณภาพช้ันน า 

 รายงานประเมินตนเองฉบับนี้ เป็นผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษา ประจ าปี 2564         

โดยมีการด าเนินงานตามแผนพัฒนาของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            

ภายใต้สถานการณ์ระบาดของเชือ้ไวรัสโคโรน่า 2019 (covid-19) ส าหรับการประเมินผลการด าเนินงาน

ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบไปด้วย 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ      

ของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยทั้งนี้ทางโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้

เผยแพร่รายงานประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2564 ทางเว็บไซต์ของโรงเรียนเพื่อให้ผู้ปกครอง

และบุคคลทั่วไปได้รับทราบข้อมูลผลการด าเนินงานของโรงเรียนสาธิตฯ รวมทั้งเป็นฐานข้อมูลในการ 

รับตรวจประเมินภายในสถานศึกษา ตลอดจนรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอก            

จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา (องค์การมหาชน) ตามล าดับต่อไป 

 ขอขอบคุณคณะกรรมการอ านวยการ อาจารย์ และบุคลากรทุกท่าน ณ โอกาสนี้ที่ให้ความ

ร่วมมือในการจัดท ารายงานครั้งนี ้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยดี 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

ประวัติโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ตั้งอยู่เลขที่ 1 ถนนอู่ทองนอก แขวงดุสิต   

กรุงเทพมหานคร 10300 โทรศัพท์ 0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069 

สวนสุนันทานี้ พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้สร้าง

ขึ้นในปลายรัชกาลส าหรับเป็นที่ประทับพักผ่อนพระราชอิริยาบถแทนการเสด็จประพาสหัวเมือง       

จึงพระราชทานกระแสพระราชด าริให้กะแบบแปลนแผนผังมีลักษณะเป็นสวนป่ากลายๆ นอกจากนี ้  

ยังทรงมีพระราชด าริไว้ล่วงหน้าเพื่อให้เป็นที่ประทับของพระมเหสี พระราชธิดา และเป็นที่อยู่ของบาท

บริจาริกา เมื่อเปลี่ยนรัชกาลของพระองค์แล้ว 

การที่พระองค์พระราชทานนามสถานที่แห่งนี้ว่า “สวนสุนันทา” เพื่อเป็นพระราชอนุสรณ์ถึง          

พระอัครมเหสีสมเด็จพระนางเจ้าสุนันทากุมารีรัตน์ พระบรมราชเทวี ซึ่งทิวงคตเมื่อ พ.ศ. 2423เนื่องใน

พระราชด าริดังกล่าว สวนสุนันทาจึงมีลักษณะเป็นทั้งพระราชวังซึ่งมีพระที่นั่งและต าหนักน้อยใหญ่  

เรียงรายสลับกัน มีคูคลอง หนองบึง และป่าละเมาะ ทั้งยังทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ ให้น าพันธุ์ไม้จาก    

ที่ตา่งๆ ของประเทศไทย และพันธุ์ไม้ที่ได้ทรงน ามาจากต่างประเทศเข้ามาปลูกไว้ 

“สวนสุนันทา” จงึเป็นสถานที่ที่มทีั้งความงามในเชิงศลิปะการก่อสร้างแบบยุโรปตามความนิยม

ในสมัยรัชกาลที่ 5 กับทั้งความสวยงามและความร่มรื่นจากลักษณะการจัดสวนป่าในแนวพระราชด าริ

ด้วย 

ต่อมา “สวนสุนันทา” เปลี่ยนสภาพเป็นสถานศึกษาทางราชการได้แบ่งอาณาเขตส่วนหนึ่ง   

เป็นโรงเรียนฝึกหัดครูสวนสุนันทา ส่วนหนึ่งเป็นโรงเรียนการเรือนและอีกส่วนหนึ่งเป็นหน่วยงาน          

ของกระทรวงมหาดไทยการขยายงานของหน่วยราชการทั้งหมดท าให้ลักษณะของ “สวนสุนันทา” 

เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมาก 

ครั้งแรกเมื่อสวนสุนันทาได้เปลี่ยนเป็นสถานศึกษานั้น กระทรวงศึกษาธิการให้จัดตั้งเป็น

สถานศึกษาของกุลสตรีมีชื่อว่า โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัย อาจารย์นิลรัตน์ บรรณสิทธิ์วรศาสตร์ 

เป็นอาจารย์ใหญ่เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม พ.ศ.2480 

ในระยะเริ่มแรกกระทรวงศึกษาธิการให้ย้ายนักเรียนมาจากหลายโรงเรียน เช่น โรงเรียน

เบญจมราชาลัย โรงเรียนโชติเวช และโรงเรียนเพชรบุรีวิทยาลงกรณ์ จัดการสอนตั้งแต่ระดับช้ันเตรียม

ประถมจนถึงช้ันมัธยมปีที่ 8 และผูท้ี่จบช้ันมัธยมปีที่ 8 เข้าศกึษาประโยคครูประถมหลักสูตร 1 ปี 

พ.ศ. 2481 ทางราชการได้งดสอนนักเรียนระดับช้ันมัธยมปีที่ 8 ในโรงเรียนทั่วไป ให้มีสอน

เฉพาะที่โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาแห่งเดียว ทางโรงเรียนจึงจัดการสอนแผนกฝึกหัดครูประถมขึ้น

ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐาน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ก าหนดหลักสูตร 3 ปี รับนักเรียนที่จบช้ันมัธยมปีที่ 6 ดังนั้น การจัดการศึกษาของโรงเรียนสุนันทา

วิทยาลัย จึงมี 3 แผนก คือ 

1) แผนกประถมศึกษา  

2) แผนกมัธยมศึกษา 

3) แผนกฝึกหัดครู 

ในยุคแรกแผนกประถมศึกษาเปิดสอนช้ัน ป.1-4 ใช้อาคาร 25 , 26 และ 28 เป็นอาคารเรียน        

(ในปัจจุบันรื้อถอนหมดแล้ว) ต่อมา ปี พ.ศ.2483 เปิดสอนช้ันเตรียมประถม และยุบไปเปิดที่โรงเรียน 

อนุบาลลอออุทิศแทน ระหว่างปี พ.ศ. 2484-2488 เกิดน้ าท่วมใหญ่ และประเทศตกอยู่ในสภาวะ

สงคราม มีการย้ายไปเรียนที่ตา่งจังหวัดบ้าง ขออาศัยเรียนที่โรงเรียนเขมะสิริอนุสรณ์(เดิม)บ้าง กว่าจะ

กลับเข้าสู่สภาพปกติได้ในปี พ.ศ.2489 ต่อมา ปี พ.ศ. 2491 รับโอนนักเรียนประถม จากโรงเรียนละออ

อุทิศ มารวมไว้ที่แผนกประถมสวนสุนันทาและปีพ.ศ. 2500 โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัยได้รับการยก

ฐานะเป็นวิทยาลัยครูสวนสุนันทาแผนกสามัญฝ่ายประถมศึกษา จึงมีฐานะเป็นโรงเรียนประถมสาธิต 

วิทยาลัยครูสวนสุนันทา 

ส าหรับแผนกมัธยม เมื่อยุบช้ันมัธยมปีที่ 8 แล้ว ในปี พ.ศ. 2481 จึงมีนักเรียนช้ันมัธยมปีที่ 7 

เป็นช้ันสูงสุดและในปี พ.ศ. 2482 เมื่อนักเรียนชัน้มัธยมปีที่ 7 นีก้็จบช้ันมัธยมปีที่ 8 

ดังนั้นนักเรียนในแผนกมัธยมจึงมีตั้งแต่ช้ันมัธยมปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 6 แบ่งเป็นนักเรียน 9 

หอ้งเรียน คือ 

ช้ันมัธยมปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 3 ช้ันละ 1 หอ้งเรียน รวม 3 หอ้งเรียน 

ช้ันมัธยมปีที่ 4 ถึงช้ันมัธยมปีที่ 6 ช้ันละ 2 ห้องเรียน รวม 6 หอ้งเรียน 

นักเรียนมัธยมแต่งเครื่องแบบเช่นเดียวกับนักเรียนสังกัดกรมสามัญศึกษา แต่ปักอักษรว่า  

ส.ส.ว. ที่อกเบือ้งซ้าย (สาธิตวทิยาลัยครูสวนสุนันทา) 

พ.ศ. 2501 โรงเรียนสวนสุนันทาวิทยาลัย ได้รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการให้เปลี่ยนชื่อ

เป็น“วิทยาลัยครูสวนสุนันทา”การจัดการศกึษาในแผนกมัธยมก็เปลี่ยนเป็น“ฝา่ยมัธยมสาธิต”มีอาจารย์

หัวหน้าฝ่ายครู – อาจารย์ ในโรงเรียนมัธยมสาธิตเป็นตัวจักรกลในการด าเนินการ  และรับนักเรียน

หญิงที่จบช้ันประถมปีที่ 7 เข้าศึกษาในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และเปลี่ยนอักษรย่อจาก ส.ส.ว. เป็น 

ส.ว.ส. (สาธิตวทิยาลัยครูสวนสุนันทา) 

พ.ศ. 2508 เปลี่ยนแปลงการรับนักเรียนจากนักเรียนหญิงล้วน มาเป็นนักเรียนทั้งชายและหญิง

ทางวิทยาลัยจึงก าหนดเครือ่งแบบของนักเรียนสาธิตขึ้นใหม่และใช้กันมาจนปัจจุบันนี้ 

พ.ศ. 2522 โรงเรียนมัธยมสาธิตได้จัดสอนตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนต้น สายสามัญ คือ                 

รับนักเรียนที่จบช้ันประถมปีที่ 6 เข้าเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 (ม.1) และยังรับนักเรียนช้ันประถมปีที่ 7                    

(รุ่นสุดท้าย) เข้าเรียนชัน้มัธยมศกึษาปีที่ 1 ด้วย 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2524 โรงเรียนมัธยมสาธิตได้จัดสอนตามหลักสูตรประโยคมัธยมศึกษาตอนปลาย พ.ศ. 

2524 โดยรับนักเรียนที่จบช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 (ม.3) เข้าเรียนในช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 (ม.4)  และเปิด

แผนการเรียน 3 แผน คือ 

  1) แผนการเรียนคณิตศาสตร์ – วิทยาศาสตร์ 

  2) แผนการเรียนคณิตศาสตร์ – ภาษาอังกฤษ 

  3) แผนการเรียนภาษาอังกฤษ – ฝร่ังเศส 

พ.ศ. 2533 โรงเรียนมัธยมสาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา มีนักเรียนตั้งแต่ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 

ถึง ช้ันมัธยมศึกษาปีที่  6 รวม 18 ห้องเรียน จ านวนนักเรียนทั้ งหมด 771 คน ปีพ.ศ. 2535 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช ได้พระราชทานนามใหม่ให้แก่วิทยาลัยครูสวนสุนันทา

เป็นสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา ดังนั้นโรงเรียนมัธยมสาธิตวิทยาลัยครูสวนสุนันทา จึงเปลี่ยนชื่อเป็น

โรงเรียนมัธยมสาธิตสถาบันราชภัฏสวนสุนันทา และได้มีการปรับเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัยในวันที่ 15 

มิถุนายน 2547 จึงเปลี่ยนชื่อเป็น โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2547 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับนักเรียนในโครงการ 

GEP (Gifted English Program) จ านวน 3 ห้องเรียน โดยนักเรียนจะได้เรียนภาษาอังกฤษกับอาจารย์

เจ้าของภาษา และในปีนี้เองได้มกีารปรับเปลี่ยนเป็นมหาวิทยาลัย ในวันที่ 15 มิถุนายน 2547 จึงเปลี่ยน

ช่ือเป็นโรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ. 2549 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับนักเรียนในโครงการ 

EP (English Program) จ านวน 1 ห้องเรียน สรุปมีนักเรียนช้ัน ม. 1 โครงการ GEP จ านวน 2 ห้อง 

โครงการ EP จ านวน 1 หอ้ง 

พ.ศ. 2550 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เปิดรับสมัครนักเรียนใน

โครงการ EP (English Program) จ านวน 2 ห้องเรียน และนักเรียนจากโครงการ GEP (Gifted English 

Program) จ านวน 2 ห้องเรียน สรุปมีนักเรียน ช้ัน ม.1 โครงการ GEP จ านวน 2 ห้องเรียน โครงการ EP 

จ านวน 2 ห้องเรียน 

พ.ศ. 2551 โรงเรียนมัธยมสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา และโรงเรียนประถมสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้จัดโครงสรา้งใหมโ่ดยรวมเป็นโรงเรียนเดียวกันใช้ชื่อใหม่ว่า โรงเรียน

สาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  

พ.ศ. 2559 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีห้องเรียนทั้งหมด 59 หอ้ง โดย

แบ่งเป็นระดบัประถมศกึษา จ านวน 15 หอ้ง ระดับมัธยมศกึษา จ านวน 44 หอ้ง 

พ.ศ. 2560 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรยีนการสอนเป็น

ภาษาอังกฤษในสาระการเรยีนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร ์และสังคม ในระดบัช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 (MEP) 

และมีห้องเรียนทั้งหมด 62 หอ้ง โดยแบ่งเปน็ระดับประถมศกึษา จ านวน 15 หอ้ง ระดบัมัธยมศกึษา จ านวน 

47 หอ้ง 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พ.ศ.2561 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา จัดรูปแบบการสอนแบบบูรณาการ

ในระดับประถมศึกษาทุกระดับช้ัน และระดับมัธยมศึกษามี Road Map การสอนในทุกกลุ่มสาระการ

เรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเ้รียนอย่างเต็มที่ 
พ.ศ.2562 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรียนสอนตาม Road 

Map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งในระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพื่อพัฒนานักเรียน

ได้อย่างเต็มศักยภาพ 

พ.ศ.2563 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา มีการจัดการเรียนสอน ตาม Road 

Map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งในระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา ในรูปแบบออนไลน์

และออนไซต์ตามสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) เพื่อเป็นการลดความ

เสี่ยงในการติดเชื้อไวรัสโคโรน่า  ซึ่งนักเรียนได้รับความรู้ตามเนื้อหาสาระที่ก าหนดและมีการพัฒนาได้

อย่างมปีระสิทธิภาพ 

พ.ศ.2564 ด้วยสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) ที่รุนแรงทาง

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีการจัดให้มีการเรียนสอนแบบออนไลน์ 100% ทั้ง

ระดับประถมและมัธยมใน Google Classroom เป็นระดับช้ันและห้องเรียน ซึ่งนักเรียนเข้าเรียนในระบบ

ของ Google Meet, Zoom และมีการใช้แอพพลิเคช่ันต่างๆ มาประกอบการการสอนให้นักเรียนมีส่วน

ร่วมในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ ได้ฝึกทดลองและปฏิบัติเสมือนจริง เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนา

อย่างเต็มศักยภาพ 
 

สถานที่ตั้ง/ที่อยู่   

  เ ล ขที่  1  ถ นนอู่ ท อ ง นอก  แ ข ว ง ว ชิ ร ะ  เ ข ตดุ สิ ต    ก รุ ง เ ทพมห านคร  1 03 00                 

โทรศัพท์  0-2160-1066 โทรสาร 0-2160-1069                   
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลผู้บรหิาร 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. รองศาสตราจารย์ ดร.สมเกียรติ กอบัวแก้ว ผูอ้ านวยการโรงเรียน 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธนวัฒน์   ศรศีริิวัฒน์ รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและประกัน

คุณภาพ 

3. อาจารย์อรัญ สัมดี รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฝ่ายประถม  

4. อาจารย์ชูฉกาจ ชูเลิศ รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารฝ่ายมัธยม 

5. อาจารย์วินิตา แนป่ระโคน รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการฝ่ายประถม 

6. อาจารย์ ดร.สุดารัตน์ ศรมีา รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการฝ่ายมัธยม 

7. อาจารย์เพชรพนม      จติมั่น รองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียนฝ่ายประถม 

8. อาจารย์ระยอง ก้านดอกไม้ รองผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียนฝ่ายมัธยม 

9. อาจารย์สุชาติ              นิลส าราญจิต รองผู้อ านวยการโครงการภาคภาษาอังกฤษ 

10. อาจารย์ ดร.ภูวชิญ์    งิ้วลาย รองผูอ้ านวยการฝา่ยวิชาการโครงการภาคภาษาอังกฤษ 

11. อาจารย์ ดร.บัวลักษณ์   เพชรงาม ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการโครงการภาค

ภาษาอังกฤษ 

12. อาจารย์ ดร.ภัทรา อุ่นทินกร ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการและกิจการพเิศษ 

13. อาจารย์นันทินี นักดนตรี ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายงานทะเบียน 

14. อาจารย์โสภาพรรรณ เวชากุล ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายส่งเสริมวิชาการ 

15. อาจารย์นวลมรกต ทวีทอง ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายกิจการนักเรียนโครงการ

ภาคภาษาอังกฤษ 

16.อาจารย์ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา ผูช่้วยผู้อ านวยการฝ่ายฝ่ายกิจการนักเรียนฝ่าย

มัธยม 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ข้อมูลบุคลากร 

 
1) จ านวนบุคลากร 

จ านวนบุคลากรโรงเรยีนสาธิตฯ 

ประเภทบุคลากร 

จ านวน

บุคลากร 
วุฒิการศึกษา 

รวม 

ชาย หญิง ป.ตร ี ป.โท ป.เอก อื่นๆ 

1. บุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) 26 43 37 27 5 - 69 

2. บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ 7 18 18 4 - 3 25 

3. คนงาน 4 10 - - - 14 14 

รวม 37 71 55 31 5 17 108 

  

     

    

  

  

   

  

 

 

64% 

23% 

13% 

จ านวนบุคลากร 

สายวิชาการ 

สายสนับสนุนวิชาการ 

คนงาน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

จ านวนบุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
อาจารย์

ข้าราชการ 

พนักงาน 

ม.ประเภทประจ า 

พนักงาน 

ม.ประเภทชั่วคราว รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

วิทยาศาสตร์ - - - 1 5 7 13 

คณิตศาสตร์ - 1 2 1 1 6 10 

ภาษาไทย - - - 1 3 5 9 

ภาษาต่างประเทศ - - 1 - 4 4 9 

สังคมศกึษา ศาสนา วัฒนธรรม - - - - 1 7 8 

ศลิปะ - - 1 - 2 5 8 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี - - - - 2 3 5 

สุขศึกษาและพลศึกษา - - - - 2 2 4 

แนะแนว/หอ้งสมุด - - - - 2 1 3 

รวม - 1 4 3 22 39 69 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2) รายชื่อบุคลากรที่ปฏิบัติงานโรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ปีการศึกษา  

 

 

 

วทิยาศาสตร์ 

19% 

คณิตศาสตร์ 

14% 

ภาษาไทย 

13% ภาษาต่างประเทศ 

13% สังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 

12% 

ศลิปะ 

12% 

การงานอาชพีและ

เทคโนโลยี 

7% สุขศึกษาและพลศกึษา 

6% 

แนะแนว/ห้องสมุด 

4% 

จ านวนบุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 บุคลากรสายวิชาการ (อาจารย์) ข้าราชการ 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 
ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษา วิชาเอก 

คณิตศาสตร์ 1 อาจารย์สุธิรา   ทรัพย์เจริญ ศศ.ม. บริหารการศกึษา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณแผ่นดิน (อาจารย์) 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

ภาษาต่างประเทศ 1 อาจารย์ ดร.ภูวชิญ์ งิ้วลาย ปร.ด. ภาษาศาสตร์ 

ภาษาไทย 2 อาจารย์ ดร.บัวลักษณ์ เพชรงาม กศ.ด. หลักสูตรและการสอน 

คณิตศาสตร์ 

3 อาจารย์ ดร.ภัทรา อุ่นทินกร ปร.ด. หลักสูตรและการสอน 

4 อาจารย์ ดร.วีรยุทธ พลายเล็ก ปร.ด. หลักสูตรและการสอน 

5 อาจารย์ชูฉกาจ ชูเลิศ วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา

สารสนเทศ 

ศลิปะ 6 อาจารย์พิชัย   นิยมธรรม ศศ.บ ศลิปกรรม 

วิทยาศาสตร์ 7 อาจารย์ ดร.ภาวิณี รัตนคอน ปร.ด. วิทยาศาสตร์ศกึษา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณรายได้ (อาจารย์) 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

ภาษาไทย 

1 อาจารย์ภาคภูมิ           คล้ายทอง ศ.บ. ภาษาไทย 

2 อาจารย์จารุวัลย์ พิมผนวช ค.บ การสอนภาษาไทย 

3 อาจารย์นงคน์ภา อาจทวีกูล ค.บ. ภาษาไทย 

4 อาจารย์ขวัญจิรา โพธิ์ทอง ค.บ. ภาษาไทย 

5 อาจารย์อรัญ สัมดี กศ.ม. การประถมศกึษา 

6 อาจารย์วินติา แนป่ระโคน กศ.ม  บริหารการศกึษา 

7 อาจารย์ณัฐกาญจน์ แดงทองค า ค.บ. การประถมศกึษา 

8 อาจารย์ณัฐวุฒิ จโินวัฒน์ ศป.บ ภาษาไทย 

 

 

 

 



 

9 

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

คณิตศาสตร์ 

1 อาจารย์น้ าผึ้ง ชูเลิศ วท.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา

สารสนเทศ 

2 อาจารย์โสภาพรรณ  เวชากุล วท.ม. คณิตศาสตร์ 

3 อาจารย์ณัฏฐาภรณ์ ศรชีนะ วท.บ. คณิตศาสตร์ 

4 อาจารย์อลงกต วงศศ์รยีา วท.ม. คณิตศาสตร์ 

5 อาจารย์สุณิสา             เป็งมณ ี ศศ.ม คณิตศาสตร์ศกึษา 

6 อาจารย์กัญชริญา พรมแพน กศ.ม  การบริหาร

การศกึษา 

7 อาจารย์ฐิตมิา ชีวนิวรศักดิ์ ศษ.ม. ปฐมวัย 

วิทยาศาสตร์ 

1 อาจารย์สุชาติ นิลส าราญจิต ศษ.ม. วิทยาศาสตร์ 

2 อาจารย์ปิยะพงษ์ ทวีพงษ์ ศษ.บ. วิทยาศาสตร์-ฟิสิกส์ 

3 อาจารย์มัลลิกา ปาละโชติ วท.ม. วิทยาศาสตร์ชีวภาพ 

4 อาจารย์ชลธิชา เก็นซ์ กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศกึษา 

5 อาจารย์อัจฉรา วงษ์สวรรค์ วท.ม. จุลชีววิทยา 

6 อาจารย์เพ็ญนภา หมโีต วท.ม. วิทยาการเรียนรูแ้ละ

และนวัตกรรม

การศกึษา 

7 อาจารย์ปัทมาภรณ์ แก้วคงคา ศษ.ม. การบริหารการศกึษา 

8 อาจารย์ยุทธนา รัตนสุวรรณ วท.ม. เคมี 

9 อาจารย์อรยิพล          จวิาลักษณ์ วท.ม. ฟิสิกส์ 

10 อาจารย์นฤมล      หลายประเสริฐพร ค.ม. การออกแบบการ

เรียนการสอน 

11 อาจารย์หนึ่งฤทัย ค าหงสา ค.บ. ฟิสิกส์ 

12 อาจารย์ณฐพล อยู่เป็นสุข ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

สังคมศกึษา  

ศาสนาและ

วัฒนธรรม 

1 อาจารย์ศริิพรรณ คล้ายคลึง ค.บ. สังคมศกึษา 

2 อาจารย์วรรณา หกประเสริฐ ค.บ. สังคมศกึษา 

3 อาจารย์ชนกนาถ แสงทอง ค.บ. สังคมศกึษา 

4 อาจารย์อารยา พักละ ค.บ. สังคมศกึษา 

5 อาจารย์สมบัติ อุทาวัน พธ.บ. การสอน

ภาษาอังกฤษ 

6 อาจารย์นวลมรกต ทวีทอง อ.ม ประวัติศาสตร์ 

7 อาจารย์ไปรพร แสงจันทร์ ร.ม. รัฐศาสตร(์การเมอืงฯ) 

8 อาจารย์พิมปไพ จิ๋วแพ กศ.ม  การศกึษาปฐมวัย 

การงานอาชีพ 

และ

เทคโนโลย ี

1 อาจารย์ศราวุฒิ       แย้มดี บธ.บ อังกฤษสื่อสารธุรกิจ 

2 อาจารย์ณัฐสันต์        สินธุชัยภาคเสรี บธ.ม การบัญชี 

3 อาจารย์สาวติรี ผวิงาม วท.ม. การสื่อสารข้อมูลและ

เครือขา่ย 

4 อาจารย์จุฑารัตน์     สิรวิิบูลย์ผล ค.บ. คหกรรมศาสตร์ 

5 อาจารย์ศริิลักษณ์        เลิศหริัญ

ทรัพย์ 

บธ.บ. บริหารธุรกิจ

(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 

สุขศึกษา 

และพลศึกษา 

1 อาจารย์อรสิา         สินธุ วท.ม. สุขศึกษา 

2 อาจารย์เสาวณี        ก้านดอกไม้ วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬา 

3 อาจารย์ระยอง        ก้านดอกไม้ ศ.บ. พลศึกษา 

4 อาจารย์วิษณุ          สมัญญา กศ.ม. สุขศึกษา 

ภาษา 

ต่างประเทศ 

1 อาจารย์กิตติพงษ์ เสนาะสรรพ์ ศศ.บ. ภาษาจนี 

2 อาจารย์กุลรดา ชีรนรวนิชย์ ศศ.ม. ภาษาอังกฤษศึกษา 

3 อาจารย์เพชรพนม จติมั่น พธ.บ. ภาษาอังกฤษ 

4 อาจารย์สมจติร ศรพีนาสณฑ์ อ.บ. ภาษาจนี 

5 อาจารย์ณัฐณิชา ทนะไชย ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

6 อาจารย์บุตรศิรินทร์ จวิพานิชย์ ค.บ. การศึกษา(ภาษาอังกฤษ) 

7 Hugues 

 

Warneck 

 

Bachelor of 

Arts  

Music and 

Musicology 

8 Zhang Chao ป.ตร ี Mathematics and 

Applied Mathematics 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล วุฒิ

การศกึษา 

วิชาเอก 

ศลิปะ 

 

1 อาจารย์รุง่ทิวา พงษ์จ าปา ศศ.บ. จติรกรรม 

2 อาจารย์ธราพงษ์ ทองกระจ่าง ศศ.ม. ดนตรีศึกษา 

3 อาจารย์นันทินี นักดนตรี ศศ.ม. มานุษยดุริยางควิทยา 

4 อาจารย์เกียรตภิูมิ พาช่ืน ศศ.บ. ศลิปกรรม 

5 อาจารย์แคทธียา เจริญสุข ศษ.ม. นาฏศลิป์ไทย 

6 อาจารย์ภาวิณี โสระเวช ค.ม. การจัดการคุณภาพ 

7 อาจารย์สุภารณี สาระสา ศศ.ม. มานุษยดุริยางควิทยา 

แนะแนว/

หอ้งสมุด 

1 อาจารย์สุมิตรา สุวรรณ์ ศศ.บ. บรรณารักษศาสตร์

และสารสนเทศ

ศาสตร์ 

2 อาจารย์พชร วังมี สศ.บ. สังคมสงเคราะห์ 

3 อาจารย์จามร สิรกิรรณะ ศศ.บ. สังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา 

 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณแผ่นดิน (เจ้าหน้าที)่ 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศกึษา 
วิชาเอก 

1 นางพิมพ์ณัฐชยา นาคสัมปุรณะ ปวส. บริหารธุรกิจ(คอมพิวเตอร์

ธุรกิจ) 

2 นายเจตนา ศาสตร์ประเสริฐ ค.บ. เทคโนโลยีและนวัตกรรม

ทางการศึกษา 

3 นางสาวณัฐธิดา เปรมปริก รป.ม. รัฐประศาสนศาสตร์ 

4 นางสาววิมล รักรี ค.บ. ภาษาไทย  

5 นางสาวศิวนาท แสงทอง บธ.ม. การตลาด 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

พนักงานมหาวิทยาลัยงบประมาณรายได้ (เจ้าหน้าที่) 

ล าดับ ชื่อ – สกุล 
วุฒิ

การศกึษา 
วิชาเอก 

1 นาวสาววรรณา บุญประเสริฐ ค.บ. การศกึษาปฐมวัย 

2 นางสุภาภรณ์ เรืองเดช บธ.บ. บริหารทรัพยากรมนุษย์ 

3 นายโกสุม พิมพ์เสน บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

4 นางสาวเกษราภรณ์ แตงมาก บธ.บ บัญช ี

5 นางธิดา สีทองสุข ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 

6 นายจิรัฏฐ์ วิทย์วัฒนโชติ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป 

7 นายวรพล ไพวิโรจน ์ วท.บ. เทคโนโลยีและการสื่อสาร

การศกึษา 

8 นางสาวยุวดี จติรโอวาท บธ.บ การบัญชี 

9 นางสาวแกมมณี จนีเอม ศศ.บ. การจัดการทั่วไป 

10 นางสาวลลิตา ภูมแิก้ว บช.บ. การบัญชี 

11 นางสาวสมหญิง มีสมบัติ บธ.บ. ระบบสารสนเทศทาง

คอมพิวเตอร์ 

12 นายชาติชาย เกษมราช ปวส. การตลาด 

13 นางสาวธิดารัตน์ มะโนพิน ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ 

14 นายปกรณ์ จันสุรยิวงศ์ ค.ม. การบริหารการศกึษา 

15 นางสาวสุภัตรา กรุดแก้ว บธ.บ. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

16 นางสาวอารียา โคตวงษา วท.บ. การจัดการอุตสาหกรรม 

17 นางสาวเหมือนขวัญ จรงค์หนู ศศ.ม. จติวิทยาอุตสาหกรรมและ

องค์การ 

18 นางสาววชริาภรณ์ ณ พล บธ.ม การจัดการ 

19 นายวงศ์ไกรวิชญ์  นาคสัมปุรณะ ปวส. การตลาด 

20 นางสาวณัฏฐ์ปภาดา    กีรติชัยชนินทร์ บธ.บ. การจัดการ 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

คนงาน 

ล าดับที่ ชื่อ – สกุล หน้าที่ 

1 นางเสวียง ปาจติต์ แมบ่้าน 

2 นางสุนันท์ เสมานติย์ แมบ่้าน 

3 นางสาวพรรณี วงษ์วรรณ แมบ่้าน 

4 นางสายใจ ขันค า แมบ่้าน 

5 นายรพีภัทร วลัยวรรณา พนักงานขับรถ 

6 นายสิทธิชัย กลั่นสุคนธ์ คนงาน 

7 นายสิวะ ปาจติต์ เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 

8 นางปรียานุช ครุธบุญยงค์ แมบ่้าน 

9 นางสาววนิดา บัวจูม แมบ่้าน 

10 นายบุญเสริม ชะหนู พนักงานขับรถ 

11 นางสาวปรารถนา สุขสุกรี เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย 

12 นางมนทยา เจริญหลาย แมบ่้าน 

13 นางศิริพร บุญยะลาโภ แมบ่้าน 

14 นางสาวประภาพัชร จูเมอืง แมบ่้าน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลนักเรยีน 

  

                        จ านวนนักเรียน 

ระดับช้ัน    

ปีการศึกษา 2564 

ชาย หญิง รวม 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 1 66 46 112 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 2 63 41 104 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 3 61 31 92 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 4 64 39 103 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 5 43 30 73 

ช้ันประถมศกึษาปีที่ 6 47 23 70 

รวม 344 210 554 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1 (EP) 25 18 43 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 (EP) 17 22 39 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 (EP) 24 28 52 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 4 (EP) 21 19 40 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 (EP) 20 15 35 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 (EP) 15 11 26 

รวม 122 113 235 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 1    60 44 104 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 2 55 49 104 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 65 55 120 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 4 70 62 132 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 5 54 31 85 

ช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 50 45 95 

รวม 354 286 640 

รวมนักเรยีนทั้งหมด 1,429 

ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 



 

15 

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

0
20
40
60
80

100
120
140
160
180
200

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

ปีการศึกษา 2562 111 83 62 62 67 87 184 166 165 123 92 150

ปีการศึกษา 2563 113 96 109 78 69 66 146 175 184 126 123 121

ปีการศึกษา 2564 112 104 92 103 73 70 147 143 172 172 120 121

จ า
วน

นัก
เร
ียน

 

 

เปรียบเทยีบจ านวนนักเรียนระดับชั้น ป.1-ม.6 ปีการศกึษา 2562-2564 

   

 

 

 

 

 

  

 

  

  
ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ข้อมูลผลสัมฤทธิท์างการเรียนระดับสถานศึกษา 
ร้อยละของนักเรยีนที่มีผลการเรยีนแตล่ะรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  ปกีารศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

                  

 

 

 
ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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กลุ่มสาระ 

คะแนนเฉลี่ย 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ร้อยละของนักเรยีนที่มีผลการเรยีนแตล่ะรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 6   ปกีารศึกษา 2564 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ท่ีมา:ฝ่ายทะเบียนและวัดผลโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
 

ผลการประเมนิการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเ้รียนระดับชาต ิ 

(Nation Test : NT) ระดับประถมศึกษาปทีี ่3 
คะแนนเฉลี่ยรอ้ยละผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรยีนระดับชาติ (NT) 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ประจ าปีการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 
 

 

 

 

กลุ่มสาระ 

คะแนนเฉลี่ย 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตฯ ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับสังกัดส านักงาน สกอ. ระดับประเทศ 

กลุ่มสาระ 

 

 

ความส าเร็จของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลยัราชภัฎสวนสุนนัทา 

     1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  

        ประจ าปีการศึกษา 2564 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2564 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2564 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

   

  

 

    

  

 

 

 
 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(มัธยม) 
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โรงเรียนสาธิตฯ ระดับจังหวัดกรุงเทพมหานคร ระดับสังกัดส านักงาน สกอ. ระดับประเทศ 

คะแนนเฉลี่ย 

กลุ่มสาระ 

 

คะแนนเฉลี่ย 



 

18 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

64
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1) เปรียบเทยีบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)        

ประจ าปีการศึกษา 2562-2564 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา 2562-2564   

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 

 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน  ปีการศึกษา 2562-2564   

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท ี6 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(มัธยม) 
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ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563 ปีการศึกษา 2564 

คะแนนเฉลี่ย 

กลุ่มสาระ 
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คะแนนเฉลี่ย 

กลุ่มสาระ 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลอาคารสถานที ่และทรัพยากร 

    โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามพีืน้ที่ 4.5 ไร่  จ าแนกเป็น ฝ่ายประถมและฝา่ย

มัธยม (ตามโครงสร้างหน้า 30) 

1.ฝา่ยประถม  

1.1 อาคารเรียน 2 หลัง ได้แก่ อาคาร 15 และอาคาร 16 

1.2 จ านวนหอ้งเรียนทั้งหมด 18 หอ้ง 

1.3 สนามกีฬากลางแจ้งอเนกประสงค์  1  สนาม 

1.4 ข้อมูลทรัพยากร 

1.4.1 คอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต มีจ านวนทั้งหมด  101 เครื่อง 

1.4.2 โปรเจคเตอร์ 20  เครื่อง 

1.4.3 ห้องที่จัดไว้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 24 ห้อง ได้แก่ ห้องพักครู 8 

ห้อง ห้องประชุมอาจารย์อาคาร 15 ห้องธุรการ ห้องวิชาการ ห้องพยาบาล ห้องกิจการนักเรียน 

ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคหกรรม ห้องอาหาร 

ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย-สากล ห้องปฏิบัติการนาฏศิลป์ ห้องปฏิบัติการศิลปะ ห้องประชาสัมพันธ์ 

หอ้งสมาคมฯ และหอ้งแผนงานและประกันคุณภาพ อย่างละ 1 หอ้ง 

 2.ฝ่ายมัธยม 

1.1 อาคารเรียน 3 หลัง ได้แก่ อาคาร 12 อาคาร 13 อาคาร 14  

  1.2 จ านวนหอ้งเรียนทั้งหมด 37 หอ้ง 

   1.2.1 หอ้งเรียนภาคปกติจ านวน  25 ห้องเรียน   

              1.2.2 หอ้งเรียนภาคภาษาอังกฤษ 12 หอ้งเรียน  

1.3 สนามกีฬากลางแจ้งอเนกประสงค์ 2  สนาม 

1.4 ข้อมูลทรัพยากร 

1.4.1 คอมพิวเตอร์ พร้อมระบบอินเทอร์เน็ต มีจ านวนทั้งหมด 296 เครื่อง 

1.4.2 โปรเจคเตอร์ 45  เครื่อง 

1.4.3 หอ้งที่จัดไว้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด 28 ห้อง  ได้แก่ ห้องพักครู 8 

ห้อง ห้องประชุมอาจารย์อาคาร 16 ห้องประชุมพณิชยกุล จ านวน 1 ห้อง ห้องธุรการ 2 ห้อง         

ห้องคอมพิวเตอร์ 3 ห้อง ห้องสมุด 2 ห้อง ห้องกิจการนักเรียน ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

ห้องปฏิบัติการคหกรรม ห้องอาหาร ห้องวิชาการ ห้องพยาบาล ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย-สากล 

หอ้งปฏิบัติการนาฏศลิป์ หอ้งปฏิบัติการศิลปะ ห้องผู้อ านวยการ ห้องประชาสัมพันธ์ และห้องสมาคมฯ 

อย่างละ 1 หอ้ง 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อมูลงบประมาณ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2564 

 

 

 

 
  
 

 

 

 
 

ท่ีมา:ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ 

 

ข้อมูลสภาพชุมชน 
สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนตั้งอยู่ใกล้กับแหล่งสถานศึกษาหลายแห่งได้แก่ โรงเรียน    

ราชวินิต โรงเรียนวัดราชาธิวาส โรงเรียนเซนต์คาเบรียล โรงเรียนเซนต์ฟรังซิสซาเวียร์ มหาวิทยาลัย

สวนดุสิต และมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นต้น โดยมีแหล่งค้นคว้าที่ส าคัญคือ หอสมุดแห่งชาติ 

ส านักงานสถิติแห่งชาติ ส านักงานเขตดุสิต ส านักวิทยบริการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา    

พระที่นั่งวิมานเมฆ ส่วนใหญ่นักเรียนนับถือศาสนาพุทธ และผู้ปกครองมีอาชีพรับราชการ รัฐวิสาหกิจ 

ค้าขายและรับจา้ง ชุมชนมกีารให้ความร่วมมือ และมีความสัมพันธ์กับสถานศึกษาดี ทั้งในด้านการร่วม

กิจกรรมของโรงเรียนและการมสี่วนรว่มในการบริหารจัดการศกึษาของสถานศกึษา 

 

ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น        

 โรงเรียนสาธิตฯมีแหล่งการเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้แก่ ห้องสมุดฝ่ายมัธยม มีจ านวนหนังสือ 

32,563 เล่ม มีคอมพิวเตอร์เพื่อการสืบค้นข้อมูล 150 เครื่อง และห้องสมุดฝ่ายประถม มีหนังสือ

จ านวน 9,400 เล่ม มีคอมพวิเตอร์เพื่อการสบืค้นขอ้มูล 45 เครื่อง โดยใช้ระบบยืมค้นหนังสือเป็นระบบ

ห้องสมุดอัตโนมัติ โดยในปีการศึกษา 2564 โรงเรียนสาธิตฯได้สร้างแหล่งการเรียนรู้เพื่อบริการ

วิชาการแก่นักเรียนและบุคลภายนอก คือ“ห้องเรียนหรรษา” ในแหล่งเรียนรู้บริการวิชาการ และแหล่ง

การเรียนรู้ภายนอกได้แก่  ส านักวิทยบริการมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา  ส านักศิลปะและ

วัฒนธรรมมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา หอสมุดแห่งชาติ  วัดราชาธิวาสวรวิหาร เป็นต้น  

นอกจากนี้ยังมีภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ อาหารชาววังของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้แก่ 

น้ าพริกลงเรือ 

แหล่งงบประมาณ จ านวน (บาท) 

เงนิอุดหนุน(งบประมาณแผ่นดิน) 9,042,500 

เงนิบ ารุงการศึกษา 98,956,800 

  -เงินรายได้ที่รับจัดสรร 52,100,600 

  -เงินรายได้ที่น าเข้าส่วนกลาง 29,079,200 

  -เงินรายได้ฝากถอนคืน 16,953,500 

  -ค่าประกันอุบัติเหตุ/ค่าประกันของเสียหาย     823,500 

รวมเป็นเงนิทั้งสิ้น 107,999,300 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1-3 ป. 4-6 

ภาษาไทย 200 160 

คณิตศาสตร์ 200 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 120 120 

สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 

ประวัติศาสตร์ 40 40 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 

ศลิปะ 80 80 

การงานอาชีพ 40 80 

ภาษาต่างประเทศ 120 120 

 กลุ่มสาระการเรียนรู้/เพิ่มเติม 

ภาษาจนี 40 80 

ภาษาเพื่อการสื่อสาร 80 40 

English Discovery - 40 

กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 

กิจกรรมลูกเสือ 40 40 

กิจกรรมชุมนุม 40 40 

รวม 1,200 1,200 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,200 ชั่วโมง/ปี 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(ประถม) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ท่ีมา:ฝ่ายวิชาการโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา(มัธยม) 

 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับมัธยมศกึษา 

ม. 1-3 ม. 4-6 

ภาษาไทย 120 240 

คณิตศาสตร์ 120 240 

วิทยาศาสตร์ 120 240 

สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 160 320 

-ประวัติศาสตร์ 40 80 

-ศาสนา ศลีธรรม จริยธรรม 

-หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการ

ด าเนนิชีวิตในสังคม 

-เศรษฐศาสตร์ 

-ภูมศิาสตร์ 

 

 

120 

 

 

 

               240 

 

สุขศึกษาและพลศึกษา 80 120 

ศลิปะ 80 120 

การงานอาชีพและเทคโนโลยี 80 120 

ภาษาต่างประเทศ 120 240 

รวมเวลาเรียน (พืน้ฐาน) 880 1,640 

กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 120 360 

รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัด

เพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น 
ปีละไม่น้อยกว่า 200 ช่ัวโมง 

ปีละไม่น้อยกว่า  

1,600 ช่ัวโมง 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด ไม่น้อยกว่า 1,200 ชั่วโมง/ปี 

รวม 3 ปี  

ไม่น้อยกว่า  3,600 

ชั่วโมง 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ผลการประเมินคณุภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศกึษา 2563 

ผลการประเมินคณุภาพภายในโดยเขตพื้นที่การศึกษา 

ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน : ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวชิาการของผู้เรยีน 

ระดับ 

 

ก าลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.1.1) ผู้เรียนมคีวาม สามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคดิค านวณสูงกวา่เป้า 

หมายท่ีสถานศึกษาก าหนด 
   

 
 
 

1.1.2) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ 
คิดอยา่งมีวจิารณญาณ อภปิรายแลก เปลี่ยน

ความคิดเห็น โดยใชเ้หตุผล ประกอบการตัดสินใจ 

และแก้ปัญหาได ้
   

  

1.1.3) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม มีการไปใช ้และเผยแพร่    

  

1.1.4) ผู้เรียนมคีวามสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและ

สังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน

อย่างสร้างสรรค์และมคีุณธรรม 
   

  

1.1.5) ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศกึษาสูงกวา่เป้าหมายท่ี

สถานศกึษาก าหนด 
   

  

1.1.6) ผู้เรียนมคีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติ
ท่ีดพีร้อมท่ีจะศกึษาตอ่ในระดับช้ันท่ีสูงขึ้นและการ

ท างานหรืองานอาชีพ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

ระดับ 

 

ก าลัง

พัฒนา 

 

ปานกลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.2.1) ผู้เรียนมคีุณลักษณะและค่านยิมท่ีดสีูงกว่าเป้าหมายท่ี

สถานศกึษาก าหนดเป็นแบบอย่างได ้

   

  

1.2.2) ผู้เรียนมคีวามภูมิใจในท้องถิ่น  เห็นคุณค่าของความ

เป็นไทย มีสว่นร่วมในการอนุรักษ ์วัฒนธรรมประเพณแีละภูมิ

ปัญญาไทย 

   

  

1.2.3) ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

   

  

1.2.4) ผู้เรียนมสีุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคมสูงกวา่
เป้าหมายท่ีสถาน ศกึษาก าหนด 

   

  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

ก าลัง

พัฒนา 

 

ปานกลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจที่สถานศกึษา

ก าหนดชัดเจน   
   

2.มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา 
  

 
  

3.ด าเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผูเ้รียนรอบ

ด้านตามหลักสูตรสถานศกึษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย   
 

  

4.พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง

วิชาชีพ   
 

  

5.จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอือ้ต่อ

การจัดการเรียนรูอ้ย่างมคีุณภาพ           
 

  

6.จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ

บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้   
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 

 

ประเด็นพิจารณา 

ระดับ 

 

ก าลัง

พัฒนา 

 

ปาน

กลาง 

 

ด ี

 

ดีเลิศ 

 

ยอดเยี่ยม 

1.จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  

และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้  
    

2.ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอือ้

ต่อการเรียนรู้  
    

3.มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
 

    

4.ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และ

น าผลมาพัฒนาผูเ้รียน 
   

  

5.มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ขอ้มูลสะท้อนกลับ

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้         
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

สรุปผลการตดิตามตรวจสอบ และประเมนิคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ปกีารศึกษา 2563 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม  

ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรยีน 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผูเ้รียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1  ยอดเยีย่ม  

 

จุดเด่น 

1.มีผู้เรยีนระดับมัธยมปลายได้รับทุนการศึกษา ในต่างประเทศ เช่น ประเทศอังกฤษ จีน ไต้หวัน 

2.คุณภาพผูเ้รียนเป็นที่ยอมรับในระดับชุมชนและสังคม 

3.ผูเ้รียนโดยส่วนใหญ่มคีวามพร้อมในการเรียนออนไลน์ ทั้งด้านอุปกรณ์ และอินเตอร์เน็ต 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธ

กิจที่สถานศกึษาก าหนดชัดเจน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศกึษา 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศกึษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมคีุณภาพ         

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2  ยอดเยีย่ม  

 

จุดเด่น 

 1.การบริหารจัดการที่มีความยืดหยุ่นและคล่องแคล่วว่องไว (Agile Leader) มีความเป็นผู้น ายุค 

Digital สอดคล้องกับสถานการณข์องการบริหารจัดการในช่วงสถานการณ์โควิด-19  

          2.อาจารย์ผู้สอนมคีวามพรอ้มด้านการจัดการเรียนการสอนทั้งรูปแบบ Online /Onsite/On Demand 

สามารถตอบสนองนโยบายผู้บริหาร และอาจารย์มสีมรรถนะดา้นการจัดการเรยีนการสอนได้เป็นอย่างด ี 

          3. มีการพัฒนาจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล มีความยืดหยุ่นตามสถานการณ์

และคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานการศกึษา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง  และสามารถน าไป

ประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่าง

เป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผูเ้รียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้        

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3  ยอดเยีย่ม  

 

จุดเด่น 

1. มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบันมีการวัดผล

ประเมินผลด้วยเทคโนโลยีดจิทิัลที่ทันสมัย  
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ผลการประเมินประกันคุณภาพภายนอกรอบสามของสถานศึกษา 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

(มัธยมศกึษา) 

น้ าหนัก 

(คะแนน) 

ปีการศึกษา  2556 

คะแนนที่ได้ คุณภาพ 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐาน  

ตัวบ่งชี้ท่ี 1  ผู้เรียนมสีุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 10.00 9.77 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 2 ผู้เรียนมคีณุธรรม จริยธรรม และคา่นยิม ท่ีพึงประสงค ์ 10.00 9.77 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 3  ผู้เรียนมคีวามใฝ่รู้ และเรียนรู้อยา่งตอ่เนื่อง 10.00 9.76 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 4  ผู้เรียนคิดเป็น  ท าเป็น 10.00 10.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 5  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน 20.00 14.71 ด ี

ตัวบ่งชี้ท่ี 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป็น   

                 ส าคัญ 
10.00 9.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 7 ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา 

                 สถานศกึษา   
5.00 4.80 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 8 พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโยสถานศกึษา 

                และตน้สังกัด   
5.00 4.75 ดีมาก 

กลุ่มตวับ่งชี้อตัลักษณ ์

ตัวบ่งชี้ท่ี 9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณธิาน/ 

              วสิัยทัศน์ พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้ง 

              สถานศกึษา 

5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 10 ผลการพัฒนาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีสง่ผลสะท้อน 

               เป็นเอกลักษณ์ของสถานศกึษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

กลุ่มตวับ่งชีม้าตรการสง่เสริม 

ตัวบ่งชี้ท่ี 11 ผลการด าเนนิโครงการพเิศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของ 

                สถานศกึษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ท่ี 12 ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศกึษาเพื่อยกระดับ 

                มาตรฐาน ท่ีสอดคล้องกับแนวทางการปฎรูิปการศกึษา 
5.00 5.00 ดีมาก 

คะแนนรวม 100.0 92.56 ดีมาก 

การรับรองมาตรฐานสถานศกึษา ระดับประถมศกึษา 

 ผลคะแนนรวมทุกตัวบง่ชี้ ตั้งแต่ 80 คะแนนขึ้นไป                        ใช่      ไมใ่ช ่

 มตีัวบ่งชี้ทีไ่ด้ระดับดีข้ึนไปอย่างน้อย 10 ตัวบ่งชี้ จาก 12 ตัวบ่งชี้     ใช่      ไม่ใช ่

 ไม่มีตัวบ่งชีใ้ดที่มีรัดับคุณภาพต้องปรับปรุงหรือต้องปรุบปรุงเร่งดว่น  ใช่      ไม่ใช ่

สรุปผลการจัดการศกึษาระดบัการศึกษาขัน้พืน้ฐานของสถานศึกษาในภาพรวม 

 สมควรรับรองมาตรฐานการศกึษา      ไม่สมควรรับรองมาตรฐานการศกึษา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอก 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อแสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม  
 

จุดเด่น 

 1.ด้านผลการจัดการศึกษา 

  1) ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี  เนื่องจากได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะ 

ความรู้และความเข้าใจในการดูแลตนเองให้มีสุขภาพกายที่ดี  ปลอดจากปัญหาทางเพศและสิ่งเสพติด  

การได้ร่วมกิจกรรมด้านศลิปะ ดนตร/ีนาฏศลิป์ กีฬาและนันทนาการหลากหลายรูปแบบตามความถนัด  

ความสนใจอย่างเต็มตามศักยภาพของบุคคล  เช่น โครงการตรวจสุขภาพ  โครงการแข่งขันกีฬา    

สาธิตราชภัฏสัมพันธ์ ครั้งที่ 27  โครงการจัตวาสามัคคี  โครงการวิ่งเพื่อสุขภาพ โครงการอาหาร

กลางวัน กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย   โครงการรณรงค์ต่อต้านสิ่งเสพติด  รวมทั้งการจัด

โครงการลิลาศ   กิจกรรมแสดงนาฏศิลป์  กิจกรรมประกวดดนตรีสากล  กิจกรรมชุมชนตามความ

สนใจ  เป็นต้น 

  2) ผู้เรยีนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันพึงประสงค์  เนื่องจากได้รับการปลูกฝัง  

เนื่องจากได้รับการปลูกฝังขัดเกลาจิตใจให้เป็นคนดีจากการจัดกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้อง        

อย่างตอ่เนื่องของสถานศึกษาและความร่วมมือจากชุมชนผู้ปกครองในการดูแลพฤติกรรมของนักเรียน

เป็นประจ า เช่น  โครงการธรรมศึกษา โครงการค่ายนักเรียนใหม่  โครงการเผยแพร่วัฒนธรรม        

ทั้ง     ในและตา่งประเทศ  การเรียนรูม้ารยาทชาววังสวนสุนันทาซึ่งเป็นสาระที่บูรณาการในเนื้อหาวิขา

ที่สถานศึกษาจัดท าขึ้น  ค่ายจิตอาสาบ าเพ็ญประโยชน์ทั้งในและนอกสถานศึกษา  เพื่อส่งเสริมผู้เรียน

ให้มคีุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  รวมทั้งการจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีระสิทธิ

ภาพของสถานศกึษา 

  3) ผู้เรียนมีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  เนื่องจากได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัย  

รักการอ่าน  รู้จักใช้เวลาวา่งให้เป็นประโยชน์   สามารถน าทักษะความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการ

ใช้แหล่งเรียนรู้มาใช้ในชีวิตประจ าวันอย่างเหมาะสมจากการจัดกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวข้องอย่าง

ต่อเนื่องของสถานศึกษา  เช่น  โครงการรักการอ่าน  โครงการสัปดาห์ห้องสมุด กิจกรรมบันทึกการ

อ่าน รวมทั้งการเรียนรู้จากกิจกรรมโครงงานในการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งผลให้

ผู้เรียนสามารถให้แหล่งเรียนรู้ที่มีอยู่ในชีวิตประจ าวันอย่างรู้คุณค่าและรู้จักประมวลประสบการณ์เพื่อ

สร้างเป็นสาระองค์ความรูใ้หม่ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

  4) ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น เนื่องจากได้รับการพัฒนาทักษะการคิดในทุกขั้นตอน       

ของกิจกรรมการเรียนการสอน  รู้จักการใช้ชีวิตอยู่ร่วมกัน  ช่วยเหลือกันและมีความสามัคคีในการ

ท างาน  รวมทั้งได้รับการส่งเสริมให้เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความ

ต้องการและพื้นฐานความรู้ของผู้เรียน  โดยการเข้าร่วมโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง   

เช่น โครงการรักการอ่าน กิจกรรมบันทึกการอ่าน โครงการส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์      
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร์  การเรียนรู้การท าโครงงาน การใช้ผังความคิด  การรายงาน          

หน้าช้ันเรียน เป็นต้น การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะ เช่น โครงการค่ายวิทยาศาสตร์

และคณิตศาสตร์  รวมทั้งการจักกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ได้แก่  กิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ   

กิจกรรมชมรม กิจกรรมทัศนศึกษา ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะวิชาการและทักษะชีวิตอย่าง

บูรณาการ 

  5) สถานศึกษามีผลการพัฒนาบรรลุตามปรัชญาที่กล่าวไว้ว่า “ทรงปัญญา ศรัทธา

ธรรม น าสังคม” เนื่องจากได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง และมีการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน

อย่างต่อเนื่องได้แก่  โครงการกีฬาสาธิตราชภัฏสัมพันธ์ โครงการเกมส์ 24 และโครงการเผยแพร่

วัฒนธรรมไทย  โดยได้รับเลือกเป็นตัวแทนประเทศไทยไปเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยยังต่างประเทศ

ทุกปี 

  6) สถานศึกษามีผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์

สถานศึกษาในด้าน “ความเป็นวังสวนสุนันทา” เนื่องจากสถานศึกษาได้จัดท าหลักสูตรมารยาทชาววัง  

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา พ.ศ.2553 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2554) โดยมีจุดเน้นให้

ผูเ้รียนมีคุณลักษณะเป็นชาววังสวนสุนันทามีกิรยิามารยาทแบบชาววัง รัก และภูมิใจในความเป็นชาววัง

สวนสุนันทาที่จะได้อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมนี้ไว้ตลอดไป  และจัดโครงการวันแม่แห่งชาติ 

โครงการตามรอยศิลป์จนประสบความส าเร็จ 

  7) สถานศึกษามีผลการด าเนินโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 

ได้แก่ โครงการพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศห้องสมุด โครงการจัดมุมความรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

โครงการทัศนศึกษา โครงการอบรมครูมืออาชีพ โครงการศึกษาและพัฒนานักเรียนเป็นรายบุคคล 

โครงการส่งเสริมความเป็นอาเซียนและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  เพื่อปรับปรุงแหล่งเรียนรู้และพัฒนา

บุคลากรของสถานศึกษาให้มคีวามพรอ้มในการบริการด้านวิชาการให้แก่ผู้เรียน  ชุมชนและสังคมอย่าง

มีความหมาย ผลการด าเนนิงานพบว่า  สถานศกึษาเป็นแหล่งศึกษาดูงานช้ันน าของประเทศ  เป็นแหล่ง

เผยแพร่ผลงานวิชาการและงานวิจัยระดับชาติ  เป็นสถาบันจัดการอบรม  สัมมนาของผู้บริหารของกรม

ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นเป็นต้น  

 

 2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

  1) สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษา  เนื่องจาก

ผู้บริหารมีความรู้ ความสามารถ เป็นนักวิชาการ อุทิศตนให้กับการศึกษาอย่างเต็มที่  คณะกรรมการ

สถานศกึษาขั้นพื้นฐานมคีวามรู้ความสามารถที่หลากหลาย  ท าให้สถานศึกษาได้รับข้อเสนอแนะความ

ช่วยเหลือในทุกๆด้าน  คณะกรรมการสมาคมผู้ปกครองและครูโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทามีศักยภาพในการระดมทรัพยากร เพื่อการศึกษาและการประสานงานกับองค์กรภายในการ

สนับสนุน  ประชาสัมพันธ์สถานศึกษาอย่างตอ่เนื่อง  สภาพแวดล้อมได้รับการดูแลเอาใจใส่อยู่ในสภาพ

ที่สะอาด  ถูกสุขลักษณะ และสวยงาม 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

  2) สถานศึกษามีผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ           

ที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศกึษา  ทั้งด้านผู้เรยีน ครู และการบริการจัดการ  เนื่องจากได้น า

ข้อเสนอแนะของการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองไปวางแผนพัฒนาและบรรลุเป้าหมายในการ

พัฒนาตามแผนปฏิบัติการประจ าปีอย่างต่อเนื่อง 

 

 3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

  สถานศึกษามีการพัฒนาประสิทธิผลในการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียน        

เป็นส าคัญ เนื่องจากผู้บริหารคณะกรรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและคณะครูมีส่วนร่วมในการ

ก าหนดแผนงานพัฒนาบุคลากรที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา  มีการจัดกิจกรรม/โครงการการ

พัฒนาครู การประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ การจัดการเรียนการสอน แบบทดสองและข้อทดสอบ  

รวมทั้งการน าผลการประเมินที่ได้มาพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนอย่างตอ่เนื่องและเข้มแข็ง 

 

4.ด้านการประกันคุณภาพ 

        สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล  เนื่องจากมีการก าหนด     

และประกาศใช้มาตรฐานการศึกษา วางแผนการด าเนินการ  และก าหนดเป้าหมายตามมาตรฐาน      

มีระบบการบริหารตามวงจรคุณภาพ (PDCA)  อย่างต่อเนื่อง และด าเนินการประเมินคุณภาพภายใน

โดยใช้เครื่องมอืที่ชัดเจนด้วยวิธีการสังเกต  ศกึษาเอกสารและการสัมภาษณ์ 

 

จุดท่ีควรพัฒนา 

 1.ด้านผลการจัดการศึกษา 

  ไม่ม ี

 2.ด้านการบรหิารจัดการศึกษา 

  ไม่ม ี

 3.ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

  ไม่ม ี

 4.ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

  ไม่ม ี

โอกาส 

 1.คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐาน  สมาคมผู้ปกครองและครู  ชุมชนให้ความร่วมมือใน

การพัฒนาการจัดการศกึษาอย่างต่อเนื่องและเข้มแข็ง 

 2.สถานศึกษาตั้งอยู่ใจกลางชุมชน การคมนาคมสะดวก ท าให้การติดต่อประสานสัมพันธ์กับ

หนว่ยงานตา่งๆท าได้รวดเร็ว 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 3.สถานศึกษาตั้งอยู่ในพื้นที่ของมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาจึงได้รับการสนับสนุนด้าน

วิชาการ เชน่ แหลง่เรียนรู ้สื่อนวัตกรรมตา่งๆอย่างเข้มแข็ง 

 

อุปสรรค 

 บุคลากรส่วนใหญ่ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นพนักงาน

มหาวิทยาลัยประเภทช่ัวคราว (อัตราจ้าง) ขาดความั่นคงในการท างาน  จึงท าให้อัตราการเข้า-ออก

ค่อนขา้งสูง  ซึ่งสง่ผลกระทบต่อการจัดการเรยีนการสอนเป็นอย่างมาก 

 

ข้อเสนอแนะ 

 1.ด้านผลการจัดการศึกษา 

  1) ผู้เรยีนควรได้รับการส่งเสริมด้านสุขภาพภายและสุขภาพจิตใหต้่อเนื่องเกี่ยวกับผูท้ี่  

มีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน   

  2) ผู้เรยีนควรได้รับการส่งเสริมด้านคุณธรรม จรยิธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์อย่าง

ต่อเนื่อง   

  3) ผู้เรียนควรได้รับการส่งให้มีนิสัยใฝ่รู้ดีอย่างต่อเนื่องโดยการพัฒนาห้องสมุดให้เป็น

แหลง่เรียนรูท้ี่มคีวามสมบูรณ์ทันสมัย มีระบบการให้บริการที่รวดเร็ว และสะดวกต่อผู้เรียนในการไปใช้

บริการ 

  4) ผูเ้รียนควรได้รับการส่งเสริมให้เป็นผู้ที่คิดเป็น ท าเป็นอย่างต่อเนื่องโดยการส่งเสริม

ด้านทักษะการคิดให้เป็นระบบมากขึ้น ฝึกการวิเคราะห์โจทย์ปัญหา การใช้แผนผังความคิด และการ

สรุปเนือ้หาจากเรื่องที่อ่านสถานการณจ์ าลองรูปแบบต่างๆ   

  5) ผู้เรยีนควรได้รับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นในกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศลิปะ สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

  6) สถานศึกษาควรพัฒนาผลการด าเนินงานที่บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา คือ “ทรงปรัญญา ศรัทธาธรรม น าสังคม” ให้

ต่อเนื่อง 

   7) สถานศึกษาได้พัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของ

สถานศึกษา “ความเป็นวังสวนสุนันทา” ดีอยู่แล้ว สถานศึกษาควรพัฒนาให้ต่อเนื่องโดยขยายการจัด

กิจกรรมคุณลักษณะเป็นชาววังสวนสุนันทาให้กับชุมชนที่ห่างไกลและให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด

กิจกรรมให้มากยิ่งขึน้ 

   8) สถานศึกษามีผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 

โดยด าเนินโครงการเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษาดีอยู่แล้ว จึงควรขอความ

ร่วมมือจากหน่วยงานต้นสังกัด ชุมชน ผู้ปกครอง องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนร่วมกันพัฒนา
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอต่อไปหรือเพิ่มเติมโครงการพิเศษในการแก้ปัญหาด้านอื่นของสถานศึกษาหรือ

ของชุมชน อันก่อให้เกิดความร่วมมอืในการท ากิจกรรมของบุคลากร นักเรียน และชุมชน 

 

 2. ด้านการบริหารจัดการศึกษา 

   1) สถานศึกษาควรพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการพัฒนา

สถานศกึษาให้ตอ่เนื่อง โดยการจัดระบบโครงสรา้งการบริหารให้เอื้อต่อการบริหารสถานศึกษาแบบนิติ

บุคคลใหส้อดคล้องกับกฎกระทรวงว่าด้วย การบริหารจัดการโรงเรยีนนิตบิุคคล พ.ศ. 2550 

  2) สถานศึกษาควรพัฒนาผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศที่

สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศกึษาอย่างตอ่เนื่อง 

 

 3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

  1) สถานศกึษาควรจัดท าเครื่องมือในการประเมินให้เหมาะสม เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ชัดเจน

เชงิพัฒนา รวมทั้งการจัดท าระบบติดตามผลการประเมินมาพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 

  2) ครูควรจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิครูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนกลุ่มใหญ่ จัดบรรยายที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สร้างนวัตกรรมรูปแบบ

วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใหม่ๆอยู่เสมอ เพื่อกระตุ้นความสนใจใฝ่เรียนรู้ของผู้เรียน และครูควร

จัดท าเครื่องมือในการน าข้อมูลของการสรุปผลพัฒนาผู้เรียนมาท าการวิเคราะห์ สังเคราะห์และประเมินค่า 
เพ่ือน าผลการประเมินมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียนเพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพอย่าง
ยั่งยืน 
 
 4.ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

  1) สถานศึกษาควรด าเนินการพัฒนาการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและ

ต้นสังกัดให้ต่อเนื่อง โดยการจัดระบบการบริหารเชิงคุณภาพที่ชัดเจนในด้านการติดตามประเมินผล 

และการน าผลการประเมินไปใช้ในการตัดสินใจพัฒนาปรับปรุง ก าหนดวิธีการประเมินผลที่หลากหลาย 

และมีเครื่องมือในการประเมินผลที่ชัดเจน จัดระบบข้อมูลสารสนเทศของผลการด าเนินงานที่เกี่ยวข้อง

กับภารกิจงาน 4 ด้านให้สะดวกต่อการน าไปใช้อย่างแท้จริงทั้งนี้ควรให้ทุกฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องร่วม

แลกเปลี่ยนความคิดในผลการประเมินคุณภาพของสถานศกึษาเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างตอ่เนื่อง 

  2) สถานศึกษาควรก าหนดมาตรฐานของสถานศกึษาเพิ่มขึน้จากมาตรฐานของ

ส านักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การน าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษามาใช้ในการ

ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 

1.ด้านผลการจัดการศึกษา 

1) โรงเรียนสาธิตฯจัดโครงการการส่งเสริมด้านสุขภาพภายและสุขภาพจิตอย่าง

ต่อเนื่อง ได้แก่ โครงการกีฬาจัตวาสามัคคี โครงการพัฒนาศักยภาพและทักษะด้านกีฬา โครงการตรวจ

สุขภาพ เป็นต้น เพื่อให้ผู้เรยีนมีน้ าหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพตามเกณฑม์าตรฐาน   

2) โรงเรียนสาธิตฯจัดโครงการและกิจกรรมอย่างต่อเนื่องเพื่อให้ผู้เรียนควรได้รับการ

ส่งเสริมด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ ได้แก่ โครงการสอบธรรมศึกษา โครงการตัก

บาตร โครงการหล่อเทียนและถวายเทียนจ าน าพรรษา เป็นต้น 

3) โรงเรียนสาธิตฯมีการพัฒนาห้องสมุดทั้งฝ่ายประถมและมัธยมให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่

มีความสมบูรณ์ทันสมัย มีระบบการให้บริการที่รวดเร็ว และสะดวกต่อผู้เรยีนในการไปใช้บริการ 

4) โรงเรียนสาธิตฯจัดการสอนการเรียนแบบบูรณาการ และ Road map ในการจัดการ

เรียนการสอน และโครงการเสริม ได้แก่จัดโครงการสุนันทาวิชาการ โครงการวันวิชาการ โครงการวัน

เด็กแห่งชาติ เพื่อผู้เรียนได้รับการส่งเสริมให้เป็นผู้ที่คิดเป็น ท าเป็นอย่างต่อเนื่องโดยการส่งเสริมด้าน

ทักษะการคิดให้เป็นระบบมากขึ้น ฝึกการวิเคราะห์โจทย์ปัญหา การใช้แผนผังความคิด และการสรุป

เนือ้หาจากเรื่องที่อ่านสถานการณจ์ าลองรูปแบบต่างๆ   

5) โรงเรียนสาธิตฯจัดกิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ โครงการสุนันทาวิชาการ โครงการวัน

วิชาการ โครงการวรรณคดีสัญจร เพื่อให้ผู้เรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นในกลุ่มสาระ

การเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ศลิปะ สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

6) โรงเรียนสาธิตฯมีผลการด าเนินงานที่บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

และวัตถุประสงค์ของการจัดตัง้สถานศึกษา คือ “ทรงปรัญญา ศรัทธาธรรม น าสังคม” อย่างตอ่เนื่อง 

 7) โรงเรียนสาธิตฯ มีการพัฒนาจุดเน้นและจุดเด่น“ความเป็นวังสวนสุนันทา” อย่าง

ต่อเนื่องโดยขยายการจัดกิจกรรมคุณลักษณะเป็นชาววังสวนสุนันทาให้กับชุมชนและมีส่วนร่วมในการ

จัดกิจกรรมให้มากยิ่งขึน้ 

8) โรงเรียนสาธิตฯ จัดโครงการเทศมหาชาติ โดยความร่วมมือของสมาคมผู้ปกครอง

และครูฯ และชุมชนเพื่อร่วมกันพัฒนาการจัดการศึกษา อันก่อให้เกิดความร่วมมือในการท ากิจกรรม

ของบุคลากร นักเรียน และชุมชนอย่างตอ่เนื่องสม่ าเสมอ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2. ด้านการบรหิารจัดการศึกษา 

1) โรงเรียนสาธิตฯ มีโครงสร้างของโรงเรียนและโครงสร้างการบริหารจัดการที่ชัดเจนในการ

บริหารและการพัฒนาสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยการจัดระบบโครงสร้างการบริหารให้เอื้อต่อการ

บริหารสถานศึกษาแบบนิติบุคคลให้สอดคล้องกับกฎกระทรวงว่าด้วยการบริหารจัดการโรงเรียนนิติ

บุคคล พ.ศ. 2550 

2) โรงเรียนสาธิตฯ มีการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับ

แนวทางการปฏิรูปการศกึษาอย่างตอ่เนื่อง 

 

3. ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

  1) โรงเรียนสาธิตฯจัดโครงการครูมืออาชีพ เพื่อพัฒนาอาจารย์ผู้สอนให้มีความ

เช่ียวชาญในการสอน มีการจัดท าเครื่องมือในการประเมินที่เหมาะสม เพื่อให้ได้ข้อมูลที่ชัดเจนเชิง

พัฒนา รวมทั้งการจัดท าระบบติดตามผลการประเมินมาพัฒนาได้อย่างตอ่เนื่อง 

  2) โรงเรียนสาธิตฯมีการจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการและมี Road Map ในการ

จัดการเรียนที่ชัดเจน นอกจากนี้อาจารย์ผู้สอนมีการจัดกระบวนการเรียนรู้ โดยใช้เทคนิครูปแบบการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนกลุ่มใหญ่ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้เหมาะสม

กับผูเ้รียน และสรา้งนวัตกรรมรูปแบบวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ใหม่ๆอยู่เสมอเพื่อยกระดับคุณภาพ

การเรียนการสอนให้มีประสทิธิภาพอย่างยั่งยืน 

 

4.ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

  1) โรงเรียนสาธิตฯมีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ชัดเจนทั้งในด้าน

การติดตามประเมินผล การน าผลการประเมินไปใช้ในการตัดสินใจพัฒนาปรับปรุง ก าหนดวิธีการ

ประเมินผลที่หลากหลาย มีเครื่องมือในการประเมินผลที่ชัดเจน และจัดระบบข้อมูลสารสนเทศของผล

การด าเนินงานที่เกี่ยวข้องกับภารกิจงาน 4 ด้านที่สะดวกต่อการน าไปใช้อย่างแท้จริง โดยมีการจัด

โครงการพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพท าให้ทุกฝ่ายมีส่วนเกี่ยวข้องร่วมแลกเปลี่ยนความคิดในผล

การประเมนิคุณภาพของสถานศกึษาเพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

  2) โรงเรียนสาธิตฯมีการก าหนดมาตรฐานของสถานศึกษาและค่าเป้าหมายที่สูงขึ้นเพื่อ

เป็นแนวทางในการพัฒนาโรงเรียนสาธิตฯ ให้มคีุณภาพชัน้น าต่อไป 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

การบรหิารจัดการศึกษา  

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้มกีารแบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 2 ฝ่าย 

ได้แก่ ฝ่ายประถมศึกษา  และฝา่ยมัธยมศึกษา โดยจัดการเรยีนการสอนตามปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

วัตถุประสงค์ อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของโรงรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา            

โดยมีรายละเอียดดังนี ้ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตอนที่ 2  แผนปฏิบัตกิารประจ าปีของสถานศึกษา 
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โครงสร้างของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

มหาวิทยาลัยราชภฏัสวนสุนนัทา 

คณะกรรมการอ านวยการ 

โครงการความเป็นเลศิด้านภาษา  

GEP (Gifted English Program) 

คณะกรรมการสถานศกึษา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการภาคภาษาอังกฤษ 

(EP) 

ฝ่ายประถม 

โครงการความเป็นเลศิด้านภาษา  

GEP (Gifted English Program) 

ฝ่ายมัธยม 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 โครงสร้างการบรหิารจัดการ (Administrative Chart) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ฝ่ายบริการการศึกษา  

1.1 งานหลกัสูตรและการสอน      1.2 งานการรับเข้าศกึษาต่อ             

1.3 งานฝกึประสบการณ์วชิาชีพ    1.4 งานส่งเสรมิวิชาการ    

1.5 งานห้องสมุด                       1.6 งานนิเทศภายใน 

1.7 งานแนะแนวและทุนการศึกษา 1.8 งานประเมินผู้สอน                 

2.ฝ่ายทะเบียนและวัดผล 

2.1 งานทะเบียนและประมวลผลข้อมลู 

3.ฝ่ายวจิัยและบริการวชิาการ 

3.1 งานผลิตผลงานวิจัย             3.2 งานเผยแพร่ผลงานวิจัย 

3.3 งานบริการวชิาการแก่สงัคม  3.4 งานแหล่งการเรียนรู้ 

1.ฝ่ายนโยบายและแผนงาน 

    1.1  งานนโยบายและแผน  1.2 งานวางแผน 

    1.3 งานงบประมาณ         1.4  งานบริหารความเสี่ยง 

   1.5  งานพัฒนาระบบ / ประเมินผลการปฏิบัติราชการ (ก.พ.ร.)        

   1.6 งานควบคุมภายใน  

2.ฝ่ายประกันคุณภาพ 

    2..1 งานประกันคุณภาพภายในสถานศกึษา    

   2..2 งานรับการประเมินภายนอก (สมศ.) 

 

 

ผู้อ านวยการ 

 
ฝ่ายแผนงานและประกันคุณภาพ ฝ่ายวิชาการ 

ฝ่ายบริหาร 

1. ฝ่ายกิจการนักเรียน                                                          

 1.1 งานปกครองและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1.2 งานอนามัยโรงเรียน       

1.3 งานทุนการศึกษาและรางวลั                 1.4 งานศิลปวฒันธรรม     

1.5 งานกีฬา                                             1.6 งานโภชนาการ            

1.7 งานสัมพันธ์ชุมชน                               1.8 งานเวรประจ าวัน 

2.ฝ่ายกิจการพิเศษ 

2..1 งานสมาคมผู้ปกครองและครู   

2..2 งานสมาคมศิษย์เก่าสวนสุนันทา 

 

1.ฝ่ายบริหารทั่วไป 

1.1 งานธุรการ/สารบรรณ     

1.2 งานประชาสมัพันธ/์วิเทศ   สัมพันธ์ 
1.3 งานอบรมและพัฒนา     

1.4 งาน IT/โสตทัศนูปกรณ์ 
1.5 งานอาคารสถานที่        

1.6 งานยานพาหนะ   

 1.7 งานบุคลากร/ผลงานวิชาการ   

 1.8 งานกรรมการอ านวยการและกรรมการสถานศึกษา 

2.ฝ่ายคลังและพัสด ุ

 2..1 งานการเงนิ งบประมาณ  2.2 งานบัญช ี

 2.3 งานพัสดุ                  2.4 งานสวัสดิการ  

 2.5 งานสหการ/ร้านค้า 

 

ฝ่ายกจิการนักเรียน 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ปรัชญา 

   

“ ทรงปัญญา ศรัทธาธรรม น าสังคม ” 

 ทรงปัญญา คือ มุ่งมั่นในการเสริมสร้างภูมปิัญญาและเป็นแหลง่ภูมปิัญญา 

ส าหรับทุกคนเพื่อการรู้แจ้งตามความเป็นจริง และใช้ประโยชน์ 

อย่างสร้างสรรค์ 

 ศรัทธาธรรม คือ มุ่งมั่นในการให้ทุกคนเป็นผู้ประพฤติธรรม มีความซื่อสัตย์  

เสียสละและอดทนอดกลั้น พร้อมทั้งมีจรรยาวิชาชีพที่รับผดิชอบ 

ต่อสังคม 

น าสังคม คือ มุ่งมั่นให้ทุกคนใส่ใจในปัญหาสังคม และมีสว่นช่วยเหลือหรอืน า 

ให้สังคมหลุดพ้นจากปัญหาและพัฒนาสู่ความสันติ และยั่งยืน 

วสิัยทัศน์ 

   “โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา สถานศกึษาคุณภาพช้ันน าสู่สากล” 

 

พันธกิจ  

1. จัดการศกึษาเพื่อสร้างผูเ้รียนใหม้ีคุณภาพระดับแนวหนา้ตรงตามความตอ้งการของสังคมยุค

เศรษฐกิจฐานความรูอ้ยู่ในสังคมโลกอย่างมคีวามสุข 

2. พัฒนาศักยภาพครูให้มีความเป็นครูมอือาชีพที่ตอบสนองตอ่การปฏิรูปการศกึษาสู่สังคม

โลกและเป็นแบบอย่างที่ดีในสังคม 

3. พัฒนาแหล่งการเรยีนรู้ใหท้ันต่อการเปลี่ยนแปลงในสังคมปัจจุบันที่เอื้อตอ่การเรียนรูข้อง

ผูเ้รียน 

4.จัดฝกึประสบการณว์ิชาชีพครูใหม้ีคุณภาพและเป็นครูต้นแบบครู ตอบสนองความตอ้งการ

ของสังคม 

5. อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยและสบืสานความเป็นชาววัง เผยแพร่สู่สากล 

 

วัตถุประสงค์ 

1. จัดการเรียนรูม้ีคุณภาพและตอบสนองความต้องการของสังคม 

2. จัดกระบวนการฝึกประสบการณว์ิชาชีพเพื่อสร้างครูมอือาชีพ 

3. สง่เสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มคีวามเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

4. ร่วมมือกับทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนาผูเ้รียนใหม้ีคุณลักษณะพึงประสงค์ 

5. การบริหารจัดการมคีุณภาพ 

6. นักเรียนมีความเป็นชาววังสวนสุนันทาและพร้อมเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมอาเซียน 



 
41 

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

เป้าหมาย 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติระดับดีและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน 

2. นักศกึษาฝกึประสบการณ์วชิาชีพครูที่มีคุณภาพ 

3. นักเรียนศกึษาต่อในสถาบันอุดมศกึษาได้ทั้งหมด 

4. นักเรียนมคีุณธรรม จริยธรรม มคีวามเป็นชาววังสวนสุนันทา และพร้อมเป็นส่วนหนึ่งของ

ประชาคมอาเซียน 

5. กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

6. ผลการประเมินด้านการบริหารจัดการผา่นเกณฑ์มาตรฐานในระดับดีมาก 

 

ค่านิยมหลัก (Core Values) 

 W (wisdom& Creativity) : ปัญญาและความคิดสร้างสรรค์ 

 H  (Happiness & Loyalty) : ความผาสุกและความรักภักดีในองค์กร 

 I   (Integration & Collaboration) : บูรณาการและความร่วมมือ 

 P  (Professionalism) : ความเป็นมอือาชีพ 

 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของโรงเรียนสาธิตฯ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตรยิ์ 

2. ซื่อสัตย์ สุจรติ 

3. มวีินัย 

4. ใฝ่เรยีนรู้ 

5. อยู่อย่างพอเพียง 

6. มุง่มั่นในการท างาน 

7. รักความเป็นไทย 

8. มีจิตสาธารณะ 

9. กล้าแสดงออกในทางที่เหมาะสม 

 

อัตลักษณ์ (Identity) 

 นักเรียนมีความเชื่อมั่นในตนเอง กล้าแสดงออก คิดริเริ่มสร้างสรรค์ แก้ปัญหาเป็นและมีจิต

สาธารณะ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

เอกลักษณ์ (Uniqueness) 

 ปลูกฝังองค์ความรู ้เชดิชูคุณธรรม สืบสานความเป็นชาววัง 
 

จุดเนน้ของโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา เป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่มีหน้าที่จัด

การศกึษา   ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย 

ความรู้ คุณธรรม    มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตาม

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้งเจตคติที่

จ าเป็นต่อการศึกษาต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญบน

พืน้ฐานความเชื่อว่า ทุกคนสามารถเรียนรูแ้ละพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ ในช่วงระยะเวลาที่ผ่าน

มา โรงเรียนได้ก าหนดแนวความคดิในการพัฒนานักเรียนที่ส าคัญไว้ 3 ประการ ดังนี้ 

 1.การจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ (integrated learning) เป็นการจัดประสบการณ์การ

เรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน โดยการผสมผสานเนื้อหาความรู้ในสาขาวิชาต่าง ๆ เข้าด้วยกัน  ได้แก่วิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ สังคมศึกษา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ศิลปศึกษา พลานามัย เป็นต้น อีกทั้งยังมีการ

ผสมผสานกระบวนการสอน กระบวนการเรียนรู้ ตลอดจนการปลูกฝังคุณธรรม ค่านิยมอันดีงาม  โดย

ค านงึถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล และความสามารถทางสติปัญญา ซึ่งการบูรณาการทางการสอน

นี้จะช่วยฝึกให้นักเรียนรู้จักน าความรู้ไปผสมผสานกัน   ฝึกให้รู้จักใช้ เหตุผลและการน าไปประยุกต์ใช้

เพื่อแก้ปัญหาที่เกิดขึน้ในชวีิตประจ าวันได้ ซึ่งมีรูปแบบในการจัดการศึกษาดังนี้  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 2.เน้นภาษาอังกฤษ ซึ่งภาษาอังกฤษนี้ถือได้ว่าเป็นจุดเด่นของโรงเรียน เนื่องจากคะแนน

เฉลี่ยของผลการสอบ O-NET ของโรงเรียนในหลายๆ ครั้งที่ผ่านมามีค่าคะแนนสูงกว่าโรงเรียนในสังกัด

เดียวกัน หากถามว่าท าไมถึงต้องเน้นภาษาอังกฤษ ค าตอบคือเพราะการรู้ภาษาอังกฤษเพียงหนึ่งภาษา 

สามารถติดต่อสื่อสารกับผู้คนบนโลกนี้ได้มากกว่าพันล้านคน ซึ่งส่วนใหญ่ล้วนมาจากประเทศ

มหาอ านาจที่มีบทบาทส าคัญทั้งด้านการเมือง เศรษฐกิจ การศึกษา และด้านอื่นๆของสังคมโลกในยุค

ปัจจุบัน จนหลายคนนิยามภาษาอังกฤษว่าเป็นภาษานานาชาติ ( international language) หรือ 

ภาษาสากล (global language) ซึ่งการด าเนินการด้านพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษของโรงเรียนจะเริ่ม

ตั้งแต่ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 โดยปรับเปลี่ยนวิธีการสอนของครูให้ใช้

ภาษาอังกฤษในการสอนทุกรายวิชา มอบนโยบายให้ทุกรายวิชาจัดท าเอกสารประกอบการสอนเป็น

ภาษาอังกฤษ และให้ผู้สอนสอดแทรกภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้ได้จัดท า 

Road Map ในการพัฒนาผูเ้รียนเพื่อมุ่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน โดยยึดแนวทางการพัฒนาภาษาอังกฤษ

ตามกรอบมาตรฐานของยุโรป หรือ CEFR ที่มีการวัดผลภาษาอังกฤษด้วยข้อสอบมาตรฐานเป็นระยะ 

ส่งเสริมให้นักเรียนสอบข้อสอบมาตรฐานต่าง ๆ เช่น IELTS, TU-SET, CU-TEP , SSRU-TEP เป็นต้น 

การด าเนินงานตาม Road Map จะมีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพิ่มเติมนอกเหนือจากวิชาหลัก เช่น English 

for Tour Guide, English Through Movie, English Discovery, English Club  และกิจกรรมนอกห้องเรียน 

เช่น English Breakfast, English Camp ท าให้ผลการสอบ ทักษะภาษาของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 3 และช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 6 มีพัฒนาการสูงขึ้นอย่างเห็นได้ชัด 

 

ตารางแสดงค่าพิสัยที่นักเรยีนสอบมาตรฐานทักษะทางด้านภาษาอังกฤษ 

ระดับช้ัน IELTS 

(4-9) 

SAT 

(1600) 

CU-TEP 

(120) 

TU-SET 

(100) 

SSRU-TEP 

(100) 

ช้ันมัธยมศกึษาปี่ที่ 6 5.5 - 6.5 900 -1200 70 - 90 - 60 - 90 

ช้ันมัธยมศกึษาปี่ที่ 3 - - - 55 - 90 - 

ท่ีมา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 

 

 นอกจากนีท้างโรงเรียนได้เสริมทักษะทางด้านภาษาจีนให้กับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 

จนถึง มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีการจัดการเรยีนการสอนตามแนวมาตรฐานการสอบวัดระดับความสามารถ

ภาษาจีน (HSK)  โดยเฉพาะอย่างยิ่งในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4-6 นั้นได้จัดการเรียนการสอนใน

แผนการเรียนภาษาอังกฤษ-จีน ที่มีความโดดเด่นและมีนักเรียนเลือกเข้าเรียนเป็นอันดับต้น ๆ ซึ่งการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะภาษานี้ โรงเรียนมีเป้าหมายที่ก าหนดให้นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาใน

ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายได้รับทุนการศึกษาต่อในต่างประเทศ ซึ่งที่ผ่านมามีนักเรียนได้รับ
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ทุนการศึกษาในต่ างประเทศตามรายชื่อนัก เรี ยนทุนที่ปรากฏหน้ า เว็บ ไซต์ ของโรงเรียน 

https://sd.ssru.ac.th 

 

3.พัฒนาผู้เรียนให้เกิดทักษะการปฏิบัติ โดยครูจะออกแบบการสอนที่เรียกว่า Active Learning ในทุก

รายวิชาเน้นการปฏิบัติหรือการลงมือท า ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มุ่ง

ทักษะวิชาการและทักษะชีวิตให้ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเพิ่มการฝึกทักษะการรับประทาน

อาหารสากลแบบตะวันตก ในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 เพิ่มวิชากอล์ฟ (Golf) ในระดับช้ันมัธยมศึกษา

ปีที่ 5 และวิชาลีลาศ ในระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ 6 เพื่อเตรียมความพร้อมให้นักเรียนก่อนจบการศึกษา

ขั้นพื้นฐานเพื่อมุง่สูค่วามเป็นพลโลกหรอืระดับนานาชาติ 

 

   
 

จากแนวความคิดในการพัฒนานักเรียนและภารกิจของสถานศึกษา จะเห็นได้ว่าการจัด

การศึกษามีความส าคัญอย่างยิ่ง ในยุคของสังคมโลกมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว โรงเรียนสาธิต

มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ซึ่งมีหน้าที่เตรียมความพร้อมและพัฒนา เยาวชนของชาติ จึง

จ าเป็นต้องปรับเปลี่ยนวิธีคิด รูปแบบการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องให้มีความเป็นเลิศเพื่อให้สามารถ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ได้อย่างมคีุณภาพต่อไป  
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศกึษา 

 ในปีการศึกษา 2564 ภายใต้สถานการณ์ระบาดของโรคโควิด-19 โรงเรียนสาธิตฯ               

มีการบริหารจัดการศึกษาโดยแบ่งโครงสร้างการบริหารโรงเรียนออกเป็น  4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร        

ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและการประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจการนักเรียน โดยยึดการบริหารแบบ  

ธรรมาภิบาล การมีส่วนร่วมและการกระจายอ านาจ จัดท าแผนปฏิบัติการและด าเนินการ             

ตามแผนปฏิบัติการโดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการด าเนินการ และก ากับติดตามการปฏิบัติงาน

อย่างตอ่เนื่อง พรอ้มทั้งรายงานผลการด าเนนิโครงการเมื่อเสร็จสิ้นโครงการ มีจัดเก็บรวบรวมท าข้อมูล

ต่างๆ อย่างเป็นระบบเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  โดยในด้านการจัดการเรียน

การสอน โรงเรียนสาธิตฯ ส่งเสริมให้อาจารย์จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในรูปแบบ

ออนไลน์ทั้งระดับประถมและมัธยมใน Google Classroom เป็นระดับช้ันและห้องเรียน ซึ่งนักเรียนเข้า

เรียนในระบบของ Google Meet, Zoom และใชแ้อพพลิเคชั่นต่างๆ มาประกอบการการสอนให้นักเรียนมี

ส่วนร่วมในการท ากิจกรรมการเรียนรู้ ได้ฝึกทดลองและปฏิบัติ เสมือนจริง เพื่อให้นักเรียนได้รับการ

พัฒนาตามศักยภาพที่แท้จริง ตลอดจนส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ โดยมี

การจัดสรรงบประมาณเพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนอบรมพัฒนาตนเองเพื่อน ามาพัฒนาการเรียนการ

สอนในสาระการเรียนรูร้วมทั้งสนับสนุนการศกึษาต่อในระดับที่สูงขึ้น  

 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพการจดัการศกึษา 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ได้ก าหนดยุทธศาสตรแ์ละกลยุทธ์เพื่อเป็น

แนวทางในการด าเนินการใหบ้รรลุตามวิสัยทัศน/์พันธกิจ/เป้าหมาย โดยตามด้านหลักสูตรและการ

จัดการเรยีนรู้ด้านการบริหารจัดการและด้านสังคม ดังนี ้

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ (Strategic Thrusts) 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 1 พัฒนาโรงเรยีนใหเ้ป็นสถานศกึษาคุณภาพชัน้น า 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 2 สร้างสรรค์งานวิจัยและสังคมแหง่การเรียนรู้ 

ประเด็นยุทธศาสตรท์ี่ 3 ขยายการยกย่องระดับชาติและนานาชาติ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โครงการ/กิจกรรมในปกีารศึกษา 2564 ตามมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน  

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กจิกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

1.1 ผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน 

- โครงการเพิ่มองค์ความรู้“ ห้องเรียนหรรษา” ในแหล่ง

เรียนรู้บริการวชิาการ 

  

- คะแนน O-NET 

- คะแนนการอ่านคดิวเิคราะห์  โปรแกรมระบบบริหารการ

งานวชิาการจัดการ (ผลสม้) 

- คะแนนสมรรถนะ 5 ด้าน โปรแกรมระบบบริหารการงาน

วชิาการจัดการ (ผลสม้) 

- กิจกรรมการวัดและประเมินผล 

  

- คะแนน NT   
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของ

ผู้เรียน (ต่อ) 

- โครงการพธีิวางพวงมาลาและถวายราช

สดุดี  วันมหาธรีราชเจ้า ประจ าปี 2564 

  

- คะแนนแบบประเมินจากอาจารย์ท่ี

ปรึกษา 

  

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

2.1 มเีป้าหมายวสิัยทัศน์

และพันธกิจที่สถานศกึษา

ก าหนดชัดเจน 

- แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (2565-2569) 

แผนปฏิบัตกิารตามปีงบประมาณ 2565 

  

2.2 มรีะบบบริหารจัดการ

คุณภาพของสถานศกึษา 

- แผนยุทธศาสตร์ระยะ 5 ปี (2565-2569) 

แผนปฏิบัตกิารตามปีงบประมาณ 2565 

- แผนปฏิบัตกิารด าเนนิงานดา้นประกัน

คุณภาพ 

- ประกาศใช ้3 มาตรฐานการศึกษาของ

สถานศกึษาสอดคล้องกับกระทรวง ฯ 

- ก าหนดนโยบายของสถานศกึษา  

- ค าสั่งแต่งต้ังคณะกรรมการประกัน

คุณภาพภายในและคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศกึษา ปีการศึกษา 

2564      

- รายงานการประเมินคุณภาพภายนอก         

(สมศ.) รอบ 3 

- รายงานประจ าปท่ีีเป็นรายงานการประเมิน

คุณภาพภายในของสถานศกึษา (SAR)  

ปีการศึกษา 2563 (เว็บไซต์ของโรงเรียน) 

- โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ

การศึกษา ปีการศึกษา 2564 

- เอกสารการประชุมคณะกรรมการ 

  
 

 



 
48 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

64
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

 อ านวยการโรงเรียนสาธิตฯ ปีการศกึษา 

2564  

- เอกสารการประชุมคณะกรรมการ

อ านวยการโรงเรียน 

- ผลการประเมิน ก.พ.ร. ปงีบประมาณ 

2564 

- เอกสารบันทึการปฏบัิตงิานปีการศึกษา 

2564 

- เอกสารการประชุมสมาคมฯปีการศึกษา 

2564 

  

2.3 ด าเนนิงานพัฒนา

วชิาการท่ีเนน้คุณภาพ

ผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศกึษา และ

ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

- ผล ก.พ.ร.ปีงบประมาณ 2564 

- เอกสาร Road map 

- คู่มอืนักเรียน ปีการศึกษา 2564 

- ผลรางวัลการแขง่ขันของนักเรียนใน

ระดับชาติและนานาชาต ิ

  

-เอกสารการสอนแบบบูรณาการ   

2.4 พัฒนาครูและ

บุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชพี 

- เอกสารการพัฒนาตนเอง(ก.พ.ร.ปีงบ 64) 

-โครงการอบรมครูมอือาชพี เพื่อพลิกโฉมสู ่ 

SD-SSRU NEXT  

-โครงการอบรมภาษาอังกฤษส าหรับ

บุคลากรโรงเรียนสาธิตฯ 

-โครงการเพิ่มองค์ความรู้“ ห้องเรียน

หรรษา” ในแหล่งเรียนรู้บริการวชิาการ 

  

2.5 จัดสภาพแวดลอ้ม

ทางกายภาพและสังคมท่ี

เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู้

อย่างมคีุณภาพ 

- ภาพกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม จัดสร้าง

ตรวจสอบอาคารเรียน 

  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อสนับสนุน

การบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้ 

- เว็บไซต์ของโรงเรียน 

- บันทึกการสอนของอาจารย์ (เว็บไซต์

อาจารย์)  

- ระบบ e-office 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

มาตรฐาน/ประเด็น

พิจารณา 

เอกสารหลักฐาน/โครงการ/กิจกรรม ระดับ 

ประถม มัธยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน

กระบวนการคิดและปฏบัิติ

จรงิ และสามารถน าไป

ประยุกตใ์ชใ้นชีวิตได ้

- เอกสาร Road map  

- แผนการจดัการเรียนรู้ (เว็บไซต์อาจารย์) 

  

- เอกสารการสอนแบบบูรณาการ 

 

  

3.2 ใชส้ื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลง่เรียนรู้ 

รวมท้ังภูมปัิญญาทอ้งถิ่นท่ี

เอื้อตอ่การเรียนรู้ 

- แบบประเมินนเิทศการสอน 

- แผนการจดัการเรียนรู้ใน(เว็บไซต์

โรงเรียน) 

- บันทึกการสอนผลและแบบประเมินผล

การสอนของอาจารย์ 

- การวจิัยในชัน้เรียน (เว็บไซต์โรงเรียน)  

- แบบประเมินการสอนของอาจารย์ 

- การประเมินผลการเรียนดว้ยระบบผลสม้ 

- ผลงานของนกัเรียนท่ีเรียนแบบบูรณาการ  

 

 

 
 

 

3.3 มกีารบริหารจัดการชัน้

เรียนเชงิบวก 

3.4 ตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอยา่งเป็นระบบและ

น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้

และให้ขอ้มูลสะท้อนกลับ

เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

มาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน แบ่งออกเป็น 3 ด้าน คอื 

1) มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน  

2) มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ  

3) มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญ  

 มาตรฐานและตัวบ่งชีไ้ด้ก าหนดค าอธิบายประเด็นการพิจารณา ระดับคุณภาพ วิธีการเก็บ

รวบรวมข้อมูลหรอืแหล่งขอ้มูล และเกณฑก์ารสรุประดับคุณภาพ มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรยีน 

ค าอธิบาย 

  ผลการเรียนรู้ที่ เป็นคุณภาพของผู้เรียนทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบด้วย

ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่ อสาร การคิดค านวณ การคิดประเภทต่างๆ                  

การสรา้งนวัตกรรม การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร 

การมคีวามรู ้ทักษะพืน้ฐานและเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ที่เป็นค่านิยม

ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่อยู่ร่วมกัน   

บนความแตกต่างและหลายหลาก รวมทั้งสุขภาวะทางร่างกายและจติสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตอนที่ 3  ผลการพัฒนาคุณภาพการศกึษาของสถานศกึษา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรยีน 

 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่

บรรลุ 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผูเ้รียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1  ยอดเยีย่ม  

 

 1.1  กระบวนการพัฒนา 

 โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรยีน

ดังน้ี 

 ในปี การศึ กษา  2564  ด้ วยสถานการณ์แพร่ ร ะบาดของ เ ชื้ อ ไ วรั ส โค โ รน่ า2019               

(covid-19) โรงเรียนสาธิตฯได้จัดการเรียนการสอนรูปแบบออนไลน์ 100% อย่างเต็มรูปแบบทั้ง 2   

ภาคเรียน โดยนักเรียนเข้าเรียนออนไลน์โดยใช้อเีมล์ของมหาวิทยาลัย ซึ่งทางโรงเรียนจะด าเนินการเพิ่ม

รายชื่อนักเรียนรายบุคคลตามอีเมล์ลงในระบบ Google Classroom เป็นระดับช้ันและห้องเรียน          

ซึ่งนักเรียนเข้าเรียนในระบบของ Google Meet, Zoom ดังรูป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โดยมีการใช้แอพพลิเคช่ันต่างๆ มาประกอบการการสอนให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการท า

กิจกรรมการเรียนรู้ ได้ฝึกทดลองและปฏิบัติเสมือนจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยจัดการเรียนรู้ให้

เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร มีการออกแบบการ

จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยจัดการเรียนการสอนในรูปแบบแบบบูรณาการ ซึ่งเป็นการ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

บูรณาการองค์ความรู้ของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 เช่น ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 1 จัดสอนเป็น 6 หน่วยความรู้เรื่องได้แก่ ครอบครัวและฉัน  สัตว์ประหลาดของฉัน  

ผักสวนครัว ของเล่นของฉัน หมู่บ้านของฉัน และชีวิตของฉัน โดยในระดับ ช้ันมัธยมศึกษา                 

จะมี Road map ของการจัดการเรียนการสอนอย่างชัดเจนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท าให้ผู้เรียน      

มีโอกาสได้ฝึกฝนการน าหลักการไปใช้ในชีวติประจ าวันได้ 
 

   
 

 

     
 

 นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตฯยังได้จัดกิจกรรม Homeroom ทุกวันก่อนเข้าเรียนออนไลน์โดย

อาจารย์ประจ าช้ัน-อาจารย์ที่ปรึกษา ประจ าห้องของตนเอง เพื่อเป็นการแจ้งข่าวสาร แนะน า และ

ชีแ้จงเรื่องตา่งๆ รวมถึงเป็นการกระตุ้นนักเรียนให้นักเรียนเตรียมความพร้อมในการเริ่มเข้าเรียนช่ัวโมง

แรก ตลอดจนเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียนให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ส่งเสริมประชาธิปไตย 

ปลูกฝังคุณลักษณะที่ดีให้เกิดกับผู้เรียนมีจรรยามารยาทตามแบบแผนวัฒนธรรมไทยที่สังคมยอมรับ 

ปลูกนิสัยใฝ่ท าด ีมีวนิัย โดยส่งเสริมให้นักเรียนปฏิบัติตามค่านิยมหลัก 12 ประการ  
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

     
      

อาจารย์และนักเรียนจะมีการติดต่อประสานงานร่วมกัน การสั่งงาน การส่งงาน รวมไปถึงการ

ดาวโหลดเอกสารประกอบการเรียนเพิ่มเติม ผ่านโปรแกรมออนไลน์ต่างๆ เช่น Google Classroom , 

Google Form , Line , Moodle เป็นต้น 

 

 

 

 

 

 

ส่วนการวัดผลและประเมินผลอาจารย์ประจ าแต่ละรายวิชาจะด าเนินการจัดการวัดและ

ประเมินผลนักเรียนตามรูปแบบของรายวิชานั้น เชน่ การทดสอบด้วยโปรแกรมออนไลน์ (Google Form , 

Moodle) , การสั่งชิ้นงานส่งตามระยะเวลาที่ก าหนด , การน าเสนอรายงาน , การสอบปากเปล่า ,      

ใบงาน เป็นต้น 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตฯยังส่งเสริมการมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมที่ดี การป้องกัน

และหลีกเลี่ยงยาเสพติด ครอบครัว สังคม โรงเรียนสาธิตฯจึงจัดให้มีกิจกรรม ได้แก่ โครงการพิธีวาง

พวงมาลาและถวายราชสดุดีวันมหาธีรราชเจ้า ประจ าปี 2564 

                

 

 1.2 ผลการด าเนินงาน 

 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการพบว่านักเรียนโรงเรียนสาธิตฯสามารถอ่านออก

และอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับช้ันสูงกว่าเกณฑ์ที่โรงเรียนก าหนดคิดเป็น ร้อยละ 

100 สามารถเขียนสื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผน สามารถท างานรว่มกับผู้อื่นได้ดีตามหลักประชาธิปไตย 

กล้าแสดงออกและแสดงความคิดเห็น หรอืวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้

จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่างๆ เลือกรับประทาน

อาหารที่สะอาดและมีประโยชน์ ตลอดจนสามารถเล่นกีฬา/กรีฑาหรือกองเชียร์ทั้งยังยอมรับในกฎ

กติกาของสังคม มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตรวมถึงมีความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคล 

และระหว่างวัย ทั้งนีม้ีผลการด าเนินงานเชงิประจักษ์จากการประเมินในด้านต่างๆ  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

0
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100

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป5. ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

การประเมินคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน พ.ศ. 2564 

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรยีน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรยีน 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.1 ผู้เรียนมคีวามสามารถ

ในการอ่าน การเขียน การ

สื่อสาร และการคดิค านวณ 

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมผีลการประเมนิการ

อา่น คิดวิเคราะห์และเขียน

เป็นไปตามเกณฑ์ของ

โรงเรียน 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีผ่่านเกณฑ์การประเมินการอา่น คดิวิเคราะห์และ

เขียนเป็นไปตามเกณฑ์ของโรงเรียน  

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

  

  

  

 

 

 

  

     

      

  

 
            
         จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนท่ีผ่านเกณฑ์การประเมิน การอา่น คิดวิเคราะห์

และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ของโรงเรียน สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีก าหนด คือเท่ากับ 100.00 

(เป้าหมาย ร้อยละ 95.00) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.2 ผู้เรียนมี

ความสามารถในการคดิ

วเิคราะห์ คิดอยา่งมี

วจิารณญาณ อภปิราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 

และแก้ปัญหา 
   

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 
ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่คีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ คดิอย่างมี

วิจารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยนความคดิเห็น และแก้ปญัหา 
ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

 
        จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีวามสามารถในการคิดวเิคราะห์ คิดอยา่ง 
มวีจิารณญาณ อภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ระดับช้ันประถมศึกษาปี 
 ท่ี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 95.80 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณา ผลการประเมิน 

1.1.3 ผู้เรียนมี

ความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม 

 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่คีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรม  

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที ่1 ถงึชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

  

 
        
       จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีวามสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 99.77 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.1.4 ผู้เรียนมคีวามสามารถ

ในการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีความสามารถในการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารระดบัชั้นประถมศกึษาปทีี่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศกึษา 2564 

 

 

 

 
     จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและ

การสื่อสารระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 

 คิดเป็นร้อยละ 94.61 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

0
10
20
30
40
50
60
70
80
90

100
98.93 98.77 98.48 98.56 98.48 99.28 99.35 99.42 98.91 

1.07 1.23 1.52 1.44 1.52 0.72 0.65 0.58 1.09 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.1.5 ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศกึษา 

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

ผู้เรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไป

ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 
 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ผีลสัมฤทธิท์างการเรียนแตล่ะกลุ่มสาระเป็นไป

ตามเกณฑ์ของโรงเรียน 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
            จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร

สถานศกึษา สูงกว่าค่าเป้าหมายท่ีก าหนด คือเท่ากับ 98.91 (เป้าหมาย ร้อยละ 95.00) 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.1.6 ผู้เรียนมคีวามรู้ ทักษะ

พื้นฐาน และเจตคติท่ีดตีอ่

งานอาชีพ 

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่คีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคตทิี่ดีต่องานอาชพี 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

 

  

 
 

        จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดตีอ่งาน

อาชีพระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 คิดเป็น   

ร้อยละ 100.00 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรยีน 

 

 

 

 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.2.1 ผู้เรียนมคีุณลักษณะ

และค่านิยมท่ีดตีามท่ี

สถานศกึษาก าหนด 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่คีุณลักษณะและคา่นิยมทีด่ตีามทีส่ถานศึกษาก าหนด 
ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

 
 

    จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีุณลักษณะและคา่นิยมท่ีดตีามท่ีสถานศึกษา

ก าหนดระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อย

ละ 96.45 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.2.2 ผู้เรียนมีความภูมิใจใน

ท้องถิ่นและความเป็นไทย  

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเปน็ไทย 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

 

 

 
 

           จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมคีวามภูมิใจในท้องถิน่และความเป็นไทย 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 

100.00 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.2.3 ผู้เรียนมี 

 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกัน

บนความแตกต่างและ

หลากหลาย   

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 

ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 

และหลากหลาย 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

 
  

            จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมีมกีารยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง

และหลากหลาย ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 

คิดเป็นร้อยละ 100.00 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ประเด็นพิจารณา 

 

ผลการประเมิน 

1.2.4 ผู้เรียนมีสุขภาวะทาง

ร่างกาย และจิตสังคม  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
 

 ร้อยละของจ านวนนักเรียนทีม่ีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

ระดับชัน้ประถมศกึษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2564 

 

 
           จากแผนภูมขิ้างตน้จะพบวา่ผู้เรียนมีสุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ีี 1 ถึงชัน้มัธยมศกึษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2564 คิดเป็นร้อยละ 

99.80 

 

 

 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 ม.4 ม.5 ม.6 เฉลี่ย 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

97
.6

5 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

10
0.

00
 

99
.8

0 



 

65 
  

ข้อมูลผลงาน/รางวัล ของนักเรียนในปีการศึกษา 2564 

ที ่ ชื่อ – สกุล ชั้น รายการที่เขา้แข่งขัน 
วัน/เดือน/ป ี

ที่เขา้ร่วม 
จัดโดย รางวลัทีไ่ด ้

1 ด.ญ.ชุติมา       แก่นธรรม ป.1 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลท่ี 1 

2 ด.ญ.ธนัญญา     ป่ินทองพันธุ๋ ป.1 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลท่ี 1 

3 ด.ญ.มเีพยีร       รูปแก้ว ป.2 ระดับนานาชาตริายการ THE 23rd  ANNUAL 2021 PEACE 

PALS INTERNATIONAL ART EXHIBITION AND AWARDS 

หัวขอ้ แบ่งปันสันตภิาพ  

10 ต.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ PEACE PALS 

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

รางวัลท่ี 1 

ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลท่ี 1 

ระดับนานาชาตกิารแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ  2021  

THE 52st WORLD SCHOOL CHILDREN’S ART EXHIBITION 

OF THE REPUBLIC OF CHINA 

27 ธ.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ THE REPUBLIC OF 

CHINA  ประเทศจีน  เขตบริหารพเิศษ

ไตห้วัน 

รางวัลชมเชย 

ระดับนานาชาต ิจากการแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ 

Annual Children’s Painting Competition 

หัวขอ้ “ My dream  story ” 

17 เม.ย. 65 จัดโดย ( APHW ) ASSOCIATION FOR 

THE PROMOTION OF HAND 

WASHING 

ประเทศ ญี่ปุ่น  

รางวัลท่ี 1 



 

66 
  

ที ่ ชื่อ – สกุล ชั้น รายการที่เขา้แข่งขัน 
วัน/เดือน/ป ี

ที่เขา้ร่วม 
จัดโดย รางวลัทีไ่ด ้

4 ด.ญ.นันทิกานต ์ คู่พทัิกษ ์ ป.2 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลท่ี 2 

ระดับนานาชาตกิารแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ  2021  

THE 52st WORLD SCHOOL CHILDREN’S ART EXHIBITION 

OF THE REPUBLIC OF CHINA 

27 ธ.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ THE REPUBLIC OF 

CHINA  ประเทศจีน  เขตบริหารพเิศษ

ใตห้วัน 

รางวัลชมเชย 

5 ด.ญ.ขรพรรษ     ไหวพริบ ป.3 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลท่ี 2 

ระดับนานาชาตริายการ 2021 Fire and Ice Kids Art Contest  9 ก.พ. 65 มูลนิธิ Frogs Are Green 

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

รางวัลท่ี 3 

ระดับนานาชาตกิารแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ  2021  

THE 52st WORLD SCHOOL CHILDREN’S ART EXHIBITION 

OF THE REPUBLIC OF CHINA 

27 ธ.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ THE REPUBLIC OF 

CHINA  ประเทศจีน  เขตบริหารพเิศษ

ใตห้วัน 

รางวัลชมเชย 

ระดับนานาชาต ิจากการแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ 

Annual Children’s Painting Competition 

หัวขอ้ “ My dream  story ” 

17 เม.ย. 65 จัดโดย ( APHW ) ASSOCIATION FOR 

THE PROMOTION OF HAND 

WASHINGประเทศ ญี่ปุ่น  

รางวัลท่ี 1 

6 ด.ญ.ชัชญานิช     วรบุตร ป.3 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

 

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลชมเชย 
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ที ่ ชื่อ – สกุล ชั้น รายการที่เขา้แข่งขัน 
วัน/เดือน/ป ี

ที่เขา้ร่วม 
จัดโดย รางวลัทีไ่ด ้

   

ระดับนานาชาต ิ

การแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ  2021  

THE 52st WORLD SCHOOL CHILDREN’S ART EXHIBITION 

OF THE REPUBLIC OF CHINA 

27 ธ.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ THE REPUBLIC OF 

CHINA  ประเทศจีน  เขตบริหารพเิศษ

ใตห้วัน 

รางวัลชมเชย 

7 ด.ญ.กฤตภรณ์     พยัคฆชาต ิ ป.4 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลท่ี 3 

ระดับนานาชาตกิารแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ  2021  

THE 52st WORLD SCHOOL CHILDREN’S ART EXHIBITION 

OF THE REPUBLIC OF CHINA 

27 ธ.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ THE REPUBLIC OF 

CHINA  ประเทศจีน  เขตบริหารพเิศษ

ใตห้วัน 

รางวัลชมเชย 

8 ด.ญ.ประภามาศ   ณ พัทลุง ป.5 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลชมเชย 

ระดับนานาชาตกิารแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ  2021  

THE 52st WORLD SCHOOL CHILDREN’S ART EXHIBITION 

OF THE REPUBLIC OF CHINA 

27 ธ.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ THE REPUBLIC OF 

CHINA  ประเทศจีน  เขตบริหารพเิศษ

ใตห้วัน 

รางวัลชมเชย 

ระดับนานาชาตริายการ 2021 Fire and Ice Kids Art Contest  9 ก.พ. 65 มูลนิธิ Frogs Are Green 

ประเทศสหรัฐอเมริกา 

รางวัลท่ี 3 

ในรายการ ประกวดวาดภาพโปสเตอร์ เพื่อสันตภิาพ ครัง้ท่ี 

33 ภาค 310 ดี ภายใตค้ าขวญั " การสื่อสารผ่านสันตภิาพ " 

( การเดินทางของสันตภิาพ ) ประจ าป ี2021 - 2022 

26 ก.พ. 65 จัดโดย สโมสรไลออนสภ์าครวม 

แห่ง ประเทศไทย 

รางวัลชมเชย 
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ที ่ ชื่อ – สกุล ชั้น รายการที่เขา้แข่งขัน 
วัน/เดือน/ป ี

ที่เขา้ร่วม 
จัดโดย รางวลัทีไ่ด ้

 

  

ระดับนานาชาต ิจากการแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ 

Annual Children’s Painting Competitionหัวขอ้ “ My dream  

story ” 

17 เม.ย. 65 จัดโดย ( APHW ) ASSOCIATION FOR 

THE PROMOTION OF HAND 

WASHINGประเทศ ญี่ปุ่น  

รางวัลท่ี 1 

9 ด.ญ.อฐิิญา          อูไ๋พจิตร ป.5 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลชมเชย 

ระดับนานาชาตกิารแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ  2021  

THE 52st WORLD SCHOOL CHILDREN’S ART EXHIBITION 

OF THE REPUBLIC OF CHINA 

27 ธ.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ THE REPUBLIC OF 

CHINA  ประเทศจีน  เขตบริหารพเิศษ

ใตห้วัน 

รางวัลชมเชย 

ในรายการ ประกวดวาดภาพโปสเตอร์ เพื่อสันตภิาพ ครัง้ท่ี 

33 ภาค 310 ดี ภายใตค้ าขวญั " การสื่อสารผ่านสันตภิาพ " 

(การเดินทางของสันตภิาพ ) ประจ าป ี2021 – 2022 

26 ก.พ. 65 จัดโดย สโมสรไลออนสภ์าครวม 

แห่ง ประเทศไทย 

รางวัลชมเชย 

10 ด.ญ.วมิุตตา         อร่ามแสงจนัทร์ ป.5 ระดับนานาชาตริายการ Hong Kong Visual Arts Education 

Festivals 2021 International and Local Student Mail Art 

Competition In Art  

11 ธ.ค. 64 จัดโดย Hong Kong Society For 

Education  In Art ประเทศจีน เขต

ปกครองพเิศษฮ่องกง 

รางวัลท่ี 2 

ระดับนานาชาตกิารแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ  2021  

THE 52st WORLD SCHOOL CHILDREN’S ART EXHIBITION 

OF THE REPUBLIC OF CHINA 

27 ธ.ค. 64 จัดโดย มูลนิธิ THE REPUBLIC OF 

CHINA   

ประเทศจีน  เขตบริหารพเิศษใตห้วัน 

รางวัลท่ี 1 

ในรายการ ประกวดวาดภาพโปสเตอร์ เพื่อสันตภิาพ ครัง้ท่ี 

33 ภาค 310 ดี ภายใตค้ าขวญั " การสื่อสารผ่านสันตภิาพ " 

( การเดินทางของสันตภิาพ ) ประจ าป ี2021 - 2022 

26 ก.พ. 65 จัดโดย สโมสรไลออนสภ์าครวม 

แห่ง ประเทศไทย 

รางวัลท่ี 1 
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ที ่ ชื่อ – สกุล ชั้น รายการที่เขา้แข่งขัน 
วัน/เดือน/ป ี

ที่เขา้ร่วม 
จัดโดย รางวลัทีไ่ด ้

 

  

ระดับนานาชาต ิจากการแขง่ขันประกวดวาดภาพ รายการ 

Annual Children’s Painting Competition 

หัวขอ้ “ My dream  story ” 

17 เม.ย. 65 จัดโดย ( APHW ) ASSOCIATION FOR 

THE PROMOTION OF HAND 

WASHING ประเทศ ญี่ปุ่น  

รางวัลท่ี 1 

11 ด.ญ.ภัททิยา        ศรีธาน ี ป.6 ระดับประเทศรายการ เด็กและเยาวชนดีเด่น เนื่องในวันเด็ก

แห่งชาติประจ าป ี2565 ประเภทเด็กดีเด่น 

8 ก.พ. 65 จัดโดย กระทรวงศึกษาธกิาร โล่  

และ 

เกียรตบัิตร 

ท่ีมา:กลุ่มสาระศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

นักเรยีนสร้างช่ือเสียงให้แก่โรงเรียน  

ได้รับทุนการศึกษาต่อต่างประเทศ ปีการศึกษา 2564 

ที ่ ชื่อ-นามสกุล ชั้น ทุนการศึกษา, นักเรียนแลกเปลี่ยน 

1 นางสาวปัณฑิตา ชมภูแดง ม.5/2 Hillsdales High 

school,Michigan,Hillsdales,Edudee 

2 นางสาวเสริมศรี บูชาวัง ม.5/2 Whiteland community high school Indiana- 

EDUDEE 

3 นางสาวกรชนก สรอ้ยทอง ม.5/5 mountain crest high school USA Utah-

EDUDEE 

4 นางสาวนภสร ลาภประกอบกจิ ม.6/1 Suonenjoki highschool, Suonenjoki - Finland, 

GIE 

5 นางสาวกัญพิมล นันทิรุจ ม.6/4 Dolores High School, Colorado, Mancos, GIE 

6 นางสาวกานต์ธีรา รัตนาจารย์ ม.6/4 Huntington high school, Oregon, Huntington, 

GIE 

ท่ีมา:กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาตา่งประเทศ 

รางวัลการแข่งขันของนักเรยีนรายการต่างๆทั้งในประเทศหรอืต่างประเทศ 

ชื่อ-นามสกุล รางวลัทีไ่ด้รับ รายการ

แข่งขัน 

วัน/เดือน/ป ี หน่วยงาน/

สถานที่จัด 

ประเทศ 

1. ด.ช พชร บุญเพชร 

ม.3/2 

ได้รับคัดเลอืกเป็นตัวแทน

จังหวัดเข้าแข่งขันรอบ สุดยอด

อัจฉรยิะภาพระดับประเทศ 

 โดยสอบได้วิชาคณิตศาสตร์ 

อันดับ 3 ในระดับจังหวัด 

โครงการ

สอบวัดทักษะ

วชิาการ

ระดับชาติ 

4 ธันวาคม 

2564 

สวช. ไทย 

2. ด.ช นานา นาคามูระ  

ม.3/2 

ได้รับคัดเลอืกเป็นตัวแทน

จังหวัดเข้าแข่งขันรอบ สุดยอด

อัจฉรยิะภาพระดับประเทศ 

 โดยสอบได้วิชาคณิตศาสตร์ 

อันดับ 20 ในระดับจังหวัด 

โครงการ

สอบวัดทักษะ

วชิาการ

ระดับชาติ 

4 ธันวาคม 

2564 

สวช. ไทย 

ท่ีมา:กลุม่สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

1.3 จุดเด่น 

  1.3.1 ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET ปีการศึกษา 2564 ของช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ช้ัน

มัธยมศกึษาปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 หลายวิชาได้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ โดยเฉพาะ

ในวิชาภาษาอังกฤษของช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 71.30 ซึ่งมีค่าสูงกว่าคะแนน

เฉลี่ยรวมของโรงเรียนในระดับต้นสังกัด (ซึ่งแสดงไว้ในหน้า 17) 

  1.3.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณอภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาได้ 

  1.3.3 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการ

แสวงหาความรูไ้ด้ดว้ยตนเอง   

   

         1.4 จุดควรพัฒนา 

  1.4.1 ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET ในทุกรายวิชาให้คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับต้น

สังกัด 

  1. 4.2 ควรจัดการเรยีนสอนหรอืประเมินผลใหส้อดคล้องกับการสอบ O-NET  

  1.4.3 ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและอัตลักษณ์ของ

นักเรียนโรงเรียนสาธิตฯ 

 

         1.5 การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างท่ีด ีหรอืเป็นเลิศ 

  ในปีการศึกษา 2564 มียังคงเกิดสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 

(covid-19) รุ่นแรงมากท าให้โครงการ/กิจกรรม ที่จะส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณภาพทั้งในด้านผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ต้องมีการปรับเปลี่ยนให้สอดคล้องกับสถานการณ์

ดังกล่าว ซึ่งมีทั้งรูปแบบออนไลน์ โดยนักเรียนมีความเข้าใจและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี จึงท าให้

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คะแนนสอบ O-NET คะแนน NT บรรลุเป้าหมายและสูงกว่าระดับประเทศ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ค าอธิบาย 

 เป็นการจัดการระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการก าหนดเป้าหมาย

วิสัยทัศนแ์ละพันธกิจอย่างชัดเจน สามารถด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุ่มเป้าหมาย จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ด าเนินการพัฒนาครู

และบุคลากรใหม้ีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการเรียนรู้การด าเนินการบริหารและจัดการของสถานศึกษาที่ครอบคลุมด้านวิชาการ ด้านครูและ

บุคลากรทางการศึกษา ดา้นข้อมูลสารสนเทศ และด้านสภาพแวดล้อม โดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก

ฝา่ยมีส่วน ร่วมในการจัดการศกึษา เพื่อสร้างความมั่นใจด้านคุณภาพการศกึษา 

 

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน ์และพันธกิจ

ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศกึษา 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.3 ด าเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศกึษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมคีุณภาพ         

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรยีนรู้ 

ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 2  ยอดเยีย่ม  
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

2.1 กระบวนการพัฒนา 

  โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้มีกระบวนการพัฒนาบรหิารจัดและ

จัดการดังน้ี 

  2.1.1 โรงเรียนสาธิตฯมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

โดยโรงเรียนสาธิตฯได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์ระยะที่ 5 (พ.ศ. 2565-2569) และแผนปฏิบัติการ       

ตามปีงบประมาณ พ.ศ.2565 โดยด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา วิเคราะห์ SWOT น าผลการ            

จัดการศึกษาที่ผ่านมาตลอดจนผลการประเมินภายในสถานศึกษาปี 2563 เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการ

ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา ความ

ต้องการของชุมชน ท้องถิ่นและต้นสังกัด โดยบุคลากรและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการ

ก าหนดและวางแผนโดยได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารโรงเรียน และจัดโครงการพัฒนา

ระบบประกันคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการด้านประกันคุณภาพประจ าปีการศึกษา 256 4 

ตลอดจนการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา เพื่อเป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อนการด าเนินงาน

พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการของสถานศกึษา  

  2.1.2 โรงเรียนสาธิตฯมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจนอย่างเป็น

ระบบ โดยมีโครงสร้างการบริหารแบ่งเป็น 4 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายบริหาร ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายแผนงานและ

ประกันคุณภาพ และฝ่ายกิจการนักเรียน ทั้งระดับประถมและระดับมัธยม โดยส่งเสริมให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่ายมีส่วนรว่มการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนาและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาตามหลัก

ธรรมาภิบาล โดยจัดโครงการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา กิจกรรมประเมินคุณภาพภายใน 

แตง่ตัง้คณะกรรมการรับผดิชอบมาตรฐาน มกีารก ากับ ติดตาม ประเมินผลงานโครงการ กิจกรรมและ

รายงานสรุปผล น าข้อมูลไปจัดท ารายงานประเมินตนเองและรายงานประจ าปีของสถานศึกษา 

กิจกรรมประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน และมีโครงการ/กิจกรรม เพื่อจัดระบบดูแล           

ความปลอดภัยในสถานศึกษา ได้แก่ กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน อุปกรณ์ต่างๆ ให้พร้อม

ส าหรับการเรียนการสอนและใช้งาน มีระบบอุปกรณ์ดับเพลิง ระบบน้ าดื่มน้ าใช้และการจัดเก็บขยะ    

มีคุณภาพ กิจกรรมจราจรและความปลอดภัย โดยติดกล้องวงจรตามจุดเสี่ยงและดูแลด้าน

บุคคลภายนอกอย่างเข้มงวด  

ด้วยในปีการศกึษา 2564 ได้เกิดสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (covid-19) 

ท าให้รัฐบาลต้องประกาศมาตรการตา่งๆ เพื่อใช้ในการป้องกันและควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาด 

ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและการด าเนินชีวิตของประชาชน โรงเรียนสาธิตฯ เป็นหน่วยงานหนึ่ง  

ที่ได้รับผลกระทบจากมาตรการป้องกันและควบคุมสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 

2019 (covid-19) ท าให้ต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานของโรงเรียนจากเดิม เพื่อความ

ปลอดภัยของนักเรียนและบุคลากร โดยได้มีการออกมาตรการต่างๆ เพื่อป้องกันการระบาดภายใน
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

โรงเรียน มีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการท างาน เพื่อลดจ านวนผู้ที่เข้ามาภายในบริเวณโรงเรียน โดย      

มีรายละเอียดการด าเนินการดังนี้ 

1).ด าเนินการวางระบบการคัดกรองบุคคลทั้งภายในและภายนอกที่จะเข้ามาภายใน

บริเวณโรงเรียนโดยผู้ที่จะเข้ามาภายในบริเวณโรงเรียนต้องผ่านจุดคัดกรอง ตรวจวัดอุณหภูมิ ล้างมือ

และเหยียบถาดน้ ายาฆ่าเชื้อโรค ก่อนเข้ามาภายในบริเวณโรงเรยีน 

2).จัดงบประมาณค่าใช้จ่ายในการป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโควิด-19 

ภายในโรงเรียน และจัดหาอุปกรณ์ที่ใช้ในการฆ่าเชื้อ เช่น เจลล้างมือแอลกอฮอล์ น้ ายาฆ่าเชื้อเดทตอล 

เครื่องพน่ละออง เป็นต้น มีการตดิตั้งเจลล้างมอืแอลกอฮอล์ครอบคลุมทุกพืน้ที่ภายในบริเวณโรงเรยีน  

                    3).ปรับเปลี่ยนรูปแบบการแจกหนังสือเรียนเป็นระบบ Drive - thru รับแล้วกลับโดย 

ท าการจัดตารางก าหนดวันรับหนังสือของนักเรียนแต่ละระดับช้ัน จัดช่วงเวลานัดหมายให้ผู้ปกครองเข้า

มารับหนังสือเรียนตามช่วงเวลาที่ก าหนด รวมทั้งพัฒนาระบบการขอเอกสารรับรองต่างๆจากทาง

โรงเรียนผ่านช่องทางออนไลน์ เช่น หนังสือรับรองการเป็นนักเรียน ใบเสร็จ ฯลฯ เพื่อน าส่งเอกสาร

ต่างๆ      ผ่านระบบไปรษณีย์ หรือช่องทางออนไลน์อื่นๆ เพื่อลดการเดินทาง การรวมกลุ่ม และการ

สัมผัสต่างๆ 

                      4).ปรับเปลี่ยนรูปแบบการเรียนการสอนเป็นรูปแบบออนไลน์ โดยให้บุคลากร         

สายวิชาการท างานจากที่บ้าน เข้าสอนนักเรียนในรูปแบบออนไลน์ 100% ผ่านระบบ google classroom   

ของโรงเรียน  

                      5).บุคลากรสายสนับสนุนวิชาการ ท าการก าหนดจ านวนผู้ เข้ามาปฏิบัติงาน         

โดยสลับกันมาในแตล่ะฝ่ายใหม้ีบุคลากรมาปฏิบัติหน้าที่ไม่เกิน 2 คนต่อวัน ส่วนวันที่ไม่ได้เข้ามาปฏิบัติ

หน้าที่ที่โรงเรียนให้น างานกลับไปท าที่บ้านและให้ปฏิบัติงานผ่านระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์       

(e-office) และระบบ ERP เป็นต้น 

                      6).บุคลากรฝ่ายอาคารสถานที่ ปฏิบัติงานที่โรงเรียนทุกวัน มีหน้าที่หลักในการดูแล

ความสะอาด ฆ่าเชื้อบริเวณต่างๆ ที่มีการใช้งานภายในโรงเรียนทุกวัน ตามช่วงเวลาที่ก าหนดและหาก

ได้รับแจง้ว่ามีผู้ตดิเชื้อเข้ามาปฏิบัติงานภายในโรงเรียนจะด าเนนิการให้ออกจากพื้นที่และด าเนินการเข้า

ท าความสะอาดฆ่าเชื้อทันที นอกเหนือจากช่วงเวลาดังกล่าวฝ่ายอาคารสถานที่จะด าเนินการปรับปรุง

สภาพอาคาร สิ่งแวดล้อมภายในบริเวณโรงเรียน เช่น การท าความสะอาดอาคารเรียน ทาสีอาคาร

เรียน หอ้งเรียน ปลูกต้นไม ้ตัดแต่งต้นไม ้และอื่นๆ เพื่อให้พร้อมกับการใชง้านตลอดเวลา 

7).จัดซื้ออุปกรณ์ต่างๆ เพื่ออ านวยความสะดวกในการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ

ออนไลน์ โดยอาจารย์ผู้สอนที่ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนระบบออนไลน์จากที่พักอาศัยได้ ให้มา

จัดการเรียนการสอนผ่านระบบออนไลน์ที่โรงเรียน โดยโรงเรียนมีการจัดเตรียมอุปกรณ์เพื่อใช้ส าหรับ

จัดการเรยีนการสอนในรูปแบบออนไลน์ 
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 8). จัดให้บริการยืมคอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่างๆ ที่น าไปประกอบในการสอนออนไลน์ 

และเป็นช่องทางได้สื่อสารกับนักเรียนได้ในที่พักอาศัยของตนเองเพื่อให้การเรียนการสอนด าเนินไปด้วย

ความเรยีบร้อย 

 

 
  

   
 

            2.1.3 ด าเนนิงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่างรอบด้าน

ตามหลักสูตรสถานศึกษาถึงแม้จะเป็นการสอนแบบออนไลน์ โดยโรงเรียนสาธิตฯมีการด าเนินงาน

พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านเชื่อมโยงชีวิตประจ าวัน และครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย

ตามหลักสูตรสถานศึกษา เพื่อให้สอดคล้องกับบริบทและสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีมาตรฐาน       

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีพุทธศักราช 2560 ได้แก่ การจัดการเรียนสอนใน

รูปแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา กิจกรรมท า Road map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในระดับ

มัธยมศกึษาเพื่อเป็นแนวทางที่ชัดเจนในการศึกษา การจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับศตวรรษ

ที่ 21 นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตฯได้จัดโครงการ/กิจกรรม พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม การใฝ่ท าดี     

ตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้านการวัดและประเมินผลจัดกิจกรรม การวิเคราะห์ข้อสอบ เพื่อการ

ออกข้อสอบที่เน้นการวิเคราะห์ข้อสอบมากกว่าความจ า กิจกรรมการวัดและประเมินผลโดยใช้

โปรแกรมผลส้ม กิจกรรมการสอบประเมินคุณภาพการศึกษาระดับเขตและระดับชาติ ส่งผลให้ผู้เรียน

ได้รับรางวัลจากการแขง่ขันทั้งระดับชาติ และระดับนานาชาติมากมาย 

    2.1.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ โดยโรงเรียนสาธิตฯ       

มีการก าหนดแผนงานเพื่อพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ มี โครงการอบรมครู

มืออาชีพ เพื่อพลิกโฉมสู่ SD-SSRU NEXT เพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนสาธิตฯ ได้รับความรู้และ   

ความเข้าใจแนวทางการสอนแบบออนไลน์รองรับในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 

2019 (covid-19) เพื่อพัฒนาตนเองและสามารถน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดี 

ปรับเปลี่ยนทัศนคติและสามารถน ามาปรับใช้ในการท างานให้มีประสิทธิภาพสู่ความเป็นมืออาชีพ 

ตลอดจนเพื่อให้บุคลากรของโรงเรียนสาธิตฯ ได้รับรู้และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนภารกิจให้ส าเร็จ
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

เพื่อพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ  ตลอดจนมีการส่งเสริมด้านภาษาอังกฤษโดยสนับสนุนให้บุคลากร

ได้ทดสอบความรู้ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย SSRU-TEP เพื่อให้อาจารย์พัฒนาทักษะ             

ด้านภาษาอังกฤษและใช้ในการเรียนการสอน นอกจากนี้ทางโรงเรียนสาธิตฯยังจัดกิจกรรมการผลิต

และใช้สื่อนวัตกรรม กิจกรรมท าเว็บไซต์อาจารย์ กิจกรรมการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ บันทึกผล       

และประเมินผลการสอน โครงการนิเทศก ากับและติดตาม กิจกรรมนิเทศการจัดการเรียนการสอน    

และบันทึกผลการสอน 

       2.1.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ปลอดภัย และเอื้อต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ โดยโรงเรียนสาธิตฯจัดกิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม อาคารเรียน อุปกรณ์ต่างๆ  

ให้พร้อมส าหรับการเรียนการสอนและใช้งานอยู่เสมอ มีระบบอุปกรณ์ดับเพลิง ระบบน้ าดื่มน้ าใช้    

และการจัดเก็บขยะมคีุณภาพ โดยติดกล้องวงจรตามจุดเสี่ยงและดูแลด้านบุคคลภายนอกอย่างเข้มงวด 

จัดหาสื่ออุปกรณ์ เทคโนโลยี เอื้อต่อการเรียนรู้ สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในห้องเรียน          

ทุกห้องเรยีนมีความสะอาด สวยงาม ปลอดภัย  

      2.1.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้โรงเรียนสาธิตฯใช้ระบบการบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่ชัดเจนและง่ายส าหรับอาจารย์และ

บุคลากร ได้แก่ ระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ (e-office) ท าให้สื่อสารข้อมูลทางราชการได้รวดเร็ว 

ระบบ ERP ในการบริหารงบประมาณท าให้สามารถน าขอ้มูลมาประกอบการบริหารได้อย่างดี ตลอดจน

ระบบผลส้มในการงานทะเบียนวัดผล สามารถดูข้อมูลผู้เรียน และประเมินผลการเรียน การอ่านคิด

วิเคราะหแ์ละเขียน รวมทั้งการประเมินสมรรถนะ 5 ด้านของผู้เรียนได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว ท าให้มี

ข้อมูลให้อาจารย์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ และจัดบริการสื่อเทคโนโลยีแก่ผู้เรียน     

ในการสบืค้นขอ้มูลและครูในการพัฒนาศักยภาพการใชส้ื่อในการจัดการเรียนการสอน  

 

2.2 ผลการด าเนินงาน 

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีผลการพัฒนา  ดังนี้ 

  2.2.1 โรงเรียนสาธิตฯมีระบบการบริหารจัดการระบบสารสนเทศที่ ชัดเจน               

ในการบริหารจัดการงานและจัดการเรยีนรู้ที่มคีุณภาพ 

  2.2.2 โรงเรียนสาธิตฯมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา   

  2.2.3 การด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายอย่าง   

รอบด้านตามหลักสูตรสถานศกึษา และการจัดการเรียนสอนในรูปแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา 

กิจกรรมท า Road map ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรูเ้พื่อเป็นแนวทางที่ชัดเจนในการศกึษา 

  2.2.4 อาจารย์โรงเรียนสาธิตฯจ านวน 69 คน ร้อยละ 100 ได้รับการอบรม/สัมมนา 

มากกว่า 20 ช่ัวโมงต่อปี และมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

  2.2.5 โรงเรียนสาธิตฯ มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอก

หอ้งเรียน และภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อตอ่การจัดการเรียนรู้และมีความปลอดภัย 

  2.2.6 ผู้บริหารมีสารสนเทศในการบริหารที่เป็นปัจจุบัน อาจารย์ผู้สอนมีข้อมูลผู้เรียน

มาใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีคุณภาพ ตลอดจนบริการสื่อเทคโนโลยีแก่ผู้เรียนในการสืบค้น

ข้อมูล 

 สรุปผลจากการด าเนินงาน มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ทั้ง 6 ประเด็น 

มีคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม  
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ข้อมูลการอบรม ผลงาน/รางวัล ของอาจารย์ในปีการศกึษา 2564 

ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

1.อาจารย์ณัฎฐาภรณ ์ศรีชนะ วทิยากรโครงการเพิ่มศักยภาพครูให้มสีมรรถนะของครูยุค

ใหมส่ าหรับการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

5-6 มิถุนายน 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อบรมโครงการอบรมหลักจรยิธรรมการวจิัยในมนุษย ์สาขา

สังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์  

16 สิงหาคม 2564 สถาบันวจิัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา 

2.อาจารย์นันทินี  นักดนตรี การออกแบบ Infographic 19 กรกฎาคม 2564 มหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ /ออนไลน์ 

จรยิธรรมการวจิัยในมนุษยเ์บือ้งตน้ 10 กันยายน 2564 มหาวทิยาลัยนเรศวร / ออนไลน ์ 

3.อาจารย์สุณิสา เป็งมณ ี วทิยากรโครงการอบรมการเพิ่มศักยภาพครูให้มสีมรรถนะ

ของครูยุคใหม่ส าหรับการเรียนในศตวรรษท่ี  21 (รุ่นท่ี 2)  

5-6 มิถุนายน 2564 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา และ สสวท. 

อบรมหลักจรยิธรรมการวจิัยในมนุษย ์สาขาสังคมศาสตร์และ

พฤตกิรรมศาสตร์ 

16 สิงหาคม 2564 สถาบันวจิัยและพัฒนา  

มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อบรม "การใช้งาน Google Workspace for Teaching and 

Learning" สายวชิาการ 

25 กุมภาพันธ์ 2565 ส านักวทิยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรม Effective Use of Technology to Promote Learning for 

both Online and Face-to-Face Classrooms 

26 กุมภาพันธ์ 2565 International Affairs Unit the Institute for 

the Promotion of Teaching Science and 

Technology (IPST), Thailand 

4.อาจารย์โสภาพรรณ เวชากุล วทิยากรโครงการอบรมการเพิ่มศักยภาพครูให้มสีมรรถนะ

ของครูยุคใหม่ส าหรับการเรียนในศตวรรษท่ี  21 (รุ่นท่ี 2)  

5-6 มิถุนายน 2564 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา และ สสวท. 

จรยิธรรมการวจิัยในมนุษยเ์บือ้งตน้ 

 

20 สิงหาคม 2564 มหาวทิยาลัยนเรศวร / ออนไลน ์ 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

5.อาจารย์อลงกต วงศศ์รียา 
วทิยากรเชญิสอน วิชาความรูส้ึกเชงิจ านวน 1-2 (Number 

Sense 1-2)และ วชิายุทธวธีิการแก้ปัญหา (Problem Solving  

ชว่งท่ี 1 19 มถิุนายน 2564 – 

1กันยายน 2564 

 

โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 

Strategies) โครงการห้องเรียนพิเศษวทิยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์ เทคโนโลย ีและสิ่งแวดลอ้ม (ESC) และห้องเรียน

พเิศษด้านคณติศาสตร์-วทิยาศาสตร์ (MSEP) 

ชว่งท่ี 2 20 พฤศจิกายน 

2564 – 25 ธันวาคม 2564 

 

วทิยากรเชญิสอน วิชาความรูส้ึกเชงิจ านวน (Number Sense) 

และ วชิายุทธวธีิการแก้ปัญหา (Problem Solving Strategies) 

โครงการเสริมพเิศษวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ (ESMP) 

ในรูปแบบออนไลน์ผ่านโปรแกรม Microsoft Teams 

ชว่งท่ี 1 21 สิงหาคม 2564 – 

9 ตุลาคม 2564 ชว่งท่ี 2 20 

พฤศจิกายน 2564 – 12

กุมภาพันธ์ 2565 

โรงเรียนชลประทานวิทยา 

วทิยากรเชญิสอนโครงการพัฒนานักเรียนสูค่วามเป็นเลิศด้าน

ความถนัดเฉพาะทางกลุ่มแพทย ์(อัจฉรยิะสร้างได)้ ในรูปแบบ

ออนไลน์ผ่านโปรแกรม Google Meeting 

20 และ 27 กุมภาพันธ์ 2565 

 

 

โรงเรียนนาแกสามัคคีวทิยา 

วทิยากร จัดกิจกรรม Math Challenge ให้กับนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปท่ีี 4 – 5 แผนการเรียนบูรณาการ 

วทิยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และเทคโนโลย ี(ITP) ในรูปแบบ

ออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom 

20 เมษายน 2565 

27 เมษายน 2565 

21 พฤษภาคม 2565 

 

โรงเรียนชลประทานวิทยา 

6.อาจารย์หนึ่งฤทัย ค าหงษา การอบรมออนไลน ์โครงการพฒันาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษาตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการประเมิน

ต าแหนง่การเลื่อนวทิยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษาตามขอ้ตกลงในการพัฒนางาน (Performance 

Agreement: PA) 

27 ตุลาคม พ.ศ.2564 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 2 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 การอบรมเชงิปฏบัิตคิรูประถมศึกษาเชื่อมโยงองค์ความรู้      

ว PA ภายใตห้ลักสูตรฐานสมรรถนะ 

6 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 บริษัท แม็คเอ็ดดูเคชั่น จ ากัด 

การสัมมนาเร่ือง “เทคนิคการใชส้ื่อการเรียนรู้ออนไลน ์เพื่อ

สร้างปฏสิัมพันธ์ในช้ันเรียน” 

20 พฤศจิกายน พ.ศ.

2564 

คณะศึกษาศาสตร์ สาขานวัตกรรม

หลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ 

มหาวทิยาลัยรามค าแหง 

ร่วมโปรแกรมทดสอบปรแกรมทดสอบวัดระดับทักษะ

ความสามารถในการใชง้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ The 

International Computer Driving License (ICDL) ผ่านการ

ประเมิน 1 หลักสูตร Application Essentials 

31 พฤษภาคม พ.ศ.2565 ICDL Asia 

7.อาจารย์ณฐพล อยูเ่ป็นสุข การอบรมหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 

สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จ านวน 20 ช่ัวโมง 

5-6 มถิุนายน พ.ศ.2564 สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(สสวท.) 

การสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ตามเกณฑ์

ตัวช้ีวัดท่ี 13 ระดับเครอืขา่ย โครงการเพิ่มศักยภาพครูให้มี

สมรรถนะของครูยุคใหม่ ส าหรบัการเรียนรู้ศตวรรษท่ี 21  

เดอืนกรกฎาคม-สิงหาคม 

พ.ศ.2564 

สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(สสวท.) 

การอบรมออนไลน ์โครงการพฒันาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษาตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการประเมิน 

27 ตุลาคม พ.ศ.2564 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 2 

ต าแหนง่การเลื่อนวทิยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษาตามขอ้ตกลงในการพัฒนางาน (Performance 

Agreement: PA) 

  

การอบรมเชงิปฏบัิตคิรูประถมศึกษาเชื่อมโยงองค์ความรู้ วPA 

ภายใตห้ลักสูตรฐานสมรรถนะ 

 

6 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 บริษัท แม็คเอ็ดดูเคชั่น จ ากัด 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 ครูผู้น าสื่อนวัตกรรมดา้นการเรียนการสอนระดับประเทศ The 

Educators Thailand ประจ าป ี2564 

16 มกราคม พ.ศ.2565 บริษัท แอดวานซ์ อนิโฟร์ เซอร์วิส จ ากัด 

(มหาชน) AIS Academy 

วทิยากร โครงการอบรมเชงิปฏบัิตกิารหลักสูตรพัฒนา

ศักยภาพครูโรงเรียนศูนย์วิทยาศาสตร์พลังสบิ ระดับ

ประถมศึกษา 

3-8 เมษายน พ.ศ.2565 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน (สพฐ.) 

สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(สสวท.) 

ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยแีห่งชาติ (สวทช.) 

ร่วมโปรแกรมทดสอบปรแกรมทดสอบวัดระดับทักษะ

ความสามารถในการใชง้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ The 

International Computer Driving License (ICDL) ผ่านการ

ประเมิน 3 หลักสูตร 

- Application Essentials 

- Computer & Online Essentials Online Collaboration 

31 พฤษภาคม พ.ศ.2565 ICDL Asia 

8.อาจารย์นฤมล หลายประเสริฐพร การอบรมออนไลน ์โครงการพฒันาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษาตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการประเมิน

ต าแหนง่การเลื่อนวทิยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษาตามขอ้ตกลงในการพัฒนางาน (Performance 

Agreement: PA) 

27 ตุลาคม พ.ศ.2564 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 2 

การอบรมเชงิปฏบัิตคิรูประถมศึกษาเชื่อมโยงองค์ความรู้      

ว PA ภายใตห้ลักสูตรฐานสมรรถนะ 

 

6 พฤศจิกายน พ.ศ.2564 บริษัท แม็คเอ็ดดูเคชั่น จ ากัด 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

9.อาจารย์ศริิลักษณ์ เลิศหิรัญทรัพย์ การอบรมหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนฐานสมรรถนะ 

สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จ านวน 20 ช่ัวโมง 

5-6 มิถุนายน พ.ศ.2564 สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(สสวท.) 

การสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ตามเกณฑ์

ตัวช้ีวัดท่ี 13 ระดับเครอืขา่ย โครงการเพิ่มศักยภาพครูให้มี

สมรรถนะของครูยุคใหม่ ส าหรบัการเรียนรู้ศตวรรษท่ี 21  

เดอืนกรกฎาคม-สิงหาคม 

พ.ศ.2564 

สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(สสวท.) 

การอบรมออนไลน์ โครงการพฒันาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษาตามหลักเกณฑแ์ละวิธีการประเมิน

ต าแหนง่การเลื่อนวทิยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษาตามขอ้ตกลงในการพัฒนางาน (Performance 

Agreement: PA) 

27 ตุลาคม พ.ศ.2564 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 2 

การสัมมนา “นวัตกรรมทางเทคโนโลยดี้วยสื่อและอุปกรณ์

เพื่อการศึกษาแห่งโลกอนาคต” 

2 ตุลาคม พ.ศ.2564 บริษัท IMGINEERING EDUCATION และ

สถาบัน IMAKE INNOVATION 

ร่วมกิจกรรม “การถอดรหัสขอ้มูล Atbash และ Caesar” 1  พฤศจิกายน พ.ศ.2564 กระทรวงดจิิทัล ส านักงานสง่เสริม

เศรษฐกิจดิจทัิล (depa)  

ร่วมอบรมออนไลนห์ลักสูตร “การใช้สื่อดจิิทัล(Aksorn On- 20  พฤศจิกายน พ.ศ. บริษัท อักษร เอ็ดดูเคชั่น จ ากัดมหาชน 

Learn) เพื่อยกระดับการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนและรูปแบบ

ออนไลน์ ” 

2564  

เข้าร่วมโครงการเสวนาออนไลน ์“Metaverse โอกาส & ความ

ท้าทายของสถานศกึษาแหง่อนาคต” 

3 ธันวาคม พ.ศ.2564 โรงเรียนอิบนูอัฟฟานบูรณ์วิทย์ร่วมกับ

สมาคมโรงเรียนเอกชน จ.ปัตตาน ี

การอบรมหลักสูตรอบรมออนไลน ์Scratch ขั้นพื้นฐานส าหรับ

การจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณ  ระดับประถมศึกษา รุ่นท่ี 

5 จ านวน รหัสหลักสูตร 64209 จ านวน 12 ชั่วโมง 

11-12 ธันวาคม พ.ศ.2564 สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(สสวท.) 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 อบรมออนไลนก์ารจัดการเรียนรู้วิทยาการค านวณส าหรับครู

ประถมศึกษา 1-3 Coding Online for Grade 1-3 Teacher 

(C4T6)  รหัสหลักสูตร 63023 จ านวน 12 ชั่วโมง 

18 มกราคม พ.ศ.2565 สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(สสวท.) 

การอบรมออนไลนผ์่านเครอืขา่ยอินเตอร์เน็ตหลักสูตรส าหรับ

ครู การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 

30 มกราคม พ.ศ.2565 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

เพชรบุรณ์ เขต 3 

การอบรม Google Works[ace for Teaching and Learning 

สายวชิาการ 

25 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2565 ส านักวิทยการบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 

ร่วมกิจกรรม The Decoder สุดยอดนักถอดรหัส 1 มนีาคม พ.ศ.2565 กระทรวงดจิิทัล ส านักงานสง่เสริม

เศรษฐกิจดิจทัิล (depa) 

ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอเิล็กทรอนิกส ์วิชา Google 

Tools เพื่อการพัฒนางาน (จ านวน 3 ชั่วโมง) 

3 มีนาคม พ.ศ.2565 ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการพล

เรือน 

ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอเิล็กทรอนิกส ์วิชา การ

ผลิตคลิปสั้นเพื่อการเรียนรู้แบบ Micro Learning (จ านวน 3 

ชั่วโมง) 

8 มีนาคม พ.ศ.2565 ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการพล

เรือน 

 

อบรมหลักสูตรการออกแบบกิจกรรมการเรียนรุ้แบบ 

Unplugged ระดับประถมศึกษา  Coding for Teacher 

Plus:C4T Plus-Unpkugged1)  รหัสหลักสูตร 64094 จ านวน 

16 ชั่วโมง 

13 มนีาคม พ.ศ.2565 สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลย ี(สสวท.) 

การอบรมความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ และการบังคับใช ้

พรบ. คุ้มครองขอ้มูลสว่นบุคคล (PDPA) ส าหรับสถานศกึษา 

29 มีนาคม พ.ศ.2565 ส านักวิทยการบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนัน

ทา 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 กิจกรรมการฟังบรรยายโครงการสัปดาห์วชิาการ

วทิยาศาสตร์ศึกษา (Science Education Week) 

29 เมษายน พ.ศ.2565 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน 

ร่วมโปรแกรมทดสอบปรแกรมทดสอบวัดระดับทักษะ

ความสามารถในการใชง้านโปรแกรมคอมพิวเตอร์ The 

International Computer Driving License (ICDL) ผ่านการ

ประเมิน 3 หลักสูตร 

- Application Essentials 

- Computer & Online Essentials 

- Online Collaboration 

31 พฤษภาคม พ.ศ.2565 ICDL Asia 

ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอเิล็กทรอนิกส ์วิชา 

Microsoft Office Word 2016 (จ านวน 3 ชั่วโมง) 

20 มถิุนายน พ.ศ.2565 ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการพล

เรือน 

ผ่านการพัฒนาทางไกลด้วยระบบอเิล็กทรอนิกส ์วิชา ความ

มันคงปลอดภัยบนอินเตอร์เน็ตและการปฏบัิตตินส าหรับ

ข้าราชการยุคดิจิทัล (จ านวน 4 ชั่วโมง) 

28 มิถุนายน พ.ศ.2565 ส านักงานคณะกรรมการขา้ราชการพล

เรือน 

 

10.อาจารย์ไปรพร แสงจันทร์ การท าแบบทดสอบออนไลน์ เร่ือง ความรู้เกี่ยวกับคุรุสภา 

สภาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

7 มกราคม 2564 กศน.อ าเภอเมอืงนครศรีธรรมราช 

ผ่านการทดสอบ เร่ือง การจัดการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 12 มกราคม 2564 คณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏ

ก าแพงเพชร 

ผ่านการทดสอบความรู้ความเขา้ใจ เร่ือง พรบ.ระเบียบ

บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ โดยระบบออนไลน์ 

13 มกราคม 2564 โรงเรียนชะแล้นิมิตวทิยา ส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 16 

ผ่านการทดสอบความรู้เกี่ยวกับ คุณสมบัตท่ีิดขีองครูไทยดว้ย

ระบบอเิล็กทรอนิกส์ 

13 มกราคม 2564 ศูนยว์ทิยาศาสตร์และวัฒนธรรมเพื่อ

การศึกษารอ้ยเอ็ด 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 ผ่านการทดสอบเกี่ยวกับความรู้ในเร่ือง ผ้าผกูคอลูกเสอื 13 มกราคม 2564 ค่ายธนาสัมฤทธ์ิ แคมป์ ราชบุรี 

เข้าร่วมกิจกรรมสง่เสริมการอา่น ด้วยระบบออนไลน์ กับ

ห้องสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อ าเภอบางสะพาน 

16 มกราคม 2564 ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศ฿กษาตาม

อัธยาศัยอ าเภอบางสะพาน 

ผ่านการอบรมความรู้ออนไลน ์มาร์ซซิ่งความดี 4ส 

“สถาบัน สมาธ ิสัมมาชพี เสยีสละ” 

31 มกราคม 2564 มูลนิธิครูของแผ่นดิน 

ผ่านการทดสอบความรู้เกี่ยวกับ โครงการโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ 

7 กุมภาพันธ์ 2564 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษาล าปาง 

ล าพูน 

อบรมออนไลนก์ารสวดมนต์หมู่สรรเสริญพระรัตนตรัย 

ท านองสรภัญญะ ครูสอนสวดมนต์ รุ่นท่ี 6 

11 กุมภาพันธ์ 2564 ศูนยส์่งเสริมศลีธรรม วัดชัยชนะสงคราม 

ร่วมกับ กรมการศาสนา กระทรวงวัฒนธรรม 

หลักสูตรพัฒนาสุดยอดนักบริหารระดับสูง Smart-CEO 4 เมษายน 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

อบรมภาษาอังกฤษ 30 มิถุนายน 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ผ่านการอบรมทดสอบความรู้ ด้วยระบบอเิล็กทรอนกิส์ 

เร่ืองวันแมแ่ห่งชาติ ประจ าป ี2564 

6 สิงหาคม 2564 ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศกึษาตาม

อัธยาศัยอ าเภอราษไีศล 

เข้าร่วมกิจกรรมทดสอบด้วยระบบออนไลน์ “ห่างไกล

อบายมุขสูว่ถิีโพธสิัตว์น้อย” 

6 สิงหาคม 2564 โรงเรียนวัดห้วยจรเข้วทิยาคม 

ผ่านการอบรมทดสอบความรู้วิทยาศาสตร์ดว้ยระบบ

อเิล็กทรอนิกส์ 

6 สิงหาคม 2564 โรงเรียนเบญจมราชานุสรณ์ 

ร่วมกิจกรรมศูนย์ดจิิทัลชุมชน 6 สิงหาคม 2564 ห้องสมุดประชาชนจังหวัดแพร่ ศูนยก์ารศึกษา

นอกระบบและการศกึษาตามอัธยาศัยอ าเภอ

เมอืงแพร่ 

ผ่านการทดสอบความรู้ เพื่อศึกษาและพัฒนาตนเองด้าน

ลูกเสอืเกี่ยวกับ “ประวัตลิูกเสอืโลก” 

6 สิงหาคม 2564 สโมสรลูกเสือราชาธิวาส 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 ผ่านการอบรมความรู้เร่ือง ลูกเสอืต้านภะยยาเสพติด 

ประจ าปกีารศึกษา 2564 

6 สิงหาคม 2564 โรงเรียนกาญจนาภเิษกวิทยาลัย สุพรรณบุรี 

ผ่านการวัดความรู้ความเข้าใจดา้นการจัดการเรียนรู้ใร

ศตวรรษท่ี 21 ดว้ยระบบอเิล็กทรอนิกส์ 

6 สิงหาคม 2564 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา

สุพรรณบุรี เขต 3 

ผ่านการวัดประเมินผลทักษะดา้น Digital Literacy 7 สิงหาคม 2564 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา เขต 

42 

ผ่านการทดสอบความรู้ เร่ือง ประชาคมอาเซียน เนื่องใน

วันอาเซียน ประจ าป ี2564 

8 สิงหาคม 2564 โรงเรียนมกุฎเมอืงราชวทิยาลัย ส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษาชลบุรี ระยอง 

ผ่านการทดสอบความเป็นเลิศทางสังคมศกึษาออนไลน์ 

ประจ าปกีารศึกษา 2564 

8 สิงหาคม 2564 โรงเรียนธัญรัตน์ จังหวัดปทุมธานีส านักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษาปทุมธานี กลุ่มสาระ

การเรียนรู้สังคมศกึษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

ผ่านการทดสอบวัดความรู้ เร่ือง วันอาเซียน 8 สิงหาคม 2564 โรงเรียนธัญบุรี โรงเรียนธัญรัตน ์จังหวัด

ปทุมธานีส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

มัธยมศกึษาปทุมธานี 

ผ่านการวัดระดับความรู้เกี่ยวกบัประชาคมอาเซียน เนื่อง

ในกิจกรรมสัปดาห์อาเซียน 

8 สิงหาคม 2564 โรงเรียนศึกษานารวีทิยา 

อบรม”ตน้กล้าวัฒนธรรมสวนสุนันทา โครงการสบืทอด

มรดกและสืบสานวัฒนธรรมสวนสุนันทา 

14 สิงหาคม 2564 ส านักศลิปะและวัฒนธรรม มหาวิทยาลัยราช

ภัฏสวนสุนันทา 

อบรมหลักสูตรลูกเสอืต้านภัยยาเสพติด 31 สงิหาคม 2564 โรงเรียนบัวปากท่าวทิยา จังหวัดนครปฐม 

อบรมและทดสอบความรู้ดว้ยระบบอเิล็กทรอนิกส์

กิจกรรมสง่เสริมการอา่นและการเรียนรู้ออนไลน ์เร่ือง

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีงเกษตรทฤษฎีใหม่ “โคก  

31 สงิหาคม 2564 ศูนยก์ารศึกษานอกระบบและการศกึษาตาม

อัธยาศัยอ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรี 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 หนอง นา โมเดล”   

อบรมโครงการพัฒนาบุคลิกภาพและเทคนิคการ

ประชาสัมพันธ์เพื่อความเป็นผู้น าแบบมอือาชพี 

7 กันยายน 2564 กองบริหารงานบุคคล มหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรมโครงการอบรมเชงิปฏิบัติการ เร่ืองเทคนิคการเขียน

หนังสือราชการและงานสารบรรณ 

7 กันยายน 2564 กองบริหารงานบุคคล มหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา 

อบรมเชงิปฏิบัตกิารโครงการพัฒนาการตรวจประเมิน

คุณภาพภายในตามระบบควบคมุภายในเพ่ือการรับรอง

พชื GAP แบบกลุ่ม ส าหรับท่ีปรึกษาเกษตรกร หลักสูตร 

“สุขอนามัยพชื (Plant Health) การอารักขาพชื และการ

จัดการศัตรูพชืแบบผสมผสาน (IPM) 

30 กันยายน 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏราชนครนิทร์ 

อบรมหลักสูตร การตรวจประเมนิคุณภาพภายในส าหรับ

กลุ่มเกษตรกร 

30 กันยายน 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏราชนครนิทร์ 

อบรมหลักสูตร มาตรฐานการปฏบัิตทิางการเกษตรท่ีดี

ส าหรับพชื 

30 กันยายน 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏราชนครนิทร์ 

อบรมหลักสูตร ระบบควบคุมภายในส าหรับการรับรอง 

GAP พชื 

30 กันยายน 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏราชนครนิทร์ 

อบรมหลักสูตร หลักการท่ัวไปส าหรับสุขลักษณะอาหาร 

การปฏบัิตท่ีิดแีละการวเิคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตท่ี

ตอ้งควบคุม (GHPs/HACCP) 

 

 

 

30 กันยายน 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏราชนครนิทร์ 
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ชื่อ-นามสกุล เรื่องที่อบรม/เป็นวิทยากร วัน/เดือน/ป ี หน่วย/สถานที่จัดอบรม 

 เป็นวทิยากรบรรยายโครงการสนับสนุนการแก้ไข บ าบัด 

ฟื้นฟูเด็ก เยาวชนและครอบครัว กิจกรรมครอบครัว

สัมพันธ์ ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 โปรแกรมท่ี 1 

"ครอบครัวคือหัวใจ" รุน่ท่ี 1 คร้ังท่ี 1  

5 ตุลาคม 2564 ห้องประชุมออนไลนผ์่านระบบ ZOOM ศาล

เยาวชนและครอบครัวจังหวัดสมุทรปราการ 

อบรมออนไลน ์โครงการพัฒนาข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึาตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการประเมิน

ต าแหนง่การเลื่อนวทิยฐานะข้าราชการครูและบุคลากร

ทางการศกึษาตามขอ้ตกลงในการพัฒนางาน 

(PERFORMANCE AGREEMENT) 

10 ตุลาคม 2564 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศกึษา

กรุงเทพมหานคร เขต 1 

อบรมแนวทางการจัดท าขอ้ตกลงในการพัฒนางาน (PA) 

ท่ีเชื่อมโยงสู่การขอมแีละเลื่อนวทิยฐานะต าแหนง่ ครู 

ตาม ว 9/2564 

4 ธันวาคม 25564 ศูนยพัฒนาวิชาชพีทางการศกึษา คณะครุ

ศาสตร์ มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ผ่านการอบรมทดสอบความรู้ วันอาเซียน 8 ธันวาคม 2564 โรงเรียนบ้านปากเหมอืง 

11.อาจารย์เพชรพนม จิตมั่น โครงการอบอรมหลักจรยิธรรมการวจิัยในมนุษย ์สาขา

สังคมศาสตร์และพฤติกรรมศาสตร์ ครัง้ท่ี2 ประจ าป ี

2564 

14 ตุลาคม 2564 สถาบันวจิัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สวนสุนันทา  

12.อาจารย์บุตรศริินทร์ จิวพานชิย์ เข้าอบรม หลักสูตรทักษะดจิิทัลขั้นสูง ส าหรับบุคลากร

ทางการศกึษาและการสอบรับรองทักษะดจิิทัลตาม

มาตรฐานสากล ICDL 

พฤษภาคม 2565 ICDL 

ผู้ทรงคุณวุฒใินการประเมินสื่อการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 21 มนีาคม 2565 คณะครุศาสตร์ สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

เข้าร่วมสัมนา เร่ือง เทคนิคการใชส้ื่อการเรียนรู้ออนไลน ์

เพื่อสร้างปฏสิัมพันธ์ในช้ันเรียน 

20 พฤศจิกายน 2564 คณะศึกษาศาสตร์ สาขานวัตกรรมหลักสูตร

และการจัดการเรียนรู้ มหาวทิยาลัยรามค าแหง 
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รางวัล/วุฒบิัติ ของอาจารย์ที่ได้จากการร่วมแข่งขัน 

ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

1.อาจารย์ณฐพล  อยู่เป็นสุข ครูผู้น าสื่อนวัตกรรมดา้นการเรียน

การสอนระดับประเทศ  

การน าเสนอผลงานวชิาการ The Educators 

Thailand ประจ าป ี2564 

16 มกราคม พ.ศ.2565 บริษัท แอดวานซ์ อนิโฟร์ เซอร์วิส 

จ ากัด (มหาชน) AIS Academy 

2.อาจารย์ไปรพร  แสงจันทร์ ได้รับรางวัลผู้ฝึกสอนดีเด่นด้านการ

สวดมนต์หมู่ฯ ท านองสรภัญญะ 

การประกวดสวดมนตห์มูส่รรเสริญพระ

รัตนตรัย ท านองสรภัญญะ ประเภททีม 5 คน 

ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษากรุงเทพมหานคร 

25 กุมภาพันธ์ 2564 กรมการศาสนา กระทรวง

วัฒนธรรม รว่มกับศูนยส์่งเสริม

ศลีธรรม วัดชัยชนะสงคราม 

เป็นผู้สนับสนุน การประกวด

บรรยายธรรมนักเรียน รอบคัดเลอืก

ระดับจังหวัด (กทม.เขต1-2) 

การประกวดบรรยายธรรมนักเรียน รอบ

คัดเลอืกระดับจังหวัด (กทม.เขต1-2) โล่

พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมาร ีงานสัปดาห์สง่เสริมพระพุทธศาสนา 

เนื่องในเทศกาลวสิาขบูชา วันส าคัญของโลก 

ประจ าป ี2564 

7 มีนาคม 2564 กรมการศาสนา กระทรวง

วัฒนธรรม รว่มกับ ศูนย์บริหาร

การศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย ์หนกลาง ในพระสังฆรา

ชูปถัมถ์ 

เป็นผู้สนับสนุน การประกวด

บรรยายธรรมนักเรียน รอบคัดเลอืก

ระดับภาค กรุงเทพมหานคร 

การประกวดบรรยายธรรมนักเรียน รอบ

คัดเลอืกระดับจังหวัด (กทม.เขต1-2) โล่

พระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช

กุมาร ีงานสัปดาห์สง่เสริมพระพุทธศาสนา 

เนื่องในเทศกาลวสิาขบูชา วันส าคัญของโลก 

ประจ าป ี2564 

27 มีนาคม 2564 กรมการศาสนา กระทรวง

วัฒนธรรม รว่มกับ ศูนย์บริหาร

การศึกษาพระพุทธศาสนาวัน

อาทิตย ์หนกลาง ในพระสังฆรา

ชูปถัมถ์ 
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ชื่อ-นามสกุล รางวลั รายการ วัน/เดือน/ป ี หน่วยงานที่จัด 

 ธรรมศึกษาชัน้เอก อุดมศึกษา วัดประยรูวงศาวาส 31 พฤษภาคม 2564 แมก่องธรรมสนามหลวง 

สอบเข้าโครงหลักสูตรปรัชญาดุษฎี

บันฑติ สาขาวิชาการบริหารการ

พัฒนา 

สอบเข้าโครงหลักสูตรปรัชญาดุษฎบัีนฑติ 

สาขาวิชาการบริหารการพัฒนา 

25 ธันวาคม 2564 มหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

งานวจิัยที่น าเสนอเผยแพร่ในระดับชาติหรอืนานาชาติของอาจารย์ 

ชื่อ-นามสกุล ชื่องานวิจัย วัน/เดือน/ปี ที่น าเสนอ สถานที่จัด/ประเทศ 

1.อาจารย์ณฐพล  อยู่เป็นสุข 

2.อาจารย์หนึ่งฤทัย  ค าหงษา 

3.อาจารย์นฤมล  หลายประเสริฐ 

การพัฒนากิจกรรมเรียนรู้บูรณาการแบบสหวทิยาการโดยใช้

กระบวนการออกแบบเชงิวศิวกรรม ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ีี 

5 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา Development of 

Learning Activities Integrated Interdisciplinary Using Engineering 

Design Process for Primary 5 Students Demonstration School Suan 

Sunandha Rajabhat University 

14 สิงหาคม พ.ศ.2564 Journal of Roi Kaensarn Academic 

Thailand(ฐาน TCI tier 2) 

4.อาจารย์ศริิลักษณ์ เลิศหิรัญทรัพย์ การศึกษาผลการจัดการเรียนรู้บูรณาการแบบสหวทิยาการส าหรับ

นักเรียน ชัน้ประถมศึกษาปท่ีี 5 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวน

สุนันทา The Study of Integrated Interdisciplinary Learning 

Management of Primary 5 Students Demonstration School Suan 

Sunandha Rajabhat University 

14 สิงหาคม พ.ศ.2564 Journal of Roi Kaensarn Academic 

Thailand(ฐาน TCI tier 2) 
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ชื่อ-นามสกุล ชื่องานวิจัย วัน/เดือน/ป ีที่น าเสนอ สถานที่จัด/ประเทศ 

5.อาจารย์ ดร.บัวลักษณ์ เพชรงาม การพัฒนาทักษะการเขียนวเิคราะห์สื่อสารอยา่งสร้างสรรค์ส าหรับ

นักเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา ระดับช้ัน

มัธยมศกึษาปีท่ี 6 The Development of Writing analysis communicate 

creative for Student of Demonstration School of Suan Sunandha 

Rajabhat University on Grade 12 

26 ธันวาคม พ.ศ.2564 Journal of Roi Kaensarn Academic 

Thailand(ฐาน TCI tier 2) 

6.อาจารย์เพชรพนม จิตมั่น ความหลากชนดิ ความชุกชุม และความคล้ายคลึงของนกในถิ่นท่ีอยู่

อาศัยของนกในบริเวณชายฝังทะเลเพื่อการอนุรักษแ์ละการท่องเท่ียว

เชงินเิวศ อ าเภอเมอืง จังหวัดสมุทรสงคราม  

มกราคม - เมษายน 2564 PSRU Journal of Science and 

Technology (TCI 2)  

Thailand  

7.อาจารย์บุตรศริินทร์  จิวพานชิย์ บทความวิจัยเร่ือง The development of smart flowerpot base on 

internet of things and mobile and web application technology  

มนีาคม 2565 วารสาร Indonesian of Electrical 

Engineering and computer science 

ฐาน scopus 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

2.3 จุดเด่น 

   2.3.1 ผู้บริหารใช้ระบบการบริหารแบบ PDCA และใช้หลักธรรมาภิบาลเปิดโอกาสให้

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาแบบออนไลน์ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

การศกึษา 

   2.3.2 ผู้บริหารมีการวางแผนและด าเนินงานพัฒนางานที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบ

ด้านทุกกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการปฏิบัติหนา้ที่และการพัฒนาการสอนของครู ซึ่งจาก

ผลการประเมิน ก.พ.ร.ปีงบประมาณ 2564 โรงเรียนสาธิตฯบรรลุผลทุกตัวชีว้ัด 100% ได้ผลประเมินใน

ระดับ “ดีเลิศ” 

     

2.4 จุดควรพัฒนา 

2.4.1 ส่งเสริมให้ครูมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ คอมพิวเตอร์และด้านเทคโนโลยีทาง

การศกึษาเพิ่มมากขึ้นเพื่อน ามาใช้ในการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 

                  2.4.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่งานวิจัยในช้ันเรียนทั้งในระดับชาติและ

นานาชาติ    

 

2.5 การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างท่ีด ีหรอืเป็นเลิศ 

      ในปีการศึกษา 2564 ยังคงเกิดสถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) 

อย่างรุน่แรงทั่วโลก โดยเฉพาะประเทศไทยท าให้ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน

สาธิตฯ ทั้งในภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ท าให้ต้องมีการบริหารจัดการสถานที่/ห้องเรียน และ

อุปกรณ์ต่างๆ ให้มีความพร้อมแบบออนไลน์ 100% ตามที่มาตรการที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

ตลอดจนการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์ในแต่ละกลุ่มสาระต้องมีการปรับการเรียนการสอนโดย

มีการจัดการเรียนแบบออนไลน์ระบบ Google Classroom เป็นระดับช้ันและห้องเรียน ซึ่งนักเรียนเข้า

เรียนในระบบของ Google Meet, Zoom เป็นต้น และมีการวัดการประเมินผลให้สอดคล้องกับเหตุการณ์

ที่เกิดขึ้น เพื่อให้นักเรียนที่พักอาศัยที่บ้านได้ศึกษาเนื้อหาสาระความรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้  โดย

ไม่ต้องมาที่โรงเรียน และเพื่อเป็นการลดความเสี่ยงในการตดิเชื้อไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19)   ซึ่งโดย

ภาพรวมแล้วโรงเรียนสาธิตฯสามารถบริหารจัดการปรับเปลี่ยนรูปแบบให้มีการจัดการเรียนการสอนที่

เหมาะกับสถานการณ์ดังกล่าวได้อย่างดีเป็นชื่นชมของนักเรียนและผู้ปกครอง อีกทั้งนักเรียนได้รับ

ความรูต้ามเนือ้หาสาระที่ก าหนดโดยพิจารณาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการประเมินการสอนของ

อาจารย์ โดยมีการสื่อสารกับนักเรียนในช่องทางสื่อต่างๆ เช่น กลุ่มไลน์  เฟซบุ๊ก เป็นต้น เพื่อท าความ

เข้าใจกับนักเรียนได้เป็นอย่างด ีโดยผูบ้ริหารใชร้ะบบการบริหารแบบ PDCA เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วน

ร่วมรับผดิรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มคีุณภาพและได้มาตรฐานการศกึษา 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

ค าอธิบาย 

 เป็นกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศกึษา 

สร้างโอกาสให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงมกีารบริหารจัดการช้ัน

เรียนเชงิบวก สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ด ีครูรูจ้ักผูเ้รียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผูเ้รียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผูเ้รียน รวมทั้งรว่มกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าผลที่ได้มาให้

ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

 

การประเมินตนเอง 

ตารางแสดงผลการประเมิน  มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน

เป็นส าคัญ 

รายละเอียดของมาตรฐาน  

ประเด็นพิจารณา 
เป้าหมาย 

ผลการประเมิน

ตนเองระดับ

คุณภาพ 

บรรลุเป้าหมาย 

 บรรลุ     ไม่บรรลุ 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ

ปฏบัิตจิรงิ และสามารถน าไปประยุกตใ์ชใ้น

ชวีติได้ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.2 ใชส้ื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลง่

เรียนรู้ รวมท้ังภูมิปัญญาทอ้งถิ่นท่ีเอื้อตอ่

การเรียนรู้ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.3 มกีารบริหารจัดการชัน้เรียนเชงิบวก ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอยา่งเป็น

ระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

3.5 มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ขอ้มูล

สะทอ้นกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 
ดีเลิศ ยอดเยี่ยม  

สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 3  ยอดเยีย่ม  
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

3.1 กระบวนการพัฒนา 

          โรงเรียนสาธิตฯ ได้ด าเนินการพัฒนาอาจารย์ผู้สอนให้มีศักยภาพในการจัดกระบวนเรียนการ

สอนที่เน้นผูเ้รียนเป็นส าคัญภายใต้สถานการณแ์พร่ระบาดของเชือ้ไวรัสโคโรน่า2019 (covid-19) ดังนี้ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

            3.1.1 จัดการเรยีนรู้ผา่นกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใชใ้น

ชีวติได้ โดยโรงเรยีนสาธิตฯ ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ 

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา มกีารน านวัตกรรม เทคนิคการสอน ตลอดจนทฤษฎีการเรียนรู้ใหม่ๆ  

มาประยุกต์ใชใ้นการจัดการเรียนการสอน ได้แก่ การสอนแบบบูรณาการในระดับประถมศึกษา การ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ในระดับมัธยมศกึษาโดยผ่านกระบวนการคิดเพื่อ

น าไปสู่การเรยีนรู้ที่ลุ่มลกึสามารถน าไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตได้ อาทิ การสอนโดยการใชส้ื่อ (Media) ในทุก

กลุ่มสาระและทุกระดับช้ัน  
 
 

 

 

 

 

 

 

การจัดการเรียนการสอนออนไลน์   ในสถานการณ์ โควิด 19 

 โรงเรยีนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา (ประถม) ปีการศึกษา 2564 

MODEL3H  

 

 

ท่ีมา:ฝ่ายวชิาการและกิจการพเิศษ(ประถม) 

    1.Heart  คือ  การสร้างความเข้าใจ ระหว่าง  ครู ผู้ปกครอง  ในการเรียนระบบออนไลน์ 

1. ด าเนนิการจัดการเรียนการสอน 5 ช่ัวโมง/วัน  ตั้งแต่เวลา 9.00-15.00 น. โดยจัดการเรียนการสอน

ในรูปแบบ Online  ผ่านระบบ Google classroom 

2. สรา้งหอ้งเรียนตามระดับช้ัน (classroom) โดยด าเนินการเชญินักเรียนทาง E-mall  สกุล SSRU ที่มี

รายชื่อของแต่ละห้อง 

3. ประสานงานกับผูป้กครองในการเข้าหอ้งเรียนระบบ Google classroom โดยบอกขั้นตอนการเข้า

หอ้งเรียนในและจัดส่ง คลิป VDO ให้กับผูป้กครองและนักเรียนที่ยังไม่เขา้ใจเรื่องการเข้าเรียนระบบ 

Google classroom 

2Head  

3Happy  

1Heart 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 
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โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

2.Head  คือ  การจัดการเรียนการสอนโดยครูผูส้อนด าเนินการออกแบบการเรียนการสอนที่เหมาะสม

กับสถานการณ ์

ด้านการจัดการเรียนการสอน จัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blended Learning: BL)โดย

จัดการเรยีนการสอนแบบยืดหยุ่น 

 

 

 

 

 

ด้านสื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ ประยุกต์ใชส้ื่อการสอนที่สร้างแรงกระตุ้นให้ผูเ้รียนอยากเรียน

เพิ่มมากขึ้นดว้ยการใชส้ื่อประกอบการจัดการเรียนรู้ เช่น Microsoft Power Point  เกม  เพลง  

Application ต่าง ๆ เช่น Canva  Kahoot  google form Quizzed  Word wall Scratch ฯ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

ด้านการวัดและประเมินผล  การวัดและประเมินผลที่หลากหลาย ด้วยการใช้เครื่องมือการวัดและ

ประเมินผลที่สอนรับกับตัวชี้วัด เช่น Google  form การประเมินตามสมรรถนะผู้เรียน การประเมินผล

จากชิน้งาน  อัดคลิป VDO เป็นต้น 

 

 

 

 

 

 

 

3.Happy  คือ การสร้างความสุขกับการเรียนออนไลน์ใหก้ับผูป้กครองและนักเรียนโดยการ

ประสานงานผา่นคุณครูประจ าช้ันอย่างใกล้ชิด 

1)  สร้างความสัมพันธ์กับผูป้กครองโดยการตดิต่อประสานงานผ่านทางช่องทาง Line ผ่านครูประจ าช้ัน 

ซึ่งคุณครุประจ าช้ันจะด าเนินการแจ้งขอมูลข่าวสารให้ผู้ปกครองทราบอีกทั้งยังให้ค าแนะน าปรึกษาทั้ง

ทางดา้นการเรียนและด้านพฤติกรรม 

2) การพบปะนักเรียนในช่วงเช้าตั้งแต่เวลา 8.30-9.00 น. เพื่อพบปะพูดคุยกับนักเรียนรวมถึงกระตุ้น

นักเรียนให้มคีวามพรอ้มในการเรียนในแต่ละวัน ช้ีแนะเรื่องต่าง ๆ ร่วมถึงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง

ครูและนักเรียนเพื่อเชื่อมความสัมพันธ์อกีทั้งยังส่งเสรมิเรื่องการอ่านและค าศัพท์ภาษาอังกฤษ 

3)  ช่วยเหลือนักเรียนทางดา้นการเรียนเชน่การสอนเสริมนอกเวลาเรียน 

4)  นักเรียนที่ยังไม่เข้าใจในบทเรียน และจัดท าสื่อการสอนเป็นเช่น คลิป VDO ซึ่งสามารถให้ผู้เรียน

ศกึษา เพิ่มเติมย้อนหลังได้รวมถึงการสอนเสรมินอกเวลาเรยีนส าหรับนักเรียนที่ต้องมีการพัฒนา 

              จากการจัดการเรียนการสอนออนไลน์ตามสถาณการณ์ โควิค 19 ปีการศึกษา 2564 

โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทาได้ด าเนการสอบถามความคิดเห็นของผู้ครองระดับช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 1 ซึ่งเป็นกลุ่มที่ได้รับผลกระทบมากที่สุดในการเรียนในรูปแบบออนไลน์ต่อความ

เหมาะสมของจ านวนช่ัวโมงเรียนในแต่ละวันซึ่งผลการสอบถามความคิดเห็นสรุป มีความคิดเห็นว่า

จ านวนช่ัวโมงเรยีน 5 ช่ัวโมง ต่อ วัน มีความเหมาสมคิดเป็นรอ้ยละ 82.7 
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โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 3.1.2 อาจารย์ผู้สอนใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้       

โดยผู้บริหารให้แนวทางอาจารย์ผู้สอนผลิตสื่อและใช้สื่อการสอน โดยจัดโครงการอบรมครูมืออาชีพ 

เพื่อพลิกโฉมสู่ SD-SSRU NEXT  โครงการเพิ่มองค์ความรู้“ ห้องเรียนหรรษา” ในแหล่งเรียนรู้บริการ

วิชาการ  กิจกรรมการผลิตและใชส้ื่อนวัตกรรมในการสอนแบบออนไลน์  
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 
 

        3.1.3 อาจารย์ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยอาจารย์ผู้สอนได้รับ

การพัฒนาให้มีความชัดเจนในการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก เพื่อพัฒนานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ 

ท าให้มปีฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ให้ความรัก ความอบอุ่น ดูแลเอาใจใส่อย่างดี ส่งเสริมให้รักการเรียนรู้ 

โดยใช้วิธีชี้แนะ แนะน า ให้ค าปรึกษาและการวิจัยปฏิบัติการในช้ันเรียนซึ่งน าผลที่ได้ไปแก้ปัญหาจริง มี

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ผลการ

ด าเนินงาน ส่งผลให้อาจารย์ผู้สอนจ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับยอดเยี่ยม มีการบริหาร

จัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้ผู้เรียนรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี

ความสุข       

       3.1.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรยีนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผูเ้รียน โรงเรียน

สาธิตฯจัดกิจกรรมวิเคราะหข์้อสอบ กิจกรรมการวัดและประเมินผล โครงการทดสอบ  SSRU-TEP 

กิจกรรมการซ่อมเสริมผู้เรยีนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ กิจกรรมส่งเสริมความสามารถ

ของผู้เรยีนการแข่งขัน กิจกรรมการสมัครทดสอบของสถาบันต่าง ๆ และอาจารย์ผู้สอนจัดท าเครื่องมอื

ในการประเมินผลงาน มีเกณฑ์ในการตรวจสอบชัดเจน  

  3.1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรยีนรู้  ผูบ้ริหารส่งเสริมให้มีจัดโครงการโครงการอบรมครูมืออาชีพ เพื่อพลิกโฉมสู่ SD-SSRU 

NEXT  โครงการอบรมภาษาอังกฤษส าหรับบุคลากรโรงเรียนสาธิตฯ ท าให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ

ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  นอกจากนี้จัดให้มีการรายงานผลการ

เรียนต่อผู้ปกครอง เพื่อร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนร่วมกันระหว่างบ้านและโรงเรียน  ส่งผลให้

ผู้เรียนได้รับการพัฒนา และอาจารย์ผู้สอนแก้ไขข้อบกพร่องของผู้เรียน อาจารย์ผู้สอนปรับปรุงการ

จัดการเรยีนการสอนอยู่เสมอ 
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3.2 ผลการด าเนินงาน  

 โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทามีผลการด าเนินงาน  ดังนี้ 

  3.2.1 อาจารย์ผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา ตามที่ระบุไว้ในแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจากการน าเสนอผลงาน อภิปราย และจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่

สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริงแบบออนไลน์ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการฝึกทักษะการแสดงออก การ

แสดงความคิดเห็น   น าไปใช้ในชีวติประจ าวันได้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้    

  3.2.2 อาจารย์ผู้สอนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้

สร้างโอกาสใหเ้ด็กได้รับประสบการณต์รงและลงมอืปฏิบัติอย่างมคีวามสุข 

  3.2.3 อาจารย์ผู้สอนมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยมีการจัดบรรยากาศที่เอื้อ

ต่อการเรียนรู้ใชส้ื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

  3.2.4 อาจารย์ผู้สอนมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็น

ระบบ มีขั้นตอนชัดเจน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ

จัดการเรยีนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรยีน 

  3.2.5 อาจารย์ผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้อยู่เสมอ คิดเป็นรอ้ยละ 100 ซึ่งเป็น ระดับยอดเยี่ยม  

 สรุปผลจากการด าเนินงาน มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ ทั้ง 5 ประเด็น มีคุณภาพระดับ ยอดเยี่ยม 

 

3.3 จุดเด่น 

  3.3.1 อาจารย์ผู้สอนมีความพร้อมในการจัดการเรียนสอนทั้งในรูปแบบออนไลน์ท าให้

สอนแบบบูรณาการและตาม Road map ที่ก าหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรยีนได้เต็มที่ 

  3.3.2 อาจารย์ผู้สอนทุกคนท าวิจัยในช้ันเรียน การแสดงผลงานผู้เรียนเพื่อให้เกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
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3.4 จุดควรพัฒนา 

   3.4.1 พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทุกคนให้มคีวามรูใ้นการใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างมี

ประสิทธิภาพมากขึ้นเพื่อรองรับการสอนทั้งในรูปแบบออนไลน์และออนไซต์ 

3.5 การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างท่ีด ีหรอืดีเลิศ 

       3.5.1 อาจารย์ผู้สอนทุกคนสามารถจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายทั้งแบบ

ออนไลน์/ออนไซต์/ ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญโดยใช้รูปแบบบูรณาและมี Road map ในการจัดการเรียน

การสอนท าให้ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง และพัฒนานักเรียนได้ต็มศักยภาพและ

เรียนอย่างมีความสุขภายใต้สภาวะในปัจจุบัน   

  3.5.2 การจัดกระบวนการเรียนการสอนและกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและ

อาจารย์ผู้สอนแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

ผา่นการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย เชน่ กิจกรรมการสอนแบบบูรณาการ เป็นต้น   
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สรุปผลการประเมินในภาพรวม 

 

ผลการประเมินตนเองของสถานศกึษาอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 จากผลการจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 

2019(covid-19)แบบออนไลน์ ด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้โรงเรียนสาธิตฯจัดการ

พัฒนาคุณภาพการศกึษาประสบผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมิน

สรุปว่าได้ระดับ ยอดเยี่ยม  ทั้งนี้ด้วยมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียนอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  มาตรฐาน

ที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการ

จัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  

 ทั้งนี้โรงเรียนสาธิตฯ มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่สอดคล้องกับ

จุดเน้นของโรงเรียนจนมผีลการพัฒนาคุณภาพของนักเรียนอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยมีค่าเฉลี่ยผลการ

ทดสอบระดับชาติ (O-NET) สูงกว่าระดับประเทศหลายวิชา โดยเฉพาะในระดับประถมศึกษาปีที่ 6 ได้

ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  วิชาภาษาอังกฤษสูงกว่าในระดับต้นสังกัด (อว.) นักเรียน

ของโรงเรียนสาธิตฯมีความสามารถในการอ่านและเขียน การสื่อสารทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 

ความสามารถในการคิดค านวณ การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารได้ดี  ได้รับการปลูกฝัง

และอบรมสั่งสอนด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 9 ประการ ดัง

ปรากฏผลประเมินในมาตรฐานที่ 1 โดยด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร

สถานศึกษานั้นมีผลการประเมินในรายมาตรฐานอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตฯมี

การวางแผนและด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการที่เกิดจากการร่วมกันระดมสมองและใช้ผลการประเมิน

รวมทั้งผลการด าเนินงานที่ผ่านมาเป็นข้อมูลฐานในการพัฒนาโรงเรียน นอกจากนี้โรงเรียนสาธิตฯ  มี

การด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอน อย่างมีประสิท ธิภาพและ

ประสิทธิผลจึงมีผลประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม โดยโรงเรียนสาธิตฯให้ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุก

ฝ่าย เพื่อเกิดความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็น

อย่างด ีและทุกคนที่มสี่วนรว่มและส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจระบบการบริหาร ตลอดจนความพึงพอใจ

การจัดการของโรงเรียนสาธิตฯในระดับสูง ท าให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนด ตลอดจนได้รับผลการ

ประเมิน กพร.ในระดับ ”ดีเลิศ” บรรลุทุกตัวชี้วัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และด้านกระบวนการ

จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ นั้นมีผลประเมินอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยอาจารย์

โรงเรียนสาธิตฯมีการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีการวิเคราะห์ ออกแบบ
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และจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรและบริบทของโรงเรียนสาธิตฯ โดยมี Road map เป็นแนวทางใน     

การสอน และมีการน านวัตกรรม/สื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน มีการบริหารจัดการช้ันเรียน

เชิงบวก ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนามาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และท า

ให้ได้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อยู่เสมอท าให้พัฒนาผู้เรียนได้อย่าง

เต็มศักยภาพตามวิสัยทัศนข์องโรงเรียนสาธิตฯ ต่อไป 
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จากผลการด าเนินงานของโรงเรียนสาธิตฯ ในปีการศึกษา 2564 สามารถสรุปผลการ

ประเมินในภาพรวมของจุดเด่น จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาใน

อนาคตและความตอ้งการการช่วยเหลือ สิ่งที่สถานศึกษาต้องการความช่วยเหลือความต้องการและ

การช่วยเหลือ การปฏิบัติที่เป็นแบบอย่างที่ดี หรือดีเลิศ ประเด็นที่ต้องการให้มีการประเมินผลการ

ติดตามตรวจสอบจากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

ดังนี ้

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรยีน 

     1. ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ  O-NET ปี

การศึกษา 2564 ของช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ช้ัน

มัธยมศึกษาปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ได้

คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศหลายวิชา 

โดยช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ได้คะแนนเฉลี่ยวิชา

ภาษาอังกฤษสูงกว่าระดับต้นสังกัด (อว.) 

     2. ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์

อย่างมีวิจารณญาณอภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหาได้ 

     3. ผูเ้รียนมีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสารการแสวงหาความรูไ้ด้

ด้วยตนเอง   

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรยีน 

    1. ผลสัมฤทธิ์ในการสอบ O-NET ให้คะแนน

เฉลี่ยสูงกว่าระดับต้นสังกัด (อว.) 

    2. ควรน าผลการวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET  

มาประกอบในการเรียนการสอน 

    3. ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาด้าน

ภาษาอังกฤษและภาษาจนี 

 
 

 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

     1. ผู้บริหารใช้ระบบการบริหารแบบ PDCA 

และใช้หลักธรรมาภิบาลเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมี

ส่วนรว่มรับผิดรับชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้

มีคุณภาพและได้มาตรฐานการศกึษา 

      

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ

จัดการ 

   1. ส่งเสริมให้ครูมทีักษะด้านภาษาอังกฤษและ 

ด้านสื่อและเทคโนโลยีเพิ่มมากขึ้นเพื่อน ามาใช้ใน 

การเรียนการสอน 

   2. ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเผยแพร่งานวิจัย

ในชั้นเรียนทั้งในระดับชาติและนานาชาติ   

 ตอนที่ 4  สรุปผลแนวทางการพัฒนาและความต้องการการช่วยเหลือ 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 

    2. ผูบ้ริหารมกีารวางแผนและด าเนินงานพัฒนา 

งานที่เน้นคุณภาพของผู้เรยีนรอบด้านทุก

กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ด้านวิชาการ ด้านการปฏิบัติ

หนา้ที่และพัฒนา การสอนของครู ซึ่งจากผลการ

ประเมิน กพร.ปีงบประมาณ 2564 โรงเรียนสาธิตฯ

บรรลุผลทุกตัวชีว้ัด 100% ได้ผลประเมินในระดับ  

“ดีเลิศ” 

3.พัฒนาอาจารย์ผู้สอนทุกคนให้มีความรู้ในการ

ใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น

เพื่อรองรับการสอนทั้งในรูปแบบผสมผสาน  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอน 

ที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

      1.อาจารย์ผู้สอนมีความพร้อมในการจัดการ

เรียนสอนทั้งในรูปแบบออนไลน์ท าให้สอนได้ตาม 

Road map ที่ก าหนดไว้สามารถพัฒนาศักยภาพของ

ผูเ้รียนได้เต็มที่ 

       2.อาจารย์ผู้สอนทุกคนท าวิจัยในช้ันเรียน และ

ใช้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรยีนรู้ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ  

ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนและบุคลากรทุกคน

สร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อ

พัฒนาการเรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและ 

พัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพสูงสุด 

 

แนวทางการพัฒนาในอนาคต 

 ด้านคุณภาพผู้เรยีน 
1. ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ

มากยิ่งขึน้ โดยน านวัตกรรมตา่งๆเข้ามาปรับใช้ในการเรียนการสอนในรูปแบบผสมผสาน 

2. ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนวิเคราะห์ข้อสอบ O-NET ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อน ามาปรับ

กระบวนการเรียนการสอน 

 

ด้านกระบวนการบรหิารและการจัดการ 

1. ส่งเสริมอาจารย์ผู้สอนและบุคลากรทุกคนมีทักษะด้านภาษาอังกฤษ ดา้นสื่อและเทคโนโลยี

ทางการศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ทางวิชาชีพของตนเองและมุ่งผลสัมฤทธิ์ไปที่ผู้เรยีน 
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รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

ด้านกระบวนการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

1. ส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนมีการวิเคราะห์ข้อสอบ โดยเน้นข้อสอบที่ต้องใช้ตั้งแต่ระดับความ

เข้าใจขึ้นไปเพื่อให้นักเรียนสามารถน าสิ่งที่เรียนมาแล้วประยุกต์ใช้ได้ 

  2. พัฒนาอาจารย์ผูส้อนให้มคีวามรูแ้ละสามารถผลติสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการจัดการ

เรียนการสอนทั้งในรูปแบบผสมผสานเพื่อใช้ในการเรียนการสอนได้เต็มศักยภาพ 

   3.ส่งเสริมการสร้างชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อร่วมพัฒนานักเรียนให้มีศักยภาพ

สูงสุด 

 

สิ่งท่ีสถานศกึษาต้องการความช่วยเหลือ 

ข่าวสารเกี่ยวกับการประกันคุณภาพของสถานศกึษา  

การปฏิบัติท่ีเป็นแบบอย่างที่ดี หรือดีเลิศ  

     1. ในปีการศกึษา 2564 ภายใต้สถานการณ์แพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (covid-19) อย่าง

รุ่นแรงท าให้ต้องมีการเรียนการสอนแบบออนไลน์ทั้ง 2 ภาคเรียน ซึ่งโรงเรียนสาธิตฯก็สามารถจัดการเรียน

การสอนแบบออนไลน์ได้เป็นอย่างดี ด้วยความพร้อมในด้านอาจารย์ผู้สอน และด้านเทคโนโลยีต่าง ๆ     

ของโรงเรียนสาธิตฯ ท าให้ผู้เรียนนั้นเรียนรู้อย่างเข้าใจและมีความสุข ตามรูปแบบบูรณาการในระดับ

ประถมศึกษาที่เชื่อมโยงความรู้ในทุกสาระการเรียนรู้และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ได้ตาม        

Road map ในการเรียนที่ชัดเจนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับช้ัน ท าให้นักเรียนได้รับรางวัลจากการ

แข่งขันมากมาย  

    2. โรงรียนสาธิตฯ มีรูปแบบการบริหารที่ดมีีประสิทธิภาพส่งผลใหน้ักเรียนมีคะแนนเฉลี่ย O-NET  

หลายวิชาสูงกว่าระดับประเทศ และมีผลประเมิน ก.พ.ร.ในระดับ “ดีเลิศ” 

 
 

 

 

  



 

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศกึษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 



 

รายงานการประเมินตนเอง ปกีารศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม ปีการศึกษา 2564 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
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โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

64
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

64
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

64
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

64
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รา
ยง

าน
กา

รป
ระ

เม
ินต

นเ
อง

 ป
ีกา

รศ
กึษ

า 
25

64
 

(S
el

f A
ss

es
sm

en
t R

ep
or

t :
 S

AR
) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

รายงานการประเมินตนเอง ปีการศึกษา 2564 

(Self Assessm
ent Report : SAR) 

 

โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


